






รายงานประจำาปี  25614

Content

วิสัยทัศน์และ
พันธกิจ

ปัจจัย 
ความเสี่ยง

สารจาก 
ประธานกรรมการ

โครงสร้างผู้ถือหุ้น
และการจัดการ

ข้อมูลทั่วไป 
ของบริษัท

การกำากับดูแล
กิจการ

นโยบายและภาพรวม
การประกอบธุรกิจ

สรุปผล 
การดำาเนินงาน01

0602

0703

0804

05



รายงานประจำาปี  2561 5

ความรับผิดชอบ 
ต่อสังคม

รายงานคณะ 
กรรมการตรวจสอบ

การควบคุมภายใน
และการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง

รายงานของ
ผู้ตรวจสอบบัญชี
รับอนุญาต

รายการ 
ระหว่างกัน

งบ
การเงิน

ข้อมูลทางการเงิน 
ที่สำาคัญ

 การวิเคราะห์และ
คำาอธิบายของฝ่าย
จัดการ

09

1410

1511

1612

13



01
วิสัยทัศน์และ
พันธกิจ





รายงานประจำาปี  25618

01 วิสัยทัศน์และ
พันธกิจ

วสิยัทัศน์และ
พันธกิจ

วิสัยทัศน์
VISION

พันธกิจ
MISSION

บริษัทเฟอร์นิเจอร์ชั้นนำ�ของไทยซึ่งจะสร้�งสรรค์สถ�นที่ทำ�ง�นที่ช่วยเสริมสร้�งศักยภ�พ
ในก�รทำ�ง�นของคน

The Leading Company in the industry of Office-Furniture in Asia, Establishing 
a satisfyingly efficient workplace in which people can cultivate their potential

ต่อประเทศ : เป็นบริษัทที่มุ่งมั่นในก�รผลิตและจำ�หน่�ยเฟอร์นิเจอร์ที่มีม�ตรฐ�น และมี
คุณภ�พ โดยใช้ตร�สัญลักษณ์ของผลิตภัณฑ์ไทย

To the Region : We are committed to produce and market International 
certified standard office-furniture under the branding “Products of Asia”.

ต่อสังคมและชุมชน : เป็นองค์ที่มีส่วนร่วมในก�รรักษ�สิ่งแวดล้อมที่ดี และสนับสนุนก�ร
พัฒน�คุณภ�พชีวิตที่ดีให้แก่สังคม

To the society and local community : We are committed to develop and 
maintain Social and Environment Responsibility and to ensure that “Quality 
of Life” can be achieved.

ต่อผู้ถือหุ้น : เป็นองค์กรที่ส�ม�รถเติบโตอย่�งยั่งยืน และมีผลตอบแทนที่ดีต่อผู้ถือหุ้น

To shareholders : We are committed to be a sustainable-growth organization 
while maximizing profit to stakeholders.

ต่อลูกค้า : สร้�งคว�มพึงพอใจต่อลูกค้� โดยผ่�นก�รนำ�เสนอผลิตภัณฑ์และบริก�รที่มี
คุณภ�พ ในระดับม�ตรฐ�นส�กล และร�ค�เป็นธรรม

To Clients : We are committed to meet and exceed customer satisfaction by 
offering International Certified Standard products and services with lowest 
cost of ownership.

ต่อคู่ค้า : สร้�งคว�มสัมพันธ์และคว�มร่วมมือที่ดี โดยใช้พื้นฐ�นของคว�มเป็นธรรมในก�ร
ดำ�เนินธุรกิจร่วมกัน

To business partners : We are committed to build and maintain the relationships 
with our stakeholders under organization’s good governance policy.

ต่อพนักงาน : สนับสนุนก�รพัฒน�คว�มส�ม�รถ เพื่อยกระดับคุณภ�พชีวิต และสภ�พ
แวดล้อมที่ดีในก�รทำ�ง�นของพนักง�น

To employees : We are committed to encourage the development of our 
staff members in order to uplift their work life balance.
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คุณค่าขององค์กร  
หรือวัฒนธรรมขององค์กร

CORPORATE VALUES

ท�าส�าเร็จ : เชื่อว่�ก�รทุ่มเทก�รทำ�ง�นและใส่ใจทุกร�ยละเอียดของง�นที่เร�ทำ� จะบรรลุถึงคว�มสำ�เร็จขององค์กร

ACCOMPLISHED : With a proven track record, a heritage to be proud of, Rockworth is best placed to 
communicate their achievements and be proud of all they have delivered over the years.

มีพลัง : ที่จะสร้�งสรรรค์ผลิตภัณฑ์ที่ดีมีคุณภ�พ พร้อมก�รบริก�รที่เป็นเลิศ

STRONG : The business is strong, effective and has proven to be stable for a number of decades. The 
network is in place for Rockworth to prove they have depth and breadth of experience that customers 
can rely upon and trust.

ท�างานร่วมกัน : ร่วมมือกับลูกค้�และคู่ค้�ร�ยสำ�คัญในก�รศึกษ�วิจัย และนำ�คว�มรู้ต่�งๆนี้ม�พัฒน�ผลิตภัณฑ์ สร้�ง
นวัตกรรม เพื่อให้เข้�ถึงคว�มต้องก�รของผู้ใช้ง�น

COLLABORATIVE : Working hand in hand with customers and key partners, Rockworth works collabo-
ratively to initiate change-being proactive in response to customer / market requirements rather than 
reactive.  Developing strong relationships with a wider range of stakeholders to ensure the business is 
seen as working in conjunction with key sectors and influential players.

จินตนาการ : เร�มีจินตน�ก�รที่จะนำ�ไปสู่คว�มคิดสร้�งสรรค์ในก�รทำ�ธุรกิจ

IMAGINATIVE : Creatively thinking ‘outside’ of the industry norms, Rockworth looks to what is next. 
Inventive and forward-thinking, the business does not stay still but is always using its imagination to 
create the next new range of products or engage with customers in a new and unique way.

คล่องแคล่ว : มุ่งมั่นในก�รก้�วไปข้�งหน้�อย่�งสมำ่�เสมอ

DYNAMIC : Constantly moving forward, always looking at what is next, Rockworth is seen to be the 
driving force in its key markets. Always showing willing and listening to consumer requirements, the 
business is driven to achieve.
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02 สารจาก 
ประธานกรรมการ

สารจาก 
ประธานกรรมการ

 ปี 2561 ที่ผ่�น เป็นอีกหนึ่งปีที่บริษัทฯ ต้องร่วมมือร่วมแรงกันฟันฝ่�อุปสรรคท�งธุรกิจ เพ่ือให้บริษัทพลิกฟื้น

จ�กก�รข�ดทุนม�มีผลประกอบก�รเป็นกำ�ไรให้ได้ถึงแม้จะยังไม่ได้ต�มเป้�หม�ย  แต่ก็พลิกฟื้นกลับม�มีผลประกอบก�ร

เป็นกำ�ไร

 ในปี 2562 ค�ดว่�สภ�วะเศรษฐกิจในประเทศจะปรับตัวดีขึ้นกว่�ปี 2561และยังได้รับอ�นิสงค์จ�กก�รที่รัฐบ�ล

ประก�ศให้มีก�รเลือกตั้งทั่วไปของสม�ชิกผู ้แทนร�ษฎรอย่�งชัดเจน ซ่ึงจะทำ�ให้มีรัฐบ�ลท่ีม�จ�กก�รเลือกตั้งเป็น

ตัวแทนม�บริห�รประเทศ อันจะทำ�ให้ภ�คก�รลงทุนของเอกชนมีมุมมองที่ดี มั่นใจในก�รที่จะลงทุนม�กขึ้น

 ในส่วนของบริษัทฯ ได้มีก�รลงทุนปรับปรุงโชว์รูมใหม่ทั้งหมด ภ�ยใต้แนวคิด Co-Working Space ซึ่งกำ�ลังเป็น

ที่นิยมสำ�หรับสำ�นักง�นในยุค 4.0 โดยนำ�เสนอผลิตภัณฑ์รุ ่นใหม่ๆ ท่ีสอดคล้องกับวิถีก�รทำ�ง�นในยุคปัจจุบัน ซึ่ง

กำ�ลังตื่นตัวกบัแนวท�งเช่นนี ้ บรษิทัค�ดว่�จะได้รับก�รตอบรบัและเป็นทีน่ยิมต่อกลุม่ลกูค้�ของบรษิทัฯและธรุกจิโดยทัว่ไป

 ในน�มของคณะกรรมก�รบริษัท ขอขอบคุณพนักง�น ลูกค้� ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ที่มีส่วนสำ�คัญ

ในก�รผลักดันให้บริษัทฯ ไปสู่เป้�หม�ย เร�มุ่งมั่นที่จะเดินหน้�สร้�งคว�มเจริญเติบโตให้กับองค์กรและมีคว�มรับผิดชอบ

ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมควบคู่กันตลอดไป

 

             นายไชยยงค์ พงษ์สุทธิมนัส
             ประธานกรรมการบริหาร
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03 ข้อมูลทั่วไป 
ของบริษัท

ข้อมูลทั่วไป 
ของบริษัท

สำานักงานใหญ่ โรงงานและสาขา

ชื่อบริษัท บริษัท ร้อกเวิธ จ�ากัด (มหาชน)

ประกอบธุรกิจหลักประเภท ผลิตและจัดจำ�หน่�ยผลิตภัณฑ์เฟอร์นิเจอร์ที่ใช้ในสำ�นักง�นทั้งภ�ยใน

 และต่�งประเทศ

ทุนจดทะเบียน 200,000,000 บ�ท

ทุนช�าระแล้ว 200,000,000 บ�ท  

มูลค่าที่ตราไว้ หุ้นละ 10 บ�ท

ส�าหรับงวดปีการเงิน สิ้นสุด วันที่ 31 ธันว�คม 2561

ที่ตั้งส�านักงานใหญ่และโชว์รูม 294-300 ถนนอโศก-ดินแดง แขวงบ�งกะปิ เขตห้วยขว�ง

 กรุงเทพมห�นคร 10320

 โทร.0-2246-8888  โทรส�ร  0-2247-8899

 www.rockworth.com

E-mail sales@rockworth.com

 intlsales@rockworth.com

โรงงานผลิต โรงงานบางปะอิน

 681 นิคมอุตส�หกรรมบ�งปะอิน หมู่ที่ 2 ต.คลองจิก อ.บ�งปะอิน 

 จ.พระนครศรีอยุธย� 13160

 โทรศัพท์  0-3522-0260-63 โทรส�ร 0-3522-0260

คลังสินค้า โกดังนวนคร

 101/62/1, 3 หมู่ที่ 20 นิคมอุตส�หกรรมนวนคร ถนนพหลโยธิน

 กิโลเมตรที่ 46 ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธ�นี 12120

 โทรศัพท์  0-2909-0357-8, 0-2909-1656-8

 โทรส�ร 0-2529-1333-4
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ผู้แทนจำาหน่ายสินค้าของบริษัทในภูมิภาค

ภาคเหนือ 
   

เชียงใหม่ บริษัท ตน�นุวัฒน์ จำ�กัด

 เลขที่ 1/1-8 ถนน รัตนโกสินทร์ ตำ�บล/แขวง ศรีภูมิ อำ�เภอ/เขต 

 เมืองเชียงใหม่ จังหวัด เชียงใหม่

 เบอร์โทรสำ�นักง�น 0 5341 2777

พิษณุโลก บริษัท เมเจอร์ เฟอร์นิเจอร์ มอลล์ (พิษณุโลก) จำ�กัด

 เลขที่ 29/9 หมู่ที่ 7 ตำ�บล/แขวง วัดจันทร์ อำ�เภอ/เขต

 เมืองพิษณุโลก จังหวัด พิษณุโลก

 เบอร์โทรสำ�นักง�น 0 552 82444

อยุธยา ห้�งหุ้นส่วนจำ�กัด แสงทองเฟอร์นิเจอร์ คอนเซ็ปต์ โฮมแอนด์ออฟฟิส

 188 หมู่ 2 ถนนส�ยเอเชีย ตำ�บลบ้�นกรด 

 อำ�เภอบ�งปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธย�

 เบอร์โทรสำ�นักง�น 0 353 36345

ตาก ห้�งหุ้นส่งจำ�กัด ต�กสรรพกิจ

 เลขที่ 451-35 ถนนมห�ดไทยบำ�รุง

 ตำ�บลระแหง อำ�เภอเมืองต�ก

 จังหวัดต�ก 

 เบอร์โทรสำ�นักง�น 0 554 1757

 บริษัท ฮัลโหล เฟอร์นิเจอร์ จำ�กัด

 เลขที่ 4/12 ถนนส�ยเอเชีย

 ตำ�บลแม่สอด อำ�เภอแม่สอด

 จังหวัดต�ก

 เบอร์โทรติดต่อ 08 1263 5159
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ผู้แทนจำาหน่ายสินค้าของบริษัทในภูมิภาค

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

นครราชสีมา บริษัท เยส เฟอร์นิเจอร์ จำ�กัด

 เลขที่ 531 หมู่ที่ 3 ถนน มิตรภ�พ ตำ�บล/แขวง จอหอ 

 อำ�เภอ/เขต เมืองนครร�ชสีม� จังหวัด นครร�ชสีม�

 เบอร์โทรสำ�นักง�น 0 442 76028-31 ต่อ 15

ขอนแก่น บริษัท เมืองเก่�เฟอร์นิเจอร์ 1999 จำ�กัด

 เลขที่ 345,345/2 ถนนกล�งเมือง

 ตำ�บลในเมือง อำ�เภอเมืองขอนแก่น

 จังหวัดขอนแก่น

 เบอร์โทรสำ�นักง�น 0 432 24728

อุดรธานี บริษัท ยู.เค.ซี.เฟอร์นิเจอร์(1996)จำ�กัด

 445/52 หมู่ 3 ถนนนิตโย

 ตำ�บลหม�กแข้ง อำ�เภอเมือง

 จังหวัดอุดรธ�นี 41000

 เบอร์โทรสำ�นักง�น 0 4232 3894-6



รายงานประจำาปี  2561 19

ผู้แทนจำาหน่ายสินค้าของบริษัทในภูมิภาค

ภาคกลางและภาคตะวันออก
   

ชลบุรี บริษัท ลิฟวิ่ง แอนด์ เดคคอร์ จำ�กัด

 เลขที่ 101/11-12 หมู่ที่ 1 ถนน สุขุมวิท ตำ�บล/แขวง เสม็ด 

 อำ�เภอ/เขต เมืองชลบุรี จังหวัด ชลบุรี

 เบอร์โทรสำ�นักง�น 038-426657-8

 บริษัท บ่อวิน ลิฟวิ่ง เซ็นเตอร์ จำ�กัด

 เลขที่ 331/3 หมู่ที่ 4 ถนน 331

 ตำ�บลบ่อวิน อำ�เภอศรีร�ช�

 จังหวัดชลบุรี 

 เบอร์โทรสำ�นักง�น 0 3810 9299

สระบุรี บริษัท เซ็นทรัล เฟอร์นิเจอร์ เซ็นเตอร์ จำ�กัด

 103/21 ถนนมิตรภ�พ

 ตำ�บลป�กเพรียว อำ�เภอเมือง

 จังหวัดสระบุรี 

 เบอร์โทรติดต่อ 08 6450 0718

ระยอง บริษัท เอ็นจอย ลิฟวิ่ง จำ�กัด

 เลขที่ 157 หมู่ 6

 ตำ�บลปลวกแดง อำ�เภอปลวกแดง

 จังหวัดระยอง

 เบอร์โทรสำ�นักง�น 0 3802 6333
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ผู้แทนจำาหน่ายสินค้าของบริษัทในภูมิภาค

ภาคใต้  

สุร�ษฏร์ธ�นี บริษัท สหบ�งกอกเฟอร์นิเจอร์ จำ�กัด

 เลขที่ 14/17 หมู่ที่ 3 ถนน เลี่ยงเมือง ตำ�บล/แขวง มะข�มเตี้ย 

 อำ�เภอ/เขต เมืองสุร�ษฎร์ธ�นี จังหวัด สุร�ษฎร์ธ�นี

 เบอร์โทรสำ�นักง�น 077-272555

สงขล� บริษัท ร�ช�กรุ๊ปห�ดใหญ่ จำ�กัด

 เลขที่ 1474 ถนน เพชรเกษม ตำ�บล/แขวง ห�ดใหญ่ 

 อำ�เภอ/เขต ห�ดใหญ่ จังหวัด สงขล�

 เบอร์โทรสำ�นักง�น 074-211709-10

สงขล� บริษัท สย�มนครินทร์ จำ�กัด

 488/88 ถนนเพชรเกษม

 ตำ�บลห�ดใหญ่ อำ�เภอห�ดใหญ่

 จังหวัดสงขล�

ชุมพร บริษัท ไถ่เชียงโฮมเฟอร์นิเจอร์ จำ�กัด

 2/8 หมู่ 5

 ตำ�บลวังไผ่ อำ�เภอเมืองชุมพร

 จังหวัดชุมพร 

 เบอร์โทรสำ�นักง�น 0 775 74222

ภูเก็ต บริษัท คลังเฟอร์นิเจอร์และตกแต่ง จำ�กัด

 11/2 หมู่ที่ 2 ถนนเจ้�ฟ้� 

 ตำ�บลวิชิต อำ�เภอเมืองภูเก็ต 

 จังหวัดภูเก็ต

 เบอร์ติดต่อ 08 9729 9026
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บุคคลอ้างอิง

1. นายทะเบียนหลักทรัพย์

บริษัทศูนย์รับฝ�กหลักทรัพย์ 93 ชั้น 14  ถนนรัชด�ภิเษก 

(ประเทศไทย)  จำ�กัด แขวงดินแดง  เขตดินแดง 

 กรุงเทพมห�นคร  10400

 โทรศัพท์  0-2009-9000

 โทรส�ร 0-2009-9991

2. ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้

- ไม่มี  -

3. ผู้สอบบัญชี

น�งส�ววธู ขยันก�รน�วี  ผู้สอบบัญชีรับอนุญ�ตเลขที่ 5423     

น�งส�วสุพรรณี ตริย�นันทกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญ�ตเลขที่ 4498  

น�ยปรีช� อรุณน�ร�  ผู้สอบบัญชีรับอนุญ�ตเลขที่ 5800  

บริษัท สำ�นักง�น อีว�ย จำ�กัด ชั้น 33  อ�ค�รเลครัชด�  193/136-137 ถนนรัชด�ภิเษกตัดใหม่

 กรุงเทพมห�นคร  10110

 โทรศัพท์  0-2264-0777

 โทรส�ร 0-2264-0790

4. ที่ปรึกษากฏหมาย

น�ย บัญช� เกยุร�พันธ์ 197 ซอยรัชด�นิเวศน์  แขวงส�มเสนนอก เขตห้วยขว�ง

 กรุงเทพมห�นคร  10310

 โทรศัพท์  08-1621-3612 



04
นโยบายและภาพรวม
การประกอบธุรกิจ





รายงานประจำาปี  256124

04 นโยบายและภาพรวม
การประกอบธุรกิจ

นโยบายและภาพรวม
การประกอบธุรกิจ
          บริษัท ร้อกเวิธ จำ�กัด (มห�ชน) ได้ตั้งเป้�หม�ยในก�ร 

พฒัน�ธรุกจิเฟอร์นเิจอร์ ใหเ้ป็นผู้นำ�อย่�งยิ่งทัง้ท�งด้�นก�รพัฒน� 

สินค้�และก�รบริก�รโดยในปี 2561 ผู้บริห�ร บริษัท ร้อกเวิธ จำ�กัด  

(มห�ชน) ได้ร่วมกันว�งวิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ เป้�หม�ย และกลยุทธ์ 

ในก�รดำ�เนินง�นของบริษัท เพื่อตอบสนองก�รเปลี่ยนแปลงที่ 

รวดเร็วในปัจจุบัน

 จ�กวิสัยทัศน์ ของบริษัท ร้อกเวิธ ที่ต้องก�รเป็น “บริษัท

เฟอร์นิเจอร์ชั้นนำ�ของไทย ซึ่งสร้�งสรรค์สถ�นที่ทำ�ง�นที่ช่วยเสริม

สร้�งศักยภ�พในก�รทำ�ง�นของคน” ทำ�ให้ต้องมีก�รปรับเปล่ียน

รูปแบบธุรกิจ (Business Model) ของก�รดำ�เนินง�นแบบเดิม ให้

เกิดคว�มได้เปรียบในก�รแข่งขันและนำ�องค์กรไปสู่คว�มยั่งยืนใน

อน�คต จึงเน้นกรอบกลยุทธ์หลักในระยะ 3 ปีข้�งหน้� คือ “ก�ร

ขย�ยธุรกิจในลักษณะ Diversification” เน้นก�รนำ�ออฟฟิศ

เฟอร์นิเจอร์ตอบสนองรูปแบบก�รใช้ง�นที่หล�กหล�ย ซึ่งรูปแบบ

ธุรกิจใหม่ถูกออกแบบโดยมุ่งขับเคล่ือนด้วยคว�มเช่ียวช�ญใน

ธุรกิจเฟอร์นิเจอร์ และปรับโชว์รูม ให้เป็นทั้งช่องท�งสร้�งก�รรับรู้

ในตร�สินค้� และผลิตภัณฑ์ ช่องท�งก�รข�ยสินค้� ช่องท�งสร้�ง

และรักษ�คว�มสัมพันธ์กับลูกค้�ในรูปแบบก�รมีส่วนร่วม

 นอกจ�กนี้ บริษัทฯ ยังมีนโยบ�ยในก�รเน้นคว�ม

เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ทำ�ให้บริษัทฯ มีก�รลงทุนทั้งในเรื่อง

กระบวนก�รผลิต และผลิตภัณฑ์ จนได้ใบรับรอง

Green Process 
ระบบจัดก�รส่ิงแวดล้อม ISO 14001, ระบบจัดก�ร

พลังง�น ISO 50001 และGreen Industry 4 

(Green Culture) รับรองก�รเป็นอุตส�หกรรมสี

เขียวระดับท่ี 4 (วัฒนธรรมสีเขียว) จ�กกระทรวง

อุตส�หกรรม

Green Product
SCS Indoor Advantage Gold Office Furniture 

จ�กสถ�บัน SCS Global Services 

ซ่ึงเป็นม�ตร�ฐ�นท่ีกำ�หนดข้ึนเพ่ือดูแลสุขภ�พของผู้

ใช้ง�นเฟอร์นิเจอร์สำ�นักง�น โดยร้อกเวิธเป็นบริษัท

เฟอร์นิเจอร์แห่งเดียวในประเทศไทยท่ีได้รับใบรับ

รองน้ี
 ซ่ึงเป็นมาตราฐานท่ีก�าหนดข้ึนเพ่ือดูแลสุขภาพของผู้ใช้งาน

เฟอร์นิเจอร์ส�านักงาน โดยร้อกเวิธเป็นบริษัทเฟอร์นิเจอร์แห่งเดียวใน

ประเทศไทยท่ีได้รับใบรับรองน้ี

การประกอบธุรกิจ
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    บริษัท ร้อกเวิธ จำ�กัด (มห�ชน) ดำ�เนินธุรกิจผลิตและจำ�หน่�ยเฟอร์นิเจอร์สำ�นักง�นม�กกว่� 40 ปี โดยเป็นผู้ผลิต

เฟอร์นิเจอร์สำ�นักง�นภ�ยในโรงง�นผลิตของบริษัทเอง และจัดจำ�หน่�ยผลิตภัณฑ์ภ�ยในประเทศโดยผ่�นทีมง�นข�ยตรง

โครงก�ร และผ่�นตัวแทนจำ�หน่�ยในภูมิภ�คต่�งๆ ตลอดจนส่งออกไปยังตล�ดต่�งประเทศ และเป็นผู้นำ�เข้�เฟอร์นิเจอร์

สำ�เร็จรูป และวัสดุอุปกรณ์เฟอร์นิเจอร์ต่�งประเทศ รวมทั้งจัดให้บริก�รทั้งก่อนและหลังก�รข�ยภ�ยใต้ก�รดำ�เนินง�นของ

บริษัทเองทั้งหมด

 • ภ�ยใต้ก�รดำ�เนินง�นของบริษัท ร้อกเวิธ จำ�กัด (มห�ชน) มีบริษัทร่วม 1 บริษัท ดังนี้

 บริษัท ร้อกเวิธ ซิสเต็มส์เฟอร์นิเจอร์ อินเดีย ไพรเวท ลิมิเต็ด

จัดตั้งขึ้นในปี 2551 สำ�นักง�นตั้งอยู่เมืองเชนไน ประเทศอินเดีย โดย บมจ.ร้อกเวิธ เข้�ถือหุ้นทั้งหมดร้อยละ 40 

ในปัจจุบันมีทุนจดทะเบียน 350 ล้�นรูปี ทำ�ธุรกิจผลิตและจำ�หน่�ยผลิตภัณฑ์เฟอร์นิเจอร์ที่ใช้ในประเทศอินเดีย  

 ทั้งนี้บริษัทร่วมมิได้มีก�รถือหุ้นระหว่�งกันแต่อย่�งใด

 • เป็นบริษัทที่มุ่งมั่นในก�รผลิตและจำ�หน่�ยเฟอร์นิเจอร์ที่มีม�ตรฐ�นและมีคุณภ�พ โดยใช้ตร�สัญลักษณ์ของ 

  ผลิตภัณฑ์ไทย

 • เป็นองค์กรที่มีส่วนร่�วมในก�รรักษ�สิ่งแวดล้อมที่ดี และสนับสนุนก�รพัฒน�คุณภ�พชีวิตที่ดีให้แก่สังคม

 • เป็นองค์กรที่ส�ม�รถเติบโตอย่�งยั่งยืน และมีผลตอบแทนที่ดีต่อผู้ถือหุ้น

 • สร้�งคว�มพึงพอใจต่อลูกค้�โดยผ่�นก�รนำ�เสนอผลิตภัณฑ์และบริก�รท่ีมีคุณภ�พในระดับม�ตรฐ�นส�กลและร�ค� 

  เป็นธรรม

 • สร้�งคว�มสัมพันธ์และคว�มร่วมมือที่ดี โดยใช้พื้นฐ�นของคว�มเป็นธรรมในก�รดำ�เนินธุรกิจร่วมกัน

 • สนับสนุนก�รพัฒน�คว�ส�ม�รถเพื่อยกระดับคุณภ�พชีวิต และสภ�พแวดล้อมที่ดีในก�รทำ�ง�นของพนักง�น

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำาคัญ

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
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บมจ.ร้อกเวิธ

ธุรกิจ เฟอร์นิเจอร์สำ�นักง�น

ก�าลังการผลิต 1,200 ล้�นบ�ทต่อปี

ผลิตภัณฑ์หลัก Office Systems Furniture

ตราสินค้า ROCKWORTH

นโยบายหลักในการด�าเนินงาน • ให้คว�มสำ�คัญกับลูกค้� โดยมุ่งมั่นพัฒน�ผลิตสินค้�ที่มีคุณภ�พ ส�ม�รถ 

  แข่งขันได้ และให้บริก�รที่ดีตรงต่อคว�มต้องก�รของลูกค้�

 • เป็นบริษัทที่มีร�ยได้ เป็นอันดับหนึ่ งในธุรกิจ Off ice Furniture 

  ของประเทศไทย 

 • พัฒน�ทรัพย�กรบุคคลให้มีคว�มรู้ และมีก�รบริห�รจัดก�รคว�มรู้อย่�งมี 

  ประสิทธิภ�พ

 • เน้นก�รพัฒน�ระบบง�นอย่�งต่อเนื่อง พร้อมทั้งปรับตัวให้ทันต่อก�ร 

  เปลี่ยนแปลงท�งด้�นเทคโนโลยีและสภ�วะแวดล้อมอื่นๆ

 • สนับสนุนและส่งเสริมระบบก�รผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

การประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัท
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Office Systems Furniture  (Total Office Solutions)

• Freestanding Systems

• Desking Systems

• Executive Desking

• Demountable Wall and Storage Systems

• Panel Systems

• Conference Tables

• Filling and Storages

• Seating , Sofa and Lounge

• Office Complements

Open Plan Office Systems Furniture

 บริษัทฯ เป็นผู้ผลิตและจำ�หน่�ยระบบเฟอร์นิเจอร์สำ�นักง�นสมัยใหม่ ซ่ึงส�ม�รถตอบสนองคว�มต้องก�รของ

สำ�นักง�นได้อย่�งครบถ้วนสมบูรณ์ ภ�ยใต้นโยบ�ยก�รออกแบบเพื่อตอบสนองก�รใช้ง�นในสถ�นที่จริง“Human, Space, 

and Technology”  ไม่ว่�จะเป็น ระบบผนังสำ�เร็จรูป ฉ�กกั้นห้อง ซึ่งส�ม�รถร้อยส�ยไฟได้อย่�งต่อเนื่อง อีกทั้งส�ม�รถ

ปรับเปลี่ยนเพิ่มเติมได้ง่�ย และ Desking Systems โต๊ะทำ�ง�นที่ส�ม�รถปรับเปลี่ยนเป็น Workstation ได้ รวมทั้งเก้�อี้

หล�กหล�ยรูปแบบต่�งๆ

รายละเอียดผลิตภัณฑ์

โครงสร้างรายได้

2559 2560 2561

รายได้ % รายได้ % รายได้ %

ข�ยในประเทศ 652 92 504 93 595 95

ข�ยต่�งประเทศ 54 8 38 7 29 5

รวม 706 100 542 100 624 100

 บริษัทดำ�เนินกิจก�รในส่วนง�นท�งธุรกิจเดียวคือก�รผลิตและจำ�หน่�ยเฟอร์นิเจอร์  โครงสร้�งร�ยได้ท�งภูมิศ�สตร์

แบ่งเป็นก�รข�ยภ�ยในประเทศและต่�งประเทศ  ข้อมูลโครงสร้�งร�ยได้แยกต�มภูมิศ�สตร์มีดังต่อไปนี้
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05 สรุปผล 
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สรุปผล 
การดำาเนินงาน

 Human Space and Technology คือ Core Value หรือหัวใจหลักที่ท�ง ROCKWORTH ยึดถือเป็นแกนหลักในก�ร

ทำ�ง�นของเร�ซึ่งต่อเนื่องจ�กในปีที่ผ่�นม�เร�มุ่งเน้นที่จะพัฒน�พื้นท่ีใช้สอยโดยจะเน้น “Workplace Strategy” ถือ

เป็นก�รจัดรูปแบบสถ�นที่ทำ�ง�นซึ่งมุ่งเน้นคว�มสุขของผู้ทำ�ง�นเป็นสำ�คัญ ด้วยก�รอำ�นวยคว�มสะดวก และตอบสนอง

คว�มต้องก�รในก�รทำ�ง�นของผู้ทำ�ง�นให้ได้ม�กที่สุดผ่�นแนวคิดสำ�คัญทั้ง 3 ข้�งต้น

 โดยแนวคว�มคิดที่นำ�ม�ใช้พัฒน� คือ Activity-Based Working คือก�รจัดสรรพื้นที่และสภ�พแวดล้อมให้เหม�ะสม

กับกิจกรรมในก�รทำ�ง�นประเภทต่�งๆ โดยจะมีสิ่งอำ�นวยคว�มสะดวกที่ถูกจัดเตรียมไว้เพ่ือรองรับกิจกรรมเหล่�นั้นโดย

เฉพ�ะ เช่น โต๊ะสำ�หรับน่ังทำ�ง�น Phone Boot สำ�หรับก�รโทรศัพท์หรือพ้ืนที่เปิดสำ�หรับก�รทำ�ง�นแบบร่วมกันเป็นก

ลุ่มย่อยๆ (Collaboration) รวมถึง ห้องประชุมหล�กหล�ยขน�ด ต�มคว�มเหม�ะสมในก�รใช้ง�น ซ่ึงก�รจัดพื้นที่ใน

รูปแบบนี้  เป็นวิธีที่ส�ม�รถบริห�รจัดก�รพื้นที่ได้อย่�งคุ้มค่� และประหยัดค่�ใช้จ่�ยกว่�ก�รจัดสรรพื้นที่แบบ Traditional 

Solution ถึง 30%

 ในส่วนเทคโนโลยีต่�งๆ ได้เข้�ม�เปลี่ยนแปลงก�รติดต่อสื่อส�รในก�รทำ�ง�นเป็นอย่�งม�ก โดยทำ�ให้ก�รทำ�ง�นนั้น

มีประสิทธิภ�พม�กขึ้น, ออฟฟิศที่ทำ�ง�นมีบรรย�ก�ศที่ดีขึ้น, ช่วยลดค่�ใช้จ่�ยของออฟฟิศลง ในขณะที่รูปแบบของก�ร

ทำ�ง�นก็ค่อยๆ เปลี่ยนแปลงไปเรื่อยๆ ในขณะเดียวกัน Digital Business ก็เป็นอีกแนวคิดหนึ่งที่ทำ�ให้องค์กรต้องปรับตัว

เรื่องก�รเชื่อมต่อและก�รนำ�อุปกรณ์ต่�งๆ ม�ประยุกต์ใช้ในองค์กรให้ม�กขึ้น ในขณะที่เหล่�ผู้ใช้ง�นขององค์กรจะเป็นผู้

กำ�หนดทิศท�งหลักของเทคโนโลยีท่ีองค์กรจะต้องรองรับให้ได้ เพื่อให้ก�รทำ�ง�นทั้งหมดในแต่ละฝ�่ยขององค์กรเป็นไปได้

อย่�งมีประสิทธิภ�พสูงยิ่งขึ้น

 ในส่วนของผู้ใช้ง�นนั้นเกี่ยวกับสุขภ�พ และ ก�รยศ�สตร์ (Ergonomic Design) ก�รออกแบบพื้นที่ทำ�ง�น ด้วยก�ร

จัดสรรพื้นที่และสภ�พแวดล้อมท่ีมีคว�มยืดหยุ่นต่อประเภทของก�รทำ�ง�นที่หล�กหล�ย (Flexible Working) เพื่อช่วย

เพิ่มศักยภ�พในก�รทำ�ง�น (Productivity) ให้มีคว�มถูกต้อง รวดเร็ว และปลอดภัย รวมถึงช่วยลดคว�มเครียดและคว�ม

เหนื่อยล้�จ�กก�รทำ�ง�นได้อีกด้วย ทั้งนี้นอกจ�กกระบวนก�รออกแบบข้�งต้นแล้วนั้น ผลิตภัณฑ์ของ ROCKWORTH ยัง

มุ่งพัฒน�คุณภ�พสินค้�เพื่อคว�มปลอดภัยในสุขภ�พของผู้ใช้ง�นเฟอร์นิเจอร์สำ�นักง�น (ลดก�รระเหยของส�รก่อมะเร็งใน

วัตถุดิบและกระบวนก�รผลิต) โดยในปีนี้ท�ง ROCKWORTH ได้รับม�ตรฐ�น Indoor AdvantageTM Gold – Office Fur-

niture ทุกร�ยก�รสินค้�ต่อเนื่องจ�กปีที่ผ่�นม� นอกจ�กนี้ยังมีส่วนช่วยสำ�หรับก�รออกแบบอ�ค�รหรือพื้นที่ที่ต้องก�รได้

รับก�รรับรองม�ตรฐ�น LEED (LEADERSHIP IN ENERGY AND ENVIRONMENTAL DESIGN) อีกด้วย

การวจิยัและพัฒนาผลติภัณฑ์
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 ผลิตภัณฑ์ของ ROCKWORTH มุ่งเน้นก�รออกแบบสินค้�ที่เป็นม�ตรฐ�นส�กลเพื่อให้เหม�ะกับกลุ่มลูกค้�ทั้งในและ

ต่�งประเทศที่เป็นกลุ่มหลัก โดยในปี 2561 นี้จะเน้นสินค้�ที่ตอบสนองก�รทำ�ง�นแบบใหม่ ที่ช่วยเพิ่มประสิทธิภ�พก�ร

ทำ�ง�นในยุคที่ต้องมีก�รปรับตัวท�งเทคโนโลยีอย่�งรวดเร็วแบบก้�วกระโดด 

ส่วนของผลิตภัณฑ์ มีตัวอย่�งสินค้�ดังนี้

EMPIRE

 ระบบชุดโต๊ะทำ�ง�น ซึ่งพัฒน�ให้กับตอบสนองกับคว�มต้องก�รใหม่ๆ และลดภ�ระก�รรับนำ้�หนักของกระดูกสันหลัง

โดยส�ม�รถปรับคว�มสูงได้ในระดับต่�งๆกันเพื่อเปลี่ยนท่�ท�งก�รทำ�ง�นช่วยลดคว�มเครียด และคว�มเหนื่อยล้�จ�ก

ก�รทำ�ง�นได้

HAF  

   ระบบโซฟ�ที่เน้นและส่งเสริมก�รทำ�ง�นในรูปแบบ WORK & RELAX เนื่องจ�กก�รทำ�ง�นในปัจจุบันผู้ใช้ง�นที่เป็น 

Generation ใหม่ที่มีกระบวนก�รคิดและคว�มเชื่อที่ต่�งจ�กคนยุคเดิมดังนั้น เฟอร์นิเจอร์ต้องส�ม�รถใช้ง�นปรับเปลี่ยน

ได้หล�กหล�ยรูปแบบหรือ Function 

ผลิตภัณฑ์ใหม่
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SOFA STOOL 

 เน้นก�รใช้ง�นในส่วนก�รคุยแลกเปล่ียนคว�มคิดเห็น 

แบบไม่เป็นท�งก�ร

 สำ�หรับปี 2561 ทีมวิจัยและพัฒน�ผลิตภัณฑ์ยัง

มุ่งเน้นก�รพัฒน� นวัตกรรมให้กับผลิตภัณฑ์และต้อง

สอดคล้องกับพฤติกรรมก�รใช้ชีวิตของกลุ่มผู้ใช้ง�นรุ่น

ใหม่ ซ่ึงจะเน้นที่ผู้ใช้ง�นกลุ่มใหม่ในตล�ดแรงง�นเพื่อ

สร้�งคว�มสุข กระตุ้นพลังคว�มคิดสร้�งสรรค์และเพิ่ม

ศักยภ�พในก�รทำ�ง�นของพนักง�นในยุคปัจจุบัน เพ่ือ

เป็นส่วนร่วมให้คว�มสำ�เร็จของลูกค้�แต่ละร�ยต่อไป

  ปี 2561 ใช้ข้อมูลจ�ก ERP ม�ทำ�ก�รบริห�รจัดก�รตลอด Supply Chain  ตั้งแต่ก�รออกแบบสินค้�แบบ Made to 

order ให้กับลูกค้� ก�รจัดก�ร minimum stock คลังวัตถุดิบ ก�รว�งแผนกำ�ลังก�รผลิต ก�รจัดก�ร minimum stock 

คลังสินค้�สำ�เร็จรูป ไปจนถึงก�รว�งแผนติดตั้งสินค้�ให้กับลูกค้� เพื่อให้ทุกกิจกรรมใช้ข้อมูลเดียวกันในก�รบริห�รจัดก�ร 

ซึ่งจะช่วยทำ�ให้ส�ม�รถตอบสนองคว�มพึงพอใจของลูกค้�ได้เป็นอย่�งดี นอกจ�กนั้นยังมุ่งมั่นปรับปรุงประสิทธิภ�พก�ร

ทำ�ง�น และแก้ไขปัญห�อย่�งเป็นระบบอย่�งยั่งยืน โดยก�รผลักดันผ่�นยุทธศ�สตร์ต่�งๆ เช่น

  - ก�รว�งแผนลงทุนเครื่องจักรในยุคอุตส�หกรรม 4.0 เพื่อให้สอดคล้องกับยุทธศ�สตร์ช�ติและนโยบ�ยของรัฐบ�ล 

ซ่ึงจะมุ่งเน้นก�รผลิตแบบอัตโนมัติ รวดเร็ว มีคว�มยืดหยุ่นสูงในภ�วะก�รแข่งขันท�งด้�นก�รตล�ดสูง มีคว�มทันสมัย

แม่นยำ� น่�เชื่อถือ ลดของเสีย ลดต้นทุนก�รผลิต ส�ม�รถผลิตสินค้�ได้หล�กหล�ยขึ้น ตอบสนองกับ lot ก�รผลิตที่น้อยลง 

ใช้ทรัพย�กรแรงง�นคนน้อยลง ซึ่งปัจจุบันเกิดปัญห�ก�รข�ดแคลนแรงง�นในภ�คก�รผลิตเป็นจำ�นวนม�กโดยมุ่งเน้นท่ี

กระบวนก�รผลิตไม้เป็นโครงก�รนำ�ร่อง มีแผนแล้วเสร็จภ�ยใน 3 ปี

  - ก�รเพิ่มกำ�ลังก�รผลิตสำ�หรับสินค้�กลุ่มโซฟ� ซึ่งเป็นกลุ่มสินค้�หลักท�งด้�นยุทธศ�สตร์ขององค์กรเพื่อตอบ

สนองคว�มต้องก�รใช้เฟอร์นิเจอร์สมัยใหม่ในสำ�นักง�น ซึ่งลูกค้�มีเทรนด์ก�รทำ�ง�นในสำ�นักง�นเปลี่ยนไปจ�กเดิม

  - เมื่อส�ม�รถว�งแผนกำ�ลังก�รผลิตด้วย ERP ได้แม่นยำ�ขึ้นแล้ว เร�ส�ม�รถบริห�รจัดก�รกำ�ลังก�รผลิตที่เหลือ 

ม�ผลิตสินค้� OEM เพื่อเพิ่มร�ยได้ให้กับองค์กรอีกช่องท�งหนึ่ง ซึ่งจะไม่ส่งผลกระทบกับก�รส่งมอบสินค้�ให้กลุ่มลูกค้�

หลักที่เป็นเฟอร์นิเจอร์สำ�นักง�นแต่อย่�งใด

  - ก�รลดต้นทุนท�งด้�นพลังงง�น ได้ดำ�เนินก�รอย่�งต่อเนื่องจ�กปีที่แล้ว โดยในปีนี้ยังคงมุ่งเป้�หม�ยไปที่ระบบที่

มีก�รใช้พลังง�นอย่�งมีนัยสำ�คัญ ทั้งพลังง�นไฟฟ้� และพลังง�นคว�มร้อน

ด้านการผลิต
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    ในปี 2561 สภ�วะเศรษฐกิจปัจจุบัน ตล�ดยังคงเป็น

ของผู ้ซื้อ เนื่องจ�กมีผู ้ประกอบก�รด้�นธุรกิจออฟฟิศ

เฟอร์นิเจอร์ทั้งในและต่�งประเทศเพิ่มม�กข้ึน ทำ�ให้เกิด

ก�รแข่งขันด้�นร�ค� / ส่วนลดที่รุนแรง จึงทำ�ให้อำ�น�จ

ก�รต่อรองของผู้ซื้อมีม�กขึ้น    

  ผลก�รดำ�เนินง�นของท�งบริษัทฯได้มีก�รปรับแผน

กลยุทธ์ก�รทำ�ง�นด้�นก�รข�ย  เพื่อเพิ่มขีดคว�มส�ม�รถ

ในก�รแข่งขัน โดยก�รปรับปรุงโชว์รูมและพัฒน�ด้�น

สินค้�และบริก�รให้มีสินค้�หล�กหล�ยรูปแบบม�กขึ้น 

ให้ตอบสนองคว�มต้องก�รของลูกค้�ได้ม�กยิ่งขึ้น ถึงแม้น

จะมีผู้ทำ�ธุรกิจเฟอร์นิเจอร์ร�ยใหม่เพิ่มขึ้น ซึ่งก�รพัฒน� 

และปรับปรุง รูปแบบของผลิตภัณฑ์อย่�งต่อเนื่อง ทำ�ให้

บริษัทส�ม�รถแข่งขันกับผู้ผลิตร�ยอื่นๆ ได้ดี มีคุณภ�พ  

ร�ค�เหม�ะสม รวมถึงก�รปรับโครงสร้�งทีมง�นข�ยเพื่อ

เพิ่มยอดข�ยและขย�ยฐ�นก�รตล�ดให้ครอบคลุมทุก

กลุ ่มลูกค้�ให้สอดคล้องกับตล�ด โดยเน้นกลุ ่มลูกค้� 

บริษัทเอกชนขน�ดใหญ่ ที่กำ�ลังขย�ยง�นและมีบริษัทใน

เครือ รวมถึงกลุ ่มง�นร�ชก�รและรัฐวิส�หกิจที่มีก�ร

ลงทุนโดยภ�ครัฐ ในส่วนของท�งก�รตล�ดของบริษัทฯ 

ได้มีแผนก�รออกสินค้�ใหม่เพิ่มเพื่อตอบสนองคว�ม

ต้องก�รของลูกค้� และเติมเต็มให้กับ range ของสินค้�ที่

ยังไม่ครบ และเปิดตัวสินค้�รุ่นใหม่ที่จะเพิ่มยอดข�ยให้

บริษัทฯ อย่�งต่อเนื่อง

การขายในประเทศ

  ด้�นก�รข�ยในประเทศ บริษัทฯยังคงขย�ยตล�ด 

โดยเพิ่มทีมง�นข�ยและตัวแทนจำ�หน่�ยในต่�งจังหวัด

ต�มหัวเมืองใหญ่ โดยแบ่งเป็น 4 ภ�ค ซ่ึงประกอบด้วย 

ภ�คเหนือ ภ�คกล�ง ภ�คตะวันออกเฉียงเหนือ และ ภ�ค

ใต้ เพื่อสร้�งฐ�นลูกค้�และสร้�งร�ยได้ยอดข�ยผ่�น

ตัวแทนจำ�หน่�ย และให้สินค้�เป็นที่รู้จักอย่�งแพร่หล�ย 

ภ�ยใต้ตร�สินค้�  “ ROCKWORTH ” เช่นเดิม

  ในส่วนของพื้นที่กรุงเทพมห�นคร ปริมณฑล และ 

จังหวัดใกล้เคียง ก็ยังเป็นเป้�หม�ยหลัก คือกลุ่มลูกค้�

โครงก�ร (Project Based Customers) และ กลุ่มผู ้

ออกแบบ (Interior Designer and Architects) และ

ขย�ยฐ�นโดยเสนอง�นของภ�ครัฐม�กข้ึน รวมถึงดูแล 

และรักษ�ฐ�นลูกค้�เดิมที่ยังคงสั่งซ้ือสินค้�และบริก�ร

อย่�งต่อเนื่อง สมำ่�เสมอ โดยรวมทำ�ให้ยอดข�ยรวมดีกว่�

ในปีที่ผ่�นม�

  อีกทั้ง ท�งบริษัทฯ ได้เข้�ร่วมกับสภ�อุตส�หกรรม

แห่งประเทศไทยในง�น TFIC Furniture Outlet 2018 

ในง�นเร�ได้คืนกำ�ไรสู ่ลูกค้�ทั้งร�ยย่อยและลูกค้�ง�น

โครงก�รที่ได้ติดต�มม�ซื้อสินค้�เพิ่มเติม ทั้งเป็นก�รเพิ่ม

ยอดข�ย และประช�สัมพันธ์บริษัทฯ ได้เป็นอย่�งดียิ่ง
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ตัวแทนจ�าหน่ายในต่างประเทศ

  ในปี 2561 ท�งบริษัทได้รับผลกระทบจ�กเศรษฐกิจและนโยบ�ยต่�งๆ ที่ไม่ส�ม�รถเจริญเติบโตได้อย่�งที่ท�ง

บริษัทมุ่งหวังไว้ ของประเทศในแถบประเทศเพื่อนบ้�นทั้งประเทศ กัมพูช� ล�ว พม่� และเวียดน�ม (CLMV Markets)

โดยเฉพ�ะ ในประเทศพม่�และกัมพูช� และในแถบอ�เซียนอื่นๆ เช่น ประเทศฟิลิปปินส์ เป็นต้น ตัวแทนจำ�หน่�ยของ

บริษัทได้ประสบกับปัญห�ก�รแข่งขันอย่�งรุนแรงจ�กสินค้�ประเทศจีนและสินค้�ที่ผลิตจ�กในประเทศ ภ�ษีที่เกี่ยวข้อง

กับก�รนำ�เข้�สินค้�ในประเทศคู่ค้� เช่น พม่�และป�กีสถ�นมีภ�วะค่�เงินของประเทศคู่ค้�อ่อนตัวเมื่อเทียบกับเงิน

ยูเอสดอลล่�ล์ ถึงแม้ว่�ท�งบริษัทฯ ได้เปิดตัวโชว์รูมใหม่เพิ่มขึ้นอีกสองประเทศ คือ ในประเทศล�ว และประเทศกัมพูช�

แล้วก็ต�ม ท�งบริษัทจำ�เป็นต้องห�กลยุทธ์ใหม่ในปีต่อไป เพื่อแก้ไขปัญห�ก�รแข่งขันที่รุนแรง และก�รต่อสู้กับคู่แข่งต่อไป

การปรับแผนการขายในงานต่างประเทศ

  บริษัทฯ เริ่มปรับแผนก�รข�ยง�นต่�งประเทศโดยมุ่งเน้นก�รเจ�ะกลุ่มบริษัทขน�ดใหญ่ในประเทศไทยท่ีมีศักยภ�พ

ก�รออกไปทำ�ธุรกิจและจัดตั้งบริษัทฯในกลุ่มประเทศเพื่อนบ้�น นอกจ�กนั้นท�งบริษัทฯเริ่มเจ�ะกลุ่มบริษัทออกแบบและ

บริษัทสถ�ปนิกในประเทศไทยที่รับง�นจ�กประเทศเพื่อนบ้�น สร้�งกลยุทธ์ท�งก�รตล�ดต่�งประเทศอย่�งยั่งยืนและยัง

คงเน้นก�รว�งแผนก�รข�ยเชิงรุก และก�รพัฒน�ผลิตภัณฑ์อย่�งต่อเนื่อง รวมถึงเสริมสร้�งคว�มรู้ คว�มส�ม�รถเพิ่มเติม

ให้กับพนักง�นในองค์กรเพิ่มม�กขึ้น เพื่อรองรับก�รขย�ยตัว โดยเฉพ�ะในภูมิภ�คอ�เซียนที่จะเกิดขึ้น โดยบริษัทฯได้มี

ก�รเตรียมคว�มพร้อมของพนักง�นให้มีก�รเดินท�งในภูมิภ�คม�กขึ้น รวมทั้งก�รให้บริก�รต่�งๆเพื่อรักษ�ก�รเป็นผู้นำ�ใน

ตล�ด ในก�รแข่งขันท�งก�รค้�เสรีที่กำ�ลังจะเกิดขึ้น

ลูกค้ารายหลักในต่างประเทศ

  บริษัทฯ ยังประสบคว�มสำ�เร็จในก�รเป็นส่วนหนึ่งที่จะรองรับคว�มต้องก�รใช้สินค้�เฟอร์นิเจอร์สำ�นักง�นของกลุ่ม

ลูกค้� ร�ยหลักในประเทศไทยที่มีก�รขย�ยตัวจ�กในประเทศออกไปยังต่�งประเทศในภูมิภ�ค CLMV ในปี 2561 เช่น 

ธน�ค�รกรุงศรีอยุธย�, บริษัท ABB, บริษัท CP, บริษัท ปตท, บริษัท EY, บริษัท Makro เป็นต้น  ทั้งนี้ บริษัทฯ ยังคงเน้น

ก�รให้บริก�รกับลูกค้�ต่�งๆ โดยเฉพ�ะลูกค้�ปัจจุบันของบริษัท ในก�รขย�ยกิจก�รไปในต่�งประเทศ

การขายต่างประเทศ
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  ด้วยคว�มมุ่งมั่นที่จะสร้�งคว�มพึงพอใจสูงสุดในก�ร

บริก�รจัดส่งและติดตั้งสินค้�ให้กับลูกค้� เร�จึงดำ�เนิน

ยุทธศ�สตร์ต่อเนื่องจ�กปีท่ีแล้ว โดยจัดให้มีProject 

Manager เข้�สำ�รวจ site เพื่อเตรียมคว�มพร้อมในก�ร

ขนย้�ยสินค้�เข้�พื้นที่ติดตั้งและประส�นง�นกับลูกค้� 

เพื่อว�งแผนง�นติดตั้งสินค้�ร่วมกัน ซึ่งจะทำ�ให้ส�ม�รถ

จัดก�รป ัญห�ต ่�งๆ ได ้อย ่�งรวดเร็วและต ้นทุนตำ่� 

นอกจ�กน้ันแล้วเร�ยงัทุ่มเทสรรพกำ�ลงั, ทรัพย�กร, ทักษะ

ประสบก�รณ์ ตลอดจนเทคโนโลยีต่�งๆ ผ่�นยุทธศ�สตร์

ดังนี้

- จัดให้มีก�รใช้ Application จ�ก Smart Phone เพื่อ

ใช้เป็นช่องท�งในก�รติดต่อสื่อส�ร ระหว่�ง Project 

Manager กบั ทมีว�งแผนก�รผลติท่ีโรงง�น เพือ่ Update 

สภ�พคว�มพร้อมของ Site ง�น ก่อนก�รขนย้�ยสินค้�

เข้� และทำ�ก�รติดตั้งสินค้� เพื่อให้ส�ม�รถแก้ไขปัญห�

ให้กับลูกค้�ได้อย่�งรวดเร็วและทำ�ให้ต้นทุนตำ่�ที่สุด

- จัดให้มีก�รฝึกอบรมเกี่ยวกับสินค้�และก�รติดตั้งสินค้� 

  บริษัทฯ ให้คว�มสำ�คัญอย่�งยิ่งต่อก�รดูแลและพัฒน�ศักยภ�พบุคล�กรอย่�งต่อเนื่อง พร้อมกับเสริมสร้�ง

วัฒนธรรมองค์กร ซึ่งประกอบไปด้วย

• ทำ�สำ�เร็จ  (Accomplished)

• มีพลัง  (Strong)

• ทำ�ง�นร่วมกัน (Collaborative)

• จิตน�ก�ร (Imaginative)

• คล่องแคล่ว (Dynamic)

    ผ่�นกิจกรรมต่�งๆ  เช่น Happy work place, 5ส, QCC, ระบบบริห�รคุณภ�พ, ระบบข้อเสนอแนะ, และก�รจัดฝึก

อบรม ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และกลยุทธ์ก�รดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ ดังนั้น นโยบ�ยก�รบริห�รทรัพย�กรบุคคลและ

ก�รพัฒน�องค์กรจึงเน้นสร้�งบุคล�กรให้มีขีดคว�มส�ม�รถในก�รแข่งขัน เพื่อรองรับก�รขย�ยธุรกิจทั้งในและต่�งประเทศ 

ว�งโครงสร้�งองค์กรและอัตร�กำ�ลังคนอย่�งเหม�ะสม พัฒน�ศักยภ�พบุคล�กรในทุกระดับให้มีคว�มพร้อมในก�รปฏิบัติ

ง�น เพื่อสร้�งผลง�นที่ดีตอบโจทย์เป้�หม�ยท�งธุรกิจและส�ม�รถเติบโตก้�วหน้�ในส�ยง�นอย่�งต่อเนื่อง นอกจ�กนี้ยัง

รวมถึงก�รสร้�งบุคล�กรให้มีคว�มรักผูกพันต่อองค์กรและธำ�รงรักษ�บุคล�กรให้ปฏิบัติง�นกับองค์กรอย่�งต่อเนื่อง

ด้านการบริการ

การบริหารและพัฒนาด้านทรัพยากรบุคคล

ทั้งสินค้�เก่� และสินค้�ใหม่ ให้กับพนักง�นติดตั้ง 100 % 

เพ่ือเสริมสร้�งทักษะ และม�ตรฐ�นเดียวกันในก�รติดตั้ง

สินค้� อันจะก่อให้เกิดคว�มแม่นยำ� ลดโอก�สเกิดคว�ม

เสียห�ยกับสินค้�

- ฝึกอบรมก�รพัฒน�ภ�พลักษณ์ของพนักง�นจัดส่งติด

ตั้ง ให้มี Platform ม�ตรฐ�นตั้งแต่ก�รเข้�พบลูกค้�, ก�ร

ขนส่งสินค้�, ก�รติดตั้งลูกค้�, ก�รประส�นง�นกับลูกค้�, 

ก�รแก้ไขปัญห�ง�นให้กับลูกค้�, ก�ร Training วิธีก�รใช้

ง�นและบำ�รุงรักษ�เฟอร์นิเจอร์สำ�นักง�นให้กับลูกค้�, 

ก�รส่งมอบสินค้�ให้กับลูกค้� ตลอดจนก�รบริก�รหลัง

ก�รข�ยให้กับลูกค้�

- พนักง�นจัดส่งติดต้ังทุกระดับเตรียมคว�มพร้อมในก�ร

สอบวัดทักษะฝีมือก�รประกอบติดต้ังเฟอร์นิเจอร์ต�ม

ม�ตรฐ�นของกรมพัฒน�ฝีมือแรงง�นเพื่อเป็นก�รก�รันตี

ในคว�มเป็นผู ้ชำ�น�ญก�รในก�รประกอบและติดตั้ง

เฟอร์นิเจอร์ อันจะทำ�ให้ลูกค้�เกิดคว�มมั่นใจในสินค้� 

และคว�มเป็นมืออ�ชีพท�งด้�นบริก�ร
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  ปี พ.ศ.2561 ได้นำ�ก�รเรียนรู้แบบแสดงบทบ�ท

สมมุติ (Role Playing) ก�รสอนแบบแสดงบทบ�ทสมมุติ

ซึ่งเป็นวิธีสอนที่ผู้สอนกำ�หนดหัวข้อเรื่องปัญห�ต่�งๆ

หรือสร้�งสถ�นก�รณ์ขึ้นม�ให้คล้�ยกับสภ�พคว�มเป็น

จริงแล้วให้ผู้เรียนได้เตรียมก�รล่วงหน้� แล้วจึงแสดง

บทบ�ทสมมุติขึ้นม� เพื่อเป็นแนวท�งที่ส�ม�รถนำ�ไป

แก้ปัญห�ต่�งๆ ที่อ�จประสบในชีวิตประจำ�วัน เพ่ือนำ�

ม�ช่วยพัฒน�พนักง�นในองค์กร เปลี่ยนก�รเรียนรู้แบบ

เดิมๆ ม�เป็นก�รเรียนรู้แบบสถ�นก�รณ์จริง เพื่อเสริม

สร้�งคว�มรู้และนำ�ไปต่อยอดในก�รทำ�ง�น 

และในปีนี้ บ ริษัท ร้อกเวิธ จำ�กัด (มห�ชน) ได้รับ

ก�รคัดเลือกให้เป็นสถ�นประกอบก�รดีเด่น ด้�นก�ร

ส่งเสริมก�รพัฒน�ฝีมือแรงง�นได้รับโล่ร�งวัลและใบ

ประก�ศนียบัตรจ�กรัฐมนตรีว่�ก�รกระทรวงแรงง�นถึง 

3 ปีซ้อน (เริ่มจ�กปี 2559 – 2561) ซึ่งถือเป็นร�งวัลที่เร�

ภูมิใจและมุ่งมั่น ที่ต้องพัฒน�ต่อไปโดยยังมุ่งเน้นให้คว�ม

สำ�คัญในเรื่องของก�รพัฒน�คว�มรู้ คว�มส�ม�รถ ทักษะ 

ในก�รทำ�ง�นของบุคล�กรในองค์กร ให้เพิ่มม�กยิ่งขึ้น อัน

จะส่งผลไปสู่ก�รผลิตสินค้�ที่มีคุณภ�พ  และส�ม�รถตอบ

สนองคว�มต้องก�รของลูกค้�ให้ดียิ่งขึ้น

ดา้นการพฒันาบคุลากร
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  ปี 2018 เป็นปีแห่งก�รเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี

ส�รสนเทศของบริษัทร้อกเวิธ เน่ืองจ�กผู้บริห�รมีนโยบ�ย

ท่ีจะทำ�ต้นแบบก�รทำ�ง�นแบบ ABW (Activity-Based -

Working) ทำ�ให้ระบบเทคโนโลยีส�รสนเทศต้องตอบ

สนองก�รทำ�ง�นดังกล่�วให้เชื่อมต่ออย่�งต่อเนื่องไม่

ติดขัด โดยมีร�ยละเอียดดังนี้ 

1. ระบบก�รจองห้องประชุมและก�รจองโต๊ะทำ�ง�น ก�ร

ทำ�ง�นของบ�งหน่วยง�นจะไม่ได้ประจำ�สำ�นักง�นตลอด

เวล� เช่น พนักง�นข�ย จึงมีก�รลดจำ�นวนที่นั่งให้เหม�ะ

สมกับจำ�นวนของพนักง�นที่เวียนกลับเข้�ม�ทำ�ง�น และ

ออกนอกที่ทำ�ง�นเพื่อพบลูกค้�หรือตรวจ Site จึงจำ�เป็น

ต้องมีระบบรองรับก�รจองว่�มีท่ีนั่งว่�งไหม ซึ่งส�ม�รถ

ตรวจสอบได้หล�ยท�งแม้กระทั่ง Application บนมือถือ

2. จัดให้ มีก�รทำ�ง�นแบบเคล่ือนที่ม�ก ข้ึน นั่นคือ

พนักง�นที่ทำ�ง�นแบบไม่มีที่นั่งประจำ�จะต้องทำ�ง�นแบบ

เคล่ือนที่ได้โดยใช้คอมพิวเตอร์แบบพกพ� และโทรศัพท์

มือถือเป็นอุปกรณ์ทำ�ง�นได้ทุกท่ีทุกเวล� โดยก�ร Online 

เหมือนทำ�ง�นอยู่ในสำ�นักง�น

3. ก�รพัฒน�ระบบก�รทำ� E-Document จ�กก�รที ่ 

พนักง�นไม่มีที่นั่งประจำ�เป็นต้องทำ�ง�นแบบไร้กระด�ษ

เป็นเหตุให้ต้องพัฒน�ระบบง�นใช้แทนกระด�ษ ตลอดจน

ให้มีก�รตรวจสอบและก�รอนุมัติด้วยระบบ

4. ก�รพัฒน�ระบบก�รทำ�ใบเสนอร�ค�แบบ Online ใน

อดีตที่ผ่�นม�ก�รทำ�ใบเสนอร�ค�ต้องอ�ศัยคว�มชำ�น�ญ

เป็นพิเศษเนื่องด้วยผลิตภัณฑ์ท่ีเร�ข�ยมีคว�มสลับซับ

ซ้อนม�กจึงต้องเป็นหน้�ที่ของหน่วยง�นสนับสนุนง�น

ด้านการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

ข�ย แต่ด้วยเหตุที่พนักง�นข�ยต้องทำ�ง�นนอกสำ�นักง�น

ม�กขึ้น เมื่อกลับม�สำ�นักง�น ก็ไม่มีที่นั่งประจำ�จึงได้มี

ก�รพัฒน�ระบบก�รทำ�ใบเสนอร�ค�บนระบบ ERP ให้

ส�ม�รถทำ�ง�นบนเว็บและง่�ยขึ้นเหม�ะกับพนักง�นข�ย

ทำ�ได้เอง

5. ก�รพัฒน�ระบบก�รถอดแบบนับจำ�นวนสินค้� ปกติ

ก�รถอดแบบนับจำ�นวนสินค้� พนักง�นข�ยจะต้องนับเอง 

ต้องใช้ประสบก�รณ์ค่อนข้�งสูง จึงมีโครงก�รก�รถอด

แบบนับจำ�นวนสินค้�ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ ซึ่งระบบดัง

กล่�วจะทำ�ให้สะดวก, ง่�ย, ถูกต้องแม่นยำ� และรวดเร็วใน

ก�รทำ�ใบเสนอร�ค�

6. ก�รพัฒน� Price List แทนไฟล์ PDF หรือกระด�ษ 

เป็นก�รนำ�ข้อมูลร�ค�สินค้�ให้อยู่ในรูปแบบ Applica-

tion โดยก�รนำ�รูปภ�พสินค้� (Drawing) ม�จัดเป็นหมวด

หมู่เป็นสื่อในก�รห�สินค้�และร�ค� และยังเชื่อมโยงไปสู่

ระบบก�รทำ�ใบเสนอร�ค�

7. ก�รพัฒน�ระบบก�รคำ�นวณต้นทุนสินค้�นอกม�ตรฐ�น

เพ่ือทำ�ใบเสนอร�ค�ก�รทำ�ง�นแบบเดิมใช้กระด�ษเป็น

หลักซึ่งเสียเวล�ม�ก เมื่อเป็นระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์

แล้วจะทำ�ให้รวดเร็วทั้งผู้จัดทำ�และผู้อนุมัติ

8. ก�รนำ�อุปกรณ์ก�รระบุตัวตนด้วยใบหน้�ม�พัฒน�ก�ร

เข้�ออกสำ�นักง�น และก�รลงเวล�ทำ�ง�น เดิมก�รลงเวล�

เข้�ง�น เลิกง�น เร�ใช้ก�รสแกนล�ยนิ้วมือ แต่จะมีปัญห�

กับพนักง�นที่ล�ยนิ้วมือจ�ง ดังนั้น พนักง�นกลุ่มนี้จะ

ใช้ใบหน้�แทน

9. เปลี่ยนหม�ยเลขโทรศัพท์ของบริษัทให้เป็นหม�ยเลข
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แบบ Digital ซึ่งจะมีผลดีต่อสัญญ�ณเสียงและยังต่อยอดก�รนำ�ระบบ Digital ม�ใช้ได้อีกหล�ยอย่�ง

10. นำ�ระบบตู้ส�ข�แบบ IP-PABX ม�ใช้ง�นแทนระบบ Analog เดิม จึงจำ�เป็นต้องเปลี่ยนอุปกรณ์โทรศัพท์เป็น IP-Phone  

 ทั้งหมด มีทั้งใช้ IP-Softphone บนมือถือ และ Desktop Phone Unit Set

11. นำ�ระบบ Call Center ม�ใช้เพื่อตอบสนองลูกค้� เนื่องจ�กง�นก�รข�ยสินค้�จำ�เป็นต้องมีระบบ Call Center ม�ช่วย 

 ให้มีประสิทธิภ�พและส�ม�รถตรวจสอบติดต�มผลก�รปฏิบัติง�นของหน่วนง�นต่�งๆที่มีต่อลูกค้�

12. ก�รเปลี่ยนแปลงท�งด้�น Hardware และ Securities

 - ก�รเพิ่ม Network Storage ให้มีขน�ดใหญ่เพื่อรองรับระบบ ABW(Activity-Based Working) และก�รทำ�ง�น 

  แบบไร้กระด�ษ(Paperless)

 - ก�รเพิ่ม Access Point (WiFi) และ Controller เพื่อก�รทำ�ง�นแบบไร้ส�ย

 - ก�รปรับปรุง Firewall, VLAN Switching

 - ก�รเพิ่มกล้องวงจรปิด

 - ก�รเพิ่มระบบ Video Conference

 ที่กล่�วม�เป็นแค่บ�งส่วน ยังมีร�ยละเอียดปลีกย่อยอีกม�ก อย่�งไรก็ต�มระบบต่�งๆกำ�ลังเริ่มใช้ง�นยังต้องปรับปรุง

อีกในปีถัดไป



06
ปัจจัย 
ความเสี่ยง





รายงานประจำาปี  256142

06 ปัจจัย 
ความเสี่ยง

ปัจจัย 
ความเสี่ยง

 บริษัทฯ ประกอบธุรกิจเป็นผู้ผลิตและจำ�หน่�ย Office Furniture ภ�ยใต้ ตร�สัญลักษณ์  “ROCKWORTH”  มีก�ร

ออกแบบสินค้�เป็นรูปแบบที่มีม�ตรฐ�น ครอบคลุมทุกรูปแบบของเฟอร์นิเจอร์สำ�นักง�น และอยู่ในตล�ดเฟอร์นิเจอร์ม�

น�นกว่� 35 ปี เป็นที่ยอมรับโดยทั่วไป  ก�รประกอบธุรกิจของบริษัทม�จ�กก�รข�ยง�นโครงก�ร และข�ยปลีกผ่�นโชว์รูม  

โดยแยกเป็นง�นโครงก�รร้อยละ 60  และง�นข�ยปลีก ร้อยละ 40  ง�นโครงก�รจะมีก�รซื้อข�ยต่อเนื่องในกรณีที่เป็น

ลูกค้�เดิมอยู่แล้ว  ซึ่งจะไม่มีคว�มเสี่ยงที่ลูกค้�โครงก�รจะเป็นไปใช้สินค้�จ�กที่อื่น  ส่วนง�นข�ยปลีกร�ยย่อย ลูกค้�มีท�ง

เลือกจะเลือกซื้อสินค้�ได้โดยไม่จำ�เป็นต้องใช้ต่อเนื่องในสินค้�ของบริษัทฯ หรืออ�จจะไปเลือกซ้ือจ�กคู่แข่งได้ คว�มเสี่ยง

โดยรวมของก�รประกอบธุรกิจบริษัท จะขึ้นอยู่กับก�รขย�ยตัวท�งเศรษฐกิจในประเทศมีสูง โอก�สก�รเพิ่มยอดข�ยของบ

ริษัทฯ ก็จะมีต�มไปด้วยเช่นกัน อนึ่ง ผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ เป็นผลิตภัณฑ์ที่ได้ถูกออกแบบและพัฒน�ให้ส�ม�รถตอบ

สนองกับคว�มต้องก�รของทุกภ�คส่วนธุรกิจอยู่ต่อเนื่องเสมอม� โดยเน้นที่ประโยชน์ใช้สอยและคุณภ�พม�ตร�ฐ�นที่ได้

รับก�รรับรองทั้งท�งด้�นผลิตภัณฑ์ และขบวนก�รผลิต อ�ทิ เช่น ม�ตรฐ�น BIFMA, ISO9001, ISO14001, OHSAS 

18001 ISO50001 และ ESCO Project Award เป็นต้น  ซึ่งจะเป็นตัวช่วยและสนับสนุนให้บริษัทฯ ส�ม�รถเข้�แข่งขันรับ

ง�นกับบริษัทฯ ข้�มช�ติขน�ดใหญ่ได้อย่�งดี

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย
     ในปี 2561 อัตร�ดอกเบี้ยของธน�ค�รพ�ณิชย์ยังคงที่ 

ไม ่มีผลกระทบท�งก�รเงินต ่อก�รดำ�เนินง�นและ

กระแสเงินสดของบริษัทฯ เช่นปี 2560 โดยเงินกู้ระยะ

ย�วของบริษัทฯ ได้ลดลงอย่�งเป็นนัย จึงเป็นผลให้คว�ม

เสี่ยงท�งด้�นดอกเบ้ียนั้นอยู่ในเกณฑ์ท่ีค่อนข้�งตำ่�ม�ก 

ต่อก�รดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน
      ในปี 2561 อัตร�แลกเปลี่ยนเงินบ�ท / US Dollar 

เคลือ่นไหวอยูท่ี่ 32.5-33.50 บ�ท ซึง่อยูใ่นอตัร�ทีค่่อนข้�ง

มีเสถียรภ�พ บริษัทฯ มีธุรกรรมท�งด้�นก�รส่งออกและ

นำ�เข้�ในอัตร�ค่อนข้�งตำ่� และมีสัดส่วนท่ีใกล้เคียงกัน   

ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ

ความเสี่ยงด้านการเงิน

อีกทั้งบริษัทฯ ยังได้ทำ�สัญญ�ป้องกันคว�มเสี่ยงท�งด้�น

อัตร�แลกเปลี่ยนไว้เสมอม�

ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ
     คว�มเสี่ยงในก�รให้สินเชื่อของบริษัทฯ นั้นยังถือว่�

อยู ่ในเกณฑ์ที่ตำ่� เนื่องจ�กลูกหนี้ของบริษัทฯ มีหล�ก

หล�ยและมีจำ�นวนม�ก อีกทั้งบริษัทฯ ยังมีก�รตรวจเช็ค

เครดิตลูกค้�ก่อนสำ�หรับลูกค้�โครงก�รที่มีมูลค่�ก�รสั่ง

ซื้อ และลูกค้�ส่วนใหญ่ของบริษัทฯ จะมีคว�มส�ม�รถใน

ก�รชำ�ระเงิน
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 ตลอดปี 2561 ที่ผ่�นม�บริษัทฯ ได้มีก�รปรับปรุงวิธีทำ�ง�นและขบวนก�รผลิต เพื่อลดจำ�นวนพนักง�นในโรงง�นเสมอ

ม�  จึงทำ�ให้บริษัทฯ มิได้มีคว�มเสี่ยงด้�นแรงง�น  อีกทั้งยังมีแรงง�นต่�งช�ติม�กม�ยเข้�ม�ห�ง�นในประเทศไทย  จึงทำ�

ให้บริษัทฯ ส�ม�รถเลือกคัดสรรพนักง�นได้อย่�งเพียงพอ

 ในส่วนของสำ�นักง�นใหญ่เน่ืองจ�กท่ีตั้งสำ�นักง�นใหญ่ ตั้งอยู่บนถนนอโศก-ดินแดง อยู่ใกล้กับสถ�นีรถไฟฟ้�ใต้ดิน

พระร�ม 9 ซึ่งเป็นศูนย์กล�งธุรกิจ  เป็นผลให้บริษัทฯมีพนักง�นที่สนใจเข้�ร่วมง�นกับบริษัทฯ อย่�งเพียงพอ จ�กผลของที่

บริษัทฯ ตั้งอยู่ในทำ�เลที่สะดวกต่อก�รเดินท�งไป-กลับ

 บริษัทได้จัดทำ�ประกันภัยต่�งๆ ครอบคลุมทรัพย์สินหลักของบริษัท เพื่อป้องกันคว�มเสี่ยงจ�กภัยธรรมช�ติ  นอกจ�ก

นี้ บริษัทได้ตระหนักถึงคว�มสำ�คัญในก�รพัฒน�แผนรองรับก�รดำ�เนินธุรกิจอย่�งต่อเนื่องในกรณีที่มีเหตุก�รณ์ธรรมช�ติ

ที่ส่งผลกระทบต่อก�รดำ�เนินง�นต�มปกติของบริษัท โดยเฉพ�ะอย่�งยิ่งหน่วยง�นที่มีคว�มสำ�คัญต่อก�รดำ�เนินธุรกิจ

อย่�งต่อเน่ือง เช่น ฝ่�ยผลิต ฝ่�ยบัญชี-ก�รเงินและฝ่�ยทรัพย�กรมนุษย์และเทคโนโลยีส�รสนเทศได้รับมอบหม�ยให้

เตรียมแผนสำ�หรับภ�วะฉุกเฉินเพื่อพร้อมใช้ในกรณีมีเหตุจำ�เป็น  เพื่อลดคว�มเสี่ยงในก�รดำ�เนินธุรกิจ

ความเสี่ยงด้านการลงทุนในบริษัทบริษัทร่วม

 ในปี 2561 บริษัทฯ มิได้มีก�รลงทุนใหม่ในธุรกิจอื่นใด บริษัทร่วมที่ได้ลงทุนไปแล้วที่ผ่�นม�มีผลประกอบก�รที่ดีมี

กำ�ไร แต่เนื่องจ�กทุนที่ลงไปในบริษัทร่วมเป็นอัตร�ที่น้อยม�ก ร้อยละ 40 ของทุนจดทะเบียน จึงมิได้มีนัยยะกับคว�มเสี่ยง

ในก�รลงทุน และงบก�รเงินของบริษัทฯ

ความเสี่ยงด้านบุคลากร

ความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติ

ความเสี่ยงต่อการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์
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โครงสร้างผู้ถือหุ้น
และการจัดการ

จ�านวนทุนจดทะเบียนและทุนช�าระแล้ว

 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน ณ 31 ธันว�คม 2561  จำ�นวน 200,000,000 บ�ท (สองร้อยล้�นบ�ท)  แบ่งเป็นหุ้น

ส�มัญ  จำ�นวน 20,000,000 หุ้น (ยี่สิบล้�นหุ้น)  มูลค่�ที่ตร�ไว้หุ้นละ  10 บ�ท  เรียกชำ�ระแล้ว 200,000,000 บ�ท (สอง

ร้อยล้�นบ�ท)

 ร�ยชื่อผู้ถือหุ้นร�ยใหญ่ 10 ร�ยแรก และสัดส่วนก�รถือหุ้น ณ วันที่ 25 มีน�คม 2562 

ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น

ผู้ถือหุ้น

รายชื่อผู้ถือหุ้น จำานวนหุ้น % ของจำานวนหุ้นทั้งหมด

1.น�ยชัชว�ล  พงษ์สุทธิมนัส 4,300,000 21.500

2.น�ยช�ญชัย  กุลถ�วร�กร 4,000,000 20.000

3.น�ยวรินทร  พงษ์สุทธิมนัส 1,812,400 9.062

4.น�ยสุรพงษ์  สิทธ�นุกูล 1,150,039 5.750

5.น�ยดุษฎี  พงษ์สุทธิมนัส 1,100,000 5.500

6.น�ยวิเชียร ศรีมินินทร์นิมิต 999,400 4.997

7.น�งส�วรัชนี  พงษ์สุทธิมนัส 992,800 4.964

8.น.ส.ณัฐิก�  พงษ์สุทธิมนัส 990,000 4.950

9.น�งจ�รุณี  พงษ์สุทธิมนัส 599,706 2.998

10.น�งส�วสวรรญ�  วัฒน�ยนต์ 549,800 2.749

11.ผู้ถือหุ้นร�ยอื่นๆ 3,505,855 17.529

รวม 20,000,000 100.000

หมายเหตุ

 1. ก�รจัดกลุ่มนี้เพื่อให้เป็นไปต�มนิย�มผู้ที่เกี่ยวข้องต�มประก�ศคณะกรรมก�รกำ�กับหลักทรัพย์และตล�ดหลักทรัพย์ที่ กจ.17/2551 ลงวันที่ 15  

  ธันว�คม 2551 เท่�นั้น   มิใช่ก�รจัดกลุ่มต�มม�ต� 258 แห่ง พ.ร.บ.หลักทรัพย์และตล�ดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมถึงที่มีก�รแก้ไข) แต่อย่�งใด

 2. น�งจ�รุณี พงษ์สุทธิมนัส เป็นภรรย�ของน�ยชัชว�ล พงษ์สุทธิมนัส

 3. น�ยดุษฎี พงษ์สุทธิมนัส น�งส�วณัฐิก� พงษ์สุทธิมนัส น�งส�วรัชนี พงษ์สุทธิมนัส และน�ยวรินทร พงษ์สุทธิมนัส เป็นบุตรที่บรรลุนิติภ�วะแล้วของ 

  น�ยชัชว�ล พงษ์สุทธิมนัส และน�งจ�รุณี พงษ์สุทธิมนัส  

  ไม่มีผู้ถือหุ้นร�ยใดเปลี่ยนแปลงก�รถือหุ้นอย่�งมีนัยสำ�คัญที่มีผลกระทบต่ออำ�น�จในก�รจัดก�รบริษัท
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โครงสร้างการจัดการ

ผู�ถือหุ�น
Shareholder

คณะกรรมการ
Board of Director

คณะกรรมการบริหาร
Board of Executive 

Director

กรรมการผู�อํานวยการใหญ�
President

ประธานกรรมการบริหาร
Chief executive officer

ฝ�ายขาย
Sales

ฝ�ายบริหารงานต�างประเทศ
International 

Operation

ฝ�ายการเงินการบัญชี
Finance & Accounting

ฝ�ายผลิต
Production

ฝ�ายทรัพยากรมนุษย�
และเทคโนโลยีสารสนเทศ
Human Resource & 

Information 
Technology

ฝ�ายวิจัยและพัฒนา
ผลิตภัณฑ�

Research & Development

ฝ�ายพัฒนา
ภาพลักษณ�องค�กร

Corporate Branding

แผนกตรวจสอบภายใน
Internal Audit

คณะกรรมการตรวจสอบ
Audit Committee
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คณะกรรมการและกรรมการบริหาร   

 ประกอบด้วยกรรมก�รที่เป็นผู้บริห�ร 4 ท่�น และกรรมก�รที่ไม่เป็นผู้บริห�ร 

5 ท่�น โดย ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2561  มีร�ยชื่อคณะกรรมก�รและคณะกรรมก�รบริห�ร ดังนี้

คณะกรรมการบริษัท  
1. น�ยชัชว�ล  พงษ์สุทธิมนัส ประธ�นกรรมก�ร

2. น�ยสุรพงษ์  สิทธ�นุกูล กรรมก�ร

3. น�ยไชยยงค์  พงษ์สุทธิมนัส กรรมก�ร

4. น�ยสุรชัย  โชติจุฬ�งกูร กรรมก�ร

5. ศ.(พิเศษ)พลโทพิศ�ล เทพสิทธ� กรรมก�ร

6. น�ยสุรพจน์  สุวรรณพ�นิช กรรมก�ร

7. น�ยไชยรัตน์  เดชไกรศักดิ์ กรรมก�ร

8. น�ยดุษฎี   พงษ์สุทธิมนัส กรรมก�ร

9. น�ยช�ญชัย  กุลถ�วร�กร กรรมก�ร

คณะกรรมการบริหาร
1. น�ยไชยยงค์  พงษ์สุทธิมนัส ประธ�นกรรมก�รบริห�ร

2. น�ยชัชว�ล  พงษ์สุทธิมนัส กรรมก�รบริห�ร

3. น�ยสุรพงษ์  สิทธ�นุกูล กรรมก�รบริห�ร

4. น�ยดุษฎี   พงษ์สุทธิมนัส กรรมก�รบริห�ร

 นอกเหนือจ�กที่ได้กำ�หนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทหมวดที่ 4  ว่�ด้วยเรื่องคณะกรรมก�รแล้ว  ยังได้กำ�หนดให้คณะ

กรรมก�รบริษัท ประกอบด้วย  กรรมก�รอิสระ (Independent Directors)  3 คน  จำ�นวนที่เหลือเป็น กรรมก�รที่เป็นผู้

บริห�ร (Executive Directors)  และกรรมก�รที่ไม่เป็นผู้บริห�ร (Non-Executive Directors)  โดยได้กำ�หนดนิย�ม  ดังนี้ 

กรรมการอิสระ 

 หม�ยถึง กรรมก�รภ�ยนอกที่ไม่ได้เป็นผู้บริห�ร และต้องมีคุณสมบัติต�มข้อกำ�หนดของคณะกรรมก�รกำ�กับหลัก

ทรัพย์และตล�ดหลักทรัพย์  และตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ดังนี้

 1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจำ�นวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคล 

  ที่อ�จมีคว�มขัดแย้ง ทั้งนี้ให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย

 2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมก�รบริห�ร ลูกจ้�ง พนักง�น ที่ปรึกษ�ที่ได้รับเงินเดือนประจำ� หรือผู้มีอำ�น�จควบคุม 

  ของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อ�จมีคว�มขัดแย้ง เว้นแต่จะพันจ�กตำ�แหน่งดังกล่�วม�แล้ว 

  ไม่น้อยกว่� 2 ปี

 3. ไม่เป็นบุคคลที่มีคว�มสัมพันธ์ท�งส�ยโลหิต หรือโดยก�รจดทะเบียนต�มกฏหม�ยในลักษณะที่เป็นบิด�ม�รด�  

  คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของผู้บริห�ร ผู้ถือหุ้นร�ยใหญ่ ผู้มีอำ�น�จควบคุม หรือบุคคลที ่

  จะได้รับก�รเสนอให้เป็นผู้บริห�ร หรือผู้มีอำ�น�จควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย

 4. ไม่มีคว�มสัมพันธ์ท�งธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อ�จมีคว�มขัดแย้งในลักษณะที ่

  อ�จเป็นก�รขัดขว�งก�รใช้วิจ�รณญ�ณอย่�งอิสระ

 5. ไม่เป็นกรรมก�รที่ได้รับก�รแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมก�รของบริษัท ผู้ถือหุ้นร�ยใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่ง 

  เป็นผู้เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นร�ยใหญ่ของบริษัท

 6.  ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำ�ให้ไม่ส�ม�ถให้คว�มเห็นอย่�งเป็นอิสระเกี่ยวกับก�รดำ�เนินง�นของบริษัท
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กรรมการบริหาร (Executive Directors) 

 หม�ยถึงกรรมก�รท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องกับก�รบริห�ร

ง�นประจำ� และเป็นกรรมก�รผู้มีอำ�น�จลงน�มผูกพันบริษัท

กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร  

(Non-Executive Directors) 

 หม�ยถึง กรรมก�รจ�กภ�ยนอกท่ีไม่ ไ ด้ เป็น

กรรมก�รบริห�รผู้มีอำ�น�จ ลงน�มผูกพันบริษัท ไม่เป็น

ผู้บริห�ร หรือพนักง�นประจำ�ของบริษัทของบริษัท  โดย

จำ�นวนกรรมก�รที่มีได้ผู้บริห�รอ�จเห็นไปต�มสัดส่วน

ของเงินลงทุนของผู้ถือหุ้นแต่ละกลุ่ม

 โดยคณะกรรมก�ร เ ป็นผู้ พิ จ�รณ�คัด เลื อก

กรรมก�รที่มีคุณสมบัติเหม�ะสม ไม่มีลักษณะต้องห้�ม

ต�มที่กำ�หนดไว้ในกฏหม�ยว่�ด้วยบริษัทมห�ชนจำ�กัด

และข้อบังคับตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยโดย

พิจ�รณ�จ�กวิสัยทัศน์ ทักษะ ประสบก�รณ์ คว�มหล�ก

หล�ยในด้�นคว�มรู้คว�มส�ม�รถที่เป็นประโยชน์ต่อ

ธุรกิจของบริษัท มีคว�มรู้คว�มเข้�ใจในธุรกิจของบริษัท

และไม่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�ร หรือผู้บริห�รในธุรกิจท่ี

อ�จมีคว�มขัดแย้งท�งผลประโยชน์ (Conflict of Interest)

รวมทั้งก�รอุทิศเวล�ให้เพียงพอเพื่อปฏิบัติหน้�ที่ต�ม

คว�มรับผิดชอบได้อย่�งเต็มท่ีมีคว�มเป็นอิสระในก�ร

ตัดสินใจเพ่ือประโยชน์สูงสุด ของบริษัทและผู้ถือหุ้นโดย

รวม แล้วนำ�เสนอต่อที่ประชุมส�มัญผู้ถือหุ้น พร้อมนำ�

เสนอประวัติของบุคคลนั้น โดยมีร�ยละเอียดที่เพียงพอ

เพ่ือให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นส�ม�รถตัดสินจ�กส�รสนเทศ

ท่ีได้รับ เพ่ือเลือกต้ังกรรมก�รต�มหลักเกณฑ์ และวิธี

ก�รต�มที่ได้กำ�หนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทซึ่งเป็นวิธี  

1 share : 1 vote

 คณะกรรมก�รจะเป็นผู้เลือกกรรมก�รคนหนึ่งเป็น

ประธ�นกรรมก�ร และเลือกกรรมก�รคนหนึ่ง หรือ หล�ย

คนเป็นรองประธ�นกรรมก�รก็ได้ อีกทั้งยังเป็นผู้แต่งตั้ง

ประธ�นกรรมก�รบริห�ร กรรมก�รบริห�ร  กรรมก�ร ผู้

จัดก�ร  คณะกรรมก�รตรวจสอบ  เลข�นุก�รบริษัท และ

คณะอนุกรรมก�รอื่นๆ ต�มที่เห็นสมควร

 บริษัทให้ก�รสนับสนุนกรรมก�รทุกท่�นได้เข้�รับ

ก�รอบรมหลักสูตร Chairman หรือ DCP หรือ DAP หรือ 

Effective Audit Committee ของสถ�บันกรรมก�ร

บริษัทไทย นอกเหนือจ�กคว�มรู้จ�กคู่มือหนังสือต่�งๆ 

อ�ทิ เช่น ข้อพึงปฏิบัติที่ดีสำ�หรับกรรมก�รบริษัทจด

ทะเบียน กรรมก�รตรวจสอบ ตลอดจน ก�รเยี่ยมชม

กิจก�รและโรงง�นของบริษัท เพื่อให้กรรมก�รเข้�ใจธุรกิจ

และก�รดำ�เนินง�นของบริษัทได้ม�กขึ้น

คณะกรรมการตรวจสอบ
ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2561 ประกอบด้วย

1.  พลโทพิศ�ล เทพสิทธ� ประธ�นคณะกรรมก�รตรวจสอบ

2.  น�ยสุรพจน์ สุวรรณพ�นิช  กรรมก�รตรวจสอบ

3.  น�ยไชยรัตน์ เดชไกรศักดิ์  กรรมก�รตรวจสอบ

 โดย พลโทพิศ�ล เทพสิทธ� ประธ�นคณะกรรมก�รตรวจสอบ เป็นผู้มีคว�มรู้และคว�มเชี่ยวช�ญด้�นบัญชี และมี

ประสบก�รณ์ในก�รสอบท�นงบก�รเงิน

 คณะกรรมก�รบริษัทเป็นผู้พิจ�รณ�แต่งตั้งคณะกรรมก�รตรวจสอบ ซ่ึงเป็นกรรมก�รอิสระ เพื่อเสริมสร้�ง

ประสิทธิภ�พในก�รดำ�เนินก�รเพิ่มมูลค่�ให้องค์กรดูแลกำ�กับกิจก�รให้มีระบบก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดีทั้งกระบวน โดย

ได้แต่งตั้งคณะกรรมก�รตรวจสอบของบริษัท ประกอบด้วย กรรมก�รที่เป็นกรรมก�รอิสระ และผู้ทรงคุณวุฒิอย่�งน้อย 3 

ท่�น และอย่�งน้อย 1 ท่�นต้องมีคว�มรู้ด้�นบัญชีหรือก�รเงิน มีว�ระก�รดำ�รงตำ�แหน่งคร�วละ 2 ปี กรรมก�รตรวจสอบ

ซึ่งพ้นจ�กตำ�แหน่งต�มว�ระอ�จได้รับก�รแต่งตั้งกลับม�ใหม่ได้ ในกรณีที่ตำ�แหน่งกรรมก�รตรวจสอบว่�งลงเพร�ะเหตุ

อื่น นอกจ�กถึงคร�วออกต�มว�ระให้กรรมก�รบริษัทแต่งตั้งบุคคลที่มีคุณสมบัติครบถ้วนเป็นกรรมก�รตรวจสอบภ�ยใน 3 

เดือน เพื่อให้กรรมก�รตรวจสอบมีจำ�นวนครบต�มที่คณะกรรมก�รบริษัทกำ�หนดโดยบุคคลที่เข้�เป็นกรรมก�รตรวจสอบ

แทนจะอยู่ในตำ�แหน่งเท่�ว�ระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมก�รตรวจสอบที่ตนแทน และกำ�หนดให้มีก�รประชุมคณะกรรมก�ร

ตรวจสอบอย่�งน้อยปีละ 4 ครั้งทุกไตรม�ส
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อ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบมีดังนี้
1.  สอบท�นร�ยง�นท�งก�รเงินของบริษัทฯ ให้ตรงต่อคว�มเป็นจริง ครบถ้วน เพียงพอ และเชื่อถือได้

2. สอบท�นให้บริษัทฯ มีก�รตรวจสอบภ�ยในที่เพียงพอ และมีระบบควบคุมภ�ยในที่เหม�ะสมและมีประสิทธิภ�พ

3. พิจ�รณ�คัดเลือกและเสนอก�รแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ รวมถึงก�รพิจ�รณ�ค่�ตอบแทนผู้สอบบัญชี

4. สอบท�นให้บริษัทฯ ปฏิบัติต�มข้อกำ�หนดและกฎหม�ยที่เกี่ยวข้อง

5. สอบท�นไม่ให้เกิดคว�มขัดแย้งท�งผลประโยชน์

6. จัดทำ�ร�ยง�นของคณะกรรมก�รตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในร�ยง�นประจำ�ปีของบริษัทฯ ซึ่งร�ยง�นดังกล่�วต้องลง 

 น�มโดยประธ�นคณะกรรมก�รตรวจสอบ

7. ปฏิบัติก�รอื่นใดต�มที่คณะกรรมก�รบริษัทฯ มอบหม�ย และคณะกรรมก�รตรวจสอบเห็นชอบ

อ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร
1. กำ�หนดนโยบ�ยและทิศท�งในก�รดำ�เนินง�นของบริษัท รวมไปถึงก�รกำ�กับและควบคุมดูแลให้ฝ่�ยบริห�รดำ�เนิน 

 ก�รให้เป็นไปต�มนโยบ�ยที่กำ�หนดไว้อย่�งมีประสิทธิภ�พ และประสิทธิผล

2. ติดต�มและให้คว�มสนใจในก�รดำ�เนินกิจก�รของบริษัทไปอย่�งต่อเนื่อง เพื่อเพิ่มมูลค่�และผลผลิตให้แก่กิจก�ร

3. ปฏิบัติหน้�ที่ด้วยคว�มซื่อสัตย์สุจริต ใช้คว�มระมัดระวัง และดูแลไม่ให้เกิดคว�มขัดแย้งท�งผลประโยชน์ระหว่�ง 

 บริษัทกับผู้บริห�รหรือผู้ถือหุ้นร�ยใหญ่ เพื่อรักษ�ไว้ซึ่งผลประโยชน์ของบริษัท

4. รับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น โดยจัดให้มีก�รประชุมคณะกรรมก�ร   และประชุมผู้ถือหุ้นเป็นก�รปกติต�มข้อบังคับของบริษัท  

 และเพื่อพิจ�รณ�ร�ยก�รที่มีนัยสำ�คัญ หรือผลกระทบสำ�คัญต่อบริษัท

5. จัดให้มีก�รควบคุมภ�ยใน, ก�รตรวจสอบภ�ยใน และควบคุมระบบบัญชีให้มีร�ยง�นท�งก�รเงินที่เชื่อถือได้

6. จัดให้มีก�รเปิดเผยส�รสนเทศ และข้อมูลท�งก�รเงิน ให้แก่ผู้ถือหุ้น และประช�ชนท่ัวไปทร�บ โดยเป็นไปอย่�ง 

 ถูกต้องครบถ้วนและโปร่งใส  

7. ปฏิบัติหน้�ที่ให้เป็นไปต�มกฎหม�ย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น รวมไป 

 ถึงก�รปฏิบัติให้เป็นไปต�มระเบียบข้อบังคับของตล�ดหลักทรัพย์

อ�านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 
1. ปฏิบัติหน้�ที่ให้เป็นไปต�มกฎหม�ยพระร�ชบัญญัติหลักทรัพย์และตล�ดหลักทรัพย์ วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของ 

 บริษัท ตลอดจน มติคณะกรรมก�รและมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยคว�มซื่อสัตย์สุจริต รับผิดชอบ ระมัดระวังและรักษ� 

 ผลประโยชน์บริษัทและของผู้ถือหุ้น บนพื้นฐ�นของหลักก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดี

2. กำ�หนดวิสัยทัศน์ ภ�รกิจ ทิศท�ง นโยบ�ย เป้�หม�ย และงบประม�ณของบริษัท

3. พิจ�รณ� อนุมัติแผนธุรกิจประจำ�ปี งบประม�ณค่�ใช้จ่�ยประเภททุนที่นำ�เสนอโดยคณะกรรมก�รบริห�ร

4. จัดให้มีนโยบ�ยก�รกำ�กับดูแลกิจก�รของบริษัทเป็นล�ยลักษณ์อักษร ทบทวนนโยบ�ย และก�รปฏิบัติต�มนโยบ�ยดัง 

 กล่�วเป็นประจำ�ปีละครั้ง

5. กำ�กับดูแลและติดต�มผลก�รปฏิบัติง�นของฝ่�ยบริห�รอย่�งสมำ่�เสมอให้เป็นไปต�มนโยบ�ย เป้�หม�ย และแผนง�น 

 ที่กำ�หนดไว้อย่�งมีประสิทธิภ�พและประสิทธิผล เพื่อเพิ่มมูลค่�ท�งเศรษฐกิจสูงสุดให้แก่กิจก�ร และสร้�งผลตอบแทน 

 ที่ดีให้แก่ผู้ถือหุ้น

6. ให้คว�มสำ�คัญต่อก�รเปิดเผยส�รสนเทศที่สำ�คัญและจำ�เป็นต่อก�รตัดสินใจลงทุนในหลักทรัพย์ของบริษัท ต�มข้อ 

 บังคับตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

7. จดัให้มรีะบบก�รบญัช ีก�รร�ยง�นท�งก�รเงนิและก�รสอบบญัชทีีม่คีว�มเชือ่ถอืได้ ถกูต้อง และแสดงถงึฐ�นะของบรษิทั 

 ทีเ่ป็นจรงิต�มม�ตรฐ�นก�รบญัชี

8. จดัให้มรีะบบควบคมุภ�ยในท่ีเพยีงพอ รวมทัง้ดูแลให้มกีระบวนก�รในก�รประเมนิคว�มเพียงพอของก�รควบคมุภ�ยใน
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 และก�รตรวจสอบภ�ยในที่มีประสิทธิภ�พ

9. พิจ�รณ�เรื่องคว�มขัดแย้งของผลประโยชน์อย่�งรอบคอบโดยกำ�หนดแนวท�งท่ีชัดเจนและเป็นไป เพ่ือผลประโยชน์ 

 ของบริษัทและผู้ถือหุ้นโดยรวมเป็นสำ�คัญ

10. จัดให้มีระบบบริห�รคว�มเสี่ยงที่เหม�ะสม และติดต�มอย่�งสมำ่�เสมอ

11. แต่งตั้งคณะอนุกรรมก�รต่�งๆ ได้แก่ คณะกรรมก�รบริห�ร คณะกรรมก�รตรวจสอบ คณะกรรมก�รสรรห� และ 

 พิจ�รณ�ค่�ตอบแทน คณะอนุกรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยง กรรมก�รผู้จัดก�ร ผู้บริห�รระดับสูงและเลข�นุก�รบริษัท  

 เพื่อให้ดำ�เนินกิจก�รของบริษัทภ�ยใต้ก�รกำ�กับดูแลกิจก�รของคณะกรรมก�ร คณะกรรมก�รบริห�ร หรือกรรมก�ร 

 ผู้จัดก�ร หรืออ�จมอบอำ�น�จที่ทำ�ให้ผู้รับมอบอำ�น�จส�ม�รถอนุมัติร�ยก�รที่ผู้รับอำ�น�จหรือบุคคลที่อ�จมีคว�ม 

 ขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออ�จมีคว�มขัดแย้งท�งผลประโยชน์ในลักษณะอื่นกับบริษัท หรือบริษัทย่อย ห�กมีก�รมอบ 

 อำ�น�จให้บุคคลใด ต้องเป็นไปต�มมติที่ประชุมคณะกรรมก�รบริษัทที่มีกรรมก�รตรวจสอบเข้�ร่วมประชุมด้วย

12. แต่งตั้งบุคคลที่เหม�ะสมไปเป็นกรรมก�รของบริษัทย่อย เพื่อควบคุมก�รบริห�รให้เป็นไปต�มนโยบ�ยของบริษัท  

 ถูกต้องต�มกฏหม�ยและหลักเกณฑ์ของตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

13. ร�ยง�นก�รมีส่วนได้เสียของตนและผู้เกี่ยวข้องให้บริษัทร�บ

14. จัดให้มีบรรทัดฐ�นก�รปฏิบัติง�นของคณะกรรมก�รโดยรวมและของกรรมก�รแต่ละคน อย่�งมีหลักเกณฑ์ และ 

 ทำ�ก�รประเมินผลปฏิบัติง�นเป็นประจำ�ทุกปี

 ทั้งนี้ อำ�น�จในก�รดำ�เนินก�รดังกล่�วข้�งต้นไม่รวมถึงก�รดำ�เนินก�รเกี่ยวกับร�ยก�รที่เกี่ยวโยงกัน และร�ยก�รได้ม�

หรือจำ�หน่�ยไปซึ่งทรัพย์สินท่ีสำ�คัญของบริษัทจดทะเบียนต�มกฏเกณฑ์ของตล�ดหลักทรัพย์และคณะกรรมก�รกำ�กับ

ตล�ดทุน และบริษัทจะต้องปฏิทินให้เป็นไปต�มกฏระเบียบ และข้อบังคับของตล�ดหลักทรัพย์ท่ีเกี่ยวกับเรื่องนั้นๆ 

นอกจ�กนี้ อำ�น�จดังกล่�วข้�งต้นไม่รวมถึงเรื่องอื่นๆ ที่ข้อบังคับของบริษัทกำ�หนดให้ต้องขออนุมัติจ�กที่ประชุมผู้ถือหุ้น

อ�านาจหน้าที่ของประธานกรรมการบริษัท
1. เรียกประชุมคณะกรรมก�รบริษัทและดูแลก�รจัดส่ง 

 หนังสือนัดประชุมรวมท้ังเอกส�รต่�งๆ เพื่อให้คณะ 

 กรรมก�รได้รับข้อมูลอย่�งเพียงพอและทันเวล�

2. เป็นประธ�นที่ประชุมคณะกรรมก�รบริษัท

3. เสริมสร้�งม�ตร�ฐ�นก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดีของ 

 คณะกรรมก�รบริษัท

4. เป ็นประธ�นที่ประชุมผู ้ ถือหุ ้นและควบคุมก�ร 

 ประชุมให้เป็นไปต�มข้อบังคับของบริษัทและต�ม 

 ระเบียบว�ระที่กำ�หนดไว้

5. ดูแลให้ก�รติดต่อสื่อส�รระหว่�งกรรมก�รและผู้ถือ 

 หุ้นเป็นไปอย่�งมีประสิทธิภ�พ

6. ปฏิบัติหน้�ที่ต�มที่กฏหม�ยกำ�หนดไว้โดยเฉพ�ะให ้

 เป็นหน้�ที่ของประธ�นกรรมก�ร

หลักเกณฑ์การสรรหาคณะกรรมการ
 ก�รสรรห�คณะกรรมก�รนั้นบริษัทให้คว�มสำ�คัญ

กับก�รสรรห�บุคคลเข้�ม�ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�รห�ก

เป็นก�รเสนอแต่งตั้งกรรมก�รร�ยใหม่ พิจ�รณ�จ�กองค์

ประกอบและคุณสมบัติท่ีสอดคล้องต�มกฎหม�ยและ

ข้อกำ�หนดที่เกี่ยวข้องได้แก่ พ.ร.บ. บริษัทมห�ชนจำ�กัด, 

พระร�ชบัญญัติหลักทรัพย์และตล�ดหลักทรัพย์ พ.ศ.

2535 รวมถึง ข้อบังคับบริษัทโดยคำ�นึงถึงก�รกำ�หนดให้

เพศ ระดับก�รศึกษ� คว�มรู้คว�มส�ม�รถทักษะวิช�ชีพ 

ประสบก�รณ์ก�รทำ�ง�นมีคว�มเชี่ยวช�ญเฉพ�ะด้�น 

และมีภ�วะคว�มเป็นผู ้นำ�วิสัยทัศน์กว้�งไกลอันเป็น

ประโยชน ์ต ่อก�รดำ�เนินกิจก�รของบริษัท รวมถึง

คุณธรรมและจริยธรรม พิจ�รณ�จ�กทักษะและคว�ม

จำ�เป็นที่ยังข�ด รวมถึงคุณสมบัติที่เหม�ะและสอดคล้อง

กับองค์ประกอบอ่ืนต�มกลยุทธ์ท�งธุรกิจของบริษัท

สำ�หรับก�รเสนอแต่งตั้งกรรมก�รร�ยเดิมพิจ�รณ�จ�ก

องค์ประกอบเพิ่มเติมในด้�นผลก�รปฏิบัติง�นที่ผ่�น ม� 

ก�รให้ข้อเสนอแนะและคว�มคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ต่อ

ก�รดำ�เนินกิจก�รของบริษัทโดยมีกระบวนก�รที่โปร่งใส 

สร้�งคว�มมั่นใจให้แก่ผู้ถือหุ้น
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กรรมการผู้มีอ�านาจลงนามผูกพันบริษัท
 ร�ยชื่อกรรมก�รผู้มีอำ�น�จลงน�มผูกพันบริษัทร้อกเวิธ จำ�กัด (มห�ชน) ประกอบด้วย

 น�ยชัชว�ล พงษ์สุทธิมนัส

 น�ยสุรพงษ์ สิทธ�นุกูล

 น�ยไชยยงค์ พงษ์สุทธิมนัส

 น�ยดุษฎี พงษ์สุทธิมนัส

 โดย น�ยชัชว�ล พงษ์สุทธิมนัส, น�ยสุรพงษ์ สิทธ�นุกูล, น�ยไชยยงค์ พงษ์สุทธิมนัส และน�ยดุษฎี พงษ์สุทธิมนัส  

กรรมก�รสองคนลงล�ยมือชื่อร่วมกัน และประทับตร�สำ�คัญของบริษัท

หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาค่าตอบแทน
 คณะกรรมก�รสรรห�และพิจ�รณ�ค่�ตอบแทนได้พิจ�รณ�จ�กหน้�ที่คว�มรับผิดชอบของคณะกรรมก�รและก�ร

ทำ�ง�นของกรรมก�ร รวมถึงประเภทค่�ตอบแทน วิธีก�รจ่�ยค่�ตอบแทน และจำ�นวนค่�ตอบแทนกรรมก�ร โดยให้

สอดคล้องกับหน้�ที่คว�มรับผิดชอบคว�มตั้งใจของกรรมก�รประเภทและขน�ดธุรกิจของบริษัตล�ดและคู่แข่งขัน โดยที่ค่�

ตอบแทนดังกล่�ว ต้องอยู่ในระดับที่เหม�ะสมและเพียงพอที่จะจูงใจและรักษ�กรรมก�รที่มีคุณภ�พไว้ โดยประเภทของค่�

ตอบแทน คือ ค่�ตอบแทน ค่�เบี้ยประชุมร�ยปี และสิทธิประโยชน์อื่น เป็นต้น

อย่�งไรก็ต�มหลักเกณฑ์ในก�รจ่�ยค่�ตอบแทนของผู้บริห�รระดับสูง ได้มีก�รพิจ�รณ�โดยประธ�นกรรมก�รบริห�ร และ

ผลก�รดำ�เนินก�รของบริษัทประกอบด้วย รวมถึงให้สอดคล้องกับหน้�ที่คว�มรับผิดชอบของผู้บริห�รระดับสูง

 หมายเหตุ

 - ค่�ตอบแทนค่�เบี้ยประชุมเป็นร�ยปี

 - สิทธิประโยชน์อื่น ไม่มี
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คณะกรรมการบริหาร/คณะอำานวยการจัดการ  

1. น�ยชัชว�ล  พงษ์สุทธิมนัส  ประธ�นกรรมก�ร

2. น�ยไชยยงค์  พงษ์สุทธิมนัส  ประธ�นกรรมก�รบริห�ร

3. น�ยสุรพงษ์  สิทธ�นุกูล  กรรมก�รบริห�ร

4. น�ยดุษฎี  พงษ์สุทธิมนัส  กรรมก�รผู้อำ�นวยก�รใหญ่

       รักษ�ก�รผู้อำ�นวยก�รฝ่�ยวิจัยและพัฒน�ผลิตภัณฑ์

       รักษ�ก�รผู้อำ�นวยก�รฝ่�ยพัฒน�ภ�พลักษณ์องค์กร

5. น�ยช�คริต  วรช�ครียนันท์  ผู้ช่วยกรรมก�รผู้อำ�นวยก�รใหญ่

6. น�ยสมช�ย  นิมิตรสุขเจริญ  ผู้อำ�นวยก�รฝ่�ยผลิต

7. น�ยไมตรี  ศรีทิพโพธิ์  ผู้อำ�นวยก�รฝ่�ยทรัพย�กรมนุษย์และเทคโนโลยีส�รสนเทศ

8. น�งส�วอภิรดี วรช�ครียนันท์  ผู้อำ�นวยก�รฝ่�ยก�รเงินและก�รบัญชี

9. น�งส�วนวรัตน์ พิล�ภรณ์ชัย  ผู้อำ�นวยก�รฝ่�ยข�ย

10. น�ยปภัทท์  ภูวเศรษฐ  ผู้อำ�นวยก�รฝ่�ยบริห�รง�นต่�งประเทศ

รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหารและผู้มีอ�านาจควบคุม 
 ตำ�แหน่งของผู้บริห�รและผู้มีอำ�น�จควบคุมในบริษัท   

รายชื่อ
บริษัท ร้อกเวิธ จำากัด (มหาชน)

ประธานกรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการ

1. น�ยชัชว�ล    พงษ์สุทธิมนัส X X X

2. น�ยสุรพงษ์    สิทธ�นุกูล  X X

3. น�ยไชยยงค์   พงษ์สุทธิมนัส X X

4. น�ยสุรชัย      โชติจุฬ�งกูร X

5. ศ.(พิเศษ)พลโทพิศ�ล    เทพสิทธ� X

6. น�ยแพทย์สุรพจน์    สุวรรณพ�นิช X

7. น�ยไชยรัตน์    เดชไกรศักดิ์ X

8. น�ยดุษฎี        พงษ์สุทธิมนัส X X

9. น�ยช�ญชัย     กุลถ�วร�กร X
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ประวัติคณะกรรมการและคณะกรรมการบริหารและคณะอำานวยการจัดการ

ชื่อ – สกุล / ต�าแหน่ง
อายุ 

(ปี)
คุณวุฒิทางการศึกษา

สัดส่วนการ

ถือหุ้นใน

บริษัท

ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี 

ย้อนหลัง ชื่อหน่วย

งาน
ช่วงเวลา ต�าแหน่ง

1.  น�ยชัชว�ล   พงษ์สุทธิมนัส

     ประธ�นกรรมก�ร

     กรรมก�รผู้มีอำ�น�จลงน�มผูกพันบริษัท

75 ปริญญ�ตรี ส�ข�รัฐศ�สตร์

มห�วิทย�ลัยร�มคำ�แหง

21.500 2555

2556 - ปัจจุบัน 

ประธ�นกรรมก�ร

บริห�ร

ประธ�นกรรมก�ร

 

บมจ. ร้อกเวิธ

บมจ. ร้อกเวิธ

2.  น�ยไชยยงค์   พงษ์สุทธิมนัส

     ประธ�นกรรมก�รบริห�ร

     กรรมก�รผู้มีอำ�น�จลงน�มผูกพันบริษัท

65 ปริญญ�โท บริห�รธุรกิจ

มห�วิทยม�ลัยธรรมศ�สตร์

0.003 2555

2556 - ปัจจุบัน

กรรมก�รผู้จัดก�ร

ใหญ่

ประธ�รกรรมก�ร

บริห�ร

บมจ. ร้อกเวิธ

บมจ. ร้อกเวิธ

3.  น�ยดุษฎี  พงษ์สุทธิมนัส

    กรรมก�รผู้อำ�นวยก�รใหญ่

     กรรมก�รผู้มีอำ�น�จลงน�มผูกพันบริษัท

47 ปริญญ�ตรี   ส�ข�ก�รตล�ด

OKLAHOMA CITY UNI-

VERSITY

5.500 2555

2556 – ปัจจุบัน

ผู้ช่วยกรรมก�รผู้

จัดก�ร

กรรมก�รผู้อำ�นวย

ก�รใหญ่

บมจ. ร้อกเวิธ

บมจ. ร้อกเวิธ

4.  น�ยสุรพงษ์   สิทธ�นุกูล

    กรรมก�รบริห�ร

    กรรมก�รผู้มีอำ�น�จลงน�มผูกพันบริษัท

70 ปริญญ�ตรี ส�ข�ก�รจัดก�ร

อุตส�หกรรม

สถ�บันเทคโนโลยี

พระจอมเกล้�พระนครเหนือ

5.750 2555

2556 - ปัจจุบัน 

ประธ�นกรรมก�ร

 กรรมก�ร

บมจ. ร้อกเวิธ

บมจ. ร้อกเวิธ

5.  น�ยสุรชัย   โชติจุฬ�งกูร

    กรรมก�รบริห�ร

68 มัธยมศึกษ�ปีที่ 3 5.431 2555 - ปัจจุบัน กรรมก�รผู้จัดก�ร

ใหญ่

บมจ. ร้อกเวิธ

บมจ. ร้อกเวิธ

6.  ศ�สตร�จ�รย์พิเศษพลโทพิศ�ล   เทพสิทธ�

     ประธ�นกรรมก�รตรวจสอบ

     กรรมก�รอิสระ

86 พ�ณิชย์ศ�สตร์บัณฑิต

นิติศ�สตร์บัณฑิต

ประก�ศนียบัตรวิช�ชีพชั้นสูง

ท�งก�รบัญชี

ปริญญ�โทบริห�รธุรกิจ

มห�วิทย�ลัยธรรมศ�สตร์

ผู้สอบบัญชีรับอนุญ�ตแห่ง

ประเทศไทย

เลขทะเบียน  2321

-ไม่มี- 2555 - ปัจจุบัน ประธ�นคณะ

กรรมก�รตรวจ

สอบ

 

ประธ�นคณะ

กรรมก�รสรรห� 

และกำ�หนดค่�

ตอบแทน

บมจ.บีทีเอส 

โฮลดิ้ง 

 

บมจ.บีทีเอส 

โฮลดิ้ง

7.  น�ยสุรพจน์   สุวรรณพ�นิช

    กรรมก�รตรวจสอบ

    กรรมก�รอิสระ

76 ปริญญ�โท บริห�รธุรกิจ

มห�วิทย�ลัยธรรมศ�สตร์

แพทย์ศ�สตร์บัณฑิต

มห�วิทย�ลัยเชียงใหม่

-ไม่มี- 2555 - ปัจจุบัน ที่ปรึกษ�สม�คม

โรงพย�บ�ล

เอกชน

บมจ. ร้อกเวิธ

บมจ. ร้อกเวิธ

8.  น�ยไชยรัตน์ เดชไกรศักดิ์

    กรรมก�รตรวจสอบ

     กรรมก�รอิสระ

69 ปริญญ�โท บริห�รธุรกิจ

มห�วิทย�ลัยธรรมศ�สตร์

-ไม่มี- 2555 - ปัจจุบัน กรรมก�รตรวจ

สอบ

กรรมก�รสรรห�

และกำ�หนด

ค่�ตอบแทน

บมจ. 

เพรซิเดนท์ 

ไรซ์ 

โปรดักส์

9.  น�ยช�ญชัย  กุลถ�วร�กร

     กรรมก�ร

62 ปริญญ�โท  คณะ

เศรษฐศ�สตร์

จุฬ�ลงกร์มห�วิทย�ลัย

20.000 2556 – 2557

2558 – ปัจจุบัน

กรรมก�รบริห�ร

กรรมก�รบริห�ร

บล.เคทีบี จก.

บล.เอเอส

แอล จก.
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ค่าตอบแทนผู้บริหาร

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

 คณะกรรมการ

 จำ�นวน  9  ท่�น

 (เป็นคณะกรรมก�ร Audit Committee 3 ท่�น)  ได้รับเบี้ยประชุม ค่�ตอบแทนในรอบ 1 ป ี

 เป็นจำ�นวนเงิน 1,080,000 บ�ท

 คณะกรรมการ/คณะอ�านวยการการจัดการ

 จำ�นวน 10  ท่�น   ซึ่งในส่วนนี้จะเป็นคณะกรรมก�รด้วย จำ�นวน 4 ท่�น จะได้รับผลตอบแทนสำ�หรับรอบระยะ 

 เวล�  1  ปี    ซึ่งประกอบด้วย เงินเดือน โบนัส เป็นจำ�นวน 38.28 ล้�นบ�ท

 ค่าตอบแทนอื่น ๆ

 -    ไม่มี   -



08
การกำากับดูแล
กิจการ
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08 การกำากับดูแล
กิจการ

การกำากับดูแล
กิจการ

 ที่ผ่�นม� คณะกรรมก�รของบริษัทมีก�รปฏิบัติที่ดี ของก�รกำ�กับดูแลกิจก�รโดยกำ�หนดระเบียบกฎเกณฑ์   และก�ร

ปฏิบัติง�นในด้�ยต่�งๆ ที่เห็นว่�มีผลกระทบต่อก�รดำ�เนินธุรกิจขององค์ก�ร ซึ่งในก�รกำ�กับดูแลกิจก�รนั้นจะยึดถือหลัก

ปฏิบัติ  15 ประก�ร ดังนี้

1. นโยบายเกี่ยวกับการก�ากับดูแลกิจการ
 คณะกรรมก�รได้กำ�หนดนโยบ�ยเก่ียวกับก�รกำ�กับ

ดูแลกิจก�ร เนื่องจ�กเห็นว่�เป็นสิ่งท่ีมีคว�มสำ�คัญและ

จำ�เป็นต่อก�รดำ�เนินธุรกิจให้มีก�รเจริญเติบโตที่ยั่งยืน

คณะกรรมก�รบริษัทมีคว�มมุ่งม่ันและตั้งใจที่จะปฏิบัติ

ต�มหลักก�รดังกล่�ว โดยได้กำ�หนดนโยบ�ยและทิศท�ง

ก�รดำ�เนินง�นของบริษัทให้มีคว�มสำ�คัญต่อระบบ

ก�รควบคุมและก�รตรวจสอบภ�ยในกำ�กับดูแลฝ่�ย

บริห�รให้ดำ�เนินก�รต�มนโยบ�ยอย่�งมีประสิทธิภ�พ

เพื่อประโยชน์ในระยะย�วของผู้ถือหุ้น ภ�ยใต้กรอบข้อ

กำ�หนดของกฎหม�ยและจริยธรรมท�งธุรกิจ

2. สิทธิของผู้ถือหุ้น
 นโยบ�ยในเรื่องสิทธิและคว�มเท่�เทียมกันของผู้ถือ

หุ้น กำ�หนดให้มีก�รอำ�นวยคว�มสะดวกแก่ผู้ถือหุ้น, ส่ง

ข่�วส�รอย่�งครบถ้วนและรวดเร็ว เพื่อให้มีข้อมูลในก�ร

ตัดสินใจ โดยบริษัทฯ ได้จัดส่งหนังสือนัดประชุมพร้อม

ทั้งข้อมูลประกอบก�รประชุมต�มว�ระต่�งๆ ให้ผู้ถือหุ้น

ทร�บล่วงหน้�ก่อนวันประชุม 10 วันทำ�ก�ร โดยในแต่ละ

ว�ระมีคว�มเห็นของคณะกรรมก�รประกอบและมีก�ร

บันทึกก�รประชุมถูกต้องครบถ้วนเพื่อให้ผู้ถือหุ้นส�ม�รถ

ตรวจสอบได้  

การกำากับดูแลกิจการ
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3. สิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย

  บริษัทได้ให้คว�มสำ�คัญต่อสิทธิของผู้มีส่วนได้ทุกกลุ่ม โดยมีร�ยละเอียด ดังนี้

 พนักงาน บริษัทได้ปฏิบัติกับพนักง�นอย่�งเท่�เทียม เป็นธรรม และให้ผลตอบแทนที่เหม�ะสม

 คู่ค้า  บริษัทมีก�รซื้อสินค้�และบริก�รจ�กคู่ค้�เป็นไปต�มเงื่อนไขท�งก�รค้� รวมถึงก�รปฏิบัติ 

   ต�มสัญญ�ต่อคู่ค้�

 เจ้าหนี้ บริษัทปฏิบัติต�มเงื่อนไขก�รกู้ยืมเงินต�มข้อตกลง

 ลูกค้า บริษัทเอ�ใจใส่และรับผิดชอบต่อลูกค้� ผลิตสินค้�ที่มีคุณภ�พและม�ตรฐ�น รักษ�คว�มลับ 

   ของลูกค้� และมีหน่วยง�นหรือบุคคลรับข้อร้องเรียนของลูกค้�เพื่อรีบดำ�เนินก�รให้แก่ลูกค้� 

   โดยเร็วที่สุด

 คู่แข่ง บรษัิทประพฤติต�มกรอบกตกิ�ก�รแข่งขนัท่ีด ีรกัษ�บรรทดัฐ�นของข้อพงึปฏบิตัใินก�รแข่งขนั  

   หลกีเลีย่งวธิกี�รไม่สจุรติเพือ่ทำ�ล�ยคูแ่ข่ง

 ชุมชน มีคว�มรับผิดชอบต่อสภ�พแวดล้อมของชุมชน และสังคม

 หน่วยงานราชการ บริษัทให้คว�มร่วมมือหน่วยง�นร�ชก�ร ทั้งท�งด้�นวิช�ก�ร และสนันสนุนกิจกรรมต่�งๆ 

   เช่น ก�รเปิดกว้�งให้หน่วยง�นร�ชก�ร และสถ�นศึกษ�เข้�ม�ศึกษ�ดูง�นในกระบวนก�ร 

   ผลิต สนับสนุนนักเรียน นักศึกษ� ได้เรียนรู้ฝึกประสบก�รณ์ ก�รทำ�ง�นและเปิดโอก�สให้ 

   หน่วยง�นร�ชก�รเสนอคว�มคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ข้อร้องเรียนต่�งๆ ด้�นสิ่งแวดล้อม คว�ม 

   ปลอดภัย 

 ทั้งนี้บริษัทจะปฏิบัติต�มข้อกำ�หนดของกฎหม�ยและกฎระเบียบต่�งๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้สิทธิของผู้มีส่วนได้เสียเหล่�

นี้ ได้รับก�รดูแลอย่�งดี

4.การประชุมผู้ถือหุ้น
   บริษัทมีก�รจัดประชุมผู้ถือหุ้นในปี 2561 จำ�นวน 1 

ครั้ง โดยมีกรรมก�รเข้�ร่วมประชุมครบถ้วน ซึ่งประกอบ

ด้วย กรรมก�รตรวจสอบและผู้สอบบัญชีของบริษัท โดย

บริษัทได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมและว�ระก�รประชุมให้

ผู้ถือหุ้นได้รับทร�บล่วงหน้�ก่อนก�รประชุม 14 วัน ใน

วันประชุม ประธ�นในที่ประชุมได้เปิดโอก�สให้ผู้ถือหุ้น

มีสิทธิอย่�งเท่�เทียมกันในก�รตรวจสอบก�รดำ�เนินง�น

ของบริษัท สอบถ�มและแสดงคว�มคิดเห็นและข้อเสนอ

แนะต่�งๆ รวมทั้งได้บันทึกประเด็นซักถ�มและข้อคิดเห็น

ที่สำ�คัญไว้ในร�ยง�นก�รประชุมเพื่อให้ผู้ถือหุ้นส�ม�รถ

ตรวจสอบได้

5.ภาวะผู้น�าและวิสัยทัศน์
   คณะกรรมก�รได้มีส่วนร่วมในก�รกำ�หนด วิสัยทัศน์ 

ภ�รกิจ กลยุทธ์ เป้�หม�ย แผนธุรกิจ และงบประม�ณ

ของบริษัทตลอดจนกำ�กับดูแลให้ฝ่�ยจัดก�รดำ�เนินก�รให้

เป็นไปต�มแผนธุรกิจ และงบประม�ณที่กำ�หนดไว้อย่�งมี

ประสิทธิภ�พแประสิทธิผล เพื่อเพิ่มมูลค่�ท�งเศรษฐกิจ

สูงสุดให้แก่กิจก�รและคว�มมั่นคงสูงสุดให้แก่ผู ้ถือหุ ้น 

รวมถึงจัดให้มีระบบก�รควบคุมภ�ยใน, ก�รบริห�รคว�ม

เสี่ยง และติดต�มผลก�รดำ�เนินง�นอย่�งสมำ่�เสมอ

6.ความขัดแย้งทางผลประโยชน์
 ท�งบริษัทได้กำ�หนดนโยบ�ยเกี่ยวกับร�ยก�รที่เก่ียว

โยงกันสำ�หรับบริษัท  

 • ก�รดูแลเรื่องก�รใช้ข้อมูลภ�ยใน

  - กำ�หนดให้ผู้บริห�รร�ยง�นก�รเปลี่ยนแปลงก�ร 

   ถือหลักทรัพย์ต่อสำ�นักง�นกำ�กับหลักทรัพย ์

   และตล�ดหลักทรัพย์ ต�มม�ตร� 59 แห่งพระ 

   ร�ชบัญญัติหลักทรัพย์และตล�ดหลักทรัพย์  

   พ.ศ. 2535

  - ห้�มไม่ให้ผู้บริห�รหรือหน่วยง�นที่ได้รับทร�บ 

   ข้อมูลภ�ยในเปิดเผยข้อมูลภ�ยในให้แก่บุคคล 

   ภ�ยนอก หรือบุคคลที่ไม่มีหน้�ที่เกี่ยวข้อง และ 

   ไม่ซื้อข�ยหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วง 1 เดือน 

   ก่อนที่งบก�รเงินเผยแพร่ต่อส�ธ�รณชน
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7.จริยธรรมธุรกิจ
 บริษัทได้ออกข้อพึงปฏิบัติเกี่ยวกับจรรย�บรรณของ

คณะกรรมก�ร ฝ่�ยจัดก�ร และพนักง�น เพื่อให้ผู ้ที่

เกี่ยวข้องยึดถือเป็นแนวท�งในก�รปฏิบัติหน้�ที่ต�ม

ภ�รกิจของบริษัทด ้ วยคว�มซื่ อสัตย ์ สุ จริ ต และ

เท่ียงธรรม ทั้งก�รปฏิบัติต่อบริษัทและผู้มีส่วนได้เสียทุก

กลุ่ม ส�ธ�รณชน และสังคม โดยผู้ที่เกี่ยวข้องได้ลงน�มรับ

ทร�บและตกลงที่จะถือปฏิบัติ และบริษัทได้ติดต่อสื่อส�ร

กับพนักง�นอย่�งสมำ่�เสมอและติดต�มก�รปฏิบัติต�ม

แนวท�งดังกล่�วเป็นประจำ� รวมถึงกำ�หนดบทลงโทษท�ง

วินัยไว้ด้วย

8.การถ่วงดุลของกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร
 คณะกรรมก�รบริษัทมีจำ�นวน 9 ท่�น ประกอบด้วย

 -  กรรมก�รที่เป็นผู้บริห�ร 4 ท่�น

 -  กรรมก�รที่ไม่ได้เป็นผู้บริห�ร 2 ท่�น

 -  กรรมก�รที่เป็นอิสระ 3 ท่�น

9.การรวมหรือแยกต�าแหน่ง
 ประธ�นกรรมก�รไม่เป็นบุคคลเดียวกันกับกรรมก�ร

ผู้จัดก�ร เพื่อเป็นก�รแบ่งแยกหน้�ที่ในก�รกำ�หนด

นโยบ�ยก�รกำ�กับดูแลและก�รบริห�รง�นประจำ�

10.ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
ค่าตอบแทนกรรมการ : บริษัทได้กำ�หนดนโยบ�ยค่�

ตอบแทนกรรมก�รไว้อย่�งชัดเจนและโปร่งใส โดยค่�

ตอบแทนอยู่ในระดับเดียวกับอุตส�หกรรม และสูงเพียง

พอท่ีจะดึงดูดและรักษ�กรรมก�รท่ีมีคุณสมบัติที่ต้องก�ร 

และได้ขออนุมัติจ�กที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้ว กรรมก�รที่ได้

รับมอบหม�ยให้มีหน้�ท่ีและคว�มรับผิดชอบเพ่ิมม�กขึ้น 

ได้รับค่�ตอบแทนที่เหม�ะสมกับหน้�ท่ีและคว�มรับผิด

ชอบที่ได้รับมอบหม�ยเพิ่มม�กขึ้น

ค่าตอบแทนผู้บริหาร : ค่�ตอบแทนผู้บริห�รเป็นไป

ต�มหลักก�รและนโยบ�ยที่คณะกรรมก�รบริษัทกำ�หนด

ซึ่งเชื่อมโยงกับผลก�รดำ�เนินง�นของบริษัทและผลก�ร

ดำ�เนินง�นของผู้บริห�รแต่ละท่�น โดยเสนอจำ�นวน

ค่�ตอบแทนที่เหม�ะสมต่อคณะกรรมก�รบริษัทเพื่อ

พิจ�รณ�และอนุมัติขั้นสุดท้�ย

จ�านวนค่าตอบแทนในปี 2561 : ในปี 2561 บริษัทได้

จ่�ยค่�ตอบแทนต่�งๆ ให้แก่กรรมก�รและผู้บริห�รมี

ร�ยละเอียดดังนี้

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน
 • กรรมการ

 • คณะอ�านวยการจัดการ

ปี 2560 ปี 2561

จำานวนราย จำานวนเงินรวม (บาท) จำานวนราย จำานวนเงินรวม(บาท)

เบี้ยประชุม 9        1,080,000 9        1,080,000

คณะกรรมก�รตรวจสอบ 3           500,000 3           500,000

รวม 12      1,580,000 12      1,580,000

ปี 2560 ปี 2561

จำานวนราย จำานวนเงินรวม (บาท) จำานวนราย จำานวนเงินรวม(บาท)

เบี้ยประชุม -    - -              -

คณะกรรมก�รตรวจสอบ 10   36,367,512 10 38,277,565.00

ค่�ชดเชยเกษียณอ�ยุ 1   4,992,000 -     -

รวม 10   41,029,512 10 38,277,565.00
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ค่าตอบแทนอื่นๆ ที่ไม่ใช้เงิน
 • กรรมก�ร : ไม่มี

 • กรรมก�รบริห�รและผู้บริห�ร : ไม่มี

11. การประชุมคณะกรรมการ
 คณะกรรมก�รมีกำ�หนดประชุมโดยปกติเป็นประจำ�ทุก 3 เดือน และมีก�รประชุมพิเศษเพิ่มต�มคว�มจำ�เป็น โดยมี

ก�รกำ�หนดว�ระชัดเจน ล่วงหน้� และมีว�ระพิจ�รณ�ติดต�มผลก�รดำ�เนินง�นเป็นประจำ� ฝ่�ยเลข�นุก�รบริษัทได้จัด

หนังสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบว�ระก�รประชุมและเอกส�รก่อนก�รประชุมล่วงหน้� 7 วัน เพื่อให้คณะกรรมก�รได้มี

เวล�ศึกษ�ข้อมูลอย่�งเพียงพอก่อนเข้�ร่วมประชุม ปกติก�รประชุมแต่ละครั้งจะใช้เวล�ประม�ณหนึ่งชั่วโมง โดยในปี 

2561 ที่ผ่�นม� คณะกรรมก�รมีก�รประชุมต�มว�ระปกติจำ�นวน 5 ครั้ง และประชุมต�มว�ระพิเศษ จำ�นวน 0 ครั้ง รวมทั้ง

สิ้น  5  ครั้ง โดยก�รเข้�ร่วมประชุมของคณะกรรมก�รบริษัทแต่ละท่�นสรุปได้ดังนี้

 ทั้งนี้ได้มีก�รจดบันทึกก�รประชุมเป็นล�ยลักษณ์อักษร จัดเก็บร�ยง�นก�รประชุมที่ผ่�นก�รรับรองจ�กคณะ

กรรมก�รพร้อมให้คณะกรรมก�รและผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบได้

12. คณะอนุกรรมการ
 บริษัทยังไม่มีอนุกรรมก�รกำ�หนดค่�ตอบแทน แต่มีกระบวนก�รพิจ�รณ�ค่�ตอบแทนเบื้องต้นที่เหม�ะสม โดยใช้

ข้อมูลค่�ตอบแทนของบริษัทในอุตส�หกรรมเดียวกัน และมีขน�ดใกล้เคียงกัน รวมทั้งผลประกอบก�รของบริษัท

ประกอบก�รพิจ�รณ�กำ�หนด ก่อนนำ�เสนอคว�มเห็นต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจ�รณ�ตัดสินใจขั้นสุดท้�ย

13.ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน
 • ระบบก�รควบคุมและก�รตรวจสอบภ�ยใน

  บริษัทให้คว�มสำ�คัญต่อระบบควบคุมภ�ยทั้งในระดับบริห�รและระดับปฏิบัติก�ร โดยมีก�รกำ�หนดภ�ระหน้�ที่  

  อำ�น�จก�รดำ�เนินก�รของผู้บริห�ร ผู้ปฏิบัติง�นไว้เป็นล�ยลักษณ์อักษรอย่�งชัดเจน จัดให้มีระบบก�รควบคุม 

  ภ�ยในที่ครอบคลุมทั้งในด้�นก�รเงิน ก�รบริห�ร ก�รดำ�เนินง�นให้มีประสิทธิภ�พและประสิทธิผล เป็นไปต�ม 

  กฎหม�ย ข้อบังคับ ระเบียบที่เกี่ยวข้องมีก�รควบคุมดูแลก�รใช้ทรัพย์สินของบริษัทให้เกิดประโยชน์และมีก�รแบ่ง

รายชื่อ วาระการดำารง
ตำาแหน่ง

 การเข้าร่วมประชุม/การประชุมทั้งหมด(ครั้ง)

การประชุมวาระ
ปกติ

การประชุมวาระ
พิเศษ รวม

1.น�ยชัชว�ล    พงษ์สุทธิมนัส 15 4/5 0/0 4/5

2.น�ยสุรพงษ์    สิทธ�นุกูล 16 4/5 0/0 4/5

3.น�ยไชยยงค์   พงษ์สุทธิมนัส 16 5/5 0/0 5/5

4.น�ยดุษฎี       พงษ์สุทธิมนัส 15 4/5 0/0 4/5

5.น�ยสุรชัย      โชติจุฬ�งกูร 15 3/5 0/0 3/5

6.พลโทพิศ�ล    เทพสิทธ� 14 3/5 0/0 3/5

7.น�ยสุรพจน์    สุวรรณพ�นิช 14 5/5 0/0 5/5

8.น�ยไชยรัตน์   เดชไกรศักดิ์ 11 4/5 0/0  4/5

9.น�ยช�ญชัย    กุลถ�วร�กร 6 0/5 0/0 0/5
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การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

 บรษัิทมกี�รกำ�กบัดแูลก�รใช้ข้อมลูภ�ยใน โดยแบ่งคว�มสำ�คญัของระดับข้อมลู เพ่ือป้องกนัมใิห้พนกัง�น หรือผู้บรหิ�รนำ�

ข้อมูลภ�ยในบริษัทไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัว ข้อมูลของบริษัทโดยส่วนใหญ่จะไม่ค่อยมีผลเกี่ยวกับก�รซื้อข�ยหลักทรัพย์   

อย่�งไรก็ต�มข้อมูลที่มีผลต่อก�รประกอบธุรกิจของบริษัทจะถูกเผยแพร่ต่อส�ธ�รณชน ต�มข้อกำ�หนดของ

ตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

  แยกหน้�ที่ผู้ปฏิบัติง�นผู้ติดต�มควบคุมและประเมินผลออกจ�กกัน เพื่อให้เกิดก�รถ่วงดุลและตรวจสอบระหว่�ง 

  กันอย่�งเหม�ะสม นอกจ�กนี้ก�รควบคุมภ�ยในที่เกี่ยวกับระบบก�รเงิน บริษัทได้จัดให้มีระบบร�ยง�นท�งก�รเงิน 

  เสนอผู้บริห�รต�มส�ยง�นที่รับผิดชอบ 

  บริษัทมีหน่วยง�นตรวจสอบภ�ยในทำ�หน้�ที่ตรวจสอบ เพื่อให้มั่นใจว่�ก�รปฏิบัติง�นหลักและกิจกรรมท�งก�รเงิน 

  สำ�คัญของบริษัทได้ดำ�เนินก�รต�มแนวท�งที่กำ�หนดและมีประสิทธิภ�พ รวมถึงตรวจสอบก�รปฏิบัติต�มกฎหม�ย 

  และข้อกำ�หนดที่เกี่ยวข้องกับบริษัท (Compliace Control) และเพื่อให้หน่วยง�นตรวจสอบภ�ยในมีคว�มเป็น 

  อิสระ ส�ม�รถทำ�หน้�ที่ตรวจสอบและถ่วงดุลได้อย่�งเต็มที่คณะกรรมก�รจึงกำ�หนดให้หน่วยง�นตรวจสอบภ�ยใน 

  ร�ยง�นผลก�รตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมก�รตรวจสอบ และได้รับก�รประเมินผลง�นจ�กคณะกรรมก�รตรวจ 

  สอบด้วย

14. รายงานของคณะกรรมการ
 คณะกรรมก�รบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบก�รเงินรวมของบริษัทและส�รสนเทศท�งก�รเงินท่ีปร�กฏในร�ยง�น

ประจำ�ปี งบก�รเงินดังกล่�วจัดทำ�ขึ้นต�มม�ตรฐ�นก�รบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย โดยเลือกใช้นโยบ�ยบัญชีที่

เหม�ะสมและถือปฏิบัติอย่�งสมำ่�เสมอ และใช้ดุลยพินิจอย่�งระมัดระวังและประม�ณก�รที่ดีที่สุดในก�รจัดทำ� รวมท้ังมี

ก�รเปิดเผยข้อมูลสำ�คัญอย่�งเพียงพอในหม�ยเหตุประกอบงบก�รเงิน

15. ความสัมพันธ์กับผู้ลงทุน
 คณะกรรมก�รบริษัทตระหนักดีว ่�ข้อมูลของบริษัทฯ ทั้งที่ เกี่ยวกับก�รเงินและที่ไม่ใช่ก�รเงินล้วนมีผลต่อ

กระบวนก�รตัดสินใจของผู้ลงทุนและผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียของบริษัท จึงได้กำ�ชับให้ฝ่�ยบริห�รดำ�เนินก�รในเรื่องที่เกี่ยวกับ

ก�รเปิดเผยข้อมูลที่ครบถ้วน ตรงต่อคว�มเป็นจริง เชื่อถือได้สมำ่�เสมอ และทันเวล� ซึ่งฝ่�ยบริห�รของบริษัทฯ ได้ให้คว�ม

สำ�คัญและยึดถือปฏิบัติม�โดยตลอด ในส่วนของง�นด้�นผู้ลงทุนสัมพันธ์นั้น บริษัทยังไม่จัดตั้งหน่วยง�นขึ้นเฉพ�ะ  แต่ได้

มอบหม�ยให้ผู้อำ�นวยก�รฝ่�ยก�รเงินก�รบัญชี ทำ�หน้�ที่ติดต่อสื่อส�รกับผู้ลงทุนสถ�บันผู้ถือหุ้น รวมทั้งนักวิเคร�ะห์ทั้ง

ภ�ครัฐที่เกี่ยวข้อง เนื่องจ�กกิจกรรมในเรื่องดังกล่�วยังไม่ม�กนัก ซึ่งผู้ลงทุนส�ม�รถติดต่อขอทร�บข้อมูลบริษัทได้ที่โทร 

0-2246-8888  หรือที่ website www.rockworth.com 
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บุคคลากร

สาย จำานวนพนักงาน (คน)
ณ 31 ธันวาคม 2561

จำานวนพนักงาน (คน)
ณ 31 ธันวาคม 2560

ส�ยก�รผลิต

ส�ยก�รข�ย, ก�รตล�ดและบริก�ร

ส�ยนำ�เข้�อุปกรณ์ วัสดุ

ส�ยส่งออก

ส�ยก�รเงินและบริห�ร

366

 171

4

9

76

366

173

4

9

76

รวม 626 628

 บริษัทมีพนักง�นทั้งหมด 626 คน โดยในปี 2561 บริษัทได้จ่�ยผลตอบแทนให้แก่พนักง�นจำ�นวนทั้งสิ้น 

103,260,440.00 บ�ท 

โดยมีร�ยละเอียด  ดังนี้

1. เงินเดือน    94,252,777.00 บ�ท

2. โบนัส    6,960,229.00 บ�ท

3. เงินสมทบกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพ 2,047,434.00 บ�ท



09
ความรับผิดชอบ
ต่อสังคม
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09 ความรับผิดชอบ
ต่อสังคม

ความรับผิดชอบ
ต่อสังคม
 ภ�ยใต้วิสัยทัศน์ “บริษัทเฟอร์นิเจอร์ชั้นนำ�ของไทย ซึ่งจะสร้�งสรรค์สถ�นที่ทำ�ง�นที่

ช่วยเสริมสร้�งศักยภ�พในก�รทำ�ง�นของคน ”  ถือเป็นกรอบแนวท�งในก�รดำ�เนินธุรกิจ

โดยบริษัทฯ มุ่งมั่นรับผิดชอบต่อสังคมและสภ�พแวดล้อมอย่�งต่อเน่ือง โดยคำ�นึงถึงผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสีย ทุกกลุ่ม เช่น ลูกค้� คู่ค้� เจ้�หนี้ หน่วยง�นร�ชก�ร ชุมชนโดยรอบ เพื่อให้

ได้รับก�รดูแลคุ้มครองเป็นอย่�งดีภ�ยใต้กฎหม�ยและกฎระเบียบต่�งๆ ดำ�เนินก�รบริห�ร

จัดก�รอย่�งเป็นระบบทั้งด้�นก�รใช้วัตถุดิบ ก�รใช้พลังง�น ก�รใช้ทรัพย�กรอย่�งเหม�ะ

สมและมีประสิทธิภ�พ ภ�ยใต้นโยบ�ยด้�นต่�งๆ ที่กำ�หนดไว้ดังต่อไปนี้

ด้านคุณภาพ

 • สร้�งคว�มพึงพอใจสูงสุดให้กับลูกค้� 

 • ผลิตสินค้�ที่มีคุณภ�พและทันสมัย 

 • ให้บริก�รที่ดีทั้งก่อนและหลังก�รข�ย 

 • พัฒน�บุคล�กรและทีมง�นให้มีคว�มรู้และคว�ม 

  ส�ม�รถในธุรกิจที่ด�เนินก�ร 

 • พัฒน�ระบบง�นและก�รท�ง�นให้มีประสิทธิภ�พ 

  และประสิทธิผล 

 • พัฒน�ผู ้ส ่งมอบให้เป็นผู ้มีคุณภ�พในง�นและ 

  ผลิตภัณฑ์ 

ด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย

 • ป้องกันและลดก�รบ�ดเจบ็ เจบ็ป่วยจ�กก�รทำ�ง�น 

  ของพนักง�น

 • ส่งเสริมก�รมีส่วนร่วมและสร้�งคว�มตระหนักให ้

  กับพนักง�นด้�นอ�ชีวอน�มัยและคว�มปลอดภัย

 • ปฏบัิตติ�มกฎหม�ย ระเบยีบ ข้อกำ�หนดทีเ่ก่ียวข้อง

 • พัฒน�ระบบง�นและก�รท�ง�นให้มีประสิทธิภ�พ 

  และประสิทธิผล 

 • พฒัน�ผูส่้งมอบให้เป็นผูม้คีณุภ�พในง�นและผลติภณัฑ์

ด้านสิ่งแวดล้อม

 • ใช้ทรัพย�กรอย่�งรู้คุณค่� มีประสิทธิภ�พสูงสุด 

  ช่วยลดก�รก่อให้เกิดขยะอันตร�ยและลดก�รใช้ 

  พลังง�น

 • ปกป้องสิ่งแวดล้อมและป้องกันผลกระทบอันเกิด 

  จ�กกิจกรรมของบริษัท

 • ส่งเสริมก�รมีส่วนร่วมและสร้�งคว�มตระหนักรักษ ์

  ส่ิงแวดล้อมของพนักง�น นำ�ไปสู่ก�รสร้�งสรรค์ 

  กิจกรรมเพื่อสิ่งแวดล้อมและสังคม

 • ปฏบิตัติ�มกฎหม�ย ระเบยีบ ข้อกำ�หนดทีเ่ก่ียวข้อง

นโยบายระบบบริหารจัดการองค์กร
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ด้านพลังงาน

 • ก�รอนุรักษ์พลังง�นเป็นส่วนหนึ่งของธุรกิจ มีคว�ม 

  สอดคล้องกับกฎหม�ยและข้อก�หนดอื่นๆ ด้�น 

  พลังง�นที่เกี่ยวข้อง 

 • ปรับปรุงประสิทธิภ�พก�รใช้ทรัพย�กรพลังง�น 

  อย่�งต่อเนื่อง ให้เหม�ะสมกับธุรกิจ เทคโนโลยีที่ใช้ 

 • สื่อส�รแผนง�นและเป้�หม�ยก�รอนุรักษ์พลังง�น  

  ให้พนักง�นทร�บและนำ�ไปปฏิบัติ 

 • พนักง�นทุกระดับ ปฏิบัติต�มม�ตรก�รที่กำ�หนด 

  ติดต�มตรวจสอบและร�ยง�นต่อคณะทำ�ง�นด้�น 

  ก�รจัดก�รพลังง�น 

 • บริษัทฯ ให้ก�รสนับสนุนทรัพย�กรด้�นบุคล�กร

  

 • งบประม�ณ เวล�ในก�รทำ�ง�น ก�รฝึกอบรมและ 

  ก�รมีส่วนร่วมในก�รน�เสนอข้อคิดเห็น 

 • ก�รออกแบบ จัดซื้อ จัดห� เครื่องจักร เครื่องมือ  

  อุปกรณ์ก�รผลิตและบริก�รอื่นๆที่จำ�เป็นต้อง 

  พิจ�รณ�ถึงก�รใช้พลังง�นอย่�งมีประสิทธิภ�พ 

 • มีก�รทบทวนนโยบ�ย เป้�หม�ย และแผนง�นทุกปี 

  นอกจ�กนี้บริษัทยังคงตระหนักถึงก�รดำ�รงรักษ�

และพัฒน�อุตส�หกรรมสีเขียวขององค์กรขององค์กร

ให้ก้�วขึ้นไปสู่ระดับ 5 (เครือข่�ยสีเขียว) อันจะก่อให้

เกิดประโยชน์ต่อสิ่งแวดล้อม ชุมชน สังคม ต�มหลัก

ธรรม�ภิบ�ล

1. การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม

 บริษัทมุ ่งมั่นดำ�เนินธุรกิจ โดยยึดหลักจริยธรรม 

โปร่งใส ครอบคลุมกับก�รเค�รพกฎหม�ย ไม่มีส่วนได้

ส่วนเสียและผลประโยชที่มีคว�มขัดแย้งกัน ก�รรักษ�

คว�มลับก�รใช้ข้อมูลภ�ยใน ก�รปฏิบัติต่อลูกค้� คู่แข่ง 

พนักง�น คว�มปลอดภัยด้�นคว�มปลอดภัยและส่ิง

แวดล้อมและมีระเบียบปฏิบัติ ท่ีชัดเจนได้สื่อส�รให้

พนักง�นทร�บเกี่ยวกับข้อห้�มว่�ด้วยก�รละเมิดลิขสิทธิ์

หรือทรัพย์สินท�งปัญญ�เกี่ยวกับเครื่องหม�ยก�รค้�

สนิค้� โปรแกรมคอมพวิเตอร์ ระบบเทคโนโลยสี�รสนเทศ

2. การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

 บริษัทฯ มีนโยบ�ยก�รดำ�เนินกิจก�รให้ถูกต้องต�ม

กฎหม�ยและเป ็นประโยชน์ต ่อสังคม สนับสนุนให ้

พนักง�นปฏิบัติง�นอย่�งมีคุณธรรมและเป็นพลเมืองที่ด ี

ในก�รต่อต้�นคอรัปช่ัน บริษัทเปิดช่องท�งให้มีก�รแจ้ง

เบ�ะแส โดยมีขั้นตอนก�รแจ้งและวิธีก�รพิจ�รณ�ข้อร้อง

เรียนหรือข้อเสนอแนะผ่�นคณะกรรมก�ร รวมทั้งก�ร

คุ ้มครองผู ้แจ ้ ง เพื่อให ้รู ้ สึกปลอดภัยท่ีจะร�ยง�น

พฤติกรรมที่น ่�สงสัยว ่�อ�จเป็นก�รกระทำ�ที่ฝ ่�ฝ ืน

นโยบ�ยก�รดำ�เนินธุรกิจของบริษัทหรือส่งสัยว่�อ�จ

เป็นก�รกระทำ�คว�มผิดท�งอ�ญ�ที่เกี่ยวข้องกับบริษัท

หรือบุคคล�กรของบริษัท ท้ังนี้บริษัทมีนโยบ�ยลงโทษ

พนักง�นที่ทุจริต โดยไม่มีก�รประนีประนอมใดๆ

3. การเคารพสิทธิมนุษย์ชน

 บริษทัประกอบธรุกจิด้วยคว�มเค�รพต่อสิทธมินุษยชน

โดยมีนโยบ�ยส ่งเสริมและคุ ้มครองสิทธิมนุษยชน  

เสรีภ�พตลอดจนปฏิบัติต่อกันอย่�งเสมอภ�ค ซึ่งเป็น

ฐ�นร�กของก�รบริห�รและพัฒน�ทรัพย�กรบุคคล ด้วย

ก�รปฏิบัติต่อพนักง�นอย่�งเท่�เทียม เค�รพในคว�มเป็น

ปัจเจกและคว�มมีศักดิ์ศรีโดยที่ผ่�นม�ไม่เคยมีข้อร้อง

เรยีนเรือ่งก�รละเมดิสิทธมินษุยชน ด้�นนโยบ�ยก�รจ้�งง�น 

บริษัทฯ พิจ�รณ�จ�กคว�มรู้ คว�มส�ม�รถประสบก�รณ์

พร้อมสนับสนุนให้คนเก่งคนดีได้มีโอก�สก้�วหน้� รวมถึง

ก�รจ้�งง�นคนพิก�ร แรงง�นต่�งช�ติ ทุกคนจะได้รับก�ร

ปกป้อง ภ�ยใต้กฎหม�ยและระเบียบข้อบังคับเดียวกัน

4. การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม  

 บริษทัฯ ตระหนกัดีว่�พนกัง�นทกุคน เป็นทรพัย�กร

ที่มีค่�ที่สุดของบริษัทฯ ดังน้ันจึงให้ก�รดูแลทุกด้�นอย่�ง

เสมอภ�คเท่�เทียมและเป็นธรรมทั้งด้�นก�รแต่งตั้ง โยก

ย้�ย ผลตอบแทน สวัสดิก�รด้�นต่�งๆ ก�รฝึกอบรมและ

พัฒน�ก�รจัดก�รด้�นองค์คว�มรู้ ก�รจัดก�รด้�นคว�ม

ก ้�วหน ้�ในส�ยง�น โดยคำ�นึงถึงหลักก�รจูงใจให ้

พนักง�นได้ปฏิบัติง�นอย่�งเต็มคว�มส�ม�รถ มีระบบก�ร

ประเมินผลก�รปฏิบัติง�นเป็นม�ตรฐ�นเดียวกัน มีก�ร

วิเคร�ะห์ค่�ง�น ก�รจัดระดับตำ�แหน่งง�น  และโครงสร้�ง

ค่�ตอบแทนที่เหม�ะสม

หลักการและแนวทางเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม ประกอบด้วย 8 ข้อดังนี้
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5. ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค

  ก�รผลิตสินค้�ของบริษัทจะมีนโยบ�ยที่เน้นให้

สินค้�มีคุณภ�พและม�ตรฐ�นส�กล ในร�ค�ที่เหม�ะสม 

โดยสินค้�จะผ่�นกระบวนก�รออกแบบและเทคนิคท�ง

วิศวกรรมที่มีก�รทดสอบต�มม�ตรฐ�น เพื่อดูแลสุขภ�พ

ของผู้ใช้เฟอร์นิเจอร์สำ�นักง�นซึ่งมีร�ยละเอียด ดังนี้

 • รักษ�สภ�พแวดล้อมท้ังในกระบวนก�รผลิตและ 

  ก�รใช้ง�นของลกูค้�โดยก�รใช้วตัถดุบิทีม่สี�รประกอบ 

  อินทรีย์ระเหย (VOC) ตำ่�

 • สร้�งสภ�พแวดล้อมและอ�ก�ศที่ดีโดยก�รลดส�ร 

  พิษท่ีตกค้�งจ�กวัตถุดิบโดยคำ�นึงถึงสุขภ�พของผู ้

  ใช้ง�นสินค้�เป็นหลัก

 • สร้�งคว�มมั่นใจให้กับลูกค้�ว่�สินค้�ปลอดจ�ก 

  ส�รก่อภูมิแพ้และส�รก่อมะเร็งโดยก�รรับรองท้ัง 

  สินค้�และกระบวนก�รผลิตตลอดทั้งกระบวนก�ร

6. การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 

 • สิ่งแวดล้อม 

  เยื่อกระดาษกันกระแทก 

   ก�รมุ ่งเน้นดำ�เนินกิจกรรมด้�นสิ่งแวดล้อม 

  เพื่อตอบสนองนโยบ�ยขององค์กรให้ลรรลุผล 

  สำ�เร็จม�อย ่�งต ่อเนื่อง จ�กแนวคิดเปลี่ยน 

  ลักษณะบรรจุภัณฑ์ท่ีช่วยปกป้องสินค้�และเสริม 

  คว�มแข็งแรง เร�ได้เปลี่ยนจ�กก�รใช้โฟมกัน 

  กระแทก ซึ่งเป็นวัตถุดิบส่งผลกระทบเมื่อหมดอ�ย ุ

  ก�รใช้ง�น ด้�นก�รกำ�จัดด้วยก�รฝังกลบต้องใช ้

  ระยะเวล�หล�ยสิบปีที่จะย่อยสล�ยหรือก�รกำ�จัด 

  โดยก�รเผ�ทำ�ล�ยก็ยังคงสร้�งผลมลภ�วะท�ง 

  อ�ก�ศและสิ้นเปลืองทรัพย�กรในก�รทำ�ง�ย เร� 

  จึงเปลี่ยนม�ใช้วัสดุท่ีผ่�นกระบวนก�รรีไซเคิลอัด 

  ขึ้นรูปวัตถุดิบในก�รบรรจุกันกระแทกสินค้� นั่น 

  คือ เยื่อกระด�ษกันกระแทกและหลังจ�กก�รนำ� 

  สินค้�ไปติดตั้งให้กับลูกค้�แล้ว เร�ก็ได้นำ�เยื่อ 

  กระด�ษนี้กลับม�ใช้ซำ้�ใหม่ได้อีกด้วยเร�ได้เริ่ม 

  โครงก�รนี้ม�ตั้งแต่ปี 2559–ปัจจุบันโครงก�รนี ้

  ช่วยลดก�รทิ้งขยะที่ย่อยสล�ยย�กและก�รนำ�กลับ 

  ม�ใช้ยังช่วยลดก�รทำ�ล�ยต้นไม้ได้ปีละ 184  ต้น 

 • ลดปริมาณเศษผ้าปนเปื้อน 

   เศษผ้�ทำ�คว�มสะอ�ดวสัดสุำ�คญัในกระบวนก�ร 

  ทำ�คว�มสะอ�ดเฟอร์นิเจอร์ก่อนส่งเศษผ้�ทำ�

  คว�มสะอ�ดวัสดุสำ�คัญในกระบวนก�รทำ�คว�ม 

  สะอ�ดเฟอร ์นิ เจอร ์ก ่อนส ่งมอบถึงมือลูกค ้�    

  บริษัทฯมีตระหนักถึงก�รใช้อย่�งมีประสิทธิภ�พ 

  และลดก�รก่อให้เกิดขยะปนเปื ้อนท่ีต้องนำ�ไป 

  กำ�จัดจึงได้จัดทำ�โครงก�รลดก�รใช้เศษผ้�ข�ว ปี  

  2561 เทียบปีฐ�น 2560 ซึ่งส�ม�รถลดปริม�ณก�ร 

  ใช้เศษผ้�ข�วได้ 41% 

 • พลังงาน

  ระบบอัดอากาศในกระบวนการผลิต 

   บริษัทตระหนักถึงก�รเพิ่มประสิทธิภ�พและ 

  ก�รลดก�รสูญเสียของพลังง�นในระบบอัดอ�ก�ศ 

  ด้วยก�รส�นต่อโครงก�รท่ีทำ�ม�อย่�งต่อเนื่องทุกปี  

  ไม่ว่�จะเป็นโครงก�รลดอัตร�ก�รรั่วไหลของระบบ 

  อัดอ�ก�ศก�รศึกษ�จุดคุ้มทุนในก�รลงทุนอุปกรณ์ 

  ต่�งๆในระบบอัดอ�ก�ศ เช่น เพิ่มขน�ดถังลม 

  ต้นท�งและก�รต่อระบบท่อลมให้เป็นวงแหวน  

  Loop ring เพื่อลดภ�ระก�รทำ�ง�นของปั ้มลม  

  ส�ม�รถจ่�ยแรงดันลมเพียงพอกับคว�มต้องก�รใน 

  ก�รใช้ง�น และประหยัดพลังง�นด้วยเช่นเดียวกัน  

  ซึ่งจะได้ติดตั้งอุปกรณ์ดังกล่�วในต้นปี 2562

  ระบบแสงสว่าง

   บริษัทฯ ได้ดำ�เนินโครงก�รต่อเนื่องจ�กปีที่แล้ว 

  ในก�รเปลี่ยนหลอดไฟฟ้�แบบ High bay 400W  

  ม�เป็นหลอด High bay LED120W ในกระบวนก�ร 

  ผลิตแทน ซึ่งจะช่วยลดปริม�ณก�รใช้พลังง�น 

  ไฟฟ้�แสงสว่�งในพ้ืนท่ีเดิมได้ม�กกว่� 70% ซึ่ง 

  เป็นก�รเปลี่ยนแปลงที่คุ้มค่� ทั้งลดต้นทุนก�รผลิต  

  ได้แสงสว่�งม�กขึ้น ช่วยให้ก�รทำ�ง�นสะดวกม�ก 

  ขึ้น อีกทั้งยังลดคว�มร้อนสะสมในโรงง�นได้เป็น 

  อย่�งดีนอกจ�กนั้นยังส�ม�รถช่วยลดภ�วะโลกร้อน  

  ให้กับโลกของเร�ด้วยเช่นเดียวกัน

  ระบบความร้อน

   ศึกษ�จุดคุ้มทุนในก�รลงทุนอุปกรณ์ต่�งๆ ใน 

  เต�อบสี ซึ่งใช้พลังง�นทั้งไฟฟ้� และแก็ส LPG ใน 

  ปริม�ณที่ม�กซ่ึงกระบวนก�รดังกล่�วก็เป็นพื้นที่ที ่

  มีนัยะสำ�คัญท�งด้�นก�รใช้พลังง�นก�รปรับปรุง 

  ในกรอบ เช่น ปรับปรุงประสิทธิภ�พของ Burner 

  เพื่อลดก�รใช้ไฟฟ้�และ LPG และเปลี่ยนฉนวน 

  ห้องอบสี เพื่อลดคว�มร้อนสูญเสียจ�กรอยรั่วต่�งๆ
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• กิจกรรมวันเด็ก ชวนน้องแยกขยะ ณ โรงเรียนชุมชนวัดกำ�แพง  อ.บ�งปะอิน จ.พระนครศรีอยุธย�

• โครงการปันกัน โดย บริษัทฯ ร่วมกับมูลนิธิยุวพัฒน์ ด้วยก�ร

บริจ�คเฟอร์นิเจอร์มือสอง ในกิจกรรมปันกันของใหญ่ นำ�ไป

จำ�หน่�ยเป็นทุนก�รศึกษ�แก่เด็กที่ด้อยโอก�ส   

• โครงการเหลือขอ โดยบริษัทฯ ร่วมกับมูลนิธิบ้�นนก

ขมิ้นรับบริจ�คสิ่งของเหลือใช้ นำ�ไปจำ�หน่�ยเป็นทุนก�ร

ศึกษ�แก่เด็กที่ด้อยโอก�ส

• มอบเงิน 100,000 บ�ทเพ่ือเป็นทุนก�รศึกษ�แด่บุตร 

ของพนักง�นที่มีผลก�รเรียนดี

ด้านการศึกษา

ซึ่งจะได้ปรับปรุงระบบดังกล่�วในต้นปี 2562

7. การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม

  บริษัทได้ให้ก�รสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสังคมอย่�งสมำ่�เสมอ รวมถึงก�ร

ปลูกจิตสำ�นึกก�รแบ่งปัน ก�รมีจิตอ�ส� มีศีลธรรมในก�รดำ�เนินชีวิต มีคว�มรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคม ให้เกิดขึ้นแก่

พนักง�นทุกระดับอย่�งต่อเนื่อง โดยก�รสอดแทรกกิจกรรมต่�งๆ ให้พนักง�นได้มีส่วนร่วมด้วยคว�มตระหนักถึงสังคม 

ชุมชนต้องสนับสนุนซึ่งกันและกัน โดยบริษัทฯ  ได้ดำ�เนินก�รดังต่อไปนี้
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• คณะนักศึกษา ส�ข�วิศวกรรมศ�สตร์ จ�กสถ�บันต่�ง ๆ ม�เยี่ยมชมโรงง�น

• การจัดให้มีการบริจาคโลหิต ณ สภ�ก�ช�ดไทยทุกๆ  ไตรม�ส

• การสนับสนุนงานด้านคนพิการดีเด่น ประจ�าปี  2561

ด้านสังคม
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• ร่วมถวายเทียนพรรษา ณ วัดเชิงท่� จังหวัดพระนครศรีอยุธย�

8. การมีนวัตกรรมและการเผยแพร่นวัตกรรมจากการด�าเนินความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสีย

 Human Space and Technology คือ Core Value หรือหัวใจหลักที่ท�ง ROCKWORTH ยึดถือเป็นแกนหลักในก�ร

ทำ�ง�นของเร�ซึ่งต่อเนื่องจ�กในปีท่ีผ่�นม� เร�มุ่งเน้นที่จะพัฒน�พื้นที่ใช้สอยโดยจะเน้น “Workplace Strategy” ถือ

เป็นก�รจัดรูปแบบสถ�นท่ีทำ�ง�น ซึ่งมุ่งเน้นคว�มสุขของผู้ทำ�ง�นเป็นสำ�คัญ ด้วยก�รอำ�นวยคว�มสะดวก และตอบสนอง

คว�มต้องก�รในก�รทำ�ง�นของผู้ทำ�ง�นให้ได้ม�กที่สุด ผ่�นแนวคิดสำ�คัญทั้ง 3 ข้�งต้น

 โดยแนวคว�มคิดที่นำ�ม�ใช้พัฒน�คือ Activity-Based Workplace คือก�รจัดสรรพ้ืนที่และสภ�พแวดล้อมให้ 

เหม�ะสมกับกิจกรรมในก�รทำ�ง�นประเภทต่�งๆ โดยจะมีสิ่งอำ�นวยคว�มสะดวกที่ถูกจัดเตรียมไว้เพื่อรองรับกิจกรรม

เหล่�นั้นโดยเฉพ�ะ เช่น โต๊ะสำ�หรับน่ังทำ�ง�น Phone Boot สำ�หรับก�รโทรศัพท์หรือพื้นที่เปิดสำ�หรับก�รทำ�ง�นแบบ

ร่วมกันเป็นกลุ่มย่อยๆ (Collaboration)  รวมถึงห้องประชุมหล�กหล�ยขน�ด ต�มคว�มเหม�ะสมในก�รใช้ง�น ซึ่งก�รจัด

พื้นที่ในรูปแบบนี้  เป็นวิธีที่ส�ม�รถบริห�รจัดก�รพื้นที่ได้อย่�งคุ้มค่�และประหยัดค่�ใช้จ่�ยกว่�ก�รจัดสรรพื้นที่แบบ Tra-

ditional Solution ถึง 30%

 ในส่วนเทคโนโลยีต่�งๆ ได้เข้�ม�เปลี่ยนแปลงก�รติดต่อสื่อส�รในก�รทำ�ง�นเป็นอย่�งม�ก โดยทำ�ให้ก�รทำ�ง�นนั้นมี

ประสิทธิภ�พม�กขึ้น, ออฟฟิศที่ทำ�ง�นมีบรรย�ก�ศที่ดีขึ้น, ช่วยลดค่�ใช้จ่�ยของออฟฟิศลง ในขณะที่รูปแบบของก�ร

ทำ�ง�นก็ค่อยๆ เปลี่ยนแปลงไปเรื่อยๆ ในขณะเดียวกัน Digital Business ก็เป็นอีกแนวคิดหนึ่งที่ทำ�ให้องค์กรต้องปรับตัว

เรื่องก�รเชื่อมต่อและก�รนำ�อุปกรณ์ต่�งๆ ม�ประยุกต์ใช้ในองค์กรให้ม�กขึ้น ในขณะที่เหล่�ผู้ใช้ง�นขององค์กรจะเป็นผู้

กำ�หนดทิศท�งหลักของเทคโนโลยีท่ีองค์กรจะต้องรองรับให้ได้ เพื่อให้ก�รทำ�ง�นทั้งหมดในแต่ละฝ่�ยขององค์กรเป็นไปได้

อย่�งมีประสิทธิภ�พสูงยิ่งขึ้น

 ในส่วนของผู้ใช้ง�นนั้นเกี่ยวกับสุขภ�พและก�รยศ�สตร์ (Ergonomic Design) ก�รออกแบบพื้นที่ทำ�ง�นด้วยก�ร

จัดสรรพ้ืนที่และสภ�พแวดล้อมท่ีมีคว�มยืดหยุ่นต่อประเภทของก�รทำ�ง�นที่หล�กหล�ย (Flexible Working) เพื่อช่วย

เพิ่มศักยภ�พในก�รทำ�ง�น (Productivity) ให้มีคว�มถูกต้อง รวดเร็ว และปลอดภัย รวมถึงช่วยลดคว�มเครียดและคว�ม

เหนื่อยล้�จ�กก�รทำ�ง�นได้อีกด้วย ทั้งนี้นอกจ�กกระบวนก�รออกแบบข้�งต้นแล้วนั้น ผลิตภัณฑ์ของ ROCKWORTH ยัง

มุ่งพัฒน�คุณภ�พสินค้�เพื่อคว�มปลอดภัยในสุขภ�พของผู้ใช้ง�นเฟอร์นิเจอร์สำ�นักง�น (ลดก�รระเหยของส�รก่อมะเร็งใน

วัตถุดิบและกระบวนก�รผลิต) โดยในปีนี้ท�ง ROCKWORTH ได้รับม�ตรฐ�น Indoor AdvantageTM Gold – Office Fur-

niture ทุกร�ยก�รสินค้�ต่อเนื่องจ�กปีที่ผ่�นม� นอกจ�กนี้ยังมีส่วนช่วยสำ�หรับก�รออกแบบอ�ค�ร หรือพื้นที่ที่ต้องก�รได้

รับก�รรับรองม�ตรฐ�น LEED (LEADERSHIP IN ENERGY AND ENVIRONMENTAL DESIGN) อีกด้วย
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 ผลิตภัณฑ์ของ ROCKWORTH จะมุ่งเน้นก�รออกแบบสินค้�ที่เป็นม�ตรฐ�นส�กล

เพื่อให้เหม�ะกับกลุ่มลูกค้�ทั้งในและต่�งประเทศที่เป็นกลุ่มหลัก โดยในปี 2561 นี้จะเน้น

สินค้�ที่ตอบสนองก�รทำ�ง�นแบบใหม่ ที่ช่วยเพิ่มประสิทธิภ�พก�รทำ�ง�นในยุคที่ต้องมี

ก�รปรับตัวท�งเทคโนโลยีอย่�งรวดเร็วแบบก้�วกระโดด 

ส่วนของผลิตภัณฑ์ มีตัวอย่�งสินค้�ดังนี้

EMPIRE

 ระบบชุดโต๊ะทำ�ง�น ซึ่งพัฒน�ให้กับตอบสนองกับคว�มต้องก�รใหม่ๆ และลดภ�ระ

ก�รรับนำ้�หนักของกระดูกสันหลัง โดยส�ม�รถปรับคว�มสูงได้ในระดับต่�งๆกันเพื่อ

เปลี่ยนท่�ท�งก�รทำ�ง�นช่วยลดคว�มเครียด และคว�มเหนื่อยล้�จ�กก�รทำ�ง�นได้
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HAF  

 ระบบโซฟ�ที่เน้นและส่งเสริมก�รทำ�ง�นในรูปแบบ WORK & RELAX เนื่องจ�กก�รทำ�ง�นในปัจจุบัน ผู้ใช้ง�นที่เป็น 

Generation ใหม่ที่ทีกระบวนก�รคิดและคว�มเชื่อที่ต่�งจ�กคนยุคเดิมดังนั้น เฟอร์นิเจอร์ต้องส�ม�รถใช้ง�นปรับเปลี่ยน

ได้หล�กหล�ยรูปแบบหรือ Function 

SOFA STOOL 

 เน้นก�รใช้ง�นในส่วนก�รคุยแลกเปลี่ยนคว�มคิด

เห็นแบบไม่เป็นท�งก�ร

 สำ�หรับปี 2561 ทีมวิจัยและพัฒน�ผลิตภัณฑ์ยังมุ่ง

เน ้นก�รพัฒน� นวัตกรรมให้กับผลิตภัณฑ์และต้อง

สอดคล้องกับพฤติกรรมก�รใช้ชีวิตของกลุ่มผู้ใช้ง�นรุ่น

ใหม่ ซ่ึงจะเน้นที่ผู ้ใช้ง�นกลุ่มใหม่ในตล�ดแรงง�นเพื่อ

สร้�งคว�มสุข กระตุ้นพลังคว�มคิดสร้�งสรรค์และเพิ่ม

ศักยภ�พในก�รทำ�ง�น ของพนักง�นในยุคปัจจุบัน เพื่อ

เป็นส่วนร่วมให้คว�มสำ�เร็จของลูกค้�แต่ละร�ยต่อไป



10
การควบคุมภายในและ 
การบริหารจัดการความเสี่ยง
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10 การควบคุมภายในและ 
การบริหารจัดการความเสี่ยง

การควบคุมภายในและ 
การบริหารจัดการความเสี่ยง

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายใน

 ในก�รประชุมคณะกรรมก�รบริษัทครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 20 กุมภ�พันธ์ 2562 โดยมีคณะกรรมก�รตรวจสอบ ซึ่ง

เป็นกรรมก�รอิสระจำ�นวน 3 ท่�น เข้�ร่วมประชุมด้วย คณะกรรมก�รบริษัทได้ประเมินระบบก�รควบคุมภ�ยในของบริษัท 

ประจำ�ปี 2561 โดยผลจ�กก�รตรวจสอบภ�ยในและก�รซักถ�มข้อมูลจ�กฝ่�ยบริห�ร ซึ่งคณะกรรมก�รบริษัทไม่พบข้อ

บกพร่องที่เป็นส�ระสำ�คัญเกี่ยวกับระบบก�รควบคุมภ�ยใน จึงมีคว�มเห็นร่วมกันว่� บริษัทมีระบบก�รก�รควบคุมภ�ยใน

ที่พอเพียงเหม�ะสมต่อก�รดำ�เนินธุรกิจของบริษัท

 สำ�หรับองค์ประกอบก�รควบคุมภ�ยในของบริษัททั้ง 5 ด้�น ต�มแนวท�งของ COSO (The Committee of Spon-

soring Organizations of the Treadway Commission) สรุปส�ระสำ�คัญได้ดังนี้

บริษัทฯ มีก�รกำ�หนดนโยบ�ยและเป้�หม�ยก�รดำ�เนินธุรกิจที่ชัดเจน

และวัดผลได้ โดยคำ�นึงถึงคว�มเป็นธรรมต่อพนักง�น ลูกค้� คู ่ค ้� 

คว�มรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น สังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม และได้มีก�ร

ทบทวนก�รปฏิบัติต�มเป้�หม�ยท่ีกำ�หนดไว้อยู ่ เป ็นประจำ� เพื่อให้

สอดคล้องกับสภ�พก�รณ์ในขณะนั้น 

1. การควบคุมภายในองค์กร

2. การประเมินความเสี่ยง บริษัทฯ ได้พิจ�รณ�และประเมินคว�มเสี่ยงที่อ�จมีผลกระทบต่อก�ร

ดำ�เนินง�นอย่�งสมำ่�เสมอ โดยกำ�หนดให้มีก�รประชุมร่วมกันระหว่�งฝ่�ย

บริห�ร ฝ่�ยข�ย ฝ่�ยบริห�รง�นต่�งประเทศ ฝ่�ยวิจัยและพัฒน�ผลิตภัณฑ์ 

ฝ่�ยพฒัน�ภ�พลกัษณ์องค์กร ฝ่�ยก�รเงนิก�รบญัช ี ฝ่�ยผลติ ฝ่�ยทรพัย�กร

มนุษย์และเทคโนโลยีส�รสนเทศ และแผนกตรวจสอบภ�ยใน โดยมี

กรรมก�รผู้อำ�นวยก�รใหญ่เป็นประธ�นที่ประชุม เป็นประจำ�ทุกเดือน เพื่อ

รับทร�บปัญห�และกำ�หนดวิธีก�รบริห�รจัดก�รร่วมกัน เพื่อควบคุมคว�ม

เสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้
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บริษัทฯ มีก�รกำ�หนดขอบเขตอำ�น�จหน้�ที่และวงเงินอนุมัติของฝ่�ย

บริห�รในแต่ละระดับไว้อย่�งชัดเจน และเป็นล�ยลักษณ์อักษร รวมถึงแบ่ง

แยกหน้�ที่คว�มรับผิดชอบของแต่ละหน่วยง�นออกจ�กกัน แยกหน้�ที่

คว�มรับผิดชอบในก�รอนุมัติ ก�รบันทึกบัญชี และข้อมูลส�รสนเทศ ออก

จ�กกันโดยเด็ดข�ด เพื่อเป็นก�รตรวจสอบซึ่งกันและกัน

บริษัทฯ กำ�หนดให้ผู ้บังคับบัญช�ของแต่ละฝ่�ยง�นติดต�มและ

ประเมินผลก�รปฎิบัติง�นอย่�งสมำ่�เสมอ เพื่อให้ม่ันใจว่�ก�รควบคุม

ภ�ยในได้ดำ�เนินก�รไปอย่�งครบถ้วนเหม�ะสม โดยมีแผนกตรวจสอบ

ภ�ยในรับผิดชอบในก�รตรวจสอบ วิเคร�ะห์ ประเมินผลก�รควบคุมภ�ยใน

ของระบบง�นต่�งๆ และตรวจติดต�มผลก�รปฎิบัติง�นอย่�งต่อเน่ือง

ร�ยง�นก�รตรวจสอบต่อคณะกรรมก�รตรวจสอบและคณะกรรมก�ร

บริษัท ซึ่งมีก�รประชุมร่วมกันเป็นประจำ�ทุกไตรม�ส 

 (1) คณะกรรมก�รตรวจสอบไม่มีคว�มเห็นแตกต่�งจ�กคว�มเห็นของคณะกรรมก�รบริษัทในเร่ืองคว�มเหม�ะสม 

และคว�มเพียงพอของระบบก�รควบคุมภ�ยใน 

 (2) ผู้สอบบัญชีของบริษัท คือ บริษัท สำ�นักง�น อี ว�ย จำ�กัด ซึ่งเป็นผู้ตรวจสอบงบก�รเงินประจำ�ปี 2561 ได้ให้คว�ม

เห็นต่องบก�รเงินของบริษัทอย่�งไม่มีเงื่อนไขว่� งบก�รเงินของบริษัทแสดงฐ�นะท�งก�รเงิน ผลก�รดำ�เนินง�นและกระแส

เงินสดถูกต้องต�มท่ีควรในส�ระสำ�คัญต�มม�ตรฐ�นก�รร�ยง�นท�งก�รเงิน และให้ข้อสังเกตุและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ

ก�รควบคุมทั่วไปส�รสนเทศ ก�รควบคุมเฉพ�ะง�น โดยบริษัทอยู่ระหว่�งดำ�เนินก�รแก้ไขต�มที่ผู้สอบบัญชีแนะนำ�

3. การควบคุมการปฎิบัติงาน

5. ระบบการติดตาม

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบในกรณีที่มีความเห็นแตกต่างไปจากความเห็นของ
คณะกรรมการบริษัท หรือ ผู้สอบบัญชีมีข้อสังเกตเกี่ยวกับการควบคุมภายใน

4. ระบบสารสนเทศ และ 
    การสื่อสารข้อมูล

บริษัทฯ ให้คว�มสำ�คัญเกี่ยวกับระบบส�รสนเทศ โดยได้พัฒน�โปรแก

รมก�รปฎิบัติง�น และร�ยง�นต่�งๆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภ�พก�รปฎิบัติง�น 

และสนับสนุนก�รควบคุมภ�ยใน
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หัวหน้างานตรวจสอบในและหัวหน้างานกำากับดูแลการปฎิบัติงานของบริษัท

 คณะกรรมก�รตรวจสอบได้เห็นชอบให้ น�งส�วพัชร�ภรณ์ กิจเพิ่มพูล ดำ�รงตำ�แหน่งหัวหน้�ง�นตรวจสอบภ�ยใน

เนื่องจ�กเป็นผู้มีคว�มรู้ คว�มส�ม�รถ และประสบก�รณ์ในส�ยง�นดังกล่�ว

(1) หัวหน้างานตรวจสอบภายใน

ชื่อ-สกุล / ตำาแหน่ง คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด หลักสูตรอบรม

น�งส�วพัชร�ภรณ์ กิจเพิ่มพูล

ผู้จัดก�รแผนกตรวจสอบภ�ยใน

และเลข�นุก�รคณะกรรมก�รตรวจสอบ

ปริญญ�ตรี

คณะบริห�รธุรกิจ ส�ข�ก�รบัญชี

มห�วิทย�ลัยร�มคำ�แหง

- Tools and Techniques For The Beginning Auditors 

- Facilitating Results Using CSA

- Advance Internal Audit

- ก�รตรวจประเมินระบบคุณภ�พ ISO 9001 : 2008

- Introduction & Internal Auditor ISO 50001 : 2011

- Internal Audit’s Challenge in Value Adding

- ก�รยกระดับระบบก�รจัดก�รพลังง�นต�มกฎหม�ย

  ด้วยม�ตรก�รจัดก�รพลังง�นส�กล

- แนวท�งปฏิบัติที่ดีและข้อควรระวังในก�รนำ�ม�ตรฐ�น

  ก�รบริห�รคว�มต่อเนื่องท�งธุรกิจไปประยุกต์ใช้ในองค์กร

  (Business Continuity Management Standard: BCS)

- Introduction and Internal Auditor ISO 9001:2015

- ก�รสอบท�นกระบวนก�รจัดทำ�และติดต�มก�รดำ�เนินก�ร

  ต�มแผนกลยุทธ์ รุ่นที่1/61
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 บริษัทฯ ไม่มีก�รแต่งตั้งตำ�แหน่งหัวหน้�ง�นกำ�กับดูแลก�รปฎิบัติง�นของบริษัทฯ โดยตรง แต่บริษัทฯ ได้มอบหม�ย

ให้ผู้อำ�นวยก�รฝ่�ยต่�งๆ เป็นผู้รับผิดชอบต�มส�ยง�นในแต่ละเร่ือง เพื่อให้ก�รปฎิบัติง�นเป็นไปต�มกฎหม�ย กฎ

ระเบียบ ข้อบังคับ และข้อกำ�หนดจ�กหน่วยง�นที่เกี่ยวข้อง

(2) หัวหน้างานก�ากับดูแลการปฎิบัติงาน



11
รายการ 
ระหว่างกัน
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11 รายการ 
ระหว่างกัน

รายการ
ระหว่างกัน
 บริษัทฯ มีก�รทำ�ร�ยก�รระหว่�งกันกับบริษัทที่เกี่ยวข้อง โดยเป็นร�ยก�รธุรกิจท�งก�รค้�ปกติ ซึ่งบริษัท ได้คิดร�ค�

ซื้อข�ยสินค้�และบริก�รต�มร�ค�และเงื่อนไขที่ได้ตกลง ซึ่งเป็นไปต�มปกติธุรกิจ โดยมีก�รตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีแล้ว 

บริษัทฯ ขอแจ้งร�ยละเอียดเพิ่มเติมสำ�หรับร�ยก�รธุรกิจที่เกี่ยวข้องข้องกัน ดังนี้

ชื่อบริษัท
ความ

สัมพันธ์
ลักษณะรายการ

มูลค่ารายการ รายละเอียดและความสมเหตุสมผล
ของรายการ2561 2560

1. บริษทั ร้อกเวธิ ซสิเตม็ส์   

   เฟอร์นิเจอร์ (อินเดีย)  

   ไพรเวท จำ�กัด

บริษัทร่วม

(ถือหุ้น 

41%)

ซื้อข�ยสินค้�และ

วัตถุดิบ

และก�รคำ้�ประกัน

9 18 ดำ�เนินก�รต�มธุรกิจปกติท�งก�รค้� โดยมี

เงื่อนไขก�รค้�ทั่วไป

2. บริษัท คอฟฟี่ พร็อพ 

   เพอร์ตี้ส์ พลัส จำ�กัด

มีกรรมก�ร

ร่วม

ค่�เช่�และบริก�ร

และค่�

ส�ธ�รณปูโภค

1.10 1.10 เป็นค่�เช่�อ�ค�รสำ�นักง�นตั้งอยู่ในทำ�เล

เดียวกันกับบริษัทฯ พร้อมระบบ

ส�ธ�รณูปโภค ในอัตร�ค่�เช่�ตำ่�กว่�ร�ค�ค่�

เช่�ยุติธรรมที่ประเมินโดยบุคคลที่ 3 สัญญ�มี

กำ�หนด 1 ปี ระยะเวล�สิ้นสุดคือ 1 ตุล�คม 

2562

3. บริษัท คอปเปอร์

   คร�วน์ จำ�กัด

มีกรรมก�ร

ร่วม

ค่�เช่�และบริก�ร

และค่�

ส�ธ�รณปูโภค

1.15 1.15 เป็นค่�เช่�อ�ค�รสำ�นักง�นตั้งอยู่ในทำ�เล

เดียวกันกับบริษัทฯ พร้อมระบบ

ส�ธ�รณูปโภค ในอัตร�ค่�เช่�ตำ่�กว่�ร�ค� 

ค่�เช่�ยุติธรรมที่ประเมินโดยบุคคลที่ 3 สัญญ�

มีกำ�หนด 3 ปี ระยะเวล�สิ้นสุดคือ

31 ธันว�คม 2562

4. บริษัท คร�วน์

   อินโนเวชั่น จำ�กัด

มีกรรมก�ร

ร่วม

ค่�เช่�และบริก�ร

และค่�

ส�ธ�รณปูโภค

0.36 0.12 เป็นค่�เช่�อ�ค�รสำ�นักง�นตั้งอยู่ในทำ�เล

เดียวกันกับบริษัทฯ พร้อมระบบ

ส�ธ�รณูปโภค ในอัตร�ค่�เช่�ตำ่�กว่�ร�ค�ค่�

เช่�ยุติธรรมที่ประเมินโดยบุคคลที่ 3 สัญญ�มี

กำ�หนด 1 ปี ระยะเวล�สิ้นสุดคือ 31 สิงห�คม 

2562
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ความจำาเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกัน

ขั้นตอนการอนุมัติการทำารายการระหว่างกัน

นโยบายการทำารายการระหว่างกันในอนาคต

การค้ำาประกัน

 ผู้ตรวจสอบบัญชีได้พิจ�รณ�ร�ยก�รระหว่�งกัน และมีคว�มเห็นว่�ร�ยก�รระหว่�งกันดังกล่�ว เป็นร�ยก�รซึ่งส่วน

ใหญ่เกี่ยวเนื่องก�รซื้อข�ยสินค้� ร�ยก�รธุรกิจดังกล่�วเป็นไปต�มเง่ือนไขหรือกฎเกณฑ์ท่ีตกลงร่วมกัน และเป็นไปต�ม

ธุรกิจปกติท�งธุรกิจ

 ในส่วนค่�เช�่และบริก�รและค�่ส�ธ�รณูปโภค เป็นก�รให้เช�่พื้นที่ว�่งในที่ตั้งเดียวกันกับบริษัทฯ เพ่ือเพิ่มร�ยได้และ

ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท

 ในก�รทำ�ร�ยก�รระหว่�งกัน กรณีที่บริษัทฯ มีร�ยก�รซื้อข�ย สินค้�และบริก�รระหว่�งกัน ให้ใช้ร�ค�เช่นเดียวกับที่

คิดกับบุคคลภ�ยนอกและเปิดเผยร�ยก�รระหว่�งกันทุกร�ยไตรม�ส เพ่ือดูแลไม่ให้เกิดคว�มขัดแย้งท�งผลประโยชน์

ระหว่�งกัน

 คณะกรรมก�รตรวจสอบและบริษัทฯ จะร่วมกันดูแลร�ยก�รระหว่�งกันดังกล่�วที่อ�จเกิดข้ึนในอน�คตว่�จะเป็นไป

ด้วยคว�มสมเหตุสมผลและมีอัตร�ผลตอบแทนที่ยุติธรรม อย่�งไรก็ต�มเนื่องจ�กร�ยก�รระหว่�งกันที่เกิดขึ้นส่วนใหญ่

เป็นร�ยก�รที่ดำ�เนินไปต�มธุรกิจปกติ โดยบริษัทฯ ยังคงยึดถือคว�มสมเหตุสมผล

และคำ�นึงถึงคว�มเหม�ะสมในเงื่อนไขและร�ค�ที่เป็นธรรมเป็นหลัก

 ห�กมีร�ยก�รระหว่�งกันของกลุ่มบริษัทเกิดขึ้นกับบุคคลที่อ�จมีคว�มขัดแย้งท�งผลประโยชน์ในอน�คต กลุ่มบริษัท

จะปฏิบัติให้เป็นไปต�มกฎ ประก�ศ และ/หรือ ข้อบังคับของสำ�นักง�นคณะกรรมก�รหลักทรัพย์และตล�ดหลักทรัพย์ 

และ/หรือ ตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

 บริษัทฯ คำ้�ประกันวงเงินกู้และวงเงินสินเชื่อให้แก่บริษัทร่วมในวงเงิน 228 ล้�นรูปี (2560: 228 ล้�นรูปี)



12
ข้อมูลทาง 
การเงินที่สำาคัญ
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12 ข้อมูลทาง 
การเงินที่สำาคัญ

ข้อมูลทาง 
การเงินที่สำาคัญ

บริษัท ร้อกเวิธ จำากัด (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561,2560 และ 2559

2561 2560 2559

จำานวนเงิน % จำานวนเงิน % จำานวนเงิน %

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและร�ยก�รเทียบเท่�เงินสด

เงินลงทุนชั่วคร�ว

ลูกหนี้ก�รค้�และลูกหนี้อื่น

สินค้�คงเหลือ

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น

 40,974,719 

 100,279,449 

 117,299,176 

 122,633,460 

 14,394,929

5.2

12.7

14.9

15.5

1.8

 49,689,218 

 99,366,264 

 71,928,038 

 112,849,124 

 7,379,850

7.1

14.1

10.2

16.1

1.1

 77,375,682 

 108,189,981 

 89,799,380 

 118,278,971 

 5,386,062

10.1

14.1

11.7

15.5

0.7

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน  395,581,733 50.1  341,212,494 48.6  399,030,076 52.1

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝ�กธน�ค�รที่มีภ�ระค้ำ�ประกัน

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อข�ย

เงินลงทุนในบริษัทร่วม

เงินลงทุนระยะย�วอื่น

อสังห�ริมทรัพย์เพื่อก�รลงทุน

ที่ดิน อ�ค�รและอุปกรณ์

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

สิทธิก�รเช่�

สินทรัพย์ภ�ษีเงินได้รอตัดบัญชี

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น

 20,325,000 

 86,100 

 1,500,000 

 69,600,000 

 296,586,529 

 1,686,156 

 2,254,320 

 2,238,521

2.6

0.0

0.0

0.2

8.8

37.5

0.2

0.3

0.0

0.3

 20,778,949 

 131,600 

 - 

 1,500,000 

 65,500,000 

 259,035,961 

 3,096,980 

 4,640,954 

 4,244,270 

 2,217,688

3.0

0.0

0.0

0.2

9.3

36.9

0.4

0.7

0.6

0.3

 11,625,543 

 5,253,704 

 - 

 1,500,000 

 63,490,000 

 273,713,885 

 4,765,337 

 950,866 

 - 

 5,205,841

1.5

0.7

0.0

0.2

8.3

35.8

0.6

0.1

0.0

0.7

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  394,276,626 49.9  361,146,402 51.4  366,505,176 47.9

รวมสินทรัพย์  789,858,359 100.0  702,358,896 100.0  765,535,252 100.0

(หน่วย : บ�ท)
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บริษัท ร้อกเวิธ จำากัด (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561,2560 และ 2559

2561 2560 2559

จำานวนเงิน % จำานวนเงิน % จำานวนเงิน %

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจ�กสถ�บันก�รเงิน

เจ้�หนี้ทรัสต์รีซีท

เจ้�หนี้ก�รค้�และเจ้�หนี้อื่น

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะย�วที่ถึงกำ�หนด

ชำ�ระภ�ยในหนึ่งปี

ส่วนของหนี้สินต�มสัญญ�เช่�ก�รเงินที่ถึง

กำ�หนด

ชำ�ระภ�ยในหนึ่งปี

เงินรับล่วงหน้�ค่�สินค้�

ภ�ษีเงินได้ค้�งจ่�ย

หนี้สินหมุนเวียนอื่น

 130,000,000 

 88,144,688 

 10,080,000 

 504,185 

 19,078,839 

 5,978,509

16.5

0.0

11.2

1.3

0.1

2.4

0.0

0.8

 136,000,000 

 1,642,360 

 68,570,905 

 - 

 1,427,577 

 18,458,036 

 - 

 3,746,720

19.4

0.2

9.8

0.0

0.2

2.6

0.0

0.5

 140,000,000 

 6,431,466 

 75,168,982 

 - 

 1,678,118 

 12,621,543 

 6,116,619 

 6,626,195

18.3

0.8

9.8

0.0

0.2

1.6

0.8

0.9

รวมหนี้สินหมุนเวียน  253,786,221 32.1  229,845,598 32.7  248,642,923 32.5

หนี้สินไม่หมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะย�ว - สุทธิจ�กส่วนที่ถึงกำ�หนด

ชำ�ระภ�ยในหนึ่งปี

หนี้สินต�มสัญญ�เช่�ก�รเงิน - สุทธิจ�กส่วน

ที่ถึง

กำ�หนดชำ�ระภ�ยในหนึ่งปี

สำ�รองผลประโยชน์ระยะย�วของพนักง�น

หนี้สินภ�ษีเงินได้รอก�รตัดบัญชี 

 18,240,000 

 1,072,291 

 53,495,182 

 3,718,759

2.3

0.1

6.8

0.5

 - 

 1,573,331 

 49,674,663 

 -

0.0

0.2

7.1

0.0

 - 

 3,248,291 

 44,311,126 

 6,141,565

0.0

0.4

5.8

0.8

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน  76,526,232 9.7  51,247,994 7.3  53,700,982 7.0

รวมหนี้สิน  330,312,453 41.8  281,093,592 40.0  302,343,905 39.5

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น

ทุนจดทะเบียน

   หุ้นส�มัญ 20,000,000 หุ้น มูลค่�หุ้นละ 

   10 บ�ท

ทุนออกจำ�หน่�ยและชำ�ระเต็มมูลค่�แล้ว

   หุ้นส�มัญ 20,000,000 หุ้น มูลค่�หุ้นละ 

   10 บ�ท

กำ�ไรสะสม

   จัดสรรแล้ว - สำ�รองต�มกฎหม�ย

   ยังไม่ได้จัดสรร

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น

 200,000,000 

 200,000,000 

 13,650,000 

 167,154,102 

 78,741,804

25.3

25.3

1.7

21.2

10.0

 200,000,000 

 200,000,000 

 13,100,000 

 156,877,647 

 51,287,657

28.5

28.5

1.9

22.3

7.3

 200,000,000 

 200,000,000 

 13,100,000 

 199,278,176 

 50,813,171

26.1

26.1

1.7

26.0

6.6

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น  459,545,906 58.2  421,265,304 60.0  463,191,347 60.5

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น  789,858,359 100.0  702,358,896 100.0  765,535,252 100.0

(หน่วย : บ�ท)
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บริษัท ร้อกเวิธ จำากัด (มหาชน)
งบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561, 2560, 2559

2561 2560 2559

จำานวนเงิน % จำานวนเงิน % จำานวนเงิน %

ก�าไรขาดทุน:

รายได้

ร�ยได้จ�กก�รข�ยและบริก�ร

ร�ยได้อื่น

 624,003,517 100.0  542,370,276 100.0  706,288,333 100.0

   กำ�ไรจ�กก�รวัดมูลค่�อสังห�ริมทรัพย์เพื่อ

ก�รลงทุน

   กำ�ไรจ�กอัตร�แลกเปลี่ยน

   กำ�ไรจ�กก�รจำ�หน่�ยเงินลงทุนในบริษัทร่วม

   อื่น ๆ

 4,100,000 

 8,203,246

0.7

0.0

0.0

1.3

 2,010,000 

 - 

 - 

 5,337,151

0.4

0.0

0.0

1.0

 - 

 189,726 

 - 

 6,090,255

0.0

0.0

0.0

0.9

รวมร�ยได้อื่น  12,303,246 2.0  7,347,151 1.4  6,279,981 0.9

รวมรายได้  636,306,763 102.0  549,717,427 101.4  712,568,314 100.9

ค่าใช้จ่าย

ต้นทุนข�ยและบริก�ร

ค่�ใช้จ่�ยในก�รข�ยและจัดจำ�หน่�ย

ค่�ใช้จ่�ยในก�รบริห�ร

ข�ดทุนจ�กก�รจำ�หน่�ยเงินลงทุนในบริษัทร่วม

 437,723,766 

 85,002,746 

 94,030,646 

70.1

13.6

15.1

0.0

 405,418,462 

 84,050,885 

 96,868,764 

 -

74.7

15.5

17.9

0.0

 480,374,984 

 89,146,460 

 109,770,363 

 6,166,960

68.0

12.6

15.5

0.9

รวมค่าใช้จ่าย  616,757,158 98.8  586,338,111 108.1  685,458,767 97.1

ก�าไร (ขาดทุน) ก่อนส่วนแบ่งก�าไรจากเงิน

ลงทุนในบริษัทร่วม

    ค่าใช้จ่ายทางการเงินและผลประโยชน์ 

(ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้

ส่วนแบ่งกำ�ไรจ�กเงินลงทุนในบริษัทร่วม

 19,549,605 

0.0

3.1

0.0

 (36,620,684)

 -

0.0

-6.8

0.0

 27,109,547 

 8,038,252

0.0

3.8

1.1

ก�าไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงิน

และผลประโยชน์ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้

ค่�ใช้จ่�ยท�งก�รเงิน

 19,549,605 

 (7,623,658)

3.1

-1.2

 (36,620,684)

 (8,023,184)

-6.8

-1.5

 35,147,799 

 (9,484,670)

5.0

-1.3

ก�าไร (ขาดทุน) ก่อนผลประโยชน์ (ค่าใช้จ่าย)

ภาษีเงินได้

ผลประโยชน์ (ค่�ใช้จ่�ย) ภ�ษีเงินได้

 11,925,947 

 (1,099,492)

1.9

-0.2

 (44,643,868)

 9,852,228

-8.2

1.8

 25,663,129 

 (7,482,635)

3.6

-1.1

ก�าไร (ขาดทุน) ส�าหรับปี  10,826,455 1.7  (34,791,640) -6.4  18,180,494 2.6

(หน่วย : บ�ท)
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บริษัท ร้อกเวิธ จำากัด (มหาชน)
งบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561, 2560, 2559

2561 2560 2559

จำานวนเงิน % จำานวนเงิน % จำานวนเงิน %

ก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:

รายการที่จะถูกบันทึกในส่วนของก�าไรหรือ

ขาดทุนในภายหลัง

ก�าไรจากการวัดมูลค่าเงินลงทุนในหลักทรัพย์

เผื่อขาย

หัก: ผลกระทบของภาษีเงินได้

 867,684 

 (173,537)

0.1

0.0

 593,108 

 (118,622)

0.1

0.0

 380,837 

 (76,167)

 0.1 

 (0.0)

ร�ยก�รที่จะถูกบันทึกในส่วนของกำ�ไรหรือ

ข�ดทุนในภ�ยหลัง

   - สุทธิจ�กภ�ษีเงินได้  694,147 0.1  474,486 0.1  304,670  0.0

ร�ยก�รที่จะไม่ถูกบันทึกในส่วนของกำ�ไรหรือ

ข�ดทุนในภ�ยหลัง

ผลข�ดทุนจ�กก�รประม�ณก�รต�มหลัก

คณิตศ�สตร์ประกันภัย

กำ�ไรจ�กก�รตีร�ค�ที่ดิน

หัก: ผลกระทบของภ�ษีเงินได้

 33,450,000 

 (6,690,000)

0.0

-1.1

 (3,261,142)

 652,228

-0.6

0.1

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

ร�ยก�รที่จะไม่ถูกบันทึกในส่วนของกำ�ไรหรือ

ข�ดทุนในภ�ยหลัง 

   - สุทธิจ�กภ�ษีเงินได้  26,760,000 4.3  (2,608,914) -0.5 #REF! #REF!

ก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�าหรับปี  27,454,147 4.4  (2,134,428) -0.4 #REF! #REF!

ก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�าหรับปี  38,280,602 6.1  (36,926,068) -6.8 #REF! #REF!

ก�าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

ก�าไร (ขาดทุน) ส�าหรับปี  0.54  (1.74)  0.91

(หน่วย : บ�ท)
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บริษัท ร้อกเวิธ จำากัด (มหาชน)
งบกระแสเงินสด

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย : บ�ท)

2561
จำานวนเงิน

2560
จำานวนเงิน

2559
จำานวนเงิน

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�าเนินงาน

กำ�ไร (ข�ดทุน) ก่อนภ�ษี

ร�ยก�รปรับกระทบยอดกำ�ไร (ข�ดทุน) ก่อนภ�ษีเป็นเงินสดรับ (จ่�ย)

   จ�กกิจกรรมดำ�เนินง�น

   ค่�เผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ)

   ตัดจำ�หน่�ยลูกหนี้ก�รค้�

   ก�รปรับลดสินค้�คงเหลือเป็นมูลค่�สุทธิที่จะได้รับ (โอนกลับ)

   ค่�เสื่อมร�ค�และค่�ตัดจำ�หน่�ย

   ส่วนแบ่งกำ�ไรจ�กเงินลงทุนในบริษัทร่วม

   (กำ�ไร) ข�ดทุนจ�กก�รจำ�หน่�ยเงินลงทุนในบริษัทร่วม

   กำ�ไรจ�กก�รวัดมูลค่�อสังห�ริมทรัพย์เพื่อก�รลงทุน

   (กำ�ไร) ข�ดทุนจ�กก�รจำ�หน่�ย/ตัดจำ�หน่�ยอุปกรณ์

   กำ�ไรจ�กก�รจำ�หน่�ยเงินลงทุนชั่วคร�ว

   ข�ดทุนจ�กก�รจำ�หน่�ยเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อข�ย

   สำ�รองผลประโยชน์ระยะย�วของพนักง�น

   ข�ดทุนจ�กอัตร�แลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง

   ค่�ใช้จ่�ยดอกเบี้ย

11,925,947 

(4,212,568)

0 

(1,859,580)

27,548,417 

0 

0 

(4,100,000)

(101,447)

0 

0 

5,098,329 

1,334,004 

6,350,823

(44,643,868)

(4,616,705)

389,122 

3,412,529 

33,288,998 

0 

0 

(2,010,000)

(388,194)

(301,072)

27,831 

7,293,355 

4,034,089 

6,385,963

25,663,129 

8,463,456 

0 

(5,215,521)

39,056,598 

(8,038,252)

6,166,960 

0 

(518,367)

0 

0 

4,647,212 

567,220 

8,491,056

กำ�ไรจ�กก�รดำ�เนินง�นก่อนก�รเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์

   และหนี้สินดำ�เนินง�น

สินทรัพย์ดำ�เนินง�น (เพิ่มขึ้น) ลดลง

   ลูกหนี้ก�รค้�และลูกหนี้อื่น

   สินค้�คงเหลือ

   สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น

   สินทรัพย์อื่น

หนี้สินดำ�เนินง�นเพิ่มขึ้น (ลดลง)

   เจ้�หนี้ก�รค้�และเจ้�หนี้อื่น

   หนี้สินหมุนเวียนอื่น

41,983,925 

(42,440,545)

(7,924,756)

(6,468,418)

(20,834)

15,610,622 

2,852,592

2,872,048 

17,973,287 

2,017,318 

(1,677,146)

2,988,153 

(8,419,413)

2,957,019

79,283,491 

13,205,829 

34,850,660 

346,037 

(397,166)

(6,214,315)

(4,308,017)

เงินสดจ�กกิจกรรมดำ�เนินง�น

   จ่�ยผลประโยชน์ระยะย�วของพนักง�น

   จ่�ยดอกเบี้ย

   จ่�ยภ�ษีเงินได้

3,592,586 

(1,277,810)

(6,376,456)

(546,661)

18,711,266 

(5,190,960)

(6,331,460)

(6,433,261)

116,766,519 

(673,122)

(8,542,761)

(6,637,933)

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมด�าเนินงาน (4,608,341) 755,585 100,912,703 
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บริษัท ร้อกเวิธ จำากัด (มหาชน)
งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย : บ�ท)

2561
จำานวนเงิน

2560
จำานวนเงิน

2559
จำานวนเงิน

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดรับจ�กก�รจำ�หน่�ยเงินลงทุนในบริษัทร่วม

เงินสดรับจ�กก�รจำ�หน่�ยเงินลงทุนชั่วคร�ว

เงินสดจ่�ยซื้อเงินลงทุนชั่วคร�ว

เงินสดรับจ�กก�รจำ�หน่�ยเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อข�ย

เงินฝ�กธน�ค�รที่มีภ�ระค้ำ�ประกัน (เพิ่มขึ้น) ลดลง

เงินสดรับจ�กก�รจำ�หน่�ยอุปกรณ์

ซื้ออุปกรณ์และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน

เงินสดจ่�ยค่�สิทธิก�รเช่�

0 

0 

0 

0 

453,949 

246,356 

(24,059,671)

0

0 

10,000,000 

(460,000)

5,072,169 

(8,953,406)

397,336 

(12,020,606)

(6,762,960)

57,225,000 

0 

(57,345,000)

0 

5,323,837 

577,757 

(11,457,333)

0

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (23,359,366) (12,727,467) (5,675,739)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจ�กสถ�บันก�รเงินเพิ่มขึ้น (ลดลง)

เจ้�หนี้ทรัสต์รีซีทลดลง

จ่�ยชำ�ระหนี้สินต�มสัญญ�เช่�ก�รเงิน

เงินสดรับจ�กเงินกู้ยืมระยะย�ว

ชำ�ระคืนเงินกู้ยืมระยะย�ว

เงินปันผลจ่�ย

(6,000,000)

(1,642,360)

(1,424,432)

30,000,000 

(1,680,000)

0

(4,000,000)

(4,789,106)

(1,925,501)

0 

0 

(4,999,975)

8,539,297 

(25,355,541)

(2,672,655)

0 

(14,727,635)

(9,999,950)

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน 19,253,208 (15,714,582) (44,216,484)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ

เงินสดและร�ยก�รเทียบเท่�เงินสดต้นปี

(8,714,499)

49,689,218

(27,686,464)

77,375,682

51,020,480 

26,355,202

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 40,974,719 49,689,218 77,375,682 

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม

ร�ยก�รที่ไม่ใช่เงินสด

    ซื้ออุปกรณ์ภ�ยใต้สัญญ�เช่�ท�งก�รเงิน

    ซื้ออุปกรณ์และสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่ยังไม่ได้จ่�ยชำ�ระ

0 

3,936,765

0 

1,858,381

1,807,118 

1,693,953

40,974,719 49,689,218 77,375,682
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อัตราส่วนที่สำาคัญทางการเงิน

(หน่วย : บ�ท)

งบการเงินรวม 2561 2560 2559

อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio)

อัตร�ส่วนสภ�พคล่อง (เท่�)

อัตร�ส่วนสภ�พคล่องหมุนเร็ว (เท่�)

อัตร�ส่วนหมุนเวียนลูกหนี้ก�รค้� (เท่�)

ระยะเวล�เก็บหนี้เฉลี่ย (วัน)

อัตร�ส่วนหมุนเวียนสินค้�สำ�เร็จรูปคงเหลือ (เท่�)

ระยะเวล�ข�ยสินค้�สำ�เร็จรูปเฉลี่ย (วัน)

อัตร�ส่วนหมุนเวียนเจ้�หนี้ (เท่�)

ระยะเวล�ชำ�ระหนี้ (วัน)

Cash Cycle (วัน)

1.56 

1.08 

6.63 

55.03 

9.32 

39.18 

5.59 

65.34 

28.87

1.49 

0.99 

6.76 

54.00 

8.40 

43.46 

5.64 

64.70 

32.76

1.60 

1.11 

7.15 

51.07 

8.33 

43.80 

6.20 

58.87 

36.00

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�าไร (Profitability Ratio)

อัตร�กำ�ไรขั้นต้น (%)

อัตร�กำ�ไร(ข�ดทุน)จ�กก�รดำ�เนินง�น (%)

อัตร�กำ�ไร(ข�ดทุน)สุทธิ ต่อร�ยได้รวม(%)

อัตร�ผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%)

29.85%

3.13%

1.70%

2.36%

25.25%

-6.75%

-6.33%

-8.26%

31.99%

4.98%

2.55%

3.93%

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�าเนินงาน (Efficiency Ratio)

อัตร�ผลตอบแทนจ�กสินทรัพย์ (%)

อัตร�ผลตอบแทนจ�กสินทรัพย์ถ�วร (%)

อัตร�ก�รหมุนเวียนของสินทรัพย์ (เท่�)

1.37%

3.65%

0.79

-4.95%

-13.43%

0.77

2.37%

6.64%

0.92

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน (Financial Policy Ratio)

อัตร�ส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่�)

อัตร�ส่วนคว�มส�ม�รถชำ�ระดอกเบี้ย (เท่�)

ข้อมูลต่อหุ้น

มูลค่�ต�มบัญชีต่อหุ้น (บ�ท)

กำ�ไรสุทธิต่อหุ้น (บ�ท)

0.72 

2.56 

22.98 

0.54

0.67 

(4.56)

21.06 

(1.74)

0.65 

3.71 

23.16 

0.91
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13 การวิเคราะห์และ 
คำาอธิบายของฝ่ายจัดการ

การวิเคราะห์และ 
คำาอธิบายของฝ่ายจัดการ

ภาพรวมธุรกิจ 
 ภ�พรวมตล�ดเฟอร์นิเจอร์ในครึ่งปีหลังปรับตัวดีขึ้น

จ�กก�รขย�ยตัวของคอนโดมิเนียมและอสังห�ริมทรัพย์

ต่�งๆ แต่ในส่วนตล�ดออฟฟิศเฟอร์นิเจอร์ถือเป็นช่วงที่

ก�รชะลอตัวของตล�ดถึงจุดตำ่�สุด และเริ่มกลับม�ฟื้นตัว

และน้อยไตรม�สสุดท้�ยของปี และค�ดว่�จะปรับตัวดีขึ้น

อีก ในปี 2562 จ�กม�ตร�ก�รกระตุ้นก�รลงทุนจ�กภ�ครัฐ 

ซึ่งจะเป็นแรงขับเคลื่อนเศรษฐกิจภ�ยในประเทศ อย่�งไร

กด็ ี กลยทุธ์และนวตักรรมก�รออกแบบพืน้ท่ีรปูแบบใหม่จะ

ช่วยกระตุ้นคว�มต้องก�รและส่งเสริมให้ตล�ดสดใสม�ก

ขึ้น

1. สรุปรายงานการสอบบัญชี 
 ในระยะเวล� 3 ปี ท่ีผ่�นม� คอืช่วงระหว่�งปี 2559-2561 

คว�มเห็นของผู้สอบบัญชีแสดงคว�มเห็นแบบไม่มีเง่ือนไข

โดยเห็นว่� งบก�รเงินของบริษัทแสดงฐ�นะก�รเงินผลก�ร

ดำ�เนินง�น และกระแสเงินสดของ บริษัท ร้อกเวิธ จำ�กัด 

(มห�ชน) โดยถูกต้องต�มที่ควรในส�ระสำ�คัญต�มหลักก�ร

บัญชีที่รับรองโดยทั่วไป

2. ผลการด�าเนินงาน
 ผลประกอบก�รของบริษัท สำ�หรับปี 2561 บริษัท

กำ�ไรสุทธิรวมเป็นจำ�นวน 10.83 ล้�นบ�ท ในปีที่ผ่�นม� มี

ก�รเปลี่ยนแปลงร�ยก�รของผลก�รดำ�เนินง�น ท่ีมีส�ระ

สำ�คัญพอสรุปได้ดังนี้

 • ยอดขายและบริการ เพิ่มขึ้นจ�กปีก่อนเป็นจำ�นวน  

81.63 ล้�นบ�ท หรือคิดเป็นร้อยละ 15.05 โดยยอดข�ย

และบริก�รในประเทศเพิ่มขึ้น 88.77 ล้�นบ�ท โดยยอด

ข�ยและบริก�รในต่�งประเทศลดลง 9.30 ล้�นบ�ท เนื่อง

ม�จ�กสภ�วะเศรษฐกิจในประเทศที่ปรับตัวดีขึ้น จ�กก�ร

วิเคร�ะห์ส่วนง�นข�ยพบว่� สัดส่วนก�รตอบรับก�รสั่งซื้อ

ต่อก�รเสนอร�ค�และมูลค่�ก�รนำ�เสนอร�ค�เพิ่มสูงขึ้น

กว่�ปีที่ผ่�นม�ค่อนข้�งม�ก ยังคงมีก�รชะลอก�รส่งมอบ

ง�นสำ�หรับลูกค้�ง�นโครงก�ร แต่มีปริม�ณลดลงเมื่อเทียบ

กับปีก่อน

ภาพรวมบริษัท 
 แผนธุรกิจในปี 2562 บริษัทมีก�รปรับโฉมโชว์รูม 

รูปแบบก�รว�งพ้ืนท่ีสำ�นักง�นยุคใหม่ โดยก�รสร้�งพื้นที่

ต�มกิจกรรมของก�รทำ�ง�นในแต่ละรูปแบบ เพ่ือเอื้อต่อ

ก�รร่วมกันและก�รใช้พ้ินท่ีรวมถึงเฟอร์นิเจอร์สำ�นักง�น

อย่�งมีประสิทธิภ�พ เพื่อตอบโจทน์ก�รทำ�ง�นของคน

ยุคใหม่

 นอกจ�กน้ี บริษัทมีแผนขย�ยธุรกิจเฟอร์นิเจอร์จ�ก

กลุ่มสำ�นักง�นเข้�สู่เฟอร์นิเจอร์สำ�หรับบ้�นและคอนโด

เพื่อเสริมให้บริษัทเติบโตท�งด้�นร�ยได้ และผลประกอบ

ก�รให้ดียิ่งขึ้น

สำาหรับผลการดำาเนินงานงวด 1 ปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

ภาพรวมผลประกอบการปี 2561

 ก�รวิเคร�ะห์และคำ�อธิบ�ยของฝ่�ยจัดก�ร (Management Discussion and Analysis: MD&A)
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 • ต้นทุนขายและบริการ ในปี 2561 อัตร�ส่วนต้นทุนข�ยและบริก�รต่อยอดข�ยและบริก�ร เท่�กับร้อยละ 70.15 ซึ่ง

ตำ่�กว่�อัตร�ส่วนต้นทุนข�ยและบริก�ร ในปี 2560 ซึ่งเท่�กับร้อยละ 74.75 อัตร�ส่วนต้นทุนข�ยและบริก�รต่อยอดข�ย

และบริก�รลดลง เนื่องจ�กยอดก�รผลิตและยอดข�ยและบริก�รท่ีเพ่ิมข้ึนในปีปัจจุบัน โดยมีอัตร�กำ�ไรข้ันต้นเท่�กับ 

29.85% ซึ่งเพิ่มขึ้น 4.60% จ�กงวดเดียวกันของปี 2560 เนื่องจ�กในปีนี้ บริษัทฯ มียอดก�รผลิตเพิ่มขึ้น 14.58% เมื่อ

เทียบกับปีก่อน รวมถึงส�ม�รถควบคุมต้นทุนวัตถุดิบหลักที่ต้นทุนที่เป็นต้นทุนผันแปรได้ในอัตร�คงที่ มูลค่�ก�รผลิตที่เพิ่ม

ขึ้นในปี 2561 ส่งผลให้ต้นทุนก�รผลิตต่อหน่วยลดลง จึงเป็นปัจจัยหลักที่ทำ�ให้สัดส่วนของต้นทุนก�รข�ยในปีปัจจุบันลดลง

กว่�ปีก่อน 

 • ค่าใช้จ่ายในการขายและบริการและค่าใช้จ่ายในการบริหาร

  ในปี 2561 บริษัทฯ มียอดข�ยและบริก�รสูงขึ้น ค่�ใช้จ่�ยในก�รข�ยและบริก�รเพิ่มสูงขึ้น แต่ค่�ใช้จ่�ยในก�ร

บริห�รลดลงเม่ือเทียบกับปีก่อน แต่เมื่อเทียบเป็นอัตร�ส่วนต่อยอดข�ยและบริก�รพบว่� อัตร�ส่วนค่�ใช้จ่�ยต่อยอดข�ย

และบริก�รลดลงจ�กปีก่อน คิดเป็นร้อยละ 1.87 และ ร้อยละ 2.79 ต�มลำ�ดับ ทั้งนี้เป็นผลม�จ�กก�รควบคุมค่�ใช้จ่�ย 

และเพิ่มประสิทธิภ�พในก�รบริห�รง�นข�ยและบริก�ร เช่น ก�รพัฒน�รูปแบบก�รจัดส่ง ปรับเปลี่ยนทีมง�นจัดส่ง และ

ปรับแผนง�นและเส้นท�งติดตั้งให้มีคว�มคล่องตัวม�กขึ้นอย่�งต่อเนื่อง ในส่วนง�นบริห�ร บริษัทฯ มีม�ตรก�รควบคุมค่�

ใช้จ่�ย ลดค่�ใช้จ่�ยที่ไม่จำ�เป็น เพื่อเพิ่มประสิทธิภ�พในก�รบริห�รอย่�งสมำ่�เสมอ

 • รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารที่ส�าคัญมีดังนี้

  ปี 2561

ล้านบาท ร้อยละ

เงินเดือน ค่�แรงง�นและค่�ใช้จ่�ยเกี่ยวกับพนักง�น 112.22 62.68%

ค่�โฆษณ�ส่งเสริมก�รข�ย ค่�ใช้จ่�ยโชว์รูม 3.39 1.90%

ค่�น�ยหน้�ในก�รข�ย 9.34 5.22%

ค่�จัดส่งสินค้� 11.85 6.62%

ค่�ใช้จ่�ยในก�รส่งออก 0.99 0.56%

ค่�เสื่อมร�ค�และร�ยจ่�ยตัดจ่�ย 10.94 6.11%

ค่�ไฟฟ้� ประป� โทรเลข โทรศัพท์ 3.93 2.19%

ค่�พ�หนะและเดินท�ง 9.52 5.32%

ค่�ธรรมเนียมต่�งๆ 0.00 0.00%

ค่�ซ่อมแซมบำ�รุงรักษ� 5.42 3.03%

ค่�เช่�รถยนต์ อ�ค�รและโชว์รูม 2.59 1.45%

อื่นๆ 8.84 4.94%

รวมทั้งสิ้น 179.03 100.00%

 ค่�ใช้จ่�ยหลักของบริษัทฯ จะได้แก่ เงินเดือนและค่�ใช้จ่�ยเกี่ยวกับพนักง�น ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 62.68 ของยอดร�ย

จ่�ยรวม ร�ยจ่�ยดังกล่�วเป็นร�ยจ่�ยในก�รดำ�เนินง�นของหน่วยง�นต่�งๆ ได้แก่ ก�รข�ย ก�รตล�ด จัดส่งติดตั้ง บัญชี

ก�รเงิน บริห�รและธุรก�ร ซึ่งเป็นลักษณะของธุรกิจอุตส�หกรรมโดยทั่วไป   

 • ค่าใช้จ่ายทางการเงิน ในปี 2561 ค่�ใช้จ่�ยท�งก�รเงินลดลงเล็กน้อยเมื่อเทียบกับปี 2560 ซ่ึงมีผลม�จ�ก 

ผลประกอบก�รที่ดีขึ้นและก�รบริก�รจัดก�รท�งก�รเงิน
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3. ฐานะการเงินและความสามารถในการบริหารสินทรัพย์
 สินทรัพย์ ส่วนประกอบของสินทรัพย์ ร�ยก�รของสินทรัพย์ที่มีส�ระสำ�คัญและมีผลต่อฐ�นะก�รเงินของบริษัท มีดังนี้

 • ที่ดินอาคารและอุปกรณ์ 

  ในปี 2561 มียอดสุทธิเพิ่มขึ้นจำ�นวน 37.55 ล้�นบ�ท เนื่องจ�กบริษัทฯมีก�รซ้ือเคร่ืองจักรและอุปกรณ์ เครื่อง

ตกแต่งและเครื่องใช้สำ�นักง�น ย�นพ�หนะ ส่วนปรับปรุงอ�ค�ร และสินทรัพย์ระหว่�งก่อสร้�งเพิ่มขึ้นระหว่�งปีประม�ณ 

27.96 ล้�นบ�ท หักด้วยค่�เสื่อมร�ค�สำ�หรับปี จำ�นวน 23.71 ล้�นบ�ท และมีมูลค่�ที่ดินส่วนเพิ่มจ�กก�รตีร�ค� จำ�นวน 

33.45 ล้�นบ�ท สัดส่วน ที่ดิน อ�ค�รและอุปกรณ์สุทธิเท่�กับร้อยละ 37.55 ของสินทรัพย์รวม สินทรัพย์ดังกล่�วประกอบ

ด้วย ที่ดิน อ�ค�รโรงง�น โชว์รูม ย�นพ�หนะและเครื่องมือเครื่องใช้ต่�งๆ ที่มีคว�มจำ�เป็นต่อก�รดำ�เนินง�นของบริษัททั้ง

ในด้�นก�รผลิตสินค้� ก�รข�ยและก�รดำ�เนินง�นในด้�นต่�งๆ

 • สินค้าคงเหลือ

  ในปี 2561 บริษัทมียอดคงเหลือสุทธิจำ�นวน 122.63 ล้�นบ�ท โดยคิดเป็นร้อยละ 15.53 ของสินทรัพย์รวม สินค้�คง

เหลือเพิ่มขึ้นจ�กปี 2560 เป็นจำ�นวน 9.78 ล้�นบ�ทหรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 8.67 เมื่อพิจ�รณ�ในแง่ของอัตร�หมุนเวียนของ

สินค้�คงเหลือ จะเห็นว่�ในปี 2561 มีอัตร�หมุน 9.32 เท่�ซึ่งเร็วกว่�อัตร�หมุนเวียนของสินค้�ในปี 2560 ซึ่งมีอัตร�หมุน

เท่�กับ 8.40 เท่�

  สินค้�คงเหลือของบริษัท จำ�นวน 122.63 ล้�นบ�ท ประกอบด้วยวัตถุดิบ จำ�นวน 64.54 ล้�นบ�ท สินค้�สำ�เร็จรูป  

จำ�นวน 41.42 ล้�นบ�ท ง�นระหว่�งทำ� จำ�นวน 4.39 ล้�นบ�ท อะไหล่และวัสดุโรงง�น จำ�นวน 2.15 ล้�นบ�ท และสินค้�

ระหว่�งท�ง จำ�นวน 10.13 ล้�นบ�ท สินค้�คงเหลือทั้งหมดโดยส่วนใหญ่ยังมีสภ�พปรกติใช้ในก�รดำ�เนินง�นได้ เนื่องจ�ก

สินค้�ของบริษัทไม่ได้จัดอยู่ในประเภทสินค้�แฟชั่น หรือมีอ�ยุจำ�กัด อีกทั้งก�รผลิตหลักเกิดขึ้นจ�กก�รสั่งผลิตต�มออเดอร์

ลูกค้� และมีแผนก�รลดสินค้�ค้�งน�นโดยเข้�ร่วมง�นข�ยลดร�ค�ต่�งๆอย่�งสมำ่�เสมอ อีกทั้งมีก�รว�งแผนก�รเปิด 

OUTLET เพื่อระบ�ยสินค้�ที่ยังอยู ่ในระหว่�งพิจ�รณ�คว�มเหม�ะสมของเวล�และสถ�นที่ในก�รลงทุน อย่�งไร 

ก็ต�มบริษัทฯ ยังมีสินค้�คงเหลือบ�งส่วนชำ�รุดเสียห�ย โดยบริษัทได้ประเมินเพื่อตั้งสำ�รองเพื่อคว�มเสียห�ยไว้ เป็น

จำ�นวน 30.38 ล้�นบ�ท โดยมีก�รประเมินจ�กคุณภ�พและอ�ยุสินค้�คงคลังของแต่ละร�ยก�รสินค้�และคลังสินค้�โดยมี

หลักเกณฑ์ที่ได้รับก�รสอบท�นอย่�งสมำ่�เสมอและแผนง�นดังต่อไปนี้

ประเภท หลักเกณฑ์ แผนการบริหาร

วัตถุดิบ เกณฑ์อ�ยุ กำ�จัดและ/หรือใช้ง�นโดย

ปรับเปลี่ยนรูปแบบสินค้�

สินค้�สำ�เร็จรูป เกณฑ์อ�ยุ โครงก�รง�นข�ยลดร�ค�

สินค้�มีตำ�หนิ สุทธิจ�กประม�ณก�รที่

ค�ดว่�จะได้รับทั้งจำ�นวน

โครงก�รง�นข�ยลดร�ค�

และโครงก�ร OUTLET



รายงานประจำาปี  2561 99

 • หนี้สิน

  ณ สิ้นปี 2561 บริษัทฯมีหนี้สินรวม 330.31 ล้�นบ�ท เพิ่มขึ้นจ�กปีก่อน 49.22 ล้�นบ�ทหรือร้อยละ 17.51 โดยมี

หนี้สินหมุนเวียนทั้งสิ้น 253.79 ล้�นบ�ท และหนี้สินไม่หมุนเวียนจำ�นวน 76.53 ล้�นบ�ท โดยบริษัทฯได้จดจำ�นอง/จำ�นำ� 

อสังห�ริมทรัพย์เพื่อก�รลงทุน ที่ดิน อ�ค�ร เครื่องจักร และอุปกรณ์ เพ่ือคำ้�ประกันวงเงินสินเช่ือท้ังหมดท่ีมีอยู่กับสถ�บัน

ก�รเงิน 

 • ลูกหนี้ค้างช�าระ 

  บริษัทฯ มียอดลูกหนี้สุทธิรวม ณ 31 ธันว�คม พ.ศ. 2561 จำ�นวน 117.30 ล้�นบ�ท โดยมียอดสำ�รองหนี้สูญเป็น

จำ�นวน 24.26 ล้�นบ�ท จำ�นวนหนี้ทั้งหมดเป็นลูกหนี้ท�งก�รค้�และลูกหนี้อื่นซึ่งยังไม่ส�ม�รถชำ�ระหนี้ได้ต�มข้อตกลง ซึ่ง

ส่วนใหญ่เกิดขึ้นจ�กหนี้ในบริษัทร่วมในช่วงก�รระยะเริ่มต้นก�รดำ�เนินกิจก�รของบริษัทฯ ดังกล่�ว อย่�งไรก็ดี ปัจจุบัน 

บริษัทฯ ได้มีก�รปรับเปลี่ยนรูปแบบก�รชำ�ระเงินเป็นก�รซื้อข�ยผ่�น L/C บริษัทร่วมฯ ดังกล่�วเพื่อควบคุมก�รเกิดขึ้นของ

หนี้ใหม่ อีกทั้งมีก�รติดต�ม ทวงถ�ม และห�รือแผนก�รชำ�ระหนี้ที่คงค้�งร่วมกันอย่�งใกล้ชิด และจ�กก�รติดต�มอย่�ง 

ต่อเนื่อง บริษัทฯ เล็งเห็นถึงคว�มส�ม�รถในก�รดำ�เนินธุรกิจของบริษัทร่วม ที่ดีขึ้น โดยในปีนี้บริษัทร่วมดังกล่�วเริ่มมีก�ร 

ถยอยชำ�ระหนี้เก่�ต�มท่ีตกลงเรียบร้อย อย่�งไรก็ดีก�รดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ ร่วมดังกล่�วยังมีคว�มไม่แน่นอน 

ค่อนข้�งสงู บรษัิทฯ จงึยงัคงยดึก�รตัง้สำ�รองในเกณฑ์เดียวกบัคูค้่�ทัว่ไป ต�มอ�ยหุนีเ้พ่ือหลีกเล่ียงผลกระทบทีอ่�จเกิดขึน้ 

ในอน�คต

 4.1 แหล่งที่มาและใช้ไปของเงินทุน

   ในปี 2561 บริษัทมีเงินสดสุทธิจ�กกิจกรรม

จัดห�เงินเป็นจำ�นวน 19.25 ล้�นบ�ท เงินสดดังกล่�วถูกใช้

ไปในกิจกรรมดำ�เนินง�น เป็นจำ�นวน 4.61 ล้�นบ�ท และ

กิจกกรรมก�รลงทุน เป็นจำ�นวน 23.36 ล้�นบ�ท ซ่ึงโดย

ส่วนใหญ่จะเป็นก�รลงทุนในสินทรัพย์ โดยมีสินทรัพย์

ระหว่�งก่อสร้�ง จำ�นวน 24.67 ล้�นบ�ท โดยท้ังปีมียอด

เงินสดและร�ยก�รเทียบเท่�เงินสดลดลงจำ�นวน 8.71 

ล้�นบ�ท 

 อัตราส่วนสภาพคล่องที่ส�าคัญ ในปี 2561 บริษัทฯ มี

อัตร�ส่วนสภ�พคล่องเท่�กับ 1.56 เท่� ระยะเวล�เก็บหนี้

โดยเฉลี่ย เท่�กับ 55.03 วัน และ Cash Cycle เท่�กับ  

28.87 วัน ซึ่งโดยรวมจะมีสภ�พคล่องที่ดีข้ึนปีก่อน อัน

เนื่องม�จ�กผลประกอบที่ดีขึ้นของปีปัจจุบัน ส่งผลให้

บริษัทมีสภ�พคล่องที่ดีขึ้นต่อก�รดำ�เนินก�รและก�รชำ�ระ

หนี้สินที่ถึงกำ�หนด

 อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�าไรและ 

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�าเนินงาน

 เนื่องจ�กกำ�ไรสุทธิในปี 2561 เพิ่มขึ้นจ�กปี 2560 

จำ�นวน 45.62 ล้�นบ�ท ทำ�ให้อัตร�ส่วนแสดงคว�ม

ส�ม�รถในก�รห�กำ�ไรและอัตร�ส่วนแสดงประสิทธิภ�พ

ในก�รดำ�เนินง�นต่�งๆ ดีขึ้นอย่�งเห็นได้ชัด

4. สภาพคล่องและความเพียงพอของเงินทุนของบริษัท
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 อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน

 ผลประกอบก�รที่ดีขึ้นในปี 2561 ส่งผลให้อัตร�ส่วน

ต่�งๆ มีก�รเปลี่ยนแปลงดีขึ้นจ�กปี 2560 

 อตัร�ส่วนหนีส้นิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้คอืเพิม่ขึน้ 0.05 เท่� 

 อตัร�ส่วนคว�มส�ม�รถชำ�ระดอกเบีย้ เพิม่ขึน้ 7.13 เท่�

 โครงสร้างเงินทุน   

 บริษัทฯ ดำ�รงอัตร�ส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นใน

อัตร�ใกล้เคียงตลอดระยะเวล� 3 ปีที่ผ่�นม� โดยมีสัดส่วน

เท่�กับ 0.72 เท่� 0.67 เท่� และ 0.65 เท่� ในปี 2561 

2560 และ 2559 โดยอัตร�นี้ส่งผลให้บรัษัทฯ มีคว�มเสี่ยง

ท�งธุรกิจในเกณฑ์ตำ่� ซึ่งสอดคล้องกับก�รแนวคิดของผู้

บริห�ร และต ้องก�รคว�มคล ่องตัวในตอบรับก�ร

เปลี่ยนแปลง และรับมือภ�วะเศรษฐกิจต่�งๆ ที่อ�จเกิดขึ้น

ได้อย่�งร�บรื่น 

 รายจ่ายลงทุน

 ในปี 2560 บริษัทมีเพียงก�รปรับปรุงอ�ค�รโรงง�น

ทั่วไป ไม่มีร�ยจ่�ยลงทุนขน�ดใหญ่ 

 4.2 ความเพียงพอของสภาพคล่องและความ

สามารถในการจัดหาแหล่งเงินทุนเพิ่มเติม

 บริษัทฯ ยังมีอัตร�ส่วนสภ�พคล่องคิดเป็น 1.56 เท่� 

และมี Cash Cycle อยู่ที่ 28.87 วัน (ระยะเวล�ในก�ร

เรียกเก็บหน้ีเฉล่ีย + ระยะเวล�ในก�รข�ยสินค้�เฉลี่ย – 

ระยะเวล�ในก�รช�ระหนี้เฉลี่ย) ซึ่งจ�กกระแสเงินสดและ

อัตร�ส่วนสภ�พคล่องต่�งๆ อีกทั้งเงินลงทุนจ�กก�รเพ่ิม

ทุนจำ�นวน 100 ล้�นบ�ทที่มีสภ�พคล่องสูง และวงเงินเงิน

กู้ยืมระยะสั้นจ�กสถ�บันก�รเงิน/เจ้�หนี้ทรัสต์รีซีทกู้กับ

ธน�ค�รหล�ยแห่งดังที่ได้เปิดเผยข้อมูลไว้แล้ว ในหม�ยเหตุ

ประกอบงบก�รเงินข้อ 19 ของร�ยง�น

ประจำ�ปี 2561 โดยมีวงเงินรวมท้ังส้ินจำ�นวนประม�ณ 

468 ล้�นบ�ท (วงเงินที่เบิกเป็นเงินสดได้ 322 ล้�นบ�ท) 

และเป็นวงเงินที่ยังไม่ได้เบิกใช้จำ�นวน 184 ล้�นบ�ท ทำ�ให้

มั่นใจได้ว่�บริษัทฯ มีสภ�พคล่องที่เพียงพอต่อก�รดำ�เนิน

ง�น คว�มส�ม�รถในก�รชำ�ระหนี้ ก�รปฏิบัติต�มเงื่อนไข

ก�รกู้ยืมที่สำ�คัญ ตลอดจนคว�มส�ม�รถในก�รจัดห�แหล่ง

เงินทุนเพิ่มเติม

5. ภาระผูกพันด้านหนี้สิน
 บริษัทฯ มีสัญญ�เช่�ก�รเงินกับบริษัทลีสซ่ิงเพื่อเช่�

ย�นพ�หนะและอุปกรณ์ใช้ในก�รดำ�เนินง�นของกิจก�ร 

โดยมีกำ�หนดก�รชำ�ระค่�เช่�เป็นร�ยเดือน อ�ยุของสัญญ�

มีระยะเวล�โดยเฉลี่ยประม�ณ 4 ถึง 5 ปี ที่เป็นสัญญ�ที่

บอกเลิกไม่ได้ และมีภ�ระผูกพันที่จะต้องจ่�ยค่�เช่�ขั้นตำ่�

ต�มสัญญ�เช่�ก�รเงิน ดังที่ได้เปิดเผยข้อมูลไว้แล้ว ใน

หม�ยเหตุประกอบงบก�รเงินข้อ 22 ของร�ยง�นประจ�ปี 

2561

6. ปัจจัยหรือเหตุการณ์ท่ีจะมีผลต่อฐานะ

การเงินหรือการด�าเนินงานในอนาคต
 ถึงแม้ภ�พรวมตล�ดออฟฟิตเฟอร์นิเจอร์ไทยปรับตัวดี

ข้ึน แต่ภ�พรวมเศรษฐกิจยังคงเติบโตช้� และมีคว�มไม่

แน่นอนด้�นก�รเมืองสูง ตลอดจนสภ�พก�รแข่งขันใน

ภูมิภ�คท่ีรุนแรงข้ึน บริษัทฯ จึงมุ่งเน้นแนวท�งก�รเพิ่ม

ประสิทธิภ�พก�รดำ�เนินธุรกิจ เพื่อสร้�งคว�มคล่องตัวให้

กับก�รปฏิบัติง�น เพิ่มประสิทธิผล ลดต้นทุน และเพิ่มร�ย

ได้ให้กับองค์กร พัฒน�ทักษะพนักง�นให้พร้อมต่อก�ร

เปลี่ยนแปลง และส�ม�รถปฏิบัติหน้�ที่ใหม่ๆ เพื่อรองรับ

คว�มต้องก�รของลูกค้�
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รายงานคณะ 
กรรมการตรวจสอบ
บริษัท ร้อกเวิธ จ�ากัด (มหาชน)

ประจ�าปี พ.ศ. 2561

เรียน    ผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการ บริษัท ร้อกเวิธ จ�ากัด (มหาชน)

คณะกรรมก�รตรวจสอบของ บริษัท ร้อกเวิธ จำ�กัด (มห�ชน) ประกอบด้วย กรรมก�รอิสระ จำ�นวน 3 คน  คือ 

ศ�สตร�จ�รย์พิเศษ พลโทพิศ�ล  เทพสิทธ� ประธ�นคณะกรรมก�รตรวจสอบ น�ยแพทย์สุรพจน์  สุวรรณพ�นิช และน�ย

ไชยรัตน์  เดชไกรศักดิ์ กรรมก�รตรวจสอบ  ได้รับแต่งตั้งจ�กคณะกรรมก�รบริษัทฯ ให้ดำ�รงตำ�แหน่ง คณะกรรมก�รตรวจ

สอบของบริษัทฯ  โดยมีหน้�ที่และคว�มรับผิดชอบต�มที่ได้รับมอบหม�ยจ�กคณะกรรมก�รบริษัทฯ ดังนี้

1.  สอบท�นร�ยง�นท�งก�รเงินของบริษัทฯ ให้ตรงต่อคว�มเป็นจริง ครบถ้วน เพียงพอ และเชื่อถือได้

2.  สอบท�นให้บริษัทฯ มีก�รตรวจสอบภ�ยในที่เพียงพอ และมีระบบควบคุมภ�ยในที่เหม�ะสม และมีประสิทธิผล

3.  พิจ�รณ�คัดเลือกและเสนอก�รแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ รวมถึงก�รพิจ�รณ�ค่�ตอบแทนผู้สอบบัญชี

4.  สอบท�นให้บริษัทฯ ปฏิบัติต�มข้อกำ�หนดและกฎหม�ยที่เกี่ยวข้อง

5.  สอบท�นไม่ให้เกิดคว�มขัดแย้งท�งผลประโยชน์

6. จัดทำ�ร�ยง�นของคณะกรรมก�รตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในร�ยง�นประจำ�ปีของบริษัทฯ ซึ่งร�ยง�นดังกล่�ว

ต้องลงน�มโดยประธ�นคณะกรรมก�รตรวจสอบ

7.  ปฏิบัติก�รอื่นใดต�มที่คณะกรรมก�รบริษัทฯ มอบหม�ย และคณะกรรมก�รตรวจสอบเห็นชอบ

ในปี พ.ศ. 2561 คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัฯ ได้ปฏบิตัหิน้าทีแ่ละมคีวามรบัผดิชอบตามทีไ่ด้รบัมอบหมาย

จากคณะกรรมการบริษัทฯ ดังต่อไปนี้

1.  ได้สอบท�นร�ยง�นท�งก�รเงินของบริษัทฯ ทั้งงบร�ยไตรม�ส และงบก�รเงินประจำ�ปีของบริษัทฯ ทั้งในด้�น 

คว�มถูกต้อง และเชื่อถือได้ ตลอดจนได้เปิดเผยข้อมูลอย่�งเพียงพอ โดยได้ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีและผู้ช่วยผู้สอบบัญชี

ของบริษัทฯ จ�กก�รสอบท�นงบก�รเงินของบริษัทฯ ดังกล่�ว เห็นว่�งบก�รเงินของบริษัทฯ แสดงฐ�นะก�รเงินและผล

ก�รดำ�เนินง�น  โดยถูกต้องต�มที่ควรในส�ระสำ�คัญ

2.  ได้สอบท�นก�รตรวจสอบภ�ยใน และระบบก�รควบคุมภ�ยในของบริษัทฯ  ผลก�รสอบท�นกล่�วโดยภ�พรวม

ได้ว่�  บริษัทฯ มีระบบก�รควบคุมภ�ยในที่เพียงพอและวิธีก�รควบคุมภ�ยในที่เหม�ะสมอันจะทำ�ให้เกิดผลสำ�เร็จในก�ร

ดำ�เนินง�นของบริษัทฯ ได้อย่�งมีประสิทธิผล และประสิทธิภ�พ  คณะกรรมก�รตรวจสอบได้เชิญฝ่�ยตรวจสอบภ�ยในขอ

งบริษัทฯ ม�ให้คว�มเห็น โดยร่วมประชุมกับคณะกรรมก�รตรวจสอบทุกครั้งและเสนอเอกส�รที่เกี่ยวข้องให้คณะ

กรรมก�รตรวจสอบ

3. คณะกรรมก�รตรวจสอบได้ดำ�เนินก�รต�มขั้นตอนในก�รพิจ�รณ�คัดเลือก เสนอแต่งตั้ง บุคคลที่มีคว�มเป็น

อิสระ เพื่อทำ�หน้�ที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำ�ปี พ.ศ. 2561  โดยเสนอต่อคณะกรรมก�รบริษัทฯแต่งตั้งน�งส�ววธู  

ขยันก�รน�วี ผู้สอบบัญชีรับอนุญ�ต เลขทะเบียน 5423 หรือน�งส�วสุพรรณี ตริย�นันทกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญ�ต เลข
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ศ�สตร�จ�รย์พิเศษ พลโท  

( พิศ�ล  เทพสิทธ� )

ประธ�นคณะกรรมก�รตรวจสอบ

22 กุมภ�พันธ์ 2562

ทะเบียน 4498  หรือ น�ยปรีช� อรุณน�ร� ผู้สอบบัญชีรับอนุญ�ต เลขทะเบียน 5800  จ�ก บริษัท สำ�นักง�น อี ว�ย จำ�กัด 

เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ  โดยให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งดังกล่�ว มีอำ�น�จทำ�ก�รตรวจสอบ และแสดงคว�มเห็นต่องบ

ก�รเงินของบริษัทฯ ปี พ.ศ. 2561  กำ�หนดค่�ตอบแทนไม่เกิน 1,400,000.00 บ�ท  โดยได้รับคว�มเห็นชอบจ�กคณะกรรม

ก�รบริษัทฯ และที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

 4.  ได้มีก�รประชุมคณะกรรมก�รตรวจสอบ จำ�นวน 4 ครั้ง โดยมีกรรมก�รตรวจสอบทั้ง 3 คน เข้�ร่วมประชุมทุก

คน เพื่อปฏิบัติหน้�ที่ต�มที่ได้รับมอบหม�ยจ�กคณะกรรมก�รบริษัทฯ และต�มข้อบังคับ ประก�ศ ข้อกำ�หนด และแนวท�ง

ของสำ�นักง�นคณะกรรมก�รกำ�กับหลักทรัพย์และตล�ดหลักทรัพย์ และตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

 5. คณะกรรมก�รตรวจสอบท้ัง 3 คน ได้ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ โดยไม่มีฝ่�ยบริห�รเข้�ร่วม

ประชุม จำ�นวน 1 ครั้ง และเห็นว่�ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ มีคว�มเป็นอิสระ โดยที่หุ้นส่วนซึ่งรับผิดชอบในง�นตรวจสอบ

ทุกคน ตลอดจนสม�ชิกในทีมง�นตรวจสอบบัญชีทุกคน มิได้เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ หรือบริษัทในเครือแต่อย่�งใด จึงมี

คว�มเหม�ะสมในก�รปฏิบัติหน้�ที่

 6.  ได้สอบท�นก�รปฏิบัติง�นของบริษัทฯ ให้เป็นไปต�มข้อกำ�หนด หลักเกณฑ์ และกฎหม�ยที่เกี่ยวข้อง ผลจ�ก

ก�รสอบท�นกล่�วโดยภ�พรวมได้ว่�บริษัทฯได้มีก�รปฏิบัติง�นเป็นไปต�มกฎหม�ยว่�ด้วยหลักทรัพย์และตล�ดหลักทรัพย์  

ก�รกำ�กบักจิก�รทีด่ ีข้อบงัคบัและประก�ศตล�ดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยและกฎหม�ยอืน่ๆ ทีเ่กีย่วข้องกบัธรุกจิของบรษิทัฯ

 7. ได้สอบท�นร�ยก�รที่เกี่ยวโยงกัน หรือร�ยก�รธุรกิจที่สำ�คัญกับบุคคลหรือกิจก�รที่เกี่ยวข้องกัน ซึ่งผู้สอบบัญชี

ของบริษัทฯ เห็นว่�ร�ยก�รธุรกิจเป็นไปต�มเงื่อนไขท�งก�รค้� และเกณฑ์ต�มที่ตกลงกันระหว่�งบริษัทฯ และบุคคลหรือ

กิจก�รที่เก่ียวข้องกันเหล่�นั้น ซึ่งเป็นไปต�มปกติธุรกิจ ต�มที่ได้เปิดเผยและแสดงร�ยก�รดังกล่�วในงบก�รเงิน และ

หม�ยเหตุประกอบงบก�รเงินแล้ว โดยคณะกรรมก�รตรวจสอบได้สอบท�นร�ยก�รดังกล่�วแล้ว มีคว�มเห็นสอดคล้องกับ

ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯเพร�ะร�ยก�รธุรกิจท่ีสำ�คัญกับกิจก�รหรือบุคคลท่ีเกี่ยวข้องกันดังกล�่วเหล่�นั้นเป็นไปต�มเงื่อนไข

ท�งก�รค้�และเกณฑ์ต�มที่ตกลงกันระหว่�งบริษัทฯ และบุคคลหรือกิจก�รที่เกี่ยวข้องกันเหล่�นั้น ซึ่งเป็นไปต�มปกติธุรกิจ  

ร�ยก�รดังกล่�ว จึงเป็นร�ยก�รที่สมเหตุสมผล และเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ

 8.  คณะกรรมก�รตรวจสอบ ได้สอบท�นก�รบรหิ�รคว�มเสีย่ง และระบบก�รต่อต้�นคอร์รปัชัน่ ให้มคีว�มเหม�ะสม

 9.  ได้จัดทำ�ร�ยง�นคณะกรรมก�รตรวจสอบฉบับนี้  โดยเปิดเผยไว้ในร�ยง�นประจำ�ปีของบริษัทฯ และประธ�น

คณะกรรมก�รตรวจสอบได้ลงน�มแล้ว

 10. ในปี พ.ศ. 2561  กรรมก�รตรวจสอบของบริษัทฯ ทั้ง 3 คน ได้เข้�ร่วม อบรม สัมมน� และประชุมในระหว่�ง

ปีคนละหล�ยครั้ง  ในหัวข้อเรื่องต่�งๆ ที่เกี่ยวข้องกับ บทบ�ท หน้�ที่ และคว�มรับผิดชอบของกรรมก�รตรวจสอบ และเรื่อ

งอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง  ที่จัดโดยคณะกรรมก�รกำ�กับหลักทรัพย์และตล�ดหลักทรัพย์  ตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  สภ�

วิช�ชีพบัญชี  สำ�นักง�นสอบบัญชี ตลอดจนสถ�บันพัฒน�กรรมก�รบริษัทไทย  ทั้งนี้เพื่อพัฒน�คว�มรู้ ทักษะ ให้มีคว�มรู้ 

ทันต่อสถ�นก�รณ์ท�งวิช�ก�ร วิช�ชีพ ที่มีก�รเปลี่ยนแปลง พัฒน� ตลอดเวล� ตลอดจนม�ตรฐ�นก�รร�ยง�นท�งก�รเงิน 

อันจะทำ�ให้กรรมก�รตรวจสอบของบริษัทฯ ปฏิบัติหน้�ที่ได้อย่�งมีประสิทธิภ�พยิ่งขึ้น
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ความเห็น

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น

บริษัท ร้อกเวิธ จ�ากัด (มหาชน)
รายงานและงบการเงิน
31 ธันวาคม 2561

 เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท ร้อกเวิธ จำ�กัด (มห�ชน)

 ข้�พเจ้�ได้ตรวจสอบงบก�รเงินซึ่งแสดงเงินลงทุนต�มวิธีส่วนได้เสียของบริษัท ร้อกเวิธ จำ�กัด (มห�ชน) (บริษัทฯ) ซึ่ง

ประกอบด้วยงบแสดงฐ�นะก�รเงิน ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2561 งบกำ�ไรข�ดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงก�รเปลี่ยนแปลงส่วนของ

ผู้ถือหุ้นและงบกระแสเงินสดสำ�หรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน และหม�ยเหตุประกอบงบก�รเงิน รวมถึง หม�ยเหตุสรุปนโยบ�ย

ก�รบัญชีที่สำ�คัญ และได้ตรวจสอบงบก�รเงินเฉพ�ะกิจก�รซึ่งแสดงเงินลงทุนต�มวิธีร�ค�ทุนของบริษัท ร้อกเวิธ จำ�กัด 

(มห�ชน) ด้วยเช่นกัน

 ข้�พเจ้�เห็นว่�งบก�รเงินข้�งต้นนี้แสดงฐ�นะก�รเงิน ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2561 ผลก�รดำ�เนินง�นและกระแสเงินสด 

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท ร้อกเวิธ จำ�กัด (มห�ชน) โดยถูกต้องต�มที่ควรในส�ระสำ�คัญต�มม�ตรฐ�นก�ร

ร�ยง�นท�งก�รเงิน

 ข้�พเจ้�ได้ปฏิบัติง�นตรวจสอบต�มม�ตรฐ�นก�รสอบบัญชี คว�มรับผิดชอบของข้�พเจ้�ได้กล่�วไว้ในวรรค  

คว�มรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อก�รตรวจสอบงบก�รเงินในร�ยง�นของข้�พเจ้� ข้�พเจ้�มีคว�มเป็นอิสระจ�กบริษัทฯ

ต�มข้อกำ�หนดจรรย�บรรณของผู้ประกอบวิช�ชีพบัญชีที่กำ�หนดโดยสภ�วิช�ชีพบัญชีในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับก�รตรวจสอบ

งบก�รเงิน และข้�พเจ้�ได้ปฏิบัติต�มข้อกำ�หนดด้�นจรรย�บรรณอื่น ๆ ต�มที่ระบุในข้อกำ�หนดนั้นด้วย ข้�พเจ้�เชื่อว่�หลัก

ฐ�นก�รสอบบัญชีที่ข้�พเจ้�ได้รับเพียงพอและเหม�ะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในก�รแสดงคว�มเห็นของข้�พเจ้�
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เรื่องสำาคัญในการตรวจสอบ 

 เรื่องสำ�คัญในก�รตรวจสอบคือเรื่องต่�ง ที่มีนัยสำ�คัญที่สุดต�มดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิช�ชีพของข้�พเจ้�ในก�ร

ตรวจสอบงบก�รเงินสำ�หรับงวดปัจจุบัน ข้�พเจ้�ได้นำ�เรื่องเหล่�นี้ม�พิจ�รณ�ในบริบทของก�รตรวจสอบงบก�รเงินโดย

รวมและในก�รแสดงคว�มเห็นของข้�พเจ้� ทั้งนี้ ข้�พเจ้�ไม่ได้แสดงคว�มเห็นแยกต่�งห�กสำ�หรับเรื่องเหล่�นี้

 ข้�พเจ้�ได้ปฏิบัติง�นต�มคว�มรับผิดชอบที่ได้กล่�วไว้ในวรรคคว�มรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อก�รตรวจสอบ งบ

ก�รเงินในร�ยง�นของข้�พเจ้� ซึ่งได้รวมคว�มรับผิดชอบท่ีเกี่ยวกับเร่ืองเหล่�น้ีด้วย ก�รปฏิบัติง�นของข้�พเจ้�                                  

ได้รวมวิธีก�รตรวจสอบท่ีออกแบบม�เพื่อตอบสนองต่อก�รประเมินคว�มเสี่ยงจ�กก�รแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอัน

เป็นส�ระสำ�คัญในงบก�รเงิน ผลของวิธีก�รตรวจสอบของข้�พเจ้� ซึ่งได้รวมวิธีก�รตรวจสอบสำ�หรับเรื่องเหล่�นี้ด้วย ได้ใช้

เป็นเกณฑ์ในก�รแสดงคว�มเห็นของข้�พเจ้�ต่องบก�รเงินโดยรวม

เรื่องส�าคัญในการตรวจสอบ พร้อมวิธีการตรวจสอบส�าหรับแต่ละเรื่องมีดังต่อไปนี้

การรับรู้รายได้
 ร�ยก�รข�ยสินค้�เป็นร�ยก�รบัญชีที่มีส�ระสำ�คัญต่องบก�รเงินอย่�งม�กและเป็นร�ยก�รที่ส่งผลกระทบต่อผลก�ร

ดำ�เนินง�นของบริษัทฯโดยตรง ดังนั้น ข้�พเจ้�จึงให้คว�มสำ�คัญเป็นพิเศษในก�รตรวจสอบก�รรับรู้ร�ยได้  จ�กก�รข�ยขอ

งบริษัทฯโดยเฉพ�ะเรื่องงวดเวล�ก�รรับรู้ร�ยได้

 ข้�พเจ้�ได้ประเมินและทดสอบระบบก�รควบคุมภ�ยในของบริษัทฯที่เกี่ยวข้องกับวงจรร�ยได้ โดยก�รสอบถ�มผู้รับ

ผิดชอบทำ�คว�มเข้�ใจ และเลือกตัวอย่�งม�สุ่มทดสอบก�รปฏิบัติต�มก�รควบคุมสำ�คัญที่บริษัทฯออกแบบไว้ นอกจ�กนี้ 

ข้�พเจ้�ได้สุ่มตรวจสอบเอกส�รประกอบร�ยก�รข�ยที่เกิดขึ้นในระหว่�งปีและช่วงใกล้สิ้นรอบระยะเวล�บัญชี สอบท�นใบ

ลดหนี้ที่บริษัทฯ ออกภ�ยหลังวันสิ้นรอบระยะเวล�บัญชี และวิเคร�ะห์เปรียบเทียบข้อมูลบัญชีร�ยได้จ�กก�รข�ย

ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ
 ก�รประม�ณก�รมูลค่�สุทธิที่ค�ดว่�จะได้รับของสินค้�คงเหลือต�มที่เปิดเผยไว้ในหม�ยเหตุประกอบงบก�รเงินข้อ 10 

จำ�เป็นต้องอ�ศัยดุลยพินิจของฝ่�ยบริห�รค่อนข้�งม�ก โดยเฉพ�ะในส่วนของก�รประม�ณก�รค่�เผื่อก�รลดลงของมูลค่�

สินค้�คงเหลือสำ�หรับสินค�้ท่ีล้�สมัยหรือเส่ือมสภ�พ ซึ่งก�รประม�ณดังกล�่วขึ้นอยู่กับก�รวิเคร�ะห์เกี่ยวกับวงจรอ�ยุของ

สินค้� สภ�พสินค้� ก�รแข่งขันท�งก�รตล�ด สภ�พเศรษฐกิจและอุตส�หกรรม ซึ่งอ�จทำ�ให้เกิดคว�มเสี่ยงเกี่ยวกับมูลค่�

ของค่�เผื่อก�รลดลงของมูลค่�สินค้�คงเหลือ 

 ข้�พเจ้�ได้ประเมินวิธีก�รและข้อสมมติท่ีฝ่�ยบริห�รใช้ในก�รพิจ�รณ�ค่�เผ่ือก�รลดลงของมูลค่�สินค้�คงเหลือ                                         

โดยทำ�คว�มเข้�ใจเกณฑ์ที่ใช้ในก�รพิจ�รณ�ค่�เผื่อก�รลดลงของมูลค่�สินค้�คงเหลือ รวมถึงสอบท�นคว�มสมำ่�เสมอของ

ก�รใช้เกณฑ์ดังกล่�ว พร้อมท้ังวิเคร�ะห์เปรียบเทียบข้อมูลระยะเวล�ก�รถือครองและก�รเคลื่อนไหวของสินค้�คงเหลือ

เพื่อระบุถึงกลุ่มสินค้�ที่มีข้อบ่งชี้ว่�มีก�รหมุนเวียนของสินค้�ท่ีช้�กว่�ปกติและวิเคร�ะห์เปรียบเทียบจำ�นวนเงินสุทธิที่

กิจก�รได้รับจ�กก�รข�ยสินค้�ภ�ยหลังวันที่ในงบก�รเงินกับร�ค�ทุนของสินค้�คงเหลือแต่ละกลุ่มสินค้�
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ข้อมูลอื่น 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการกำากับดูแลต่องบการเงิน

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน

 ผู ้บริห�รเป็นผู ้รับผิดชอบต่อข้อมูลอื่น ซึ่งรวมถึงข้อมูลท่ีรวมอยู ่ในร�ยง�นประจำ�ปีของบริษัทฯ (แต่ไม่รวมถึง                                                  

งบก�รเงินและร�ยง�นของผู้สอบบัญชีที่แสดงอยู่ในร�ยง�นนั้น) ซ่ึงค�ดว่�จะถูกจัดเตรียมให้กับข้�พเจ้�ภ�ยหลังวันที่ใน

ร�ยง�นของผู้สอบบัญชีนี้

 คว�มเห็นของข้�พเจ้�ต่องบก�รเงินไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่นและข้�พเจ้�ไม่ได้ให้ข้อสรุปในลักษณะก�รให้ คว�มเช่ือ

มั่นในรูปแบบใดๆ ต่อข้อมูลอื่นนั้น

 คว�มรับผิดชอบของข้�พเจ้�ท่ีเกี่ยวเนื่องกับก�รตรวจสอบงบก�รเงินคือ ก�รอ่�นและพิจ�รณ�ว่�ข้อมูลอื่นนั้นมีคว�ม

ขัดแย้งที่มีส�ระสำ�คัญกับงบก�รเงินหรือกับคว�มรู้ที่ได้รับจ�กก�รตรวจสอบของข้�พเจ้�หรือไม่ หรือปร�กฏว่�ข้อมูลอื่น

แสดงขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นส�ระสำ�คัญหรือไม่ 

 เมื่อข้�พเจ้�ได้อ่�นร�ยง�นประจำ�ปีของบริษัทฯต�มที่กล่�วข้�งต้น และห�กสรุปได้ว่�มีก�รแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จ

จริงอันเป็นส�ระสำ�คัญ ข้�พเจ้�จะสื่อส�รเรื่องดังกล่�วให้ผู้มีหน้�ที่ในก�รกำ�กับดูแลทร�บเพ่ือให้มีก�รดำ�เนินก�รแก้ไขที่

เหม�ะสมต่อไป 

 ผู ้บริห�รมีหน้�ท่ีรับผิดชอบในก�รจัดทำ�และนำ�เสนองบก�รเงินเหล่�นี้โดยถูกต้องต�มที่ควรต�มม�ตรฐ�น                                                 

ก�รร�ยง�นท�งก�รเงินและรับผิดชอบเกี่ยวกับก�รควบคุมภ�ยในที่ผู้บริห�รพิจ�รณ�ว่�จำ�เป็นเพื่อให้ส�ม�รถจัดทำ�งบก�ร

เงินที่ปร�ศจ�กก�รแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นส�ระสำ�คัญไม่ว่�จะเกิดจ�กก�รทุจริตหรือข้อผิดพล�ด

 ในก�รจัดทำ�งบก�รเงิน ผู้บริห�รรับผิดชอบในก�รประเมินคว�มส�ม�รถของบริษัทฯในก�รดำ�เนินง�นต่อเนื่อง                                    

ก�รเปิดเผยเรื่องท่ีเกี่ยวกับก�รดำ�เนินง�นต่อเนื่องในกรณีที่มีเรื่องดังกล่�วและก�รใช้เกณฑ์ก�รบัญชีสำ�หรับกิจก�ร                              

ที่ดำ�เนินง�นต่อเนื่องเว้นแต่ผู้บริห�รมีคว�มต้ังใจท่ีจะเลิกบริษัทฯหรือหยุดดำ�เนินง�นหรือไม่ส�ม�รถดำ�เนินง�นต่อเนื่องอีก

ต่อไปได้ ผู้มีหน้�ที่ในก�รกำ�กับดูแลมีหน้�ที่ในก�รสอดส่องดูแลกระบวนก�รในก�รจัดทำ�ร�ยง�นท�งก�รเงินของบริษัทฯ

 ก�รตรวจสอบของข้�พเจ้�มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้คว�มเช่ือมั่นอย่�งสมเหตุสมผลว่�งบก�รเงินโดยรวมปร�ศจ�ก                                   

ก�รแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นส�ระสำ�คัญหรือไม่ ไม่ว่�จะเกิดจ�กก�รทุจริตหรือข้อผิดพล�ด และเสนอร�ยง�น

ของผู้สอบบัญชีซึ่งรวมคว�มเห็นของข้�พเจ้�อยู่ด้วย คว�มเชื่อมั่นอย่�งสมเหตุสมผลคือคว�มเชื่อมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้

เป็นก�รรับประกันว่�ก�รปฏิบัติง�นตรวจสอบต�มม�ตรฐ�นก�รสอบบัญชีจะส�ม�รถตรวจพบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอัน

เป็นส�ระสำ�คัญที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอ�จเกิดจ�กก�รทุจริตหรือข้อผิดพล�ดและถือว่�มีส�ระสำ�คัญ

เมื่อค�ดก�รณ์อย่�งสมเหตุสมผลได้ว่�ร�ยก�รท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละร�ยก�รหรือทุกร�ยก�รรวมกันจะมีผลต่อก�รตัดสิน

ใจท�งเศรษฐกิจของผู้ใช้งบก�รเงินจ�กก�รใช้งบก�รเงินเหล่�นี้

 ในก�รตรวจสอบของข้�พเจ้�ต�มม�ตรฐ�นก�รสอบบัญชีข้�พเจ้�ใช้ดุลยพินิจและก�รสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบ

วิช�ชีพตลอดก�รตรวจสอบ และข้�พเจ้�ได้ปฏิบัติง�นดังต่อไปนี้ด้วย

 • ระบุและประเมินคว�มเสี่ยงที่อ�จมีก�รแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นส�ระสำ�คัญในงบก�รเงิน ไม่ว่�จะเกิด

จ�กก�รทุจริตหรือข้อผิดพล�ด ออกแบบและปฏิบัติง�นต�มวิธีก�รตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อคว�มเสี่ยงเหล่�นั้น และได้

หลักฐ�นก�รสอบบัญชีที่เพียงพอและเหม�ะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในก�รแสดงคว�มเห็นของข้�พเจ้� คว�มเสี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่

ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นส�ระสำ�คัญซึ่งเป็นผลม�จ�กก�รทุจริตจะสูงกว่�คว�มเสี่ยงที่เกิดจ�กข้อผิดพล�ด เนื่องจ�กก�ร

ทุจริตอ�จเกี่ยวกับก�รสมรู้ร่วมคิดก�รปลอมแปลงเอกส�รหลักฐ�น ก�รตั้งใจละเว้นก�รแสดงข้อมูล ก�รแสดงข้อมูลที่ไม่
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ไม่ตรงต�มข้อเท็จจริงหรือก�รแทรกแซงก�รควบคุมภ�ยใน

 • ทำ�คว�มเข้�ใจเกี่ยวกับระบบก�รควบคุมภ�ยในที่เกี่ยวข้องกับก�รตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีก�รตรวจสอบให้

เหม�ะสมกับสถ�นก�รณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในก�รแสดงคว�มเห็นต่อคว�มมีประสิทธิผลของก�รควบคุมภ�ยในขอ

งบริษัทฯ

 • ประเมินคว�มเหม�ะสมของนโยบ�ยก�รบัญชีท่ีผู้บริห�รใช้และคว�มสมเหตุสมผลของประม�ณก�รท�งบัญชีและ

ก�รเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริห�รจัดทำ�

 • สรุปเกี่ยวกับคว�มเหม�ะสมของก�รใช้เกณฑ์ก�รบัญชีสำ�หรับกิจก�รที่ดำ�เนินง�นต่อเนื่องของผู้บริห�รและสรุปจ�ก

หลักฐ�นก�รสอบบัญชีที่ได้รับว่�มีคว�มไม่แน่นอนที่มีส�ระสำ�คัญที่เกี่ยวกับเหตุก�รณ์หรือสถ�นก�รณ์ที่อ�จเป็นเหตุให้เกิด

ข้อสงสัยอย่�งมีนัยสำ�คัญต่อคว�มส�ม�รถของบริษัทฯในก�รดำ�เนินง�นต่อเนื่องหรือไม่ ห�กข้�พเจ้�ได้ข้อสรุปว่�มีคว�มไม่

แน่นอนที่มีส�ระสำ�คัญ ข้�พเจ้�จะต้องให้ข้อสังเกตไว้ในร�ยง�นของผู้สอบบัญชีของข้�พเจ้�ถึงก�รเปิดเผยข้อมูลที่

เกี่ยวข้องในงบก�รเงิน หรือห�กเห็นว่�ก�รเปิดเผยดังกล่�วไม่เพียงพอ ข้�พเจ้�จะแสดงคว�มเห็นที่เปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุป

ของข้�พเจ้�ขึ้นอยู ่กับหลักฐ�นก�รสอบบัญชีที่ได้รับจนถึงวันที่ในร�ยง�นของผู้สอบบัญชีของข้�พเจ้�อย่�งไรก็ต�ม 

เหตุก�รณ์หรือสถ�นก�รณ์ในอน�คตอ�จเป็นเหตุให้บริษัทฯต้องหยุดก�รดำ�เนินง�นต่อเนื่องได้

 • ประเมินก�รนำ�เสนอ โครงสร้�งและเนื้อห�ของงบก�รเงินโดยรวม รวมถึงก�รเปิดเผยข้อมูลท่ีเกี่ยวข้อง ตลอดจน

ประเมินว่�งบก�รเงินแสดงร�ยก�รและเหตุก�รณ์ที่เกิดขึ้นโดยถูกต้องต�มที่ควรหรือไม่ 

 • รวบรวมเอกส�รหลักฐ�นก�รสอบบัญชีที่เหม�ะสมอย่�งเพียงพอเกี่ยวกับข้อมูลท�งก�รเงินของกิจก�รหรือของ

กิจกรรมท�งธุรกิจระหว่�งบริษัทฯและบริษัทร่วม (กลุ่มบริษัท) เพื่อแสดงคว�มเห็นต่อ งบก�รเงินซึ่งแสดงเงินลงทุนต�มวิธี

ส่วนได้เสีย ข้�พเจ้�รับผิดชอบต่อก�รกำ�หนดแนวท�งก�รควบคุมดูแลและก�รปฏิบัติง�นตรวจสอบกลุ่มบริษัท ข้�พเจ้�เป็น

ผู้รับผิดชอบแต่เพียงผู้เดียวต่อคว�มเห็นของข้�พเจ้�

 ข้�พเจ้�ได้สื่อส�รกับผู้มีหน้�ท่ีในก�รกำ�กับดูแลในเรื่องต่�งๆซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวล�ของก�รตรวจสอบ ต�มท่ี

ได้ว�งแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยสำ�คัญที่พบจ�กก�รตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยสำ�คัญในระบบก�รควบคุมภ�ยในห�ก

ข้�พเจ้�ได้พบในระหว่�งก�รตรวจสอบของข้�พเจ้�

 ข้�พเจ้�ได้ให้คำ�รับรองแก่ผู้มีหน้�ท่ีในก�รกำ�กับดูแลว่�ข้�พเจ้�ได้ปฏิบัติต�มข้อกำ�หนดจรรย�บรรณที่เกี่ยวข้องกับ

คว�มเป็นอิสระและได้สื่อส�รกับผู้มีหน้�ที่ในก�รกำ�กับดูแลเกี่ยวกับคว�มสัมพันธ์ทั้งหมดตลอดจนเรื่องอื่นซึ่งข้�พเจ้�เชื่อว่�

มีเหตุผลที่บุคคลภ�ยนอกอ�จพิจ�รณ�ว่�กระทบต่อคว�มเป็นอิสระของข้�พเจ้�และม�ตรก�รที่ข้�พเจ้�ใช้เพื่อป้องกันไม่ให้

ข้�พเจ้�ข�ดคว�มเป็นอิสระ

 จ�กเรื่องทั้งหล�ยที่สื่อส�รกับผู้มีหน้�ที่ในก�รกำ�กับดูแล ข้�พเจ้�ได้พิจ�รณ�เรื่องต่�ง ๆ ที่มีนัยสำ�คัญที่สุดในก�รตรวจ

สอบงบก�รเงินในงวดปัจจุบันและกำ�หนดเป็นเรื่องสำ�คัญในก�รตรวจสอบ ข้�พเจ้�ได้อธิบ�ยเรื่องเหล่�นี้ไว้ในร�ยง�นของผู้

สอบบัญชีเว้นแต่กฎหม�ยหรือข้อบังคับห้�มไม่ให้เปิดเผยเร่ืองดังกล่�วต่อส�ธ�รณะหรือในสถ�นก�รณ์ท่ีย�กท่ีจะเกิดขึ้น

ข้�พเจ้�พิจ�รณ�ว่�ไม่ควรส่ือส�รเรื่องดังกล่�วในร�ยง�นของข้�พเจ้�เพร�ะก�รกระทำ�ดังกล่�วส�ม�รถค�ดก�รณ์ได้อย่�ง

สมเหตุสมผลว่�จะมีผลกระทบในท�งลบม�กกว่�ผลประโยชน์ที่ผู้มีส่วนได้เสียส�ธ�รณะจะได้จ�กก�รสื่อส�รดังกล่�ว

ข้�พเจ้�เป็นผู้รับผิดชอบง�นสอบบัญชีและก�รนำ�เสนอร�ยง�นฉบับนี้

วธู ขยันก�รน�วี

ผู้สอบบัญชีรับอนุญ�ต เลขทะเบียน 5423

บริษัท สำ�นักง�น อีว�ย จำ�กัด

กรุงเทพฯ: 20 กุมภ�พันธ์ 2562
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Independent Auditor’s Report

Opinion

Basis for Opinion

Key Audit Matters

Rockworth Public Company Limited
Report and financial statements
31 December 2018

 To the Shareholders of Rockworth Public Company Limited 

 I have audited the accompanying financial statements in which the equity method is applied of 

Rockworth Public Company Limited (The Company), which comprise the statement of financial position 

as at 31 December 2018, and the related statements of comprehensive income, changes in sharehold-

ers’ equity and cash flows for the year then ended, and notes to the financial statements, including a 

summary of significant accounting policies, and have also audited the separate financial statements in 

which the cost method is applied of Rockworth Public Company Limited for the same period. In my 

opinion, the financial statements referred to above present fairly, in all material respects, the financial 

position of Rockworth Public Company Limited as at 31 December 2018, its financial performance and 

cash flows for the year then ended in accordance with Thai Financial Reporting Standards.

 I conducted my audit in accordance with Thai Standards on Auditing. My responsibilities under 

those standards are further described in the Auditor’s Responsibilities for the Audit of  the Financial 

Statements section of my report. I am independent of the Company in accordance with the Code of 

Ethics for Professional Accountants as issued by the Federation of Accounting Professions as relevant to 

my audit of the financial statements, and I have fulfilled my other ethical responsibilities in accordance 

with the Code. I believe that the audit evidence I have obtained is sufficient and appropriate to provide 

a basis for my opinion.

 Key audit matters are those matters that, in my professional judgement, were of most signifi-

cance in my audit of the financial statements of the current period. These matters were addressed in                           

the context of my audit of the financial statements as a whole, and in forming my opinion thereon, and 

I do not provide a separate opinion on these matters.  

 I have fulfilled the responsibilities described in the Auditor’s Responsibilities for the Audit of the 

Financial Statements section of my report, including in relation to these matters. Accordingly, my audit 

included the performance of procedures designed to respond to my assessment of the risks of material 
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Other Information

Management is responsible for the other information. The other information comprise the information 

included in annual report of the Company, but does not include the financial statements and my audi-

tor’s report thereon. The annual report of the Company is expected to be made available to me after 

the date of this auditor’s report.

My opinion on the financial statements does not cover the other information and I do not express any 

form of assurance conclusion thereon.

In connection with my audit of the financial statements, my responsibility is to read the other informa-

tion and, in doing so, consider whether the other information is materially inconsistent with the financial 

misstatement of the financial statements. The results of my audit procedures, including the procedures 

performed to address the matters below, provide the basis for my audit opinion on the accompanying 

financial statements as a whole.

Key audit matters and how audit procedures respond for each matter are described below.

Revenue recognition
 Sales are significant to the financial statements and direct impacts to the operating results of                              

the Company. I have therefore focused on revenue recognition from sales of the Company and in par-

ticular on the timing of revenue recognition.  

I assessed and tested the internal controls of the Company with respect to the revenue cycle by making 

enquiry of responsible executives, gaining an understanding of the controls and selecting representative 

samples to test the operation of the designed key controls. In addition, on a sampling basis, I exam-

ined supporting documents for sales transactions occurring during the year and near the end of the 

accounting period. I also reviewed credit notes issued by the Company to customers after the end of 

the reporting period and performed analytical review on the sales accounts.

Provision for diminution in value of inventory 
 Estimating the net realisable value of inventory, as disclosed in Note 10 to the financial state-

ments, is an area of significant management judgement, particularly with regard to  the estimation of 

provision for diminution in the value of slow-moving and obsolete inventory.  This requires analysis of 

the product life cycle, inventory condition, the competitive environment, economic circumstances and 

the situation within the industry. There is a risk with respect to the amount of provision set aside for 

diminution in the value of inventory.

 I assessed the method and the assumptions applied by management in determining provision 

for diminution in the value of inventory by gaining an understanding of the basis applied in determin-

ing the provision for diminution in value of inventory and reviewing the consistency of the application 

of that basis, performing a comparison of the inventory holding periods and inventory movement to 

identify product lines with indicators of lower than normal inventory turnover and comparing proceeds 

from sales transactions occurring after the date of the financial statements with the cost of inventory by 

product group.
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statements or my knowledge obtained in the audit or otherwise appears to be materially misstated.

When I read the annual report of the Company, if I conclude that there is a material misstatement 

therein, I am required to communicate the matter to those charged with governance for correction of 

the misstatement.

Responsibilities of Management and Those Charged with Governance 

for the Financial Statements

 Management is responsible for the preparation and fair presentation of the financial statements 

in accordance with Thai Financial Reporting Standards, and for such internal control as management 

determines is necessary to enable the preparation of financial statements that are free from material 

misstatement, whether due to fraud or error.

 In preparing the financial statements, management is responsible for assessing the Company’s 

ability to continue as a going concern, disclosing, as applicable, matters related to going concern and 

using the going concern basis of accounting unless management either intends to liquidate the Compa-

ny or to cease operations, or has no realistic alternative but to do so.

 Those charged with governance are responsible for overseeing the Company’s financial reporting 

process. 

Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Financial Statements

 My objectives are to obtain reasonable assurance about whether the financial statements as a 

whole are free from material misstatement, whether due to fraud or error, and to issue an auditor’s re-

port that includes my opinion. Reasonable assurance is a high level of assurance, but is not a guarantee 

that an audit conducted in accordance with Thai Standards on Auditing will always detect a material 

misstatement when it exists. Misstatements can arise from fraud or error and are considered material if, 

individually or in the aggregate, they could reasonably be expected to influence the economic decisions 

of users taken on the basis of these financial statements. 

 As part of an audit in accordance with Thai Standards on Auditing, I exercise professional judge-

ment and maintain professional skepticism throughout the audit. I also:

 •  Identify and assess the risks of material misstatement of the financial statements, whether 

due to fraud or error, design and perform audit procedures responsive to those risks, and obtain audit 

evidence that is sufficient and appropriate to provide a basis for my opinion. The risk of not detecting 

a material misstatement resulting from fraud is higher than for one resulting from error, as fraud may 

involve collusion, forgery, intentional omissions, misrepresentations, or the override of internal control. 

 • Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to design audit pro-

cedures that are appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on 

the effectiveness of the Company’s internal control.
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 •  Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of account-

ing estimates and related disclosures made by management.

 •  Conclude on the appropriateness of management’s use of the going concern basis of account-

ing and, based on the audit evidence obtained, whether a material uncertainty exists related to events 

or conditions that may cast significant doubt on the Company’s ability to continue as a going concern. 

If I conclude that a material uncertainty exists, I am required to draw attention in my auditor’s report 

to the related disclosures in the financial statements or, if such disclosures are inadequate, to modify 

my opinion. My conclusions are based on the audit evidence obtained up to the date of my auditor’s 

report. However, future events or conditions may cause the Company to cease to continue as a going 

concern.

 •  Evaluate the overall presentation, structure and content of the financial statements, including 

the disclosures, and whether the financial statements represent the underlying transactions and events 

in a manner that achieves fair presentation.

 •  Obtain sufficient appropriate audit evidence regarding the financial information of the entities 

or business activities between the Company and its associate (The Group) to express an opinion on the 

financial statements in which the equity method is applied. I am responsible for the direction, supervi-

sion and performance of the group audit. I remain solely responsible for my audit opinion.

I communicate with those charged with governance regarding, among other matters, the planned scope 

and timing of the audit and significant audit findings, including any significant deficiencies in internal 

control that I identify during my audit.

 I also provide those charged with governance with a statement that I have complied with relevant 

ethical requirements regarding independence, and to communicate with them all relationships and oth-

er matters that may reasonably be thought to bear on my independence, and where applicable, related 

safeguards.

 From the matters communicated with those charged with governance, I determine those matters 

that were of most significance in the audit of the financial statements of the current period and are 

therefore the key audit matters. I describe these matters in my auditor’s report unless law or regulation 

precludes public disclosure about the matter or when, in extremely rare circumstances, I determine 

that a matter should not be communicated in my report because the adverse consequences of doing 

so would reasonably be expected to outweigh the public interest benefits of such communication.

I am responsible for the audit resulting in this independent auditor’s report.

Watoo Kayankannavee

Certified Public Accountant (Thailand) No. 5423

EY Office Limited

Bangkok: 20 February 2019
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16 งบ 
การเงิน

งบ 
การเงิน
บริษทั ร้อกเวธิ จาํกดั (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที< 31 ธนัวาคม 2561

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมนุเวยีน

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 7 40,974,719      49,689,218      40,974,719      49,689,218      

เงนิลงทนุช ั;วคราว 8 100,279,449    99,366,264      100,279,449    99,366,264      

ลกูหนี=การคา้และลกูหนี=อ ื;น 9 117,299,176    71,928,038      117,299,176    71,928,038      

สินคา้คงเหลอื 10 122,633,460    112,849,124    122,633,460    112,849,124    

สินทรัพยห์มุนเวียนอื;น 14,394,929      7,379,850        14,394,929      7,379,850        

รวมสินทรัพย์หมนุเวยีน 395,581,733    341,212,494    395,581,733    341,212,494    

สินทรัพย์ไม่หมนุเวยีน

เงนิฝากธนาคารที;มีภาระค ํ=าประกนั 11 20,325,000      20,778,949      20,325,000      20,778,949      

เงนิลงทนุในหลกัทรัพยเ์ผ ื;อขาย 12 86,100             131,600           86,100             131,600           

เงนิลงทนุในบริษทัร่วม 13 - -                       -                       -                       

เงนิลงทนุระยะยาวอื;น 14 1,500,000        1,500,000        1,500,000        1,500,000        

อสังหาริมทรัพยเ์พื;อการลงทนุ 15 69,600,000      65,500,000      69,600,000      65,500,000      

ที;ดนิ อาคารและอปุกรณ์ 16 296,586,529    259,035,961    296,586,529    259,035,961    

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 17 1,686,156        3,096,980        1,686,156        3,096,980        

สิทธิการเชา่ 18 2,254,320        4,640,954        2,254,320        4,640,954        

สินทรัพยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 27 -                       4,244,270        -                       4,244,270        

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื;น 2,238,521        2,217,688        2,238,521        2,217,688        

รวมสินทรัพย์ไม่หมนุเวยีน 394,276,626    361,146,402    394,276,626    361,146,402    

รวมสินทรัพย์ 789,858,359    702,358,896    789,858,359    702,358,896    

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ;งของงบการเงนินี=

(หนว่ย: บาท)

งบการเงนิ งบการเงนิเฉพาะกจิการ

ซ ึ;งแสดงเงนิลงทนุตามวิธีส่วนไดเ้สีย ซ ึ;งแสดงเงนิลงทนุตามวิธีราคาทนุ
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Rockworth Public Company Limited  

Statement of financial position

As at 31 December 2018

Note 31 December 2018 31 December 2017 31 December 2018 31 December 2017

Assets

Current assets

Cash and cash equivalents 7 40,974,719          49,689,218          40,974,719          49,689,218          

Current investments 8 100,279,449        99,366,264          100,279,449        99,366,264          

Trade and other receivables 9 117,299,176        71,928,038          117,299,176        71,928,038          

Inventories 10 122,633,460        112,849,124        122,633,460        112,849,124        

Other current assets 14,394,929          7,379,850            14,394,929          7,379,850            

Total current assets 395,581,733        341,212,494        395,581,733        341,212,494        

Non-current assets

Restricted bank deposits 11 20,325,000          20,778,949          20,325,000          20,778,949          

Investments in available-for-sale securities 12 86,100                 131,600               86,100                 131,600               

Investment in associate 13 - -                          -                          -                          

Other long-term investments 14 1,500,000            1,500,000            1,500,000            1,500,000            

Investment properties 15 69,600,000          65,500,000          69,600,000          65,500,000          

Property, plant and equipment 16 296,586,529        259,035,961        296,586,529        259,035,961        

Intangible assets 17 1,686,156            3,096,980            1,686,156            3,096,980            

Leasehold rights 18 2,254,320            4,640,954            2,254,320            4,640,954            

Deferred tax assets 27 -                          4,244,270            -                          4,244,270            

Other non-current assets 2,238,521            2,217,688            2,238,521            2,217,688            

Total non-current assets 394,276,626        361,146,402        394,276,626        361,146,402        

Total assets 789,858,359        702,358,896        789,858,359        702,358,896        

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

(Unit: Baht)

Financial statements Separate financial statements

in which the equity method is applied in which the cost method is applied
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บริษทั ร้อกเวธิ จาํกดั (มหาชน) 

งบกาํไรขาดทนุเบด็เสร็จ

สําหรับปีสิEนสุดวนัที< 31 ธนัวาคม 2561

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

กาํไรขาดทนุ:

รายได้

รายไดจ้ากการขายและบริการ 624,003,517    542,370,276    624,003,517    542,370,276    

รายไดอ้ ื;น

   กาํไรจากการวัดมูลคา่อสังหาริมทรัพยเ์พื;อการลงทนุ 15 4,100,000        2,010,000        4,100,000        2,010,000        

   อื;น ๆ 8,203,246        5,337,151        8,203,246        5,337,151        

รวมรายไดอ้ ื;น 12,303,246      7,347,151        12,303,246      7,347,151        

รวมรายได้ 636,306,763    549,717,427    636,306,763    549,717,427    

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทนุขายและบริการ 437,723,766    405,418,462    437,723,766    405,418,462    

คา่ใชจ้่ายในการขายและจัดจาํหนา่ย 85,002,746      84,050,885      85,002,746      84,050,885      

คา่ใชจ้่ายในการบริหาร 94,030,646      96,868,764      94,030,646      96,868,764      

รวมค่าใช้จ่าย 616,757,158    586,338,111    616,757,158    586,338,111    

กาํไร (ขาดทนุ) ก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงนิและผลประโยชน ์(ค่าใช้จ่าย) ภาษเีงนิได้ 19,549,605      (36,620,684)    19,549,605      (36,620,684)    

คา่ใชจ้่ายทางการเงนิ (7,623,658)      (8,023,184)      (7,623,658)      (8,023,184)      

กาํไร (ขาดทนุ) ก่อนผลประโยชน ์(ค่าใช้จ่าย) ภาษเีงนิได้ 11,925,947      (44,643,868)    11,925,947      (44,643,868)    

ผลประโยชน ์(คา่ใชจ้่าย) ภาษเีงนิได้ 27 (1,099,492)      9,852,228        (1,099,492)      9,852,228        

กาํไร (ขาดทนุ) สําหรับปี 10,826,455      (34,791,640)    10,826,455      (34,791,640)    

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ;งของงบการเงนินี=

(หนว่ย: บาท)

งบการเงนิเฉพาะกจิการงบการเงนิ

ซ ึ;งแสดงเงนิลงทนุตามวิธีส่วนไดเ้สีย ซ ึ;งแสดงเงนิลงทนุตามวิธีราคาทนุ
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Rockworth Public Company Limited  

Statement of comprehensive income

For the year ended 31 December 2018

Note 2018 2017 2018 2017

Profit or loss:

Revenues

Sales and service income 624,003,517     542,370,276     624,003,517     542,370,276     

Other income

   Gain from valuation of investment properties 15 4,100,000         2,010,000         4,100,000         2,010,000         

   Others 8,203,246         5,337,151         8,203,246         5,337,151         

Total other income 12,303,246       7,347,151         12,303,246       7,347,151         

Total revenues 636,306,763     549,717,427     636,306,763     549,717,427     

Expenses

Cost of sales and services 437,723,766     405,418,462     437,723,766     405,418,462     

Selling and distribution expenses 85,002,746       84,050,885       85,002,746       84,050,885       

Administrative expenses 94,030,646       96,868,764       94,030,646       96,868,764       

Total expenses 616,757,158     586,338,111     616,757,158     586,338,111     

Profit (loss) before finance cost and income tax benefits (expenses) 19,549,605       (36,620,684)     19,549,605       (36,620,684)     

Finance cost (7,623,658)       (8,023,184)       (7,623,658)       (8,023,184)       

Profit (loss) before income tax benefits (expenses) 11,925,947       (44,643,868)     11,925,947       (44,643,868)     

Income tax benefits (expenses) 27 (1,099,492)       9,852,228         (1,099,492)       9,852,228         

Profit (loss) for the year 10,826,455       (34,791,640)     10,826,455       (34,791,640)     

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

(Unit: Baht)

Financial statements Separate financial statements

in which the equity method is applied in which the cost method is applied
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บริษทั ร้อกเวธิ จาํกดั (มหาชน) 

งบกาํไรขาดทนุเบด็เสร็จ (ต่อ)

สําหรับปีสิEนสุดวนัที< 31 ธนัวาคม 2561

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

กาํไรขาดทนุเบด็เสร็จอื<น:

รายการที'จะถกูบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั

กาํไรจากการวัดมูลคา่เงนิลงทนุในหลกัทรัพยเ์ผ ื;อขาย 867,684           593,108           867,684           593,108           

หกั: ผลกระทบของภาษเีงนิได้ 27 (173,537)         (118,622)         (173,537)         (118,622)         

รายการที;จะถกูบนัทกึในส่วนของกาํไรหรือขาดทนุในภายหลงั

   - สุทธิจากภาษเีงนิได้ 694,147           474,486           694,147           474,486           

รายการที'จะไม่ถกูบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั

ขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภัย 23 -                      (3,261,142)      -                      (3,261,142)      

กาํไรจากการตรีาคาที;ดนิ 16 33,450,000      -                      33,450,000      -                      

หกั: ผลกระทบของภาษเีงนิได้ 27 (6,690,000)      652,228           (6,690,000)      652,228           

รายการที;จะไม่ถกูบนัทกึในส่วนของกาํไรหรือขาดทนุในภายหลงั 

   - สุทธิจากภาษเีงนิได้ 26,760,000      (2,608,914)      26,760,000      (2,608,914)      

กาํไรขาดทนุเบด็เสร็จอื<นสําหรับปี 27,454,147      (2,134,428)      27,454,147      (2,134,428)      

กาํไรขาดทนุเบด็เสร็จรวมสําหรับปี 38,280,602      (36,926,068)    38,280,602      (36,926,068)    

กาํไรต่อหุ้นขัEนพืEนฐาน 28

กาํไร (ขาดทนุ) สาํหรับปี 0.54                 (1.74)               0.54                 (1.74)               

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ;งของงบการเงนินี=

(หนว่ย: บาท)

งบการเงนิ งบการเงนิเฉพาะกจิการ

ซ ึ;งแสดงเงนิลงทนุตามวิธีส่วนไดเ้สีย ซ ึ;งแสดงเงนิลงทนุตามวิธีราคาทนุ
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Rockworth Public Company Limited  

Statement of comprehensive income (continued) 

For the year ended 31 December 2018

Note 2018 2017 2018 2017

Other comprehensive incomes:

Other comprehensive income to be reclassified 

    to profit or loss in subsequent periods:

Gain on changes in value of investments

   in available-for-sale securities 867,684            593,108            867,684            593,108            

Less: Income tax effect 27 (173,537)          (118,622)          (173,537)          (118,622)          

Other comprehensive income to be reclassified 

     to profit or loss in subsequent periods - net of income tax 694,147            474,486            694,147            474,486            

Other comprehensive income not to be reclassified 

     to profit or loss in subsequent periods

Actuarial loss 23 -                       (3,261,142)       -                       (3,261,142)       

Gain on revaluation of land 16 33,450,000       -                       33,450,000       -                       

Less: Income tax effect 27 (6,690,000)       652,228            (6,690,000)       652,228            

Other comprehensive income not to be reclassified

     to profit or loss in subsequent periods - net of income tax 26,760,000       (2,608,914)       26,760,000       (2,608,914)       

Other comprehensive income for the year 27,454,147       (2,134,428)       27,454,147       (2,134,428)       

Total comprehensive income for the year 38,280,602       (36,926,068)     38,280,602       (36,926,068)     

Basic earnings per share 28

Profit (loss) for the year 0.54                  (1.74)                0.54                  (1.74)                

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

Financial statements Separate financial statements

in which the equity method is applied in which the cost method is applied

(Unit: Baht)
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บริษทั ร้อกเวธิ จาํกดั (มหาชน) 

งบกระแสเงนิสด

สําหรับปีสิEนสุดวนัที< 31 ธนัวาคม 2561

2561 2560 2561 2560

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมดําเนนิงาน

กาํไร (ขาดทนุ) กอ่นภาษ ี 11,925,947      (44,643,868)    11,925,947      (44,643,868)    

รายการปรับกระทบยอดกาํไร (ขาดทนุ) กอ่นภาษเีป็นเงนิสดรับ (จ่าย)

   จากกจิกรรมดาํเนนิงาน

   โอนกลบัคา่เผ ื;อหนี=สงสัยจะสูญ (4,212,568)      (4,616,705)      (4,212,568)      (4,616,705)      

   ตดัจาํหนา่ยลกูหนี=การคา้ -                      389,122           -                      389,122           

   การปรับลดสินคา้คงเหลอืเป็นมูลคา่สุทธิที;จะไดรั้บ (1,859,580)      3,412,529        (1,859,580)      3,412,529        

   คา่เสื;อมราคาและคา่ตดัจาํหนา่ย 27,548,417      33,288,998      27,548,417      33,288,998      

   กาํไรจากการจาํหนา่ยเงนิลงทนุช ั;วคราว -                      (301,072)         -                      (301,072)         

   ขาดทนุจากการจาํหนา่ยเงนิลงทนุในหลกัทรัพยเ์ผ ื;อขาย -                      27,831             -                      27,831             

   กาํไรจากการวัดมูลคา่อสังหาริมทรัพยเ์พื;อการลงทนุ (4,100,000)      (2,010,000)      (4,100,000)      (2,010,000)      

   กาํไรจากการจาํหนา่ยอปุกรณ์ (101,447)         (388,194)         (101,447)         (388,194)         

   สาํรองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน 5,098,329        7,293,355        5,098,329        7,293,355        

   ขาดทนุจากอตัราแลกเปลี;ยนที;ยงัไม่เกดิขึ=นจริง 1,334,004        4,034,089        1,334,004        4,034,089        

   คา่ใชจ้่ายดอกเบี=ย 6,350,823        6,385,963        6,350,823        6,385,963        

กาํไรจากการดาํเนนิงานกอ่นการเปลี;ยนแปลงในสินทรัพย์

   และหนี=สินดาํเนนิงาน 41,983,925      2,872,048        41,983,925      2,872,048        

สินทรัพยด์าํเนนิงาน (เพิ;มขึ=น) ลดลง

   ลกูหนี=การคา้และลกูหนี=อ ื;น (42,440,545)    17,973,287      (42,440,545)    17,973,287      

   สินคา้คงเหลอื (7,924,756)      2,017,318        (7,924,756)      2,017,318        

   สินทรัพยห์มุนเวียนอื;น (6,468,418)      (1,677,146)      (6,468,418)      (1,677,146)      

   สินทรัพยอ์ ื;น (20,834)           2,988,153        (20,834)           2,988,153        

หนี=สินดาํเนนิงานเพิ;มขึ=น (ลดลง)

   เจ้าหนี=การคา้และเจ้าหนี=อ ื;น 15,610,622      (8,419,413)      15,610,622      (8,419,413)      

   หนี=สินหมุนเวียนอื;น 2,852,592        2,957,019        2,852,592        2,957,019        

เงนิสดจากกจิกรรมดาํเนนิงาน 3,592,586        18,711,266      3,592,586        18,711,266      

   จ่ายผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน (1,277,810)      (5,190,960)      (1,277,810)      (5,190,960)      

   จ่ายดอกเบี=ย (6,376,456)      (6,331,460)      (6,376,456)      (6,331,460)      

   จ่ายภาษเีงนิได้ (546,661)         (6,433,261)      (546,661)         (6,433,261)      

เงนิสดสุทธจิาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมดําเนนิงาน (4,608,341)      755,585           (4,608,341)      755,585           

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ;งของงบการเงนินี=

งบการเงนิ

ซ ึ;งแสดงเงนิลงทนุตามวิธีส่วนไดเ้สีย ซ ึ;งแสดงเงนิลงทนุตามวิธีราคาทนุ

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

(หนว่ย: บาท)
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Rockworth Public Company Limited  

Cash flow statement

For the year ended 31 December 2018

(Unit: Baht)

2018 2017 2018 2017

Cash flows from operating activities

Profit (loss) before tax 11,925,947       (44,643,868)     11,925,947       (44,643,868)     

Adjustments to reconcile profit (loss) before tax

   to net cash provided by (paid from) operating activities

   Reversal of allowance for doubtful accounts (4,212,568)       (4,616,705)       (4,212,568)       (4,616,705)       

   Write-off of trade accounts receivable -                       389,122            -                       389,122            

   Reduction of inventory cost to net realisable value (1,859,580)       3,412,529         (1,859,580)       3,412,529         

   Depreciation and amortisation 27,548,417       33,288,998       27,548,417       33,288,998       

   Gain on sales of current investment -                       (301,072)          -                       (301,072)          

   Loss on sale of investments in available-for-sale-securities -                       27,831              -                       27,831              

   Gain from valuation of investment properties (4,100,000)       (2,010,000)       (4,100,000)       (2,010,000)       

   Gain on sales of equipments (101,447)          (388,194)          (101,447)          (388,194)          

   Provision for long-term employee benefits 5,098,329         7,293,355         5,098,329         7,293,355         

   Unrealised loss on exchange 1,334,004         4,034,089         1,334,004         4,034,089         

   Interest expenses 6,350,823         6,385,963         6,350,823         6,385,963         

Profit from operating activities before changes 

   in operating assets and liabilities 41,983,925       2,872,048         41,983,925       2,872,048         

Operating assets (increase) decrease

   Trade and other receivables (42,440,545)     17,973,287       (42,440,545)     17,973,287       

   Inventories (7,924,756)       2,017,318         (7,924,756)       2,017,318         

   Other current assets (6,468,418)       (1,677,146)       (6,468,418)       (1,677,146)       

   Other assets (20,834)            2,988,153         (20,834)            2,988,153         

Operating liabilities increase (decrease)

   Trade and other payables 15,610,622       (8,419,413)       15,610,622       (8,419,413)       

   Other current liabilities 2,852,592         2,957,019         2,852,592         2,957,019         

Cash flows from operating activities 3,592,586         18,711,266       3,592,586         18,711,266       

   Cash paid for long-term employee benefits (1,277,810)       (5,190,960)       (1,277,810)       (5,190,960)       

   Cash paid for interest expenses (6,376,456)       (6,331,460)       (6,376,456)       (6,331,460)       

   Cash paid for income tax (546,661)          (6,433,261)       (546,661)          (6,433,261)       

Net cash flows from (used in) operating activities (4,608,341)       755,585            (4,608,341)       755,585            

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

Financial statements Separate financial statements

in which the equity method is applied in which the cost method is applied
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บริษทั ร้อกเวธิ จาํกดั (มหาชน) 

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

สําหรับปีสิEนสุดวนัที< 31 ธนัวาคม 2561

2561 2560 2561 2560

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทนุ

เงนิสดรับจากการจาํหนา่ยเงนิลงทนุช ั;วคราว -                      10,000,000      -                      10,000,000      

เงนิสดจ่ายซ ื=อเงนิลงทนุช ั;วคราว -                      (460,000)         -                      (460,000)         

เงนิสดรับจากการจาํหนา่ยเงนิลงทนุในหลกัทรัพยเ์ผ ื;อขาย -                      5,072,169        -                      5,072,169        

เงนิฝากธนาคารที;มีภาระค ํ=าประกนั (เพิ;มขึ=น) ลดลง 453,949           (8,953,406)      453,949           (8,953,406)      

เงนิสดรับจากการจาํหนา่ยอปุกรณ์ 246,356           397,336           246,356           397,336           

ซื=อส่วนปรับปรุงอาคาร อปุกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (24,059,671)    (12,020,606)    (24,059,671)    (12,020,606)    

เงนิสดจ่ายคา่สิทธิการเชา่ -                      (6,762,960)      -                      (6,762,960)      

เงนิสดสุทธใิช้ไปในกจิกรรมลงทนุ (23,359,366)    (12,727,467)    (23,359,366)    (12,727,467)    

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ

เงนิก ูย้มืระยะสั=นจากสถาบนัการเงนิลดลง (6,000,000)      (4,000,000)      (6,000,000)      (4,000,000)      

เจ้าหนี=ทรัสตรี์ซทีลดลง (1,642,360)      (4,789,106)      (1,642,360)      (4,789,106)      

จ่ายชาํระหนี=สินตามสัญญาเชา่การเงนิ (1,424,432)      (1,925,501)      (1,424,432)      (1,925,501)      

เงนิสดรับจากเงนิก ูย้มืระยะยาว 30,000,000      -                      30,000,000      -                      

ชาํระคนืเงนิก ูย้มืระยะยาว (1,680,000)      -                      (1,680,000)      -                      

เงนิปันผลจ่าย -                      (4,999,975)      -                      (4,999,975)      

เงนิสดสุทธจิาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมจดัหาเงนิ 19,253,208      (15,714,582)    19,253,208      (15,714,582)    

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดลดลงสุทธ ิ (8,714,499)      (27,686,464)    (8,714,499)      (27,686,464)    

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดตน้ปี 49,689,218      77,375,682      49,689,218      77,375,682      

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดปลายปี 40,974,719      49,689,218      40,974,719      49,689,218      

-                      -                      -                      -                      

ข้อมูลกระแสเงนิสดเปิดเผยเพ ิ<มเติม

รายการที;ไมใ่ชเ่งนิสด

    ซื=อส่วนปรับปรุงอาคาร อปุกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนที;ยงัไม่ไดจ้่ายชาํระ 3,936,765 1,858,381 3,936,765        1,858,381

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ;งของงบการเงนินี=

งบการเงนิเฉพาะกจิการงบการเงนิ

ซ ึ;งแสดงเงนิลงทนุตามวิธีส่วนไดเ้สีย ซ ึ;งแสดงเงนิลงทนุตามวิธีราคาทนุ

(หนว่ย: บาท)
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Rockworth Public Company Limited  

Cash flow statement (continued)

For the year ended 31 December 2018

2018 2017 2018 2017

Cash flows from investing activities

Proceeds from sales of current investments -                       10,000,000       -                       10,000,000       

Cash paid for purchase of current investments -                       (460,000)          -                       (460,000)          

Proceeds from sales of inventments in available-for-sale securities -                       5,072,169         -                       5,072,169         

(Increase) decrease in restricted bank deposits 453,949            (8,953,406)       453,949            (8,953,406)       

Proceeds from disposal of equipment 246,356            397,336            246,356            397,336            

Acquisition of building improvement, equipment and intangible assets (24,059,671)     (12,020,606)     (24,059,671)     (12,020,606)     

Cash paid for leasehold rights -                       (6,762,960)       -                       (6,762,960)       

Net cash flows used in investing activities (23,359,366)     (12,727,467)     (23,359,366)     (12,727,467)     

Cash flows from financing activities

Decrease in  short-term loans from financial institutions (6,000,000)       (4,000,000)       (6,000,000)       (4,000,000)       

Decrease in trust receipts (1,642,360)       (4,789,106)       (1,642,360)       (4,789,106)       

Payment of liabilities under finance lease agreements (1,424,432)       (1,925,501)       (1,424,432)       (1,925,501)       

Cash receipt from long-term loans 30,000,000       -                       30,000,000       -                       

Repayment of long-term loans (1,680,000)       -                       (1,680,000)       -                       

Dividend paid -                       (4,999,975)       -                       (4,999,975)       

Net cash flows from (used in) financing activities 19,253,208       (15,714,582)     19,253,208       (15,714,582)     

Net decrease in cash and cash equivalents (8,714,499)       (27,686,464)     (8,714,499)       (27,686,464)     

Cash and cash equivalents at beginning of year 49,689,218       77,375,682       49,689,218       77,375,682       

Cash and cash equivalents at end of year 40,974,719       49,689,218       40,974,719       49,689,218       

-                       -                       -                       -                       

Supplemental cash flows information

Non-cash transactions

   Acquisition of building improvement , equipment and 

        intangible assets which cash has not been paid 3,936,765 1,858,381 3,936,765         1,858,381

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

in which the equity method is applied in which the cost method is applied

(Unit: Baht)

Financial statements Separate financial statements
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บริษทั ร้อกเวธิ จาํกดั (มหาชน) 

งบกาํไรขาดทนุเบด็เสร็จ

สําหรับปีสิ=นสุดวนัที> 31 ธนัวาคม 2561

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

กาํไรขาดทนุ:

รายได้

รายไดจ้ากการขายและบริการ 624,003,517    542,370,276    624,003,517    542,370,276    

รายไดอ้ ื6น

   กาํไรจากการวัดมูลคา่อสังหาริมทรัพยเ์พื6อการลงทนุ 15 4,100,000        2,010,000        4,100,000        2,010,000        

   อื6น ๆ 8,203,246        5,337,151        8,203,246        5,337,151        

รวมรายไดอ้ ื6น 12,303,246      7,347,151        12,303,246      7,347,151        

รวมรายได้ 636,306,763    549,717,427    636,306,763    549,717,427    

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทนุขายและบริการ 437,723,766    405,418,462    437,723,766    405,418,462    

คา่ใชจ้่ายในการขายและจัดจาํหนา่ย 85,002,746      84,050,885      85,002,746      84,050,885      

คา่ใชจ้่ายในการบริหาร 94,030,646      96,868,764      94,030,646      96,868,764      

รวมค่าใช้จ่าย 616,757,158    586,338,111    616,757,158    586,338,111    

กาํไร (ขาดทนุ) ก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงนิและผลประโยชน ์(ค่าใช้จ่าย) ภาษเีงนิได้ 19,549,605      (36,620,684)    19,549,605      (36,620,684)    

คา่ใชจ้่ายทางการเงนิ (7,623,658)      (8,023,184)      (7,623,658)      (8,023,184)      

กาํไร (ขาดทนุ) ก่อนผลประโยชน ์(ค่าใช้จ่าย) ภาษเีงนิได้ 11,925,947      (44,643,868)    11,925,947      (44,643,868)    

ผลประโยชน ์(คา่ใชจ้่าย) ภาษเีงนิได้ 27 (1,099,492)      9,852,228        (1,099,492)      9,852,228        

กาํไร (ขาดทนุ) สําหรับปี 10,826,455      (34,791,640)    10,826,455      (34,791,640)    

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ6งของงบการเงนินีN

(หนว่ย: บาท)

งบการเงนิเฉพาะกจิการงบการเงนิ

ซ ึ6งแสดงเงนิลงทนุตามวิธีส่วนไดเ้สีย ซ ึ6งแสดงเงนิลงทนุตามวิธีราคาทนุ
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Rockworth Public Company Limited  

Statement of comprehensive income

For the year ended 31 December 2018

Note 2018 2017 2018 2017

Profit or loss:

Revenues

Sales and service income 624,003,517     542,370,276     624,003,517     542,370,276     

Other income

   Gain from valuation of investment properties 15 4,100,000         2,010,000         4,100,000         2,010,000         

   Others 8,203,246         5,337,151         8,203,246         5,337,151         

Total other income 12,303,246       7,347,151         12,303,246       7,347,151         

Total revenues 636,306,763     549,717,427     636,306,763     549,717,427     

Expenses

Cost of sales and services 437,723,766     405,418,462     437,723,766     405,418,462     

Selling and distribution expenses 85,002,746       84,050,885       85,002,746       84,050,885       

Administrative expenses 94,030,646       96,868,764       94,030,646       96,868,764       

Total expenses 616,757,158     586,338,111     616,757,158     586,338,111     

Profit (loss) before finance cost and income tax benefits (expenses) 19,549,605       (36,620,684)     19,549,605       (36,620,684)     

Finance cost (7,623,658)       (8,023,184)       (7,623,658)       (8,023,184)       

Profit (loss) before income tax benefits (expenses) 11,925,947       (44,643,868)     11,925,947       (44,643,868)     

Income tax benefits (expenses) 27 (1,099,492)       9,852,228         (1,099,492)       9,852,228         

Profit (loss) for the year 10,826,455       (34,791,640)     10,826,455       (34,791,640)     

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

(Unit: Baht)

Financial statements Separate financial statements

in which the equity method is applied in which the cost method is applied
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บริษทั ร้อกเวธิ จาํกดั (มหาชน) 

งบกาํไรขาดทนุเบด็เสร็จ (ต่อ)

สําหรับปีสิ=นสุดวนัที> 31 ธนัวาคม 2561

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

กาํไรขาดทนุเบด็เสร็จอื>น:

รายการที'จะถกูบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั

กาํไรจากการวัดมูลคา่เงนิลงทนุในหลกัทรัพยเ์ผ ื6อขาย 867,684           593,108           867,684           593,108           

หกั: ผลกระทบของภาษเีงนิได้ 27 (173,537)         (118,622)         (173,537)         (118,622)         

รายการที6จะถกูบนัทกึในส่วนของกาํไรหรือขาดทนุในภายหลงั

   - สุทธิจากภาษเีงนิได้ 694,147           474,486           694,147           474,486           

รายการที'จะไม่ถกูบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั

ขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภัย 23 -                      (3,261,142)      -                      (3,261,142)      

กาํไรจากการตรีาคาที6ดนิ 16 33,450,000      -                      33,450,000      -                      

หกั: ผลกระทบของภาษเีงนิได้ 27 (6,690,000)      652,228           (6,690,000)      652,228           

รายการที6จะไม่ถกูบนัทกึในส่วนของกาํไรหรือขาดทนุในภายหลงั 

   - สุทธิจากภาษเีงนิได้ 26,760,000      (2,608,914)      26,760,000      (2,608,914)      

กาํไรขาดทนุเบด็เสร็จอื>นสําหรับปี 27,454,147      (2,134,428)      27,454,147      (2,134,428)      

กาํไรขาดทนุเบด็เสร็จรวมสําหรับปี 38,280,602      (36,926,068)    38,280,602      (36,926,068)    

กาํไรต่อหุ้นขั=นพื=นฐาน 28

กาํไร (ขาดทนุ) สาํหรับปี 0.54                 (1.74)               0.54                 (1.74)               

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ6งของงบการเงนินีN

(หนว่ย: บาท)

งบการเงนิ งบการเงนิเฉพาะกจิการ

ซ ึ6งแสดงเงนิลงทนุตามวิธีส่วนไดเ้สีย ซ ึ6งแสดงเงนิลงทนุตามวิธีราคาทนุ
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Rockworth Public Company Limited  

Statement of comprehensive income (continued) 

For the year ended 31 December 2018

Note 2018 2017 2018 2017

Other comprehensive incomes:

Other comprehensive income to be reclassified 

    to profit or loss in subsequent periods:

Gain on changes in value of investments

   in available-for-sale securities 867,684            593,108            867,684            593,108            

Less: Income tax effect 27 (173,537)          (118,622)          (173,537)          (118,622)          

Other comprehensive income to be reclassified 

     to profit or loss in subsequent periods - net of income tax 694,147            474,486            694,147            474,486            

Other comprehensive income not to be reclassified 

     to profit or loss in subsequent periods

Actuarial loss 23 -                       (3,261,142)       -                       (3,261,142)       

Gain on revaluation of land 16 33,450,000       -                       33,450,000       -                       

Less: Income tax effect 27 (6,690,000)       652,228            (6,690,000)       652,228            

Other comprehensive income not to be reclassified

     to profit or loss in subsequent periods - net of income tax 26,760,000       (2,608,914)       26,760,000       (2,608,914)       

Other comprehensive income for the year 27,454,147       (2,134,428)       27,454,147       (2,134,428)       

Total comprehensive income for the year 38,280,602       (36,926,068)     38,280,602       (36,926,068)     

Basic earnings per share 28

Profit (loss) for the year 0.54                  (1.74)                0.54                  (1.74)                

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

Financial statements Separate financial statements

in which the equity method is applied in which the cost method is applied

(Unit: Baht)
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บริษทั ร้อกเวธิ จาํกดั (มหาชน) 

งบกระแสเงนิสด

สําหรับปีสิ=นสุดวนัที> 31 ธนัวาคม 2561

2561 2560 2561 2560

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมดําเนนิงาน

กาํไร (ขาดทนุ) กอ่นภาษ ี 11,925,947      (44,643,868)    11,925,947      (44,643,868)    

รายการปรับกระทบยอดกาํไร (ขาดทนุ) กอ่นภาษเีป็นเงนิสดรับ (จ่าย)

   จากกจิกรรมดาํเนนิงาน

   โอนกลบัคา่เผ ื6อหนีNสงสัยจะสูญ (4,212,568)      (4,616,705)      (4,212,568)      (4,616,705)      

   ตดัจาํหนา่ยลกูหนีNการคา้ -                      389,122           -                      389,122           

   การปรับลดสินคา้คงเหลอืเป็นมูลคา่สุทธิที6จะไดรั้บ (1,859,580)      3,412,529        (1,859,580)      3,412,529        

   คา่เสื6อมราคาและคา่ตดัจาํหนา่ย 27,548,417      33,288,998      27,548,417      33,288,998      

   กาํไรจากการจาํหนา่ยเงนิลงทนุช ั6วคราว -                      (301,072)         -                      (301,072)         

   ขาดทนุจากการจาํหนา่ยเงนิลงทนุในหลกัทรัพยเ์ผ ื6อขาย -                      27,831             -                      27,831             

   กาํไรจากการวัดมูลคา่อสังหาริมทรัพยเ์พื6อการลงทนุ (4,100,000)      (2,010,000)      (4,100,000)      (2,010,000)      

   กาํไรจากการจาํหนา่ยอปุกรณ์ (101,447)         (388,194)         (101,447)         (388,194)         

   สาํรองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน 5,098,329        7,293,355        5,098,329        7,293,355        

   ขาดทนุจากอตัราแลกเปลี6ยนที6ยงัไม่เกดิขึNนจริง 1,334,004        4,034,089        1,334,004        4,034,089        

   คา่ใชจ้่ายดอกเบีNย 6,350,823        6,385,963        6,350,823        6,385,963        

กาํไรจากการดาํเนนิงานกอ่นการเปลี6ยนแปลงในสินทรัพย์

   และหนีNสินดาํเนนิงาน 41,983,925      2,872,048        41,983,925      2,872,048        

สินทรัพยด์าํเนนิงาน (เพิ6มขึNน) ลดลง

   ลกูหนีNการคา้และลกูหนีNอ ื6น (42,440,545)    17,973,287      (42,440,545)    17,973,287      

   สินคา้คงเหลอื (7,924,756)      2,017,318        (7,924,756)      2,017,318        

   สินทรัพยห์มุนเวียนอื6น (6,468,418)      (1,677,146)      (6,468,418)      (1,677,146)      

   สินทรัพยอ์ ื6น (20,834)           2,988,153        (20,834)           2,988,153        

หนีNสินดาํเนนิงานเพิ6มขึNน (ลดลง)

   เจ้าหนีNการคา้และเจ้าหนีNอ ื6น 15,610,622      (8,419,413)      15,610,622      (8,419,413)      

   หนีNสินหมุนเวียนอื6น 2,852,592        2,957,019        2,852,592        2,957,019        

เงนิสดจากกจิกรรมดาํเนนิงาน 3,592,586        18,711,266      3,592,586        18,711,266      

   จ่ายผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน (1,277,810)      (5,190,960)      (1,277,810)      (5,190,960)      

   จ่ายดอกเบีNย (6,376,456)      (6,331,460)      (6,376,456)      (6,331,460)      

   จ่ายภาษเีงนิได้ (546,661)         (6,433,261)      (546,661)         (6,433,261)      

เงนิสดสุทธจิาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมดําเนนิงาน (4,608,341)      755,585           (4,608,341)      755,585           

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ6งของงบการเงนินีN

งบการเงนิ

ซ ึ6งแสดงเงนิลงทนุตามวิธีส่วนไดเ้สีย ซ ึ6งแสดงเงนิลงทนุตามวิธีราคาทนุ

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

(หนว่ย: บาท)
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Rockworth Public Company Limited  

Cash flow statement

For the year ended 31 December 2018

(Unit: Baht)

2018 2017 2018 2017

Cash flows from operating activities

Profit (loss) before tax 11,925,947       (44,643,868)     11,925,947       (44,643,868)     

Adjustments to reconcile profit (loss) before tax

   to net cash provided by (paid from) operating activities

   Reversal of allowance for doubtful accounts (4,212,568)       (4,616,705)       (4,212,568)       (4,616,705)       

   Write-off of trade accounts receivable -                       389,122            -                       389,122            

   Reduction of inventory cost to net realisable value (1,859,580)       3,412,529         (1,859,580)       3,412,529         

   Depreciation and amortisation 27,548,417       33,288,998       27,548,417       33,288,998       

   Gain on sales of current investment -                       (301,072)          -                       (301,072)          

   Loss on sale of investments in available-for-sale-securities -                       27,831              -                       27,831              

   Gain from valuation of investment properties (4,100,000)       (2,010,000)       (4,100,000)       (2,010,000)       

   Gain on sales of equipments (101,447)          (388,194)          (101,447)          (388,194)          

   Provision for long-term employee benefits 5,098,329         7,293,355         5,098,329         7,293,355         

   Unrealised loss on exchange 1,334,004         4,034,089         1,334,004         4,034,089         

   Interest expenses 6,350,823         6,385,963         6,350,823         6,385,963         

Profit from operating activities before changes 

   in operating assets and liabilities 41,983,925       2,872,048         41,983,925       2,872,048         

Operating assets (increase) decrease

   Trade and other receivables (42,440,545)     17,973,287       (42,440,545)     17,973,287       

   Inventories (7,924,756)       2,017,318         (7,924,756)       2,017,318         

   Other current assets (6,468,418)       (1,677,146)       (6,468,418)       (1,677,146)       

   Other assets (20,834)            2,988,153         (20,834)            2,988,153         

Operating liabilities increase (decrease)

   Trade and other payables 15,610,622       (8,419,413)       15,610,622       (8,419,413)       

   Other current liabilities 2,852,592         2,957,019         2,852,592         2,957,019         

Cash flows from operating activities 3,592,586         18,711,266       3,592,586         18,711,266       

   Cash paid for long-term employee benefits (1,277,810)       (5,190,960)       (1,277,810)       (5,190,960)       

   Cash paid for interest expenses (6,376,456)       (6,331,460)       (6,376,456)       (6,331,460)       

   Cash paid for income tax (546,661)          (6,433,261)       (546,661)          (6,433,261)       

Net cash flows from (used in) operating activities (4,608,341)       755,585            (4,608,341)       755,585            

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

Financial statements Separate financial statements

in which the equity method is applied in which the cost method is applied
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บริษทั ร้อกเวธิ จาํกดั (มหาชน) 

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

สําหรับปีสิ=นสุดวนัที> 31 ธนัวาคม 2561

2561 2560 2561 2560

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทนุ

เงนิสดรับจากการจาํหนา่ยเงนิลงทนุช ั6วคราว -                      10,000,000      -                      10,000,000      

เงนิสดจ่ายซ ืNอเงนิลงทนุช ั6วคราว -                      (460,000)         -                      (460,000)         

เงนิสดรับจากการจาํหนา่ยเงนิลงทนุในหลกัทรัพยเ์ผ ื6อขาย -                      5,072,169        -                      5,072,169        

เงนิฝากธนาคารที6มีภาระค ํNาประกนั (เพิ6มขึNน) ลดลง 453,949           (8,953,406)      453,949           (8,953,406)      

เงนิสดรับจากการจาํหนา่ยอปุกรณ์ 246,356           397,336           246,356           397,336           

ซืNอส่วนปรับปรุงอาคาร อปุกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (24,059,671)    (12,020,606)    (24,059,671)    (12,020,606)    

เงนิสดจ่ายคา่สิทธิการเชา่ -                      (6,762,960)      -                      (6,762,960)      

เงนิสดสุทธใิช้ไปในกจิกรรมลงทนุ (23,359,366)    (12,727,467)    (23,359,366)    (12,727,467)    

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ

เงนิก ูย้มืระยะสัNนจากสถาบนัการเงนิลดลง (6,000,000)      (4,000,000)      (6,000,000)      (4,000,000)      

เจ้าหนีNทรัสตรี์ซทีลดลง (1,642,360)      (4,789,106)      (1,642,360)      (4,789,106)      

จ่ายชาํระหนีNสินตามสัญญาเชา่การเงนิ (1,424,432)      (1,925,501)      (1,424,432)      (1,925,501)      

เงนิสดรับจากเงนิก ูย้มืระยะยาว 30,000,000      -                      30,000,000      -                      

ชาํระคนืเงนิก ูย้มืระยะยาว (1,680,000)      -                      (1,680,000)      -                      

เงนิปันผลจ่าย -                      (4,999,975)      -                      (4,999,975)      

เงนิสดสุทธจิาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมจดัหาเงนิ 19,253,208      (15,714,582)    19,253,208      (15,714,582)    

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดลดลงสุทธ ิ (8,714,499)      (27,686,464)    (8,714,499)      (27,686,464)    

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดตน้ปี 49,689,218      77,375,682      49,689,218      77,375,682      

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดปลายปี 40,974,719      49,689,218      40,974,719      49,689,218      

-                      -                      -                      -                      

ข้อมูลกระแสเงนิสดเปิดเผยเพ ิ>มเติม

รายการที6ไมใ่ชเ่งนิสด

    ซืNอส่วนปรับปรุงอาคาร อปุกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนที6ยงัไม่ไดจ้่ายชาํระ 3,936,765 1,858,381 3,936,765        1,858,381

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ6งของงบการเงนินีN

งบการเงนิเฉพาะกจิการงบการเงนิ

ซ ึ6งแสดงเงนิลงทนุตามวิธีส่วนไดเ้สีย ซ ึ6งแสดงเงนิลงทนุตามวิธีราคาทนุ

(หนว่ย: บาท)
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Rockworth Public Company Limited  

Cash flow statement (continued)

For the year ended 31 December 2018

2018 2017 2018 2017

Cash flows from investing activities

Proceeds from sales of current investments -                       10,000,000       -                       10,000,000       

Cash paid for purchase of current investments -                       (460,000)          -                       (460,000)          

Proceeds from sales of inventments in available-for-sale securities -                       5,072,169         -                       5,072,169         

(Increase) decrease in restricted bank deposits 453,949            (8,953,406)       453,949            (8,953,406)       

Proceeds from disposal of equipment 246,356            397,336            246,356            397,336            

Acquisition of building improvement, equipment and intangible assets (24,059,671)     (12,020,606)     (24,059,671)     (12,020,606)     

Cash paid for leasehold rights -                       (6,762,960)       -                       (6,762,960)       

Net cash flows used in investing activities (23,359,366)     (12,727,467)     (23,359,366)     (12,727,467)     

Cash flows from financing activities

Decrease in  short-term loans from financial institutions (6,000,000)       (4,000,000)       (6,000,000)       (4,000,000)       

Decrease in trust receipts (1,642,360)       (4,789,106)       (1,642,360)       (4,789,106)       

Payment of liabilities under finance lease agreements (1,424,432)       (1,925,501)       (1,424,432)       (1,925,501)       

Cash receipt from long-term loans 30,000,000       -                       30,000,000       -                       

Repayment of long-term loans (1,680,000)       -                       (1,680,000)       -                       

Dividend paid -                       (4,999,975)       -                       (4,999,975)       

Net cash flows from (used in) financing activities 19,253,208       (15,714,582)     19,253,208       (15,714,582)     

Net decrease in cash and cash equivalents (8,714,499)       (27,686,464)     (8,714,499)       (27,686,464)     

Cash and cash equivalents at beginning of year 49,689,218       77,375,682       49,689,218       77,375,682       

Cash and cash equivalents at end of year 40,974,719       49,689,218       40,974,719       49,689,218       

-                       -                       -                       -                       

Supplemental cash flows information

Non-cash transactions

   Acquisition of building improvement , equipment and 

        intangible assets which cash has not been paid 3,936,765 1,858,381 3,936,765         1,858,381

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

in which the equity method is applied in which the cost method is applied

(Unit: Baht)

Financial statements Separate financial statements
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บริษทั ร้อกเวธิ จาํกดั (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สําหรับปีสิ=นสุดวนัที> 31 ธันวาคม 2561 

1. ข้อมูลทั>วไป 
 บริษัท ร้อกเวิธ จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหาชนซึ< งจัดตั? งและมีภูมิลาํเนาในประเทศไทย                         

ธุรกิจหลักของบริษัทฯคือการผลิตและจาํหน่ายเฟอร์นิเจอร์ ที<อยู่ตามที<จดทะเบียนของบริษัทฯอยู่ที<                            
294 - 300 ถนนอโศก-ดินแดง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 

2. เกณฑ์ในการจดัทาํงบการเงนิ 
2.1 งบการเงินนี? จดัทาํขึ?นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที<กาํหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี                           

พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามข้อกาํหนดในประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้าลงวนัที<                     
11 ตุลาคม 2559 ออกตามความในพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 

 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที<บริษทัฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับ
ภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยนี?  

 งบการเงินนี?ไดจ้ดัทาํขึ?นโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยา่งอื<นในนโยบายการบญัชี 

2.2 บริษทัฯจดัทาํงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัร่วมตามวธีิราคาทุน 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหม่ 

ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิที>เริ>มมผีลบังคบัใช้ในปีปัจจุบัน 
ในระหวา่งปี บริษทัฯไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จาํนวนหลายฉบบั ซึ< งมีผลบงัคบัใชส้าํหรับงบการเงินที<มีรอบระยะเวลาบญัชี
ที<เริ<มในหรือหลงัวนัที< 1 มกราคม 2561 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการ
ปรับปรุงหรือจดัใหมี้ขึ?นเพื<อใหมี้เนื?อหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศ โดย
ส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงและอธิบายใหช้ดัเจนเกี<ยวกบัการเปิดเผยขอ้มูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติันี? ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่อ                       
งบการเงินของบริษทัฯ  
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Rockworth Public Company Limited  

Notes to financial statements 

For the year ended 31 December 2018 

1. General information 

 Rockworth Public Company Limited (“the Company”) is a public company incorporated and 
domiciled in Thailand. The Company is principally engaged in the manufacture and distribution 
of furniture. The registered office of the Company is at 294 - 300 Asoke - Dindaeng Road, 
Huaykwang, Bangkok. 

2. Basis of preparation 

2.1 The financial statements have been prepared in accordance with Thai Financial Reporting 
Standards enunciated under the Accounting Professions Act B.E. 2547 and their 
presentation has been made in compliance with the stipulations of the Notification of the 
Department of Business Development dated 11 October 2016, issued under the Accounting 
Act B.E. 2543. 

  The financial statements in Thai language are the official statutory financial statements of 
the Company. The financial statements in English language have been translated from the 
Thai language financial statements. 

  The financial statements have been prepared on a historical cost basis except where 
otherwise disclosed in the accounting policies. 

2.2 The separate financial statements present investment in associate under the cost method. 

3 New financial reporting standards 

(a) Financial reporting standards that became effective in the current year 

 During the year, the Company has adopted the revised financial reporting standards and 

interpretations (revised 2017) which are effective for fiscal years beginning on or after 1 

January 2018. These financial reporting standards were aimed at alignment with the 

corresponding International Financial Reporting Standards with most of the changes and 

clarifications directed towards disclosures in the notes to financial statements. The 

adoption of these financial reporting standards does not have any significant impact on the 

Company’s financial statements. 
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ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที>จะมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงินที>มีรอบระยะเวลาบัญชีที>เริ>มใน
หรือหลงัวนัที> 1 มกราคม 2562 
สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2561) และฉบบัใหม่จาํนวนหลายฉบบั ซึ< งมีผลบงัคบัใชส้าํหรับงบการเงิน
ที<มีรอบระยะเวลาบญัชีที<เริ<มในหรือหลงัวนัที< 1 มกราคม 2562 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าว
ไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ?นเพื<อให้มีเนื?อหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่าง
ประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชดัเจนเกี<ยวกบัวิธีปฏิบติัทางการบญัชีและการให้แนวปฏิบติัทาง
บญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน 

ฝ่ายบริหารของบริษทัฯเชื<อว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงดงักล่าวส่วนใหญ่จะไม่มี
ผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินเมื<อนาํมาถือปฏิบติั อยา่งไรก็ตาม มาตรฐานการรายงานทาง
การเงินฉบบัใหม่ซึ< งไดมี้การเปลี<ยนแปลงหลกัการสาํคญั สามารถสรุปไดด้งันี?  

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับที> 15 เรื>อง รายได้จากสัญญาที>ทาํกบัลูกค้า 
 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที< 15 ใชแ้ทนมาตรฐานการบญัชีและการตีความมาตรฐานการบญัชี

ที<เกี<ยวขอ้งต่อไปนี?   

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที< 11 (ปรับปรุง 2560) เรื<อง สญัญาก่อสร้าง 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที< 18 (ปรับปรุง 2560) เรื<อง รายได ้
การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที< 31 (ปรับปรุง 2560) เรื<อง รายได ้- รายการแลกเปลี<ยนเกี<ยวกบั

บริการโฆษณา 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที< 13 

(ปรับปรุง 2560)  
เรื<อง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที< 15 
(ปรับปรุง 2560)  

เรื<อง สญัญาสาํหรับการก่อสร้าง
อสงัหาริมทรัพย ์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที< 18 
(ปรับปรุง 2560)  

เรื<อง การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้ 

กิจการตอ้งใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที< 15 กบัสญัญาที<ทาํกบัลูกคา้ทุกสญัญา ยกเวน้สญัญา
ที<อยูใ่นขอบเขตของมาตรฐานการบญัชีฉบบัอื<น มาตรฐานฉบบันี? ไดก้าํหนดหลกัการ 5 ขั?นตอนสําหรับ
การรับรู้รายไดที้<เกิดขึ?นจากสัญญาที<ทาํกบัลูกคา้ โดยกิจการจะรับรู้รายไดใ้นจาํนวนเงินที<สะทอ้นถึงสิ<ง
ตอบแทนที<กิจการคาดวา่จะมีสิทธิไดรั้บจากการแลกเปลี<ยนสินคา้หรือบริการที<ไดส่้งมอบใหแ้ก่ลูกคา้ และ
กาํหนดใหกิ้จการตอ้งใชดุ้ลยพินิจและพิจารณาขอ้เทจ็จริงและเหตุการณ์ที<เกี<ยวขอ้งทั?งหมดในการพิจารณา
ตามหลกัการในแต่ละขั?นตอน 
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ผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินเมื<อนาํมาถือปฏิบติั อยา่งไรก็ตาม มาตรฐานการรายงานทาง
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การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที< 18 
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การรับรู้รายไดที้<เกิดขึ?นจากสัญญาที<ทาํกบัลูกคา้ โดยกิจการจะรับรู้รายไดใ้นจาํนวนเงินที<สะทอ้นถึงสิ<ง
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ปัจจุบันฝ่ายบริหารของบริษทัฯอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบที<อาจมีต่องบการเงินในปีที<เริ< มนํา
มาตรฐานดงักล่าวมาถือปฏิบติั 

ค. มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครื>องมือทางการเงินที>จะมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงินที>มี
รอบระยะเวลาบัญชีที>เริ>มในหรือหลงัวนัที> 1 มกราคม 2563 
ในระหว่างปีปัจจุบนั สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครื<องมือทาง
การเงิน ประกอบดว้ยมาตรฐานและการตีความมาตรฐาน จาํนวน 5 ฉบบั ไดแ้ก่  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบบัที< 7 การเปิดเผยขอ้มูลเครื<องมือทางการเงิน 
ฉบบัที< 9 เครื<องมือทางการเงิน 

มาตรฐานการบญัชี 
ฉบบัที< 32  การแสดงรายการเครื<องมือทางการเงิน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบบัที< 16 การป้องกนัความเสี<ยงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ 
ฉบบัที< 19 การชาํระหนี? สินทางการเงินดว้ยตราสารทุน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดงักล่าวขา้งตน้ กาํหนดหลกัการเกี<ยวกบัการจดัประเภทและการวดั
มูลค่าเครื<องมือทางการเงินดว้ยมูลค่ายติุธรรมหรือราคาทุนตดัจาํหน่ายโดยพิจารณาจากประเภทของตรา
สารทางการเงิน  ลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business Model) 
หลกัการเกี<ยวกบัวิธีการคาํนวณการดอ้ยค่าของเครื<องมือทางการเงินโดยใชแ้นวคิดของผลขาดทุนดา้น
เครดิตที<คาดว่าจะเกิดขึ?น และหลกัการเกี<ยวกบัการบญัชีป้องกนัความเสี<ยง รวมถึงการแสดงรายการและ
การเปิดเผยขอ้มูลเครื<องมือทางการเงิน และเมื<อมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มนี? มีผลบงัคบัใช ้จะ
ทาํให้มาตรฐานการบญัชี การตีความมาตรฐานการบญัชี และแนวปฏิบติัทางการบญัชีบางฉบบัที<มีผล
บงัคบัใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัถูกยกเลิกไป 

ปัจจุบันฝ่ายบริหารของบริษทัฯอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบที<อาจมีต่องบการเงินในปีที<เริ< มนํา
มาตรฐานกลุ่มดงักล่าวมาถือปฏิบติั 

4. นโยบายการบัญชีที>สําคญั 
4.1 การรับรู้รายได้ 
  ขายสินค้า 

 รายได้จากการขายสินคา้รับรู้เมื<อบริษทัฯได้โอนความเสี<ยงและผลตอบแทนที<มีนัยสําคญัของความเป็น
เจ้าของสินค้าให้กับผู ้ซื? อแล้ว รายได้จากการขายแสดงมูลค่าตามราคาในใบกํากับสินค้าโดยไม่รวม
ภาษีมูลค่าเพิ<ม สาํหรับสินคา้ที<ไดส่้งมอบหลงัจากหกัส่วนลดแลว้ 
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 (b) Financial reporting standards that will become effective for fiscal years 

beginning on or after 1 January 2019 

 The Federation of Accounting Professions issued a number of revised and new financial 

reporting standards and interpretations (revised 2018) which are effective for fiscal years 

beginning on or after 1 January 2019. These financial reporting standards were aimed at 

alignment with the corresponding International Financial Reporting Standards with most of 

the changes directed towards clarifying accounting treatment and providing accounting 

guidance for users of the standards. 

 The management of the Company believes that most of the revised financial reporting 
standards will not have any significant impact on the financial statements when they are 
initially applied. However, the new standard involves changes to key principles, as 
summarised below. 

TFRS 15 Revenue from Contracts with Customers 

  TFRS 15 supersedes the following accounting standards together with related 

Interpretations.  

TAS 11 (revised 2017) Construction contracts 

TAS 18 (revised 2017) Revenue 

TSIC 31 (revised 2017) Revenue – Barter Transactions Involving Advertising Services 

TFRIC 13 (revised 2017) Customer Loyalty Programmes 

TFRIC 15 (revised 2017) Agreements for the Construction of Real Estate 

TFRIC 18 (revised 2017) Transfers of Assets from Customers 

 Entities are to apply this standard to all contracts with customers unless those contracts fall 

within the scope of other standards. The standard establishes a five-step model to account 

for revenue arising from contracts with customers, with revenue being recognized at an 

amount that reflects the consideration to which an entity expects to be entitled in exchange 

for transferring goods or services to a customer. The standard requires entities to exercise 

judgement, taking into consideration all of the relevant facts and circumstances when 

applying each step of the model. 

 The management of the Company is currently evaluating the impact of this standard to the 

financial statements in the year when it is adopted. 
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  รายได้ค่าบริการ 

 รายไดค้่าบริการรับรู้เมื<อไดใ้หบ้ริการแลว้โดยพิจารณาถึงขั?นความสาํเร็จของงาน  

  ดอกเบี 2ยรับ 

 ดอกเบี?ยรับถือเป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้งโดยคาํนึงถึงอตัราผลตอบแทนที<แทจ้ริง 

4.2 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั? นที< มี                                 

สภาพคล่องสูง ซึ< งถึงกาํหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวนัที<ไดม้าและไม่มีขอ้จาํกดั                                   
ในการเบิกใช ้

4.3 ลูกหนี=การค้าและลูกหนี=อื>น 
  ลูกหนี? การคา้และลูกหนี? อื<นแสดงมูลค่าตามจาํนวนมูลค่าสุทธิที<จะไดรั้บ บริษทัฯบนัทึกค่าเผื<อหนี? สงสัย                           

จะสูญสาํหรับผลขาดทุนโดยประมาณที<อาจเกิดขึ?นจากการเกบ็เงินจากลูกหนี? ไม่ได ้ซึ< งโดยทั<วไปพิจารณาจาก
ประสบการณ์การเกบ็เงินและการวเิคราะห์อายหุนี?  

4.4 สินค้าคงเหลือ 
  สินคา้สําเร็จรูปและสินคา้ระหว่างผลิตแสดงมูลค่าตามราคาทุนตามวิธีถวัเฉลี<ยหรือมูลค่าสุทธิที<จะไดรั้บ

แลว้แต่ราคาใดจะตํ<ากวา่ และประกอบดว้ยตน้ทุนวตัถุดิบ แรงงานและค่าโสหุย้ในการผลิต 

  วตัถุดิบ อะไหล่และวสัดุโรงงานแสดงมูลค่าตามราคาทุนถวัเฉลี<ยหรือมูลค่าสุทธิที<จะไดรั้บแลว้แต่ราคาใด                                    
จะตํ<ากวา่ และจะถือเป็นส่วนหนึ<งของตน้ทุนการผลิตเมื<อมีการเบิกใช ้

4.5 เงนิลงทุน 
ก) เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื<อขายแสดงตามมูลค่ายุติธรรม การเปลี<ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของ

หลกัทรัพยด์งักล่าวบนัทึกในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื<นและจะบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน
เมื<อไดจ้าํหน่ายหลกัทรัพยน์ั?นออกไป 

ข) เงินลงทุนในตราสารทุนที<ไม่อยู่ในความตอ้งการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนทั<วไป ซึ< งแสดงใน                        
ราคาทุนสุทธิจากค่าเผื<อการดอ้ยค่า (ถา้มี)   

ค) เงินลงทุนในบริษทัร่วมที<แสดงอยูใ่นงบการเงินซึ< งแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียแสดงมูลค่าตาม
วธีิส่วนไดเ้สีย  

ง) เงินลงทุนในบริษทัร่วมที<แสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวธีิราคาทุน 
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(c) Financial reporting standards related to financial instruments that will become 

effective for fiscal years beginning on or after 1 January 2020 

During the current year, the Federation of Accounting Professions issued a set of TFRSs 

related to financial instruments, which consists of five accounting standards and 

interpretations, as follows: 

    Financial reporting standards: 

TFRS 7 Financial Instruments: Disclosures 

TFRS 9  Financial Instruments 

    Accounting standard: 

TAS 32  Financial Instruments: Presentation 

    Financial Reporting Standard Interpretations: 

TFRIC 16  Hedges of a Net Investment in a Foreign Operation 

TFRIC 19 Extinguishing Financial Liabilities with Equity Instruments 

  These TFRSs related to financial instruments make stipulations relating to the classification 

of financial instruments and their measurement at fair value or amortised cost (taking into 

account the type of instrument, the characteristics of the contractual cash flows and the 

Company’s business model), calculation of impairment using the expected credit loss 

method, and hedge accounting. These include stipulations regarding the presentation and 

disclosure of financial instruments. When the TFRSs related to financial instruments are 

effective, some accounting standards, interpretations and guidance which are currently 

effective will be cancelled.    

 The management of the Company is currently evaluating the impact of these standards to 

the financial statements in the year when they are adopted. 

4. Significant accounting policies 

4.1 Revenue recognition 

 Sales of goods 

 Sales of goods are recognised when the significant risks and rewards of ownership of the 

goods have passed to the buyer. Sales are the invoiced value, excluding value added tax, 

of goods supplied after deducting discounts and allowances. 

 Rendering of services 

 Service revenue is recognised when services have been rendered taking into account the 

stage of completion.  
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 มูลค่ายติุธรรมของหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดคาํนวณจากราคาเสนอซื?อหลงัสุด ณ สิ?นวนัทาํการ
สุดทา้ยของปี ส่วนมูลค่ายติุธรรมของหน่วยลงทุนคาํนวณจากมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิของหน่วยลงทุน 

 บริษทัฯใชว้ธีิถวัเฉลี<ยถ่วงนํ?าหนกัในการคาํนวณตน้ทุนของเงินลงทุน 

 เมื<อมีการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างสิ< งตอบแทนสุทธิที<ได้รับกับมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุน                         
จะถูกบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

4.6 อสังหาริมทรัพย์เพื>อการลงทุน 
 บริษัทฯวดัมูลค่าเริ< มแรกของอสังหาริมทรัพยเ์พื<อการลงทุนด้วยราคาทุนซึ< งรวมต้นทุนการทาํรายการ 

หลงัจากนั?น บริษทัฯจะวดัมูลค่าอสังหาริมทรัพยเ์พื<อการลงทุนดว้ยมูลค่ายติุธรรม บริษทัฯรับรู้ผลกาํไรหรือ
ขาดทุนที<เกิดขึ?นจากการเปลี<ยนแปลงมูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื<อการลงทุนในส่วนของกาํไรหรือ
ขาดทุนในปีที<เกิดขึ?น 

 บริษัทฯรับรู้ผลต่างระหว่างจาํนวนเงินที<ได้รับสุทธิจากการจาํหน่ายกับมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย ์                         
ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในปีที<ตดัรายการอสงัหาริมทรัพยเ์พื<อการลงทุนออกจากบญัชี 

4.7 ที>ดนิ อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื>อมราคา 
  ที<ดินแสดงมูลค่าตามราคาที<ตีใหม่ อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเสื<อมราคาสะสม และ                           

ค่าเผื<อการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี)  

 บริษทัฯบนัทึกมูลค่าเริ<มแรกของที<ดินในราคาทุน ณ วนัที<ไดสิ้นทรัพยม์า หลงัจากนั?น บริษทัฯจดัให้มีการ
ประเมินราคาที<ดินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระและบนัทึกสินทรัพยด์งักล่าวในราคาที<ตีใหม่ ทั?งนี?บริษทัฯจดัใหมี้
การประเมินราคาสินทรัพยด์งักล่าวเป็นครั? งคราวเพื<อมิให้ราคาตามบญัชี ณ วนัสิ?นรอบระยะเวลารายงาน
แตกต่างจากมูลค่ายติุธรรมอยา่งมีสาระสาํคญั 

 บริษทัฯบนัทึกส่วนต่างซึ<งเกิดจากการตีราคาที<ดินดงัต่อไปนี?   

- บริษทัฯบนัทึกราคาตามบญัชีของที<ดินที<เพิ<มขึ?นจากการตีราคาใหม่ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื<นและ
รับรู้จาํนวนสะสมในบญัชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย”์ ในส่วนของผูถื้อหุน้ อยา่งไรกต็าม 
หากที<ดินนั?นเคยมีการตีราคาลดลงและบริษทัฯไดรั้บรู้ราคาที<ลดลงในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนแลว้ 
ส่วนที<เพิ<มจากการตีราคาใหม่นี? จะถูกรับรู้เป็นรายไดไ้ม่เกินจาํนวนที<เคยลดลงซึ< งรับรู้เป็นค่าใชจ่้าย                          
ปีก่อนแลว้ 

- บริษัทฯรับรู้ราคาตามบัญชีของที< ดินที<ลดลงจากการตีราคาใหม่ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน                       
อย่างไรก็ตาม หากที<ดินนั? นเคยมีการตีราคาเพิ<มขึ? นและยงัมียอดคงค้างของบัญชี “ส่วนเกินทุน                             
จากการตีราคาสินทรัพย”์ อยูใ่นส่วนของผูถื้อหุ้น ส่วนที<ลดลงจากการตีราคาใหม่จะถูกรับรู้ในกาํไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอื<นในจาํนวนที<ไม่เกินยอดคงเหลือของบญัชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย”์ 
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 Interest income  

 Interest income is recognised on an accrual basis based on the effective interest rate.   

4.2 Cash and cash equivalents 

 Cash and cash equivalents consist of cash in hand and at banks, and all highly liquid 

investments with an original maturity of three months or less and not subject to withdrawal 

restrictions. 

4.3 Trade and other receivables  

 Trade and other receivables are stated at the net realisable value. Allowance for doubtful 

accounts is provided for the estimated losses that may be incurred in collection of 

receivables. The allowance is generally based on collection experience and analysis of 

debt aging.  

4.4 Inventories  

 Finished goods and work in process are valued at the lower of cost under the average 

method and net realisable value and includes all production costs and attributable factory 

overheads. 

 Raw materials, spare parts and factory supplies are valued at the lower of cost under                                                                                   

the average method and net realisable value and are charged to production costs 

whenever consumed. 

4.5 Investments  

a) Investments in available-for-sale securities are stated at fair value. Changes in the fair 

value of these securities are recorded in other comprehensive income, and will be 

recorded in profit or loss when the securities are sold. 

b) Investments in non-marketable equity securities, which the Company classifies as 

other investments, are stated at cost net of allowance for impairment loss (if any).  

c) Investment in associate is accounted for in the financial statements in which the equity 

method is applied using the equity method. 

d) Investment in associate is accounted for in the separate financial statements using the 

cost method. 

The fair value of marketable securities is based on the latest bid price of the last working 

day of the year. The fair value of unit trusts is determined from their net asset value.  

The weighted average method is used for computation of the cost of investments.  
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 บริษทัฯใชว้ธีิถวัเฉลี<ยถ่วงนํ?าหนกัในการคาํนวณตน้ทุนของเงินลงทุน 

 เมื<อมีการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างสิ< งตอบแทนสุทธิที<ได้รับกับมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุน                         
จะถูกบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

4.6 อสังหาริมทรัพย์เพื>อการลงทุน 
 บริษัทฯวดัมูลค่าเริ< มแรกของอสังหาริมทรัพยเ์พื<อการลงทุนด้วยราคาทุนซึ< งรวมต้นทุนการทาํรายการ 

หลงัจากนั?น บริษทัฯจะวดัมูลค่าอสังหาริมทรัพยเ์พื<อการลงทุนดว้ยมูลค่ายติุธรรม บริษทัฯรับรู้ผลกาํไรหรือ
ขาดทุนที<เกิดขึ?นจากการเปลี<ยนแปลงมูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื<อการลงทุนในส่วนของกาํไรหรือ
ขาดทุนในปีที<เกิดขึ?น 

 บริษัทฯรับรู้ผลต่างระหว่างจาํนวนเงินที<ได้รับสุทธิจากการจาํหน่ายกับมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย ์                         
ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในปีที<ตดัรายการอสงัหาริมทรัพยเ์พื<อการลงทุนออกจากบญัชี 

4.7 ที>ดนิ อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื>อมราคา 
  ที<ดินแสดงมูลค่าตามราคาที<ตีใหม่ อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเสื<อมราคาสะสม และ                           

ค่าเผื<อการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี)  

 บริษทัฯบนัทึกมูลค่าเริ<มแรกของที<ดินในราคาทุน ณ วนัที<ไดสิ้นทรัพยม์า หลงัจากนั?น บริษทัฯจดัให้มีการ
ประเมินราคาที<ดินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระและบนัทึกสินทรัพยด์งักล่าวในราคาที<ตีใหม่ ทั?งนี?บริษทัฯจดัใหมี้
การประเมินราคาสินทรัพยด์งักล่าวเป็นครั? งคราวเพื<อมิให้ราคาตามบญัชี ณ วนัสิ?นรอบระยะเวลารายงาน
แตกต่างจากมูลค่ายติุธรรมอยา่งมีสาระสาํคญั 

 บริษทัฯบนัทึกส่วนต่างซึ<งเกิดจากการตีราคาที<ดินดงัต่อไปนี?   

- บริษทัฯบนัทึกราคาตามบญัชีของที<ดินที<เพิ<มขึ?นจากการตีราคาใหม่ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื<นและ
รับรู้จาํนวนสะสมในบญัชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย”์ ในส่วนของผูถื้อหุน้ อยา่งไรกต็าม 
หากที<ดินนั?นเคยมีการตีราคาลดลงและบริษทัฯไดรั้บรู้ราคาที<ลดลงในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนแลว้ 
ส่วนที<เพิ<มจากการตีราคาใหม่นี? จะถูกรับรู้เป็นรายไดไ้ม่เกินจาํนวนที<เคยลดลงซึ< งรับรู้เป็นค่าใชจ่้าย                          
ปีก่อนแลว้ 

- บริษัทฯรับรู้ราคาตามบัญชีของที< ดินที<ลดลงจากการตีราคาใหม่ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน                       
อย่างไรก็ตาม หากที<ดินนั? นเคยมีการตีราคาเพิ<มขึ? นและยงัมียอดคงค้างของบัญชี “ส่วนเกินทุน                             
จากการตีราคาสินทรัพย”์ อยูใ่นส่วนของผูถื้อหุ้น ส่วนที<ลดลงจากการตีราคาใหม่จะถูกรับรู้ในกาํไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอื<นในจาํนวนที<ไม่เกินยอดคงเหลือของบญัชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย”์ 
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On disposal of an investment, the difference between net disposal proceeds and the carrying 

amount of the investment is recognised in profit or loss. 

4.6 Investment properties 

Investment properties are measured initially at cost, including transaction costs. 
Subsequent to initial recognition, investment properties are stated at fair value. Any gains 
or losses arising from changes in the value of investment properties are recognised in profit 
or loss when incurred. 

On disposal of investment properties, the difference between the net disposal proceeds 
and the carrying amount of the asset is recognised in profit or loss in the period when the 
asset is derecognised. 

4.7 Property, plant and equipment/Depreciation 

  Land is stated at revalued amount. Buildings and equipment are stated at cost less 
accumulated depreciation and allowance for loss on impairment of assets (if any). 

 Land is initially recorded at cost on the acquisition date, and subsequently revalued by                  
an independent professional appraiser to their fair values. Revaluations are made with 
sufficient regularity to ensure that the carrying amount does not differ materially from fair 
value at the end of reporting period. 

 Differences arising from the revaluation are dealt with in the financial statements as follows:  

- When an asset’s carrying amount is increased as a result of a revaluation of the 
Company’s assets, the increase is credited directly to the other comprehensive 
income and the cumulative increase is recognised in shareholders’ equity under the 
heading of “Revaluation surplus”. However, a revaluation increase is recognised as 
income to the extent that it reverses a revaluation decrease in respect of the same 
asset previously recognised as an expense.   

- When an asset’s carrying amount is decreased as a result of a revaluation of the 
Company’s assets, the decrease is recognised in profit or loss. However, the revaluation 
decrease is charged to the other comprehensive income to the extent that it does not 
exceed an amount already held in “Revaluation surplus” in respect of the same asset.  

Depreciation of plant and equipment is calculated by reference to their costs on the 
straight-line basis over the following estimated useful lives:  

Buildings   Buildings - 20 years 
Building improvements - 5 years and 10 years 
Machinery and equipment - 5 years and 10 years 
Office furniture and fixtures - 5 years 
Motor vehicles - 5 years 
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 ค่าเสื< อมราคาของอาคารและอุปกรณ์คาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพย  ์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้
ประโยชนโ์ดยประมาณดงันี?  

อาคาร - 20 ปี 
ส่วนปรับปรุงอาคาร - 5 ปี และ 10 ปี 
เครื<องจกัรและอุปกรณ์ - 5 ปี และ 10 ปี 
เครื<องตกแต่งและเครื<องใชส้าํนกังาน - 5 ปี 
ยานพาหนะ - 5 ปี 

  ค่าเสื<อมราคารวมอยูใ่นการคาํนวณผลการดาํเนินงาน 

  ไม่มีการคิดค่าเสื<อมราคาสาํหรับที<ดินและสินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้าง 

 บริษทัฯตดัรายการที<ดิน อาคาร และอุปกรณ์ออกจากบญัชี เมื<อจาํหน่ายสินทรัพยห์รือคาดว่าจะไม่ไดรั้บ
ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชห้รือการจาํหน่ายสินทรัพย ์รายการผลกาํไรหรือขาดทุนจากการ
จาํหน่ายสินทรัพยจ์ะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนเมื<อบริษทัฯตดัรายการสินทรัพยน์ั?นออกจากบญัชี 

4.8 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 
 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผื<อการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี)                           

ของสินทรัพยน์ั?น 

 บริษัทฯตัดจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตัวตนที<มีอายุการให้ประโยชน์จาํกัดอย่างมีระบบตลอดอายุการให้
ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยน์ั?น และจะประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพยด์งักล่าวเมื<อมีขอ้บ่งชี? ว่า
สินทรัพยน์ั?นเกิดการดอ้ยค่า บริษทัฯจะทบทวนระยะเวลาการตดัจาํหน่ายและวธีิการตดัจาํหน่ายของสินทรัพย์
ไม่มีตวัตนดงักล่าวทุกสิ?นปีเป็นอยา่งนอ้ย ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนที<มีอายกุารใหป้ระโยชนจ์าํกดัมีดงันี?  

      อายกุารใหป้ระโยชน์ 

  ซอฟตแ์วร์คอมพิวเตอร์ 5 - 10 ปี 

4.9 สิทธิการเช่าและค่าตดัจาํหน่าย 
  สิทธิการเช่าแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผื<อการด้อยค่าของสินทรัพย  ์(ถา้มี)                         

ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณจากราคาทุนโดยวธีิเสน้ตรงตามอายขุองสญัญาเช่า (3 - 25 ปี) 

  ค่าตดัจาํหน่ายรวมอยูใ่นการคาํนวณผลการดาํเนินงาน 
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Depreciation is included in determining income. 

No depreciation is provided on land and assets under construction. 

An item of property, plant and equipment is derecognised upon disposal or when no future 
economic benefits are expected from its use or disposal. Any gain or loss arising on disposal of 
an asset is included in profit or loss when the asset is derecognised. 

4.8 Intangible assets  

 Intangible assets are carried at cost less any accumulated amortisation and any accumulated 
impairment losses (if any).  

Intangible assets with finite lives are amortised on a systematic basis over the economic 
useful life and tested for impairment whenever there is an indication that the intangible 
asset may be impaired. The amortisation period and the amortisation method of such 
intangible assets are reviewed at least at each financial year end. The amortisation 
expense is charged to profit or loss. 

A summary of the intangible assets with finite useful lives is as follows: 

     Useful lives 

 Computer software  5 - 10 years 

4.9 Leasehold rights and amortisation 

  Leasehold rights are stated at cost less accumulated amortisation and allowance for loss 
on impairment of assets (if any). Amortisation is calculated by reference to their costs on a 
straight-line basis over the leasehold terms (3 - 25 years). 

  The amortisation is included in determining income. 

4.10 Related party transactions 

Related parties comprise individuals or enterprises that control, or are controlled by, the 
Company, whether directly or indirectly, or which are under common control with the 
Company. 

They also include associated companies and individuals or enterprises which directly or 
indirectly own a voting interest in the Company that gives them significant influence over 
the Company, key management personnel, directors, and officers with authority in the 
planning and direction of the Company’s operations. 

4.11 Long-term lease  

Leases of equipment which transfer substantially all the risks and rewards of ownership are 
classified as finance leases. Finance leases are capitalised at the lower of the fair value of 
the leased assets and the present value of the minimum lease payments. The outstanding 
rental obligations, net of finance charges, are included in long-term payables, while the 

5 

On disposal of an investment, the difference between net disposal proceeds and the carrying 

amount of the investment is recognised in profit or loss. 

4.6 Investment properties 

Investment properties are measured initially at cost, including transaction costs. 
Subsequent to initial recognition, investment properties are stated at fair value. Any gains 
or losses arising from changes in the value of investment properties are recognised in profit 
or loss when incurred. 

On disposal of investment properties, the difference between the net disposal proceeds 
and the carrying amount of the asset is recognised in profit or loss in the period when the 
asset is derecognised. 

4.7 Property, plant and equipment/Depreciation 

  Land is stated at revalued amount. Buildings and equipment are stated at cost less 
accumulated depreciation and allowance for loss on impairment of assets (if any). 

 Land is initially recorded at cost on the acquisition date, and subsequently revalued by                  
an independent professional appraiser to their fair values. Revaluations are made with 
sufficient regularity to ensure that the carrying amount does not differ materially from fair 
value at the end of reporting period. 

 Differences arising from the revaluation are dealt with in the financial statements as follows:  

- When an asset’s carrying amount is increased as a result of a revaluation of the 
Company’s assets, the increase is credited directly to the other comprehensive 
income and the cumulative increase is recognised in shareholders’ equity under the 
heading of “Revaluation surplus”. However, a revaluation increase is recognised as 
income to the extent that it reverses a revaluation decrease in respect of the same 
asset previously recognised as an expense.   

- When an asset’s carrying amount is decreased as a result of a revaluation of the 
Company’s assets, the decrease is recognised in profit or loss. However, the revaluation 
decrease is charged to the other comprehensive income to the extent that it does not 
exceed an amount already held in “Revaluation surplus” in respect of the same asset.  

Depreciation of plant and equipment is calculated by reference to their costs on the 
straight-line basis over the following estimated useful lives:  

Buildings   Buildings - 20 years 
Building improvements - 5 years and 10 years 
Machinery and equipment - 5 years and 10 years 
Office furniture and fixtures - 5 years 
Motor vehicles - 5 years 
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4.10 รายการธุรกจิกบับุคคลหรือกจิการที>เกี>ยวข้องกนั 
  บุคคลหรือกิจการที<เกี<ยวขอ้งกนักบับริษทัฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที<มีอาํนาจควบคุมบริษทัฯหรือถูก

บริษทัฯควบคุมไม่วา่จะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้มหรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทัฯ 

 นอกจากนี? บุคคลหรือกิจการที<เกี<ยวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลหรือกิจการที<มีสิทธิออกเสียง
โดยทางตรงหรือทางออ้มซึ< งทาํให้มีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่อบริษทัฯ ผูบ้ริหารสาํคญั กรรมการหรือ
พนกังานของบริษทัฯที<มีอาํนาจในการวางแผนและควบคุมการดาํเนินงานของบริษทัฯ 

4.11 สัญญาเช่าระยะยาว 
  สัญญาเช่าอุปกรณ์ที<ความเสี<ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไดโ้อนไปให้กบัผูเ้ช่าถือเป็น

สัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบันทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนด้วยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยที์<เช่า                              
หรือมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของจาํนวนเงินที<ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแลว้แต่มูลค่าใดจะตํ<ากว่า ภาระผูกพนัตาม
สัญญาเช่าหกัค่าใชจ่้ายทางการเงินจะบนัทึกเป็นหนี? สินระยะยาว ส่วนดอกเบี?ยจ่ายจะบนัทึกในส่วนของกาํไร
หรือขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพยที์<ไดม้าตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเสื<อมราคาตลอดอาย ุ                           
การใชง้านของสินทรัพยที์<เช่า 

 สัญญาเช่าที<ดิน อาคารและอุปกรณ์ที<ความเสี<ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไม่ไดโ้อน                         
ไปให้กบัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน จาํนวนเงินที<จ่ายตามสัญญาเช่าดาํเนินงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่าย                               
ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนตามวธีิเสน้ตรงตลอดอายขุองสญัญาเช่า 

4.12 เงนิตราต่างประเทศ 
 บริษทัฯแสดงงบการเงินเป็นสกลุเงินบาท ซึ< งเป็นสกลุเงินที<ใชใ้นการดาํเนินงานของบริษทัฯ 

 รายการที<เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลี<ยน ณ วนัที<เกิดรายการ สินทรัพย์
และหนี? สินที<เป็นตวัเงินซึ< งอยูใ่นสกุลเงินตราต่างประเทศไดแ้ปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลี<ยน ณ 
วนัสิ?นรอบระยะเวลารายงาน หรือหากเป็นรายการที<ไดมี้การทาํสัญญาตกลงอตัราแลกเปลี<ยนล่วงหนา้ไวก้จ็ะ
แปลงค่าโดยใชอ้ตัราแลกเปลี<ยนที<ตกลงล่วงหนา้นั?น 

 กาํไรและขาดทุนที<เกิดจากการเปลี<ยนแปลงในอตัราแลกเปลี<ยนไดร้วมอยูใ่นการคาํนวณผลการดาํเนินงาน 

4.13 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

 ทุกวนัสิ?นรอบระยะเวลารายงาน บริษทัฯจะทาํการประเมินการดอ้ยค่าของที<ดิน อาคารและอุปกรณ์หรือ
สินทรัพยอื์<นของบริษทัฯหากมีขอ้บ่งชี? ว่าสินทรัพยด์งักล่าวอาจดอ้ยค่า บริษทัฯรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่า
เมื<อมูลค่าที<คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพยมี์มูลค่าต ํ<ากว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพยน์ั? น ทั? งนี? มูลค่า                           
ที<คาดวา่จะไดรั้บคืนหมายถึงมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขายของสินทรัพยห์รือมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพย์
แลว้แต่ราคาใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใช้สินทรัพย  ์บริษทัฯประมาณการกระแสเงินสด                                  
ในอนาคตที<กิจการคาดว่าจะได้รับจากสินทรัพยแ์ละคาํนวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิดลด                        
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interest element is charged to profit or loss over the lease period. The assets acquired 
under finance leases are depreciated over the useful life of the assets.  

Leases of property, plant or equipment which do not transfer substantially all the risks and 

rewards of ownership are classified as operating leases. Operating lease payments are 

recognised as an expense in profit or loss on a straight line basis over the lease term. 

4.12 Foreign currencies 

The financial statements are presented in Baht, which is also the Company’s functional 

currency. 

Transactions in foreign currencies are translated into Baht at the exchange rate ruling at 

the date of the transaction. Monetary assets and liabilities denominated in foreign 

currencies are translated into Baht at the exchange rate ruling at the end of reporting 

period, with the exception of those covered by forward exchange contracts, which are 

translated at the contracted rates.  

Gains and losses on exchange are included in determining income. 

4.13 Impairment of assets 

At the end of each reporting period, the Company performs impairment reviews in respect 

of the property, plant and equipment and other assets whenever events or changes in 

circumstances indicate that an asset may be impaired. An impairment loss is recognised 

when the recoverable amount of an asset, which is the higher of the asset’s fair value less 

costs to sell and its value in use, is less than the carrying amount. In determining value in 

use, the estimated future cash flows are discounted to their present value using a pre-tax 

discount rate that reflects current market assessments of the time value of money and the 

risks specific to the asset. In determining fair value less costs to sell, an appropriate 

valuation model is used. These calculations are corroborated by a valuation model that, 

based on information available, reflects the amount that the Company could obtain from 

the disposal of the asset in an arm’s length transaction between knowledgeable, willing 

parties, after deducting the costs of disposal. 

An impairment loss is recognised in profit or loss. However in cases where land was 

previously revalued and the revaluation was taken to equity, a part of such impairment is 

recognised in equity up to the amount of the previous revaluation. 

In the assessment of asset impairment if there is any indication that previously recognised 

impairment losses may no longer exist or may have decreased, the Company estimates the 

asset’s recoverable amount. A previously recognised impairment loss is reversed only if there 

has been a change in the assumptions used to determine the asset’s recoverable amount 

since the last impairment loss was recognised. The increased carrying amount of the asset 

6 

Depreciation is included in determining income. 

No depreciation is provided on land and assets under construction. 

An item of property, plant and equipment is derecognised upon disposal or when no future 
economic benefits are expected from its use or disposal. Any gain or loss arising on disposal of 
an asset is included in profit or loss when the asset is derecognised. 

4.8 Intangible assets  

 Intangible assets are carried at cost less any accumulated amortisation and any accumulated 
impairment losses (if any).  

Intangible assets with finite lives are amortised on a systematic basis over the economic 
useful life and tested for impairment whenever there is an indication that the intangible 
asset may be impaired. The amortisation period and the amortisation method of such 
intangible assets are reviewed at least at each financial year end. The amortisation 
expense is charged to profit or loss. 

A summary of the intangible assets with finite useful lives is as follows: 

     Useful lives 

 Computer software  5 - 10 years 

4.9 Leasehold rights and amortisation 

  Leasehold rights are stated at cost less accumulated amortisation and allowance for loss 
on impairment of assets (if any). Amortisation is calculated by reference to their costs on a 
straight-line basis over the leasehold terms (3 - 25 years). 

  The amortisation is included in determining income. 

4.10 Related party transactions 

Related parties comprise individuals or enterprises that control, or are controlled by, the 
Company, whether directly or indirectly, or which are under common control with the 
Company. 

They also include associated companies and individuals or enterprises which directly or 
indirectly own a voting interest in the Company that gives them significant influence over 
the Company, key management personnel, directors, and officers with authority in the 
planning and direction of the Company’s operations. 

4.11 Long-term lease  

Leases of equipment which transfer substantially all the risks and rewards of ownership are 
classified as finance leases. Finance leases are capitalised at the lower of the fair value of 
the leased assets and the present value of the minimum lease payments. The outstanding 
rental obligations, net of finance charges, are included in long-term payables, while the 
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ก่อนภาษีที<สะทอ้นถึงการประเมินความเสี<ยงในสภาพตลาดปัจจุบนัของเงินสดตามระยะเวลาและความเสี<ยง
ซึ< งเป็นลกัษณะเฉพาะของสินทรัพยที์<กาํลงัพิจารณาอยู ่ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขาย 
บริษทัฯใชแ้บบจาํลองการประเมินมูลค่าที<ดีที<สุดซึ< งเหมาะสมกบัสินทรัพย ์ซึ< งสะทอ้นถึงจาํนวนเงินที<กิจการ
สามารถจะไดม้าจากการจาํหน่ายสินทรัพยห์ักดว้ยตน้ทุนในการจาํหน่าย โดยการจาํหน่ายนั?นผูซื้?อกบัผูข้าย   
มีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปลี<ยนและสามารถต่อรองราคากนัไดอ้ยา่งเป็นอิสระในลกัษณะของผูที้<
ไม่มีความเกี<ยวขอ้งกนั 

 บริษัทฯจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของกําไรหรือขาดทุน  ยกเว ้นในกรณีที< ที< ดิน                         
ซึ< งใช้วิธีการตีราคาใหม่และได้บันทึกส่วนเกินทุนจากการตีราคาใหม่ไวใ้นส่วนของผูถื้อหุ้น ขาดทุน                              
จากการดอ้ยค่าจะรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้ไม่เกินไปกวา่ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที<เคยบนัทึกไว ้

 หากในการประเมินการด้อยค่าของสินทรัพยมี์ข้อบ่งชี? ที<แสดงให้เห็นว่าผลขาดทุนจากการด้อยค่าของ
สินทรัพยที์< รับรู้ในงวดก่อนได้หมดไปหรือลดลง บริษัทฯจะประมาณมูลค่าที<คาดว่าจะได้รับคืนของ
สินทรัพยน์ั?น และจะกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าที<รับรู้ในงวดก่อนก็ต่อเมื<อมีการเปลี<ยนแปลง
ประมาณการที<ใชก้าํหนดมูลค่าที<คาดวา่จะไดรั้บคืนภายหลงัจากการรับรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าครั? งล่าสุด 
โดยมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยที์<เพิ<มขึ?นจากการกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าตอ้งไม่สูงกวา่มูลค่า
ตามบญัชีที<ควรจะเป็น หากกิจการไม่เคยรับรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยใ์นงวดก่อน ๆ บริษทัฯ
จะบนัทึกกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยโ์ดยรับรู้ไปยงัส่วนของกาํไรหรือขาดทุนทนัที 
เวน้แต่สินทรัพยน์ั?นแสดงดว้ยราคาที<ตีใหม่ การกลบัรายการส่วนที<เกินกวา่มูลค่าตามบญัชีที<ควรจะเป็นถือเป็น                                          
การตีราคาสินทรัพยเ์พิ<ม 

4.14 ผลประโยชน์ของพนักงาน 
 ผลประโยชน์ระยะสั-นของพนักงาน 
 บริษทัฯรับรู้ เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสงัคมเป็นค่าใชจ่้ายเมื<อเกิดรายการ 

 ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานและผลประโยชน์ระยะยาวอื9นของพนักงาน 
 โครงการสมทบเงิน 

 บริษทัฯและพนกังานไดร่้วมกนัจดัตั?งกองทุนสํารองเลี?ยงชีพ ซึ< งประกอบดว้ยเงินที<พนกังานจ่ายสะสมและ
เงินที<บริษทัฯจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพยข์องกองทุนสาํรองเลี?ยงชีพไดแ้ยกออกจากสินทรัพยข์อง
บริษทัฯ เงินที<บริษทัฯจ่ายสมทบกองทุนสาํรองเลี?ยงชีพบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในปีที<เกิดรายการ 

 โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานและผลประโยชน์ระยะยาวอืCนของพนักงาน 

 บริษทัฯมีภาระสาํหรับเงินชดเชยที<ตอ้งจ่ายให้แก่พนกังานเมื<อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ< งบริษทัฯ
ถือว่าเงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานสาํหรับพนกังาน นอกจากนั?น บริษทัฯ                      
จดัให้มีโครงการผลประโยชน์ระยะยาวอื<นของพนักงาน ไดแ้ก่ โครงการเงินรางวลัการปฏิบติังานครบ
กาํหนดระยะเวลา 
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attributable to a reversal of an impairment loss shall not exceed the carrying amount that would 

have been determined had no impairment loss been recognised for the asset in prior years. 

Such reversal is recognised in profit or loss unless the asset is carried at a revalued amount, in 

which case the reversal, which exceeds the carrying amount that would have been determined, 

is treated as a revaluation increase. 

4.14 Employee benefits 

 Short-term employee benefits 

Salaries, wages, bonuses and contributions to the social security fund are recognised as 

expenses when incurred. 

  Post-employment benefits and other long-term employee benefits 

Defined contribution plans 

The Company and its employees have jointly established a provident fund. The fund is 

monthly contributed by employees and by the Company. The fund’s assets are held in a 

separate trust fund and the Company’s contributions are recognised as expenses when 

incurred. 

Defined benefit plans and other long-term employee benefits 

The Company has obligations in respect of the severance payments it must make to 

employees upon retirement under labor law. The Company treats these severance 

payment obligations as a defined benefit plan. In addition, the Company provides other 

long-term employee benefit plan, namely long service awards. 

The obligation under the defined benefit plan and other long-term employee benefit plans 

are determined by a professionally qualified independent actuary based on actuarial 

techniques, using the projected unit credit method.  

Actuarial gains and losses arising from post-employment benefits are recognised 

immediately in other comprehensive income. 

Actuarial gains and losses arising from other long-term employee benefits are recognised 

immediately in profit and loss. 

4.15 Provisions 

  Provisions are recognised when the Company has a present obligation as a result of a past 

event, it is probable that an outflow of resources embodying economic benefits will be 

required to settle the obligation, and a reliable estimate can be made of the amount of the 

obligation. 

7 

interest element is charged to profit or loss over the lease period. The assets acquired 
under finance leases are depreciated over the useful life of the assets.  

Leases of property, plant or equipment which do not transfer substantially all the risks and 

rewards of ownership are classified as operating leases. Operating lease payments are 

recognised as an expense in profit or loss on a straight line basis over the lease term. 

4.12 Foreign currencies 

The financial statements are presented in Baht, which is also the Company’s functional 

currency. 

Transactions in foreign currencies are translated into Baht at the exchange rate ruling at 

the date of the transaction. Monetary assets and liabilities denominated in foreign 

currencies are translated into Baht at the exchange rate ruling at the end of reporting 

period, with the exception of those covered by forward exchange contracts, which are 

translated at the contracted rates.  

Gains and losses on exchange are included in determining income. 

4.13 Impairment of assets 

At the end of each reporting period, the Company performs impairment reviews in respect 

of the property, plant and equipment and other assets whenever events or changes in 

circumstances indicate that an asset may be impaired. An impairment loss is recognised 

when the recoverable amount of an asset, which is the higher of the asset’s fair value less 

costs to sell and its value in use, is less than the carrying amount. In determining value in 

use, the estimated future cash flows are discounted to their present value using a pre-tax 

discount rate that reflects current market assessments of the time value of money and the 

risks specific to the asset. In determining fair value less costs to sell, an appropriate 

valuation model is used. These calculations are corroborated by a valuation model that, 

based on information available, reflects the amount that the Company could obtain from 

the disposal of the asset in an arm’s length transaction between knowledgeable, willing 

parties, after deducting the costs of disposal. 

An impairment loss is recognised in profit or loss. However in cases where land was 

previously revalued and the revaluation was taken to equity, a part of such impairment is 

recognised in equity up to the amount of the previous revaluation. 

In the assessment of asset impairment if there is any indication that previously recognised 

impairment losses may no longer exist or may have decreased, the Company estimates the 

asset’s recoverable amount. A previously recognised impairment loss is reversed only if there 

has been a change in the assumptions used to determine the asset’s recoverable amount 

since the last impairment loss was recognised. The increased carrying amount of the asset 
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 บริษทัฯคาํนวณหนี? สินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน และโครงการผลประโยชน์
ระยะยาวอื<นของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที<ประมาณการไว  ้(Projected Unit Credit Method)                            
โดยผูเ้ชี<ยวชาญอิสระไดท้าํการประเมินภาระผกูพนัดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั  

 ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัสําหรับโครงการผลประโยชน ์                         
หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื<น 

 ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัสาํหรับโครงการผลประโยชน์
ระยะยาวอื<นของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในกาํไรหรือขาดทุน 

4.15 ประมาณการหนี=สิน 
  บริษทัฯจะบนัทึกประมาณการหนี? สินไวใ้นบญัชีเมื<อภาระผกูพนัซึ< งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตไดเ้กิดขึ?น

แลว้ และมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่าบริษทัฯจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื<อปลดเปลื?องภาระ
ผกูพนันั?น และบริษทัฯสามารถประมาณมูลค่าภาระผกูพนันั?นไดอ้ยา่งน่าเชื<อถือ 

4.16 ภาษเีงนิได้ 
  ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

 ภาษเีงนิได้ปัจจุบัน 
 บริษทัฯบนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจาํนวนที<คาดวา่จะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บภาษีของรัฐ โดยคาํนวณ

จากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑที์<กาํหนดในกฎหมายภาษีอากร 

 ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี 
 บริษทัฯบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชั<วคราวระหว่างราคาตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละ

หนี? สิน ณ วนัสิ?นรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหนี? สินที<เกี<ยวขอ้งนั?น โดยใชอ้ตัราภาษี
ที<มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัสิ?นรอบระยะเวลารายงาน 

 บริษทัฯรับรู้หนี? สินภาษีเงินได้รอการตดับญัชีของผลแตกต่างชั<วคราวที<ตอ้งเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้
สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชั<วคราวที<ใช้หักภาษี รวมทั? งผลขาดทุนทางภาษี                              
ที<ยงัไม่ไดใ้ชใ้นจาํนวนเท่าที<มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ที<บริษทัฯจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที<จะ
ใชป้ระโยชนจ์ากผลแตกต่างชั<วคราวที<ใชห้กัภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที<ยงัไม่ไดใ้ชน้ั?น 

 บริษทัฯจะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกสิ?นรอบระยะเวลารายงานและ
จะทาํการปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่าบริษทัฯจะไม่มีกาํไรทางภาษี
เพียงพอต่อการนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทั?งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน ์

 บริษทัฯจะบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้นหากภาษีที<เกิดขึ?นเกี<ยวขอ้งกบั
รายการที<ไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้ 
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4.16 Income tax  

 Income tax expense represents the sum of corporate income tax currently payable and 

deferred tax. 

Current tax 

  Current income tax is provided in the accounts at the amount expected to be paid to the 

taxation authorities, based on taxable profits determined in accordance with tax legislation. 

Deferred tax 

 Deferred income tax is provided on temporary differences between the tax bases of assets 
and liabilities and their carrying amounts at the end of each reporting period, using the tax 
rates enacted at the end of the reporting period.  

 The Company recognises deferred tax liabilities for all taxable temporary differences while 
it recognises deferred tax assets for all deductible temporary differences and tax losses 
carried forward to the extent that it is probable that future taxable profit will be available 
against which such deductible temporary differences and tax losses carried forward can be 
utilised. 

 At each reporting date, the Company reviews and reduces the carrying amount of deferred 
tax assets to the extent that it is no longer probable that sufficient taxable profit will be 
available to allow all or part of the deferred tax asset to be utilised. 

 The Company records deferred tax directly to shareholders' equity if the tax relates to items 
that are recorded directly to shareholders' equity. 

4.17 Fair value measurement 

 Fair value is the price that would be received to sell an asset or paid to transfer a liability in 
an orderly transaction between buyer and seller (market participants) at the measurement 
date. The Company applies a quoted market price in an active market to measure their 
assets and liabilities that are required to be measured at fair value by relevant financial 
reporting standards. Except in case of no active market of an identical asset or liability or 
when a quoted market price is not available, the Company measures fair value using 
valuation technique that are appropriate in the circumstances and maximises the use of 
relevant observable inputs related to assets and liabilities that are required to be measured 
at fair value. 
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attributable to a reversal of an impairment loss shall not exceed the carrying amount that would 

have been determined had no impairment loss been recognised for the asset in prior years. 

Such reversal is recognised in profit or loss unless the asset is carried at a revalued amount, in 

which case the reversal, which exceeds the carrying amount that would have been determined, 

is treated as a revaluation increase. 

4.14 Employee benefits 

 Short-term employee benefits 

Salaries, wages, bonuses and contributions to the social security fund are recognised as 

expenses when incurred. 

  Post-employment benefits and other long-term employee benefits 

Defined contribution plans 

The Company and its employees have jointly established a provident fund. The fund is 

monthly contributed by employees and by the Company. The fund’s assets are held in a 

separate trust fund and the Company’s contributions are recognised as expenses when 

incurred. 

Defined benefit plans and other long-term employee benefits 

The Company has obligations in respect of the severance payments it must make to 

employees upon retirement under labor law. The Company treats these severance 

payment obligations as a defined benefit plan. In addition, the Company provides other 

long-term employee benefit plan, namely long service awards. 

The obligation under the defined benefit plan and other long-term employee benefit plans 

are determined by a professionally qualified independent actuary based on actuarial 

techniques, using the projected unit credit method.  

Actuarial gains and losses arising from post-employment benefits are recognised 

immediately in other comprehensive income. 

Actuarial gains and losses arising from other long-term employee benefits are recognised 

immediately in profit and loss. 

4.15 Provisions 

  Provisions are recognised when the Company has a present obligation as a result of a past 

event, it is probable that an outflow of resources embodying economic benefits will be 

required to settle the obligation, and a reliable estimate can be made of the amount of the 

obligation. 
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4.17 การวดัมูลค่ายุตธิรรม 
 มูลค่ายติุธรรม หมายถึง ราคาที<คาดวา่จะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาที<จะตอ้งจ่ายเพื<อโอนหนี? สิน

ให้ผูอื้<นโดยรายการดังกล่าวเป็นรายการที< เกิดขึ?นในสภาพปกติระหว่างผูซื้? อและผูข้าย (ผูร่้วมในตลาด)                             
ณ วนัที<วดัมูลค่า บริษทัฯใชร้าคาเสนอซื?อขายในตลาดที<มีสภาพคล่องในการวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพย์
และหนี? สินซึ< งมาตรฐานการรายงานทางการเงินที<เกี<ยวขอ้งกาํหนดให้ตอ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม ยกเวน้
ในกรณีที<ไม่มีตลาดที<มีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือหนี? สินที<มีลกัษณะเดียวกนัหรือไม่สามารถหาราคา
เสนอซื?อขายในตลาดที<มีสภาพคล่องได ้บริษทัฯจะประมาณมูลค่ายติุธรรมโดยใชเ้ทคนิคการประเมินมูลค่า  
ที<เหมาะสมกบัแต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ขอ้มูลที<สามารถสังเกตได้ที< เกี<ยวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือ
หนี? สินที<จะวดัมูลค่ายติุธรรมนั?นใหม้ากที<สุด  

 ลาํดบัชั?นของมูลค่ายติุธรรมที<ใชว้ดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหนี? สินในงบการเงิน
แบ่งออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มูลที<นาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม ดงันี?  

 ระดบั 1 ใชข้อ้มูลราคาเสนอซื?อขายของสินทรัพยห์รือหนี? สินอยา่งเดียวกนัในตลาดที<มีสภาพคล่อง 

 ระดบั 2 ใชข้อ้มูลอื<นที<สามารถสงัเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหนี? สิน ไม่วา่จะเป็นขอ้มูลทางตรงหรือทางออ้ม 

 ระดบั 3 ใชข้อ้มูลที<ไม่สามารถสงัเกตได ้เช่น ขอ้มูลเกี<ยวกบักระแสเงินในอนาคตที<กิจการประมาณขึ?น  

 ทุกวนัสิ?นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯจะประเมินความจาํเป็นในการโอนรายการระหว่างลาํดับชั?น                       
ของมูลค่ายุติธรรมสําหรับสินทรัพยแ์ละหนี? สินที<ถืออยู่ ณ วนัสิ?นรอบระยะเวลารายงานที<มีการวดัมูลค่า
ยติุธรรมแบบเกิดขึ?นประจาํ 

5. การใช้ดุลยพนิิจและประมาณการทางบัญชีที>สําคญั 
 ในการจัดทํางบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและ                           

การประมาณการในเรื< องที< มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี?                                 
ส่งผลกระทบต่อจาํนวนเงินที<แสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลที<แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน                                  
ผลที<เกิดขึ?นจริงอาจแตกต่างไปจากจาํนวนที<ประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการที<สําคญั                                
มีดงันี?  

 ค่าเผื>อหนี=สงสัยจะสูญของลูกหนี= 
 ในการประมาณค่าเผื<อหนี? สงสัยจะสูญของลูกหนี?  ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใช้ดุลยพินิจในการประมาณการ                         

ผลขาดทุนที<คาดว่าจะเกิดขึ?นจากลูกหนี? แต่ละราย โดยคาํนึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายขุองหนี?  
ที<คงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจที<เป็นอยูใ่นขณะนั?น เป็นตน้ 
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4.16 Income tax  

 Income tax expense represents the sum of corporate income tax currently payable and 

deferred tax. 

Current tax 

  Current income tax is provided in the accounts at the amount expected to be paid to the 

taxation authorities, based on taxable profits determined in accordance with tax legislation. 

Deferred tax 

 Deferred income tax is provided on temporary differences between the tax bases of assets 
and liabilities and their carrying amounts at the end of each reporting period, using the tax 
rates enacted at the end of the reporting period.  

 The Company recognises deferred tax liabilities for all taxable temporary differences while 
it recognises deferred tax assets for all deductible temporary differences and tax losses 
carried forward to the extent that it is probable that future taxable profit will be available 
against which such deductible temporary differences and tax losses carried forward can be 
utilised. 

 At each reporting date, the Company reviews and reduces the carrying amount of deferred 
tax assets to the extent that it is no longer probable that sufficient taxable profit will be 
available to allow all or part of the deferred tax asset to be utilised. 

 The Company records deferred tax directly to shareholders' equity if the tax relates to items 
that are recorded directly to shareholders' equity. 

4.17 Fair value measurement 

 Fair value is the price that would be received to sell an asset or paid to transfer a liability in 
an orderly transaction between buyer and seller (market participants) at the measurement 
date. The Company applies a quoted market price in an active market to measure their 
assets and liabilities that are required to be measured at fair value by relevant financial 
reporting standards. Except in case of no active market of an identical asset or liability or 
when a quoted market price is not available, the Company measures fair value using 
valuation technique that are appropriate in the circumstances and maximises the use of 
relevant observable inputs related to assets and liabilities that are required to be measured 
at fair value. 

10 

 All assets and liabilities for which fair value is measured or disclosed in the financial 
statements are categorised within the fair value hierarchy into three levels based on 
categorise of input to be used in fair value measurement as follows: 

Level 1 -  Use of quoted market prices in an observable active market for such assets or 

liabilities  

Level 2 -  Use of other observable inputs for such assets or liabilities, whether directly or 

indirectly 

Level 3 -  Use of unobservable inputs such as estimates of future cash flows  

 At the end of each reporting period, the Company determines whether transfers have 

occurred between levels within the fair value hierarchy for assets and liabilities held at the 

end of the reporting period that are measured at fair value on a recurring basis. 

5. Significant accounting judgements and estimates 

The preparation of financial statements in conformity with financial reporting standards at 

times requires management to make subjective judgements and estimates regarding 

matters that are inherently uncertain. These judgements and estimates affect reported 

amounts and disclosures; and actual results could differ from these estimates. Significant 

judgements and estimates are as follows: 

Allowance for doubtful accounts 

In determining an allowance for doubtful accounts, the management needs to make 

judgement and estimates based upon, among other things, past collection history, aging 

profile of outstanding debts and the prevailing economic condition.  

Reduce inventory cost to net realisable value 

In determining a reduction of inventory cost to net realisable value, the management 

makes judgement and estimates net realisable value of inventory based on the amount the 

inventories are expected to realise. These estimates take into consideration fluctuations of 

price directly relating to events occurring after the end of the reporting period. Also, the 

management makes judgement and estimates expected loss from stock obsolescence 

based upon aging profile of inventories, inventories condition and the prevailing economic 

condition. 

Impairment of investments 

The Company treats investments as impaired when there has been a significant or 

prolonged decline in the fair value below their cost or where other objective evidence of 

impairment exists. The determination of what is “significant” or “prolonged” requires 

judgement of the management. 
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การปรับลดสินค้าคงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิที>จะได้รับ 
 ในการประมาณการปรับลดสินค้าคงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิที<จะได้รับ ฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจใน                   

การประมาณมูลค่าสุทธิที<คาดว่าจะได้รับของสินคา้คงเหลือ โดยจาํนวนเงินที<คาดว่าจะได้รับจากสินคา้
คงเหลือพิจารณาจากการเปลี<ยนแปลงของราคาขายที<เกี<ยวขอ้งโดยตรงกบัเหตุการณ์ที<เกิดขึ?นภายหลงัวนัที<                                          
ในงบการเงิน และฝ่ายบริหารไดใ้ช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที<คาดว่าจะเกิดขึ?นจากสินคา้
ลา้สมยัหรือเสื<อมสภาพ โดยคาํนึงถึงอายุของสินคา้คงเหลือ สภาพสินคา้ และสภาวะเศรษฐกิจที<เป็นอยู ่                           
ในขณะนั?น 

ค่าเผื>อการด้อยค่าของเงนิลงทุน 
 บริษัทฯจะตั? งค่าเผื<อการด้อยค่าของเงินลงทุน เมื<อมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนดังกล่าวได้ลดลงอย่าง                             

มีสาระสําคญัและเป็นระยะเวลานานหรือเมื<อมีขอ้บ่งชี? ของการดอ้ยค่า การที<จะสรุปว่าเงินลงทุนดงักล่าว                            
ไดล้ดลงอยา่งมีสาระสาํคญัหรือเป็นระยะเวลานานหรือไม่นั?นจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจของฝ่ายบริหาร 

 อสังหาริมทรัพย์เพื>อการลงทุน 
 บริษทัฯแสดงอสังหาริมทรัพยเ์พื<อการลงทุนดว้ยมูลค่ายติุธรรมซึ< งประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระและรับรู้

การเปลี<ยนแปลงมูลค่ายติุธรรมในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน ผูป้ระเมินราคาอิสระประเมินมูลค่ายติุธรรมของ
อสังหาริมทรัพยเ์พื<อการลงทุนโดยใช้วิธีพิจารณาจากรายได้ เนื<องจากไม่มีราคาในตลาดที<สามารถใช้
เทียบเคียงได ้ขอ้สมมติฐานที<สําคญัที<ใชใ้นการประเมินมูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื<อการลงทุน                         
ไดอ้ธิบายไวใ้นหมายเหตุ 15 

 ที>ดนิ อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื>อมราคา 
 ในการคาํนวณค่าเสื< อมราคาของอาคารและอุปกรณ์  ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องทาํการประมาณอายุการให้

ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมื<อเลิกใชง้านของอาคารและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายกุารใหป้ระโยชน์และ
มูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี<ยนแปลงเกิดขึ?น 

 บริษทัฯแสดงมูลค่าของที<ดินดว้ยราคาที<ตีใหม่ ซึ< งราคาที<ตีใหม่นี? ไดป้ระเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระ โดยใช้
วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด ซึ< งการประเมินมูลค่าดงักล่าวตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานและการประมาณการ                             
บางประการ ตามที<อธิบายไวใ้นหมายเหตุ 16 

 นอกจากนี?  ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของที<ดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและ
บนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดว่ามูลค่าที<คาดว่าจะไดรั้บคืนตํ<ากว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั?น 
ในการนี? ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องใช้ดุลยพินิจที< เกี<ยวขอ้งกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคต                               
ซึ< งเกี<ยวเนื<องกบัสินทรัพยน์ั?น 
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 All assets and liabilities for which fair value is measured or disclosed in the financial 
statements are categorised within the fair value hierarchy into three levels based on 
categorise of input to be used in fair value measurement as follows: 

Level 1 -  Use of quoted market prices in an observable active market for such assets or 

liabilities  

Level 2 -  Use of other observable inputs for such assets or liabilities, whether directly or 

indirectly 

Level 3 -  Use of unobservable inputs such as estimates of future cash flows  

 At the end of each reporting period, the Company determines whether transfers have 

occurred between levels within the fair value hierarchy for assets and liabilities held at the 

end of the reporting period that are measured at fair value on a recurring basis. 

5. Significant accounting judgements and estimates 

The preparation of financial statements in conformity with financial reporting standards at 

times requires management to make subjective judgements and estimates regarding 

matters that are inherently uncertain. These judgements and estimates affect reported 

amounts and disclosures; and actual results could differ from these estimates. Significant 

judgements and estimates are as follows: 

Allowance for doubtful accounts 

In determining an allowance for doubtful accounts, the management needs to make 

judgement and estimates based upon, among other things, past collection history, aging 

profile of outstanding debts and the prevailing economic condition.  

Reduce inventory cost to net realisable value 

In determining a reduction of inventory cost to net realisable value, the management 

makes judgement and estimates net realisable value of inventory based on the amount the 

inventories are expected to realise. These estimates take into consideration fluctuations of 

price directly relating to events occurring after the end of the reporting period. Also, the 

management makes judgement and estimates expected loss from stock obsolescence 

based upon aging profile of inventories, inventories condition and the prevailing economic 

condition. 

Impairment of investments 

The Company treats investments as impaired when there has been a significant or 

prolonged decline in the fair value below their cost or where other objective evidence of 

impairment exists. The determination of what is “significant” or “prolonged” requires 

judgement of the management. 

11 

Investment property 

The Company presents investment property at the fair value estimated by an independent 

appraiser, and recognises changes in the fair value in profit or loss. The independent 

appraiser valued the investment property using the income approach, because there is no 

market price that could be used to apply a comparative approach. The key assumptions 

used in estimating the fair value are described in Note 15. 

Property, plant and equipment/Depreciation 

In determining depreciation of plant and equipment, the management is required to make 

estimates of the useful lives and residual values of the plant and equipment and to review 

estimate useful lives and residual values when there are any changes.  

The Company measures land at revalued amounts. Such amounts are determined by the 

independent valuer using the market comparison approach. The valuation involves certain 

assumptions and estimates as described in Note 16. 

In addition, the management is required to review property, plant and equipment for 

impairment on a periodical basis and record impairment losses when it is determined that 

their recoverable amount is lower than the carrying amount. This requires judgements 

regarding forecast of future revenues and expenses relating to the assets subject to the 

review.  

Post-employment benefits under defined benefit plans and other long-term employee 

benefits 

The obligation under the defined benefit plan and other long-term employee benefit plan 

are determined based on actuarial techniques. Such determination is made based on 

various assumptions, including discount rate, future salary increase rate, mortality rate and 

staff turnover rate. 

Deferred tax assets 

Deferred tax assets are recognised for deductible temporary differences and unused tax 

losses to the extent that it is probable that taxable profit will be available against which the 

temporary differences and losses can be utilised. Significant management judgement is 

required to determine the amount of deferred tax assets that can be recognised, based 

upon the likely timing and level of estimate future taxable profits.  
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 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์และผลประโยชน์ระยะยาวอื>นของ

พนักงาน 
 หนี? สินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานและตามโครงการผลประโยชน์ระยะยาวอื<น

ของพนักงาน  ประมาณขึ? นตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ< งต้องอาศัยข้อสมมติฐานต่างๆในการ    
ประมาณการนั?น เช่น อตัราคิดลด อตัราการขึ?นเงินเดือนในอนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปลี<ยนแปลง  
ในจาํนวนพนกังาน เป็นตน้ 

 สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี 
 บริษทัฯจะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสาํหรับผลแตกต่างชั<วคราวที<ใชห้ักภาษีและขาดทุนทาง

ภาษีที<ไม่ได้ใช้เมื<อมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ว่าบริษทัฯจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที<จะใช้
ประโยชน์จากผลแตกต่างชั<วคราวและขาดทุนนั?น ในการนี? ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งประมาณการวา่บริษทัฯควร
รับรู้จาํนวนสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเป็นจาํนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจาํนวนกาํไรทางภาษีที<คาด
วา่จะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 

6. รายการธุรกจิกบักจิการที>เกี>ยวข้องกนั 
 ในระหวา่งปี บริษทัฯมีรายการธุรกิจที<สาํคญักับบุคคลหรือกิจการที< เกี<ยวข้องกัน รายการธุรกิจดังกล่าว

เป็นไปตามเงื<อนไขทางการคา้และเกณฑต์ามที<ตกลงกนัระหว่างบริษทัฯและบุคคลหรือกิจการที<เกี<ยวขอ้ง
กนัเหล่านั?น ซึ< งเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดด้งันี?   

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 2561 2560 นโยบายการกาํหนดราคา 
รายการธุรกิจกบับริษทัร่วม    
ขายสินคา้ 9 18 ราคาตลาด 
รายการธุรกิจกบับริษทัที<เกี<ยวขอ้งกนั    
ค่าเช่ารับ 2 2 ราคาตามสญัญา 
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Investment property 

The Company presents investment property at the fair value estimated by an independent 

appraiser, and recognises changes in the fair value in profit or loss. The independent 

appraiser valued the investment property using the income approach, because there is no 

market price that could be used to apply a comparative approach. The key assumptions 

used in estimating the fair value are described in Note 15. 

Property, plant and equipment/Depreciation 

In determining depreciation of plant and equipment, the management is required to make 

estimates of the useful lives and residual values of the plant and equipment and to review 

estimate useful lives and residual values when there are any changes.  

The Company measures land at revalued amounts. Such amounts are determined by the 

independent valuer using the market comparison approach. The valuation involves certain 

assumptions and estimates as described in Note 16. 

In addition, the management is required to review property, plant and equipment for 

impairment on a periodical basis and record impairment losses when it is determined that 

their recoverable amount is lower than the carrying amount. This requires judgements 

regarding forecast of future revenues and expenses relating to the assets subject to the 

review.  

Post-employment benefits under defined benefit plans and other long-term employee 

benefits 

The obligation under the defined benefit plan and other long-term employee benefit plan 

are determined based on actuarial techniques. Such determination is made based on 

various assumptions, including discount rate, future salary increase rate, mortality rate and 

staff turnover rate. 

Deferred tax assets 

Deferred tax assets are recognised for deductible temporary differences and unused tax 

losses to the extent that it is probable that taxable profit will be available against which the 

temporary differences and losses can be utilised. Significant management judgement is 

required to determine the amount of deferred tax assets that can be recognised, based 

upon the likely timing and level of estimate future taxable profits.  

12 

6. Related party transactions 

During the years, the Company had significant business transactions with related parties. 

Such transactions, which are summarised below, arose in the ordinary course of business 

and were concluded on commercial terms and bases agreed upon between the Company 

and those related parties.  

 (Unit: Million Baht) 

 2018 2017 Transfer Pricing Policy 

Transactions with associated company    

Sales of goods 9 18 Market price 

Transactions with related companies    

Rental income 2 2 Contract price 

As at 31 December 2018 and 2017, the balances of the accounts between the Company 

and those related parties are as follows: 

(Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Trade and other receivables - related parties (Note 9)   

Associated company   

Rockworth Systems Furniture (India) Private Limited 24,803 46,876 

Related companies   

Coffee Properties Plus Company Limited 205 58 

Copper Crown Company Limited 194 97 

Crown Innovation Company Limited 60 30 

Total 25,262 47,061 

Less: Allowance for doubtful accounts (20,946) (43,376) 

Total trade and other receivables - related parties, net 4,316 3,685 

   

Trade payables - related party (Note 20)   

Associated company   

Rockworth Systems Furniture (India) Private Limited 379 381 
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ยอดคงคา้งระหว่างบริษทัฯและกิจการที<เกี<ยวขอ้งกนั ณ วนัที< 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มีรายละเอียด
ดงันี?  

(หน่วย: พนับาท) 
 2561 2560 
ลูกหนี?การคา้และลูกหนี? อื<น - กิจการที<เกี<ยวขอ้งกนั (หมายเหตุ 9)   
บริษทัร่วม   
บริษทั ร้อกเวธิ ซิสเตม็ส์ เฟอร์นิเจอร์ (อินเดีย) ไพรเวท จาํกดั 24,803 46,876 

บริษทัที<เกี<ยวขอ้งกนั   
บริษทั คอฟฟี<  พร็อพเพอร์ตี? ส์ พลสั จาํกดั 205 58 
บริษทั คอปเปอร์ คราวน ์จาํกดั 194 97 
บริษทั คราวน ์อินโนเวชั<น จาํกดั 60 30 

รวม 25,262 47,061 
หกั: ค่าเผื<อหนี?สงสยัจะสูญ (20,946) (43,376) 
รวมลูกหนี?การคา้และลูกหนี? อื<น - กิจการที<เกี<ยวขอ้งกนั, สุทธิ 4,316 3,685 
เจา้หนี?การคา้ - กิจการที<เกี<ยวขอ้งกนั (หมายเหตุ 20)   
บริษทัร่วม   
บริษทั ร้อกเวธิ ซิสเตม็ส์ เฟอร์นิเจอร์ (อินเดีย) ไพรเวท จาํกดั 379 381 

ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 

ในระหว่างปีสิ?นสุดวนัที< 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษทัฯมีค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนักงานที<ให้แก่
กรรมการและผูบ้ริหาร ดงัต่อไปนี?  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 2561 2560 
ผลประโยชนร์ะยะสั?น 37 38 
ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 4 3 
รวม 41 41 

 ภาระคํ?าประกนักบักิจการที<เกี<ยวขอ้งกนั 

บริษัทฯมีภาระจากการคํ? าประกันให้กับบริษัทร่วมตามที<กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงิน                    
ขอ้ 31.3.2 
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6. Related party transactions 

During the years, the Company had significant business transactions with related parties. 

Such transactions, which are summarised below, arose in the ordinary course of business 

and were concluded on commercial terms and bases agreed upon between the Company 

and those related parties.  

 (Unit: Million Baht) 

 2018 2017 Transfer Pricing Policy 

Transactions with associated company    

Sales of goods 9 18 Market price 

Transactions with related companies    

Rental income 2 2 Contract price 

As at 31 December 2018 and 2017, the balances of the accounts between the Company 

and those related parties are as follows: 

(Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Trade and other receivables - related parties (Note 9)   

Associated company   

Rockworth Systems Furniture (India) Private Limited 24,803 46,876 

Related companies   

Coffee Properties Plus Company Limited 205 58 

Copper Crown Company Limited 194 97 

Crown Innovation Company Limited 60 30 

Total 25,262 47,061 

Less: Allowance for doubtful accounts (20,946) (43,376) 

Total trade and other receivables - related parties, net 4,316 3,685 

   

Trade payables - related party (Note 20)   

Associated company   

Rockworth Systems Furniture (India) Private Limited 379 381 
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Directors and management’s benefits 

During the years ended 31 December 2018 and 2017, the Company had employee benefit 
expenses payable to its directors and management as below. 

(Unit: Million Baht) 
 2018 2017 
Short-term employee benefits 37 38 
Post-employment benefits 4 3 
Total 41 41 

Guarantee obligations with related party 

The Company has outstanding guarantee obligations with its associated company, as 
described in Note 31.3.2 to the financial statements. 

7. Cash and cash equivalents 

(Unit: Thousand Baht) 
 2018 2017 
Cash 208 190 
Bank deposits 40,767 49,499 
Total 40,975 49,689 

As at 31 December 2018, bank deposits in saving accounts carried interests between                            
0.1 and 0.4 percent per annum (2017: between 0.1 and 0.4 percent per annum). 

8. Current investments 

 (Unit: Thousand Baht) 
 2018 2017 
Investment unit in open-end funds - available-for-sale securities   
   Cost 96,147 96,147 
   Unrealised gain on changes in value of investment 4,132 3,219 
Investment unit in open-end funds - fair value 100,279 99,366 



รายงานประจำาปี  2561170
14 

7. เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด  
(หน่วย: พนับาท) 

 2561 2560 
เงินสด 208 190 
เงินฝากธนาคาร 40,767 49,499 
รวม 40,975 49,689 

 ณ วนัที< 31 ธนัวาคม 2561 เงินฝากออมทรัพยมี์อตัราดอกเบี?ยระหวา่งร้อยละ 0.1 ถึง 0.4 ต่อปี (2560: ร้อยละ 
0.1 ถึง 0.4 ต่อปี) 

8. เงนิลงทุนชั>วคราว 
(หน่วย: พนับาท) 

 2561 2560 
เงินลงทุนในหน่วยลงทุนในกองทุนเปิด - หลกัทรัพยเ์ผื<อขาย   
   ราคาทุน 96,147 96,147 
   กาํไรที<ยงัไม่เกิดขึ?นจากการเปลี<ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุน 4,132 3,219 
เงินลงทุนในหน่วยลงทุนในกองทุนเปิด - มูลค่ายติุธรรม 100,279 99,366 

9. ลูกหนี=การค้าและลูกหนี=อื>น 
(หน่วย: พนับาท) 

 2561 2560 
ลูกหนี=การค้า - กจิการที>เกี>ยวข้องกนั (หมายเหตุ 6)   
อายหุนี?คงคา้งนบัจากวนัที<ถึงกาํหนดชาํระ   
ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 3,857 1,579 
คา้งชาํระ   
ไม่เกิน 3 เดือน - 1,921 
มากกวา่ 12 เดือน 14,005 31,461 

รวม 17,862 34,961 
หกั: ค่าเผื<อหนี?สงสยัจะสูญ (14,005) (31,461) 
รวมลูกหนี?การคา้ - กิจการที<เกี<ยวขอ้งกนั, สุทธิ 3,857 3,500 
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Directors and management’s benefits 

During the years ended 31 December 2018 and 2017, the Company had employee benefit 
expenses payable to its directors and management as below. 

(Unit: Million Baht) 
 2018 2017 
Short-term employee benefits 37 38 
Post-employment benefits 4 3 
Total 41 41 

Guarantee obligations with related party 

The Company has outstanding guarantee obligations with its associated company, as 
described in Note 31.3.2 to the financial statements. 

7. Cash and cash equivalents 

(Unit: Thousand Baht) 
 2018 2017 
Cash 208 190 
Bank deposits 40,767 49,499 
Total 40,975 49,689 

As at 31 December 2018, bank deposits in saving accounts carried interests between                            
0.1 and 0.4 percent per annum (2017: between 0.1 and 0.4 percent per annum). 

8. Current investments 

 (Unit: Thousand Baht) 
 2018 2017 
Investment unit in open-end funds - available-for-sale securities   
   Cost 96,147 96,147 
   Unrealised gain on changes in value of investment 4,132 3,219 
Investment unit in open-end funds - fair value 100,279 99,366 
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9. Trade and other receivables 

(Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Trade receivables - related party (Note 6)   

Aged on the basis of due dates   

 Not yet due 3,857 1,579 

 Past due   

 Up to 3 months - 1,921 

 Over 12 months 14,005 31,461 

Total  17,862 34,961 

Less: Allowance for doubtful accounts (14,005) (31,461) 

Total trade receivables - related party, net 3,857 3,500 

Trade receivables - unrelated parties   

Aged on the basis of due dates   

 Not yet due 47,771 30,758 

 Past due   

 Up to 3 months 63,140 36,063 

  3 - 6 months 1,870 2,469 

 6 - 12 months 265 539 

 Over 12 months 2,810 638 

Total 115,856 70,467 

Less: Allowance for doubtful accounts (3,075) (2,463) 

Total trade receivables - unrelated parties, net 112,781 68,004 

Total trade receivables - net 116,638 71,504 

Other receivables - related parties (Note 6)   

Other receivables - related parties 7,400 12,100 

Less: Allowance for doubtful accounts (6,941) (11,915) 

Total other receivables - related parties, net 459 185 

Other receivables - unrelated parties   

Accrued income 441 559 

Less: Allowance for doubtful accounts (239) (320) 

Total other receivables - unrelated parties, net 202 239 

Total other receivables - net 661 424 

Total trade and other receivables - net 117,299 71,928 
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(หน่วย: พนับาท) 
 2561 2560 
ลูกหนี=การค้า - กจิการที>ไม่เกี>ยวข้องกนั   
อายหุนี?คงคา้งนบัจากวนัที<ถึงกาํหนดชาํระ   
ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 47,771 30,758 
คา้งชาํระ    
ไม่เกิน 3 เดือน 63,140 36,063 
3 - 6 เดือน 1,870 2,469 
6 - 12 เดือน 265 539 
มากกวา่ 12 เดือน 2,810 638 

รวม 115,856 70,467 
หกั: ค่าเผื<อหนี?สงสยัจะสูญ (3,075) (2,463) 
รวมลูกหนี?การคา้ - กิจการที<ไม่เกี<ยวขอ้งกนั, สุทธิ 112,781 68,004 
รวมลูกหนี?การคา้ - สุทธิ 116,638 71,504 
ลูกหนี=อื>น - กจิการที>เกี>ยวข้องกนั (หมายเหตุ 6)   
ลูกหนี? กิจการที<เกี<ยวขอ้งกนั  7,400 12,100 
หกั: ค่าเผื<อหนี?สงสยัจะสูญ (6,941) (11,915) 
รวมลูกหนี? อื<น - กิจการที<เกี<ยวขอ้งกนั, สุทธิ 459 185 
ลูกหนี=อื>น - กจิการที>ไม่เกี>ยวข้องกนั   
รายไดค้า้งรับ 441 559 
หกั: ค่าเผื<อหนี?สงสยัจะสูญ (239) (320) 
รวมลูกหนี? อื<น - กิจการที<ไม่เกี<ยวขอ้งกนั, สุทธิ 202 239 
รวมลูกหนี? อื<น - สุทธิ 661 424 
รวมลูกหนี?การคา้และลูกหนี? อื<น - สุทธิ 117,299 71,928 
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9. Trade and other receivables 

(Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Trade receivables - related party (Note 6)   

Aged on the basis of due dates   

 Not yet due 3,857 1,579 

 Past due   

 Up to 3 months - 1,921 

 Over 12 months 14,005 31,461 

Total  17,862 34,961 

Less: Allowance for doubtful accounts (14,005) (31,461) 

Total trade receivables - related party, net 3,857 3,500 

Trade receivables - unrelated parties   

Aged on the basis of due dates   

 Not yet due 47,771 30,758 

 Past due   

 Up to 3 months 63,140 36,063 

  3 - 6 months 1,870 2,469 

 6 - 12 months 265 539 

 Over 12 months 2,810 638 

Total 115,856 70,467 

Less: Allowance for doubtful accounts (3,075) (2,463) 

Total trade receivables - unrelated parties, net 112,781 68,004 

Total trade receivables - net 116,638 71,504 

Other receivables - related parties (Note 6)   

Other receivables - related parties 7,400 12,100 

Less: Allowance for doubtful accounts (6,941) (11,915) 

Total other receivables - related parties, net 459 185 

Other receivables - unrelated parties   

Accrued income 441 559 

Less: Allowance for doubtful accounts (239) (320) 

Total other receivables - unrelated parties, net 202 239 

Total other receivables - net 661 424 

Total trade and other receivables - net 117,299 71,928 
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10. สินค้าคงเหลือ 
(หน่วย: พนับาท) 

 

ราคาทุน 

รายการปรับลด 
ราคาทุนใหเ้ป็น 

มูลค่าสุทธิที<จะไดรั้บ สินคา้คงเหลือ-สุทธิ 
 2561 2560 2561 2560 2561 2560 
สินคา้สาํเร็จรูป 58,836 61,881 (17,415) (16,676) 41,421 45,205 
งานระหวา่งผลิตและติดตั?ง 4,386 2,961 - - 4,386 2,961 
วตัถุดิบ 77,287 75,358 (12,752) (15,411) 64,535 59,947 
อะไหล่และวสัดุโรงงาน 2,366 2,875 (208) (148) 2,158 2,727 
สินคา้ระหวา่งทาง 10,133 2,009 - - 10,133 2,009 
รวม 153,008 145,084 (30,375) (32,235) 122,633 112,849 

ในระหว่างปีปัจจุบัน บริษทัฯบันทึกกลบัรายการปรับลดมูลค่าสินคา้คงเหลือเป็นจาํนวน 2 ล้านบาท                                      
โดยนาํไปหกัจากมูลค่าของสินคา้คงเหลือที<รับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในระหวา่งปี (2560: บนัทึกการปรับลดราคา
ทุนของสินคา้คงเหลือให้เป็นมูลค่าสุทธิที<จะไดรั้บเป็นจาํนวน 3 ลา้นบาท โดยแสดงเป็นส่วนหนึ< งของ
ตน้ทุนขาย)  

11. เงนิฝากธนาคารที>มภีาระคํ=าประกนั 
 ยอดคงเหลือนี?  คือ เงินฝากประจาํซึ< งบริษทัฯไดน้าํไปคํ?าประกนัวงเงินสินเชื<อ 

12. เงนิลงทุนในหลกัทรัพย์เผื>อขาย 
 (หน่วย: พนับาท) 
 2561 2560 
ราคาทุน 192 192 
ขาดทุนที<ยงัไม่เกิดขึ?นจากการเปลี<ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุน (106) (60) 
เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื<อขาย - มูลค่ายติุธรรม 86 132 
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10. Inventories 

  (Unit: Thousand Baht) 

 Cost 

Reduce cost to net 

realisable value Inventories - net 

 2018 2017 2018 2017 2018 2017  

Finished goods 58,836 61,881 (17,415) (16,676) 41,421 45,205 

Work in process and under 

installation 4,386 2,961 - - 4,386 2,961 

Raw materials 77,287 75,358 (12,752) (15,411) 64,535 59,947 

Spare parts and factory 

supplies 2,366 2,875 (208) (148) 2,158 2,727 

Goods in transit 10,133 2,009 - - 10,133 2,009 

Total 153,008 145,084 (30,375) (32,235) 122,633 112,849 

 During the current year, the Company reversed the write-down of cost of inventories of Baht 

2 million, and reduced the amount of inventories recognized as expenses during the year 

(2017: reduced cost of inventories by Baht 3 million to reflect the net realisable value. This 

was included in cost of sales.).  

11. Restricted bank deposits 

 These represent fixed deposits pledged with the banks to secure credit facilities. 

12. Investments in available-for-sale securities 

 (Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Cost 192 192 

Unrealised loss on changes in value of investments (106) (60) 

Investments in available-for-sale securities - fair value 86 132 
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13.2 ขอ้มูลทางการเงินของบริษทัร่วม 

สรุปรายการฐานะทางการเงิน  

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 บริษทั ร้อกเวธิ ซิสเตม็ส์ เฟอร์นิเจอร์ 

(อินเดีย) ไพรเวท จาํกดั 
 2561 2560 
สินทรัพยห์มุนเวยีน 128 177 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 132 160 
หนีG สินหมุนเวยีน 169 225 
หนีG สินไม่หมุนเวยีน 57 109 
ส่วนของผูถื้อหุน้ 34 3 

 สรุปรายการกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ  

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 บริษทั ร้อกเวธิ ซิสเตม็ส์ เฟอร์นิเจอร์ 

(อินเดีย) ไพรเวท จาํกดั 
 สาํหรับปีสิGนสุดวนัทีK 31 ธนัวาคม 
 2561 2560 
รายได ้ 275 371 
กาํไร (ขาดทุน)  (9) 23 
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม (9) 23 

บริษทัร่วมไดเ้พิKมทุนจาํนวน 1.28 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา โดยในระหวา่งปีปัจจุบนั บริษทัฯไดล้งทุนเพิKมใน
บริษทัร่วมดงักล่าวจาํนวน 0.53 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา บริษทัฯจ่ายชาํระค่าเงินลงทุนโดยการหักกลบกบั
ลูกหนีGบริษทัร่วม ซึK งลูกหนีG ดงักล่าวไดเ้คยถูกตัGงสํารองค่าเผืKอหนีGสงสัยจะสูญไวแ้ลว้เต็มจาํนวน การลงทุน
เพิKมดงักล่าวส่งผลใหส้ดัส่วนการถือหุน้ของบริษทัฯในบริษทัร่วมเพิKมขึGนจากเดิมร้อยละ 40 เป็นร้อยละ 41 

อย่างไรก็ตาม ฝ่ายบริหารของบริษทัฯไดพ้ิจารณาตัGงสํารองค่าเผืKอการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัร่วม                   
ทัGงจาํนวน 
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13.2 Summarised financial information of associate 

 Summarised information about financial position 

 (Unit: Million Baht) 

 Rockworth Systems Furniture (India) 

Private Limited 

 2018 2017 

Current assets 128 177 

Non-current assets 132 160 

Current liabilities 169 225 

Non-current liabilities 57 109 

Shareholders’ equity 34 3 

 Summarised information about comprehensive income 

 (Unit: Million Baht) 

 Rockworth Systems Furniture (India) 

Private Limited 

 For the year ended 31 December 

 2018 2017 

Revenues 275 371 

Profit (loss)  (9) 23 

Total comprehensive income (9) 23 

 An associate has increased its capital by USD 1.28 million and during the current year, the 

Company has additionally invested USD 0.53 million in such associate. The investment 

payment of the Company was offset with trade receivable - associated company for which 

an allowance for doubtful accounts had been fully set up. As a result of this additional 

investment, the Company’s shareholding percentage increased from 40% to 41%. 

 However, the management of the Company has fully set up a provision for impairment of 

investment in associate. 

14. Other long-term investments 

Other long-term investment is 15,000 ordinary shares of Norme IDM Co., Ltd. at a price of 

Baht 100 each, totaling Baht 1.5 million. This represents a 15 percent shareholding. 
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14. เงนิลงทุนระยะยาวอื/น 
 เงินลงทุนระยะยาวอืKนนีG  คือ เงินลงทุนในหุน้สามญัของบริษทั นอร์มมี ไอดีเอม็ จาํกดั เป็นจาํนวน 15,000 หุน้ 

ในราคาหุ้นละ 100 บาท  รวมเป็นจาํนวนเงินทัG งสิGน  1.5 ล้านบาท  หรือคิดเป็นร้อยละ 15 ของจาํนวน          
หุน้สามญัทัGงหมด  

15. อสังหาริมทรัพย์เพื/อการลงทุน 
 การกระทบยอดมูลค่าตามบญัชีของอสงัหาริมทรัพยเ์พืKอการลงทุนสาํหรับปี 2561 และ 2560 แสดงไดด้งันีG  

  (หน่วย: พนับาท) 
 2561 2560 
มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 65,500 63,490 
กาํไรจากการตีราคาเป็นมูลค่ายติุธรรม 4,100 2,010 
มูลค่าตามบญัชีปลายปี 69,600 65,500 

 อสังหาริมทรัพยเ์พืKอการลงทุนของบริษทัฯเป็นทีKดินและอาคารให้เช่า บริษทัฯแสดงอสังหาริมทรัพย ์      
เพืKอการลงทุนดว้ยมูลค่ายติุธรรมซึK งประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระโดยใชเ้กณฑ์วิธีพิจารณาจากรายได ้
(Income Approach)  

 ขอ้สมมติฐานหลกัทีKใชใ้นการประเมินมูลค่ายติุธรรม สรุปไดด้งันีG  

  
ผลกระทบต่อมูลค่ายติุธรรม 

เมืKออตัราตามขอ้สมมติฐานเพิKมขึGน 
อตัราการใชพ้ืGนทีK (ร้อยละ) 75 มูลค่ายติุธรรมเพิKมขึGน 
อตัราผลตอบแทน (ร้อยละ) 9 มูลค่ายติุธรรมลดลง 
อตัราคิดลด (ร้อยละ) 12 มูลค่ายติุธรรมลดลง 
อตัราค่าเช่าต่อพืGนทีK (บาท/ตารางเมตร/เดือน) 85 มูลค่ายติุธรรมเพิKมขึGน 

 บริษทัฯไดน้าํอสังหาริมทรัพยเ์พืKอการลงทุนมูลค่าสุทธิตามบญัชีจาํนวน 70 ลา้นบาท (2560: 66 ลา้นบาท)  
ไปคํGาประกนัวงเงินสินเชืKอทีKไดรั้บจากสถาบนัการเงิน 
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13.2 Summarised financial information of associate 

 Summarised information about financial position 

 (Unit: Million Baht) 

 Rockworth Systems Furniture (India) 

Private Limited 

 2018 2017 

Current assets 128 177 

Non-current assets 132 160 

Current liabilities 169 225 

Non-current liabilities 57 109 

Shareholders’ equity 34 3 

 Summarised information about comprehensive income 

 (Unit: Million Baht) 

 Rockworth Systems Furniture (India) 

Private Limited 

 For the year ended 31 December 

 2018 2017 

Revenues 275 371 

Profit (loss)  (9) 23 

Total comprehensive income (9) 23 

 An associate has increased its capital by USD 1.28 million and during the current year, the 

Company has additionally invested USD 0.53 million in such associate. The investment 

payment of the Company was offset with trade receivable - associated company for which 

an allowance for doubtful accounts had been fully set up. As a result of this additional 

investment, the Company’s shareholding percentage increased from 40% to 41%. 

 However, the management of the Company has fully set up a provision for impairment of 

investment in associate. 

14. Other long-term investments 

Other long-term investment is 15,000 ordinary shares of Norme IDM Co., Ltd. at a price of 

Baht 100 each, totaling Baht 1.5 million. This represents a 15 percent shareholding. 

18 

15. Investment properties 

 A reconciliation of the net book value of investment properties for the years 2018 and 2017 

is presented below. 

 (Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Net book value at beginning of year 65,500 63,490 

Gain from a fair value adjustment 4,100 2,010 

Net book value at end of year 69,600 65,500 

 The investment properties are land and building for rent. Its fair value has been determined 

based on the valuation performed by an accredited independent valuer, using the income 

approach. 

 Key assumptions used in the valuation are summarised below: 

  

Result to fair value where as an 

increase in assumption value 

Vacancy rate (%) 75 Increase in fair value 

Capitalisation rate (%) 9 Decrease in fair value 

Discount rate (%) 12 Decrease in fair value 

Rental rate (Baht/square metre/month) 85 Increase in fair value 

  The Company has mortgaged the investment properties amounting to approximately                 

Baht 70 million (2017: Baht 66 million) as collateral against credit facilities received from 

financial institutions. 
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 บริษัทฯได้จัดให้มีการประเมินราคาที7ดินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระในปี 2561 โดยใช้วิธีเปรียบเทียบ                     
ราคาตลาด (Market Comparison Approach) 

ขอ้สมมติฐานหลกัที7ใชใ้นการประเมินมูลค่าราคาที7ตีใหม่ สรุปไดด้งันีH  

  
ผลกระทบต่อราคาที7ตีใหม่ 

เมื7ออตัราตามขอ้สมมติฐานเพิ7มขึHน 
ราคาต่อตารางวา (พนับาท) 12 - 380 มูลค่ายติุธรรมเพิ7มขึHน 

รายละเอียดของที7ดินที7แสดงตามราคาที7ตีใหม่มีดงันีH  
 (หน่วย: พนับาท) 
 2561 2560 
ราคาทุนเดิม 70,669 70,669 
ส่วนเพิ7มจากการตีราคา 114,367 80,917 
ราคาที7ตีใหม่ 185,036 151,586 

 ณ วนัที7 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯมียอดคงเหลือของยานพาหนะและอุปกรณ์ซึ7งไดม้าภายใตส้ญัญาเช่าทาง
การเงิน โดยมีมูลค่าสุทธิตามบญัชีเป็นจาํนวนเงิน 2 ลา้นบาท (2560: 3 ลา้นบาท)  

 ณ วนัที7 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯมีอาคารและอุปกรณ์จาํนวนหนึ7 งซึ7 งตดัค่าเสื7อมราคาหมดแลว้แต่ยงัใช้
งานอยู่ มูลค่าตามบัญชีก่อนหักค่าเสื7 อมราคาสะสมของสินทรัพยด์ังกล่าวมีจาํนวนเงินประมาณ  329    
ลา้นบาท (2560: 303 ลา้นบาท) 

 บริษทัฯไดน้าํที7ดินพร้อมสิ7งปลูกสร้าง เครื7องจกัรและอุปกรณ์ส่วนใหญ่ไปคํHาประกนัวงเงินสินเชื7อที7ไดรั้บ
จากสถาบนัการเงิน 

17. สินทรัพย์ไม่มตีวัตน  
 มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัที7 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 แสดงไดด้งันีH  

 (หน่วย: พนับาท) 
 ซอฟตแ์วร์คอมพิวเตอร์ 
ณ วนัที7 31 ธนัวาคม 2561:  
ราคาทุน 26,747 
หกั  ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (25,061) 
มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 1,686 
ณ วนัที7 31 ธนัวาคม 2560:  
ราคาทุน 26,707 
หกั  ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (23,610) 
มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 3,097 
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The Company arranged for an independent professional valuer to appraise the value of 
land in 2018. The basis of the revaluation was market comparison approach. 

Key assumptions used in the valuation are summarised below: 

  

Result to fair value 

where as an increase in 

assumption value 

Price per square wah (Thousand Baht) 12 - 380 Increase in fair value 

Details of land carried at its revalued amount is as follows: 

 (Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Original cost 70,669 70,669 

Surplus from revaluation 114,367 80,917 

Revalued amount 185,036 151,586 

As at 31 December 2018, the Company had vehicles and equipment with net book value of 
Baht 2 million (2017: Baht 3 million) which were acquired under finance lease agreements. 

As at 31 December 2018, certain items of plant and equipment were fully depreciated but 
are still in use. The gross carrying amount before deducting accumulated depreciation of 
those assets amounted to approximately Baht 329 million (2017: Baht 303 million). 

 The Company has mortgaged land with construction thereon and most of its machinery 
and equipment as collateral against credit facilities received from financial institutions. 

17. Intangible assets  

 The net book value of intangible assets as at 31 December 2018 and 2017 is presented below. 

(Unit: Thousand Baht) 
 Computer software 

As at 31 December 2018  
Cost 26,747 

Less Accumulated amortisation (25,061) 

Net book value 1,686 

  
As at 31 December 2017  
Cost 26,707 

Less Accumulated amortisation (23,610) 

Net book value 3,097 
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 การกระทบยอดมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนสาํหรับปี 2561 และ 2560 แสดงไดด้งันีH  

 (หน่วย: พนับาท) 
 2561 2560 

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี  3,097 4,765 
ซืHอเพิ7มระหวา่งปี 40 - 
ค่าตดัจาํหน่าย (1,451) (1,668) 
มูลค่าตามบญัชีปลายปี  1,686 3,097 

18. สิทธิการเช่า  
 มูลค่าตามบญัชีของสิทธิการเช่า ณ วนัที7 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 แสดงไดด้งันีH  

 (หน่วย: พนับาท) 
ณ วนัที7 31 ธนัวาคม 2561:  
ราคาทุน 26,640 
หกั  ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (24,386) 
มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 2,254 
ณ วนัที7 31 ธนัวาคม 2560:  
ราคาทุน 26,640 
หกั  ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (21,999) 
มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 4,641 

 การกระทบยอดมูลค่าตามบญัชีของสิทธิการเช่าสาํหรับปี 2561 และ 2560 แสดงไดด้งันีH  

 (หน่วย: พนับาท) 
 2561 2560 

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี  4,641 951 
ซืHอเพิ7มระหวา่งปี - 6,763 
ค่าตดัจาํหน่าย (2,387) (3,073) 
มูลค่าตามบญัชีปลายปี  2,254 4,641 

อายคุงเหลือของสิทธิการเช่าที7ดินมีระยะเวลา 12 เดือน 
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 A reconciliation of the net book value of intangible asset for the years 2018 and 2017 is 

presented below. 

 (Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Net book value at beginning of year 3,097 4,765 

Acquisition during the year 40 - 

Amortisation (1,451) (1,668) 

Net book value at end of year 1,686 3,097 

18. Leasehold rights 

 The net book value of leasehold rights as at 31 December 2018 and 2017 is presented 

below. 

(Unit: Thousand Baht) 

As at 31 December 2018:  

Cost 26,640 

Less Accumulated amortisation (24,386) 

Net book value 2,254 

As at 31 December 2017:  

Cost 26,640 

Less Accumulated amortisation (21,999) 

Net book value 4,641 

 A reconciliation of the net book value of leasehold rights for the years 2018 and 2017 is 

presented below. 

 (Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Net book value at beginning of year 4,641 951 

Acquisition during the year - 6,763 

Amortisation (2,387) (3,073) 

Net book value at end of year 2,254 4,641 

The remaining period of the land leasehold rights are 12 months. 
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19. เงนิกู้ยืมระยะสั:นจากสถาบันการเงนิ/เจ้าหนี:ทรัสต์รีซีท 
(หน่วย: พนับาท) 

 อตัราดอกเบีHย   
 (ร้อยละต่อปี) 2561 2560 
เงินกูย้มืระยะสัHนจากสถาบนัการเงิน -                  
ตัVวสญัญาใชเ้งิน 

คงที7ร้อยละ 4.15  
ถึง 7.60 130,000 136,000 

    
เจา้หนีHทรัสตรี์ซีท คงที7ร้อยละ 4.75 - 1,642 

วงเงินสินเชื7อขา้งตน้คํH าประกนัโดยการจาํนองอสังหาริมทรัพยเ์พื7อการลงทุน ที7ดินพร้อมสิ7งปลูกสร้าง 
เครื7องจกัรและอุปกรณ์ การจาํนาํเงินฝากของบริษทัฯจาํนวนหนึ7ง และคํHาประกนัโดยกรรมการของบริษทัฯ  

20. เจ้าหนี:การค้าและเจ้าหนี:อืDน 
 (หน่วย: พนับาท) 
 2561 2560 
เจา้หนีHการคา้ - กิจการที7เกี7ยวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6) 379 381 
เจา้หนีHการคา้ - กิจการที7ไม่เกี7ยวขอ้งกนั 78,087 60,471 
เจา้หนีH อื7น - กิจการที7ไม่เกี7ยวขอ้งกนั  4,486 2,744 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 5,193 4,975 
รวมเจา้หนีHการคา้และเจา้หนีH อื7น 88,145 68,571 

21. เงนิกู้ยืมระยะยาว 
   (หน่วย: พนับาท) 
 

เงินกู ้
อตัราดอกเบีHย 
(ร้อยละต่อปี) การชาํระคืน 2561 2560 

เงินกูย้มืระยะยาวจากธนาคาร MLR - 2 ชาํระคืนเป็นงวดทุกเดือน 
เริ7มตัHงแต่เดือน
พฤศจิกายน 2561 

28,320 - 

หกั: ส่วนที7ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ7งปี    (10,080) - 
เงินกูย้มืระยะยาว - สุทธิจากส่วนที7ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ7งปี  18,240 - 

 การเปลี7ยนแปลงของบญัชีเงินกูย้มืระยะยาวสาํหรับปีสิHนสุดวนัที7 31 ธนัวาคม 2561 มีรายละเอียดดงันีH  
 (หน่วย: พนับาท) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัที7 1 มกราคม 2561 - 
บวก: กูเ้พิ7ม 30,000 
หกั: จ่ายคืนเงินกู ้ (1,680) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัที7 31 ธนัวาคม 2561 28,320 
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19. Short-term loans from financial institutions / Trust receipts 

(Unit: Thousand Baht) 
 Interest rate   
 (percent per annum) 2018 2017 

Short-term loans from financial 
institutions - promissory notes 

Fixed rate between 
4.15 to 7.60 130,000 136,000 

    
Trust receipts Fixed rate at 4.75 - 1,642 

  The above credit facilities are secured by mortgage of the investment properties, land with 
construction thereon, machinery and equipment, pledge of deposits of the Company and are 
guaranteed by the Company’s directors. 

20. Trade and other payables 

 (Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Trade payables - related party (Note 6) 379 381 

Trade payables - unrelated parties 78,087 60,471 

Other payables - unrelated parties 4,486 2,744 

Accrued expenses 5,193 4,975 

Total trade and other payables  88,145 68,571 

21. Long-term loans  

   (Unit: Thousand Baht) 

 Interest rate   

 (percent    

Loan per annum) Repayment schedule 2018 2017 

Long-term loans       

from bank 

MLR - 2 Monthly installments 

       as from November 2018 

28,320 - 

Less: Current portion   (10,080) - 

Long-term loans, net of current portion  18,240 - 
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Movement of the long-term loan account during the year ended 31 December 2018 are 

summarised below:  

(Unit: Thousand Baht) 

Balance as at 1 January 2018 - 

Add: Additional borrowings 30,000 

Less: Repayment (1,680) 

Balance as at 31 December 2018 28,320 

The above loans are secured by the mortgage of land with construction thereon of the 

Company. 

The loan agreement contain several covenants which, among other things, require the 

Company to maintain debt-to-equity ratio and debt service coverage ratio at the rate 

prescribed in the agreement. 

22. Liabilities under finance lease agreements 

 (Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Liabilities under finance lease agreements 1,646 3,207 

Less: Deferred interest expenses (70) (206) 

Total 1,576 3,001 

Less: Portion due within one year (504) (1,428) 

Liabilities under finance lease agreements - net of 

current portion 1,072 1,573 

 The Company has entered into the finance lease agreements with leasing companies for 

rental of vehicles and equipment for use in its operation, whereby it is committed to pay 

rental on a monthly basis. The terms of the non-cancellable agreements are generally 4 to 

5 years. 
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เงินกูย้มืดงักล่าวคํHาประกนัโดยการจาํนองที7ดินพร้อมสิ7งปลูกสร้างของบริษทัฯ  

 ภายใตส้ัญญาเงินกู้ บริษทัฯตอ้งปฏิบัติตามเงื7อนไขทางการเงินบางประการตามที7ระบุในสัญญา เช่น                     
การดํารงอัตราส่วนหนีH สิน ต่อส่วนของผู ้ถือหุ้นและอัตราส่วนความสามารถในการชําระหนีH                                                
ใหเ้ป็นไปตามอตัราที7กาํหนดในสญัญา เป็นตน้ 

22. หนี:สินตามสัญญาเช่าการเงนิ 
 (หน่วย: พนับาท) 
 2561 2560 
หนีH สินตามสญัญาเช่าการเงิน 1,646 3,207 
หกั: ดอกเบีHยรอการตดัจาํหน่าย (70) (206) 
รวม 1,576 3,001 
หกั: ส่วนที7ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ7งปี (504) (1,428) 
หนีH สินตามสญัญาเช่าการเงิน - สุทธิจากส่วนที7ถึงกาํหนดชาํระ

ภายในหนึ7งปี 1,072 1,573 

บริษทัฯไดท้าํสัญญาเช่าการเงินกบับริษทัลีสซิ7งเพื7อเช่ายานพาหนะและอุปกรณ์ใชใ้นการดาํเนินงานของ
กิจการโดยมีกาํหนดการชาํระค่าเช่าเป็นรายเดือน อายขุองสัญญามีระยะเวลาโดยเฉลี7ยประมาณ 4 ถึง 5 ปี 
สญัญาดงักล่าวเป็นสญัญาที7บอกเลิกไม่ได ้

บริษทัฯมีภาระผกูพนัที7จะตอ้งจ่ายค่าเช่าขัHนตํ7าตามสญัญาเช่าการเงินดงันีH   

 (หน่วย: พนับาท) 
 ณ วนัที7 31 ธนัวาคม 2561 
 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม 

ผลรวมของจาํนวนเงินขัHนตํ7าที7ตอ้งจ่ายทัHงสิHนตามสญัญาเช่า 555 1,091 1,646 
ดอกเบีHยตามสญัญาเช่าการเงินรอการตดับญัชี                                                                                                                                                                                                               (51) (19) (70) 
มูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขัHนตํ7าที7ตอ้งจ่ายทัHงสิHน                  
ตามสญัญาเช่า 504 1,072 1,576 

 
 (หน่วย: พนับาท) 
 ณ วนัที7 31 ธนัวาคม 2560 
 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม 

ผลรวมของจาํนวนเงินขัHนตํ7าที7ตอ้งจ่ายทัHงสิHนตามสญัญาเช่า 1,564 1,643 3,207 
ดอกเบีHยตามสญัญาเช่าการเงินรอการตดับญัชี                                                                                                                                                                                                               (136) (70) (206) 
มูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขัHนตํ7าที7ตอ้งจ่ายทัHงสิHน                         
ตามสญัญาเช่า 1,428 1,573 3,001 
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Movement of the long-term loan account during the year ended 31 December 2018 are 

summarised below:  

(Unit: Thousand Baht) 

Balance as at 1 January 2018 - 

Add: Additional borrowings 30,000 

Less: Repayment (1,680) 

Balance as at 31 December 2018 28,320 

The above loans are secured by the mortgage of land with construction thereon of the 

Company. 

The loan agreement contain several covenants which, among other things, require the 

Company to maintain debt-to-equity ratio and debt service coverage ratio at the rate 

prescribed in the agreement. 

22. Liabilities under finance lease agreements 

 (Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Liabilities under finance lease agreements 1,646 3,207 

Less: Deferred interest expenses (70) (206) 

Total 1,576 3,001 

Less: Portion due within one year (504) (1,428) 

Liabilities under finance lease agreements - net of 

current portion 1,072 1,573 

 The Company has entered into the finance lease agreements with leasing companies for 

rental of vehicles and equipment for use in its operation, whereby it is committed to pay 

rental on a monthly basis. The terms of the non-cancellable agreements are generally 4 to 

5 years. 

25 

 Future minimum lease payments required under the finance lease agreements were as 

follows: 

 (Unit: Thousand Baht) 

 As at 31 December 2018 

 Less than 1 year  1 - 5 years Total 

Future minimum lease payments 555 1,091 1,646 

Deferred interest expenses (51) (19) (70) 

Present value of future minimum lease 

payments  504 1,072 1,576 

 

(Unit: Thousand Baht) 

 As at 31 December 2017 

 Less than 1 year  1 - 5 years Total 

Future minimum lease payments 1,564 1,643 3,207 

Deferred interest expenses (136) (70) (206) 

Present value of future minimum lease 

payments  1,428 1,573 3,001 
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 บริษทัฯคาดว่าจะมีการจ่ายชาํระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานภายใน 1 ปีขา้งหน้าเป็นจาํนวน 3                   
ลา้นบาท (2560: 0.2 ลา้นบาท)  

 ณ วนัทีF 31 ธนัวาคม 2561 ระยะเวลาเฉลีFยถ่วงนํJ าหนกัในการจ่ายชาํระผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน
ของบริษทัฯประมาณ 9 ปี (2560: 9 ปี) 

 สมมติฐานทีFสาํคญัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั สรุปไดด้งันีJ  

 (หน่วย: ร้อยละต่อปี) 
 2561 2560 

อตัราคิดลด 2.3 2.3 
อตัราการขึJนเงินเดือนในอนาคต 0.0 - 4.0 0.0 - 4.0 
อตัราการเปลีFยนแปลงในจาํนวนพนกังาน 0.0 - 46.0 0.0 - 46.0 

 ผลกระทบของการเปลีFยนแปลงสมมติฐานทีFสาํคญัต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัผลประโยชน์ระยะยาว

ของพนกังาน ณ วนัทีF 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 สรุปไดด้งันีJ  

 (หน่วย: พนับาท) 
 ณ วนัทีF 31 ธนัวาคม 2561 
  

โครงการผลประโยชน ์
หลงัออกจากงาน 

โครงการเงินรางวลั                                 
การปฏิบติังานครบกาํหนด

ระยะเวลา 
 เพิFมขึJน 1% ลดลง 1% เพิFมขึJน 1% ลดลง 1% 

อตัราคิดลด (3,959) 4,545 (20) 22 
อตัราการขึJนเงินเดือนในอนาคต 4,820 (4,226) - - 
อตัราการเปลีFยนแปลงในจาํนวนพนกังาน  (4,159) 1,228 (22) 17 
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 The Company expect to pay Baht 3 million of long-term employee benefits during the next year 

(2017: Baht 0.2 million). 

 As at 31 December 2018, the weighted average duration of the liabilities for long-term 

employee benefit is 9 years (2017: 9 years). 

Significant actuarial assumptions are summarised below: 

 (Unit: % per annum) 

 2018 2017 

Discount rate 2.3 2.3 

Salary increase rate  0.0 - 4.0 0.0 - 4.0 

Staff turnover rate  0.0 - 46.0 0.0 - 46.0 

The result of sensitivity analysis for significant assumptions that affect the present value of 

the long-term employee benefit obligation as at 31 December 2018 and 2017 are 

summarised below: 

(Unit: Thousand Baht) 

 As at 31 December 2018 

 Legal severance  

payment plan 

 

Long service awards 

 Increase 1% Decrease 1% Increase 1% Decrease 1% 

Discount rate (3,959) 4,545 (20) 22 

Salary increase rate 4,820 (4,226) - - 

Staff turnover rate (4,159) 1,228 (22) 17 

     

(Unit: Thousand Baht) 

 As at 31 December 2017 

 Legal severance  

payment plan 

 

Long service awards 

 Increase 1% Decrease 1% Increase 1% Decrease 1% 

Discount rate (3,780) 4,349 (18) 20 

Salary increase rate 4,127 (3,664) - - 

Staff turnover rate (3,973) 1,222 (20) 16 
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 (หน่วย: พนับาท) 
 ณ วนัทีF 31 ธนัวาคม 2560 
  

โครงการผลประโยชน์         
หลงัออกจากงาน 

โครงการเงินรางวลั         
การปฏิบติังานครบกาํหนด

ระยะเวลา 
 เพิFมขึJน 1% ลดลง 1% เพิFมขึJน 1% ลดลง 1% 

อตัราคิดลด (3,780) 4,349 (18) 20 
อตัราการขึJนเงินเดือนในอนาคต 4,127 (3,664) - - 
อตัราการเปลีFยนแปลงในจาํนวนพนกังาน  (3,973) 1,222 (20) 16 

เมืFอวนัทีF 13 ธนัวาคม 2561 สภานิติบญัญติัแห่งชาติไดมี้มติผา่นร่างพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานฉบบั
ใหม่ ซึF งกฎหมายดงักล่าวอยูใ่นระหวา่งรอประกาศในราชกิจจานุเบกษา พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน
ฉบบัใหม่นีJกาํหนดอตัราค่าชดเชยเพิFมเติมกรณีนายจา้งเลิกจา้งสาํหรับลูกจา้งซึF งทาํงานติดต่อกนัครบ 20 ปี
ขึJนไปให้มีสิทธิไดรั้บค่าชดเชยไม่น้อยกว่าค่าจา้งอตัราสุดทา้ย 400 วนั การเปลีFยนแปลงดงักล่าวถือเป็น
การแกไ้ขโครงการสาํหรับโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน และมีผลกระทบให้บริษทัฯมีหนีJ สิน
สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานเพิFมขึJน 15 ลา้นบาท บริษทัฯจะบนัทึกผลกระทบจากการ
เปลีFยนแปลงดงักล่าวโดยรับรู้ตน้ทุนบริการในอดีตเป็นค่าใชจ่้ายทนัทีในกาํไรขาดทุนของงวดทีFกฎหมาย

ดงักล่าวมีผลบงัคบัใช ้

24. ส่วนเกนิทุนจากการตรีาคาสินทรัพย์ 
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย ์คือ ส่วนเกินทุนจากการตีราคาทีFดิน ทัJงนีJ ส่วนเกินทุนจากการตีราคา
สินทรัพยด์งักล่าวไม่สามารถนาํมาหกักบัขาดทุนสะสมและไม่สามารถจ่ายเป็นเงินปันผลได ้

25. สํารองตามกฎหมาย 
ภายใตบ้ทบญัญติัของมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 บริษทัฯตอ้งจดัสรร
กาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึF งไวเ้ป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหักดว้ยยอด
ขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนสาํรองนีJจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สาํรอง
ตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถนาํไปจ่ายเงินปันผลได ้
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 On 13 December 2018, The National Legislative Assembly passed a resolution approving 

the draft of a new Labour Protection Act, which is in the process being published in the 

Royal Gazette. The new Labour Protection Act stipulates additional legal severance pay 

rates for employees who have worked for an uninterrupted period of twenty years or more. 

Such employees are entitled to receive compensation at a rate of not less than that of the 

last 400 days. This change is considered a post-employment benefits plan amendment and 

the Company has additional liabilities for long-term employee benefits of Baht 15 million.                                 

The Company will reflect the effect of the change by recognising past services costs as 

expenses in profit and loss of the period in which the law is effective. 

24. Revaluation surplus on assets 

This represents surplus arising from revaluation of land. The revaluation surplus can 

neither be offset against deficit nor used for dividend payment. 

25. Statutory reserve 

 Pursuant to Section 116 of the Public Limited Companies Act B.E. 2535, the Company is 

required to set aside a statutory reserve at least 5 percent of its net profit after deducting 

accumulated deficit brought forward (if any), until the reserve reaches 10 percent of the 

registered capital. The statutory reserve is not available for dividend distribution. 

26. Expenses by nature 

Significant expenses classified by nature are as follows: 

(Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Salaries and wages and other employee benefits  223,890 213,483 

Depreciation 23,710 28,548 

Amortisation expenses 3,838 4,741 

Rental expenses from operating lease agreements 3,195 5,207 

Transportation expenses 8,355 7,680 

Marketing expenses 12,738 13,331 

Raw materials and consumables used 288,770 263,291 

Changes in inventories of finished goods and work in process 1,620 (6,253) 

27 

 The Company expect to pay Baht 3 million of long-term employee benefits during the next year 

(2017: Baht 0.2 million). 

 As at 31 December 2018, the weighted average duration of the liabilities for long-term 

employee benefit is 9 years (2017: 9 years). 

Significant actuarial assumptions are summarised below: 

 (Unit: % per annum) 

 2018 2017 

Discount rate 2.3 2.3 

Salary increase rate  0.0 - 4.0 0.0 - 4.0 

Staff turnover rate  0.0 - 46.0 0.0 - 46.0 

The result of sensitivity analysis for significant assumptions that affect the present value of 

the long-term employee benefit obligation as at 31 December 2018 and 2017 are 

summarised below: 

(Unit: Thousand Baht) 

 As at 31 December 2018 

 Legal severance  

payment plan 

 

Long service awards 

 Increase 1% Decrease 1% Increase 1% Decrease 1% 

Discount rate (3,959) 4,545 (20) 22 

Salary increase rate 4,820 (4,226) - - 

Staff turnover rate (4,159) 1,228 (22) 17 

     

(Unit: Thousand Baht) 

 As at 31 December 2017 

 Legal severance  

payment plan 

 

Long service awards 

 Increase 1% Decrease 1% Increase 1% Decrease 1% 

Discount rate (3,780) 4,349 (18) 20 

Salary increase rate 4,127 (3,664) - - 

Staff turnover rate (3,973) 1,222 (20) 16 
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26. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 
รายการค่าใชจ่้ายแบ่งตามลกัษณะประกอบดว้ยรายการค่าใชจ่้ายทีFสาํคญัดงัต่อไปนีJ  
 (หน่วย: พนับาท) 
 2561 2560 
เงินเดือน ค่าแรงและผลประโยชนอื์Fนของพนกังาน 223,890 213,483 
ค่าเสืFอมราคา 23,710 28,548 
ค่าตดัจาํหน่าย 3,838 4,741 
ค่าเช่าจ่ายตามสญัญาเช่าดาํเนินงาน 3,195 5,207 
ค่าขนส่ง 8,355 7,680 
ค่าใชจ่้ายทางการตลาด 12,738 13,331 
วตัถุดิบและวสัดุสิJนเปลืองใชไ้ป 288,770 263,291 
การเปลีFยนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูปและงานระหวา่งทาํ 1,620 (6,253) 

27.  ภาษเีงนิได้ 
ภาษีเงินไดส้าํหรับปีสิJนสุดวนัทีF 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 สรุปไดด้งันีJ  

(หน่วย: พนับาท) 
 2561 2560 
ภาษเีงนิได้ปัจจุบัน:   
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับปี - - 
ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี:    
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่างชัFวคราว                  

และการกลบัรายการผลแตกต่างชัFวคราว 1,099 (9,852) 
ค่าใช้จ่าย (ผลประโยชน์) ภาษเีงนิได้ทีIแสดงอยู่ในงบกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จ 1,099 (9,852) 

จาํนวนภาษีเงินไดที้FเกีFยวขอ้งกบัส่วนประกอบแต่ละส่วนของกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืFนสําหรับปีสิJนสุด

วนัทีF 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 สรุปไดด้งันีJ   
(หน่วย: พนับาท) 

 2561 2560 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีทีFเกีFยวขอ้งกบักาํไร                                             

จากการวดัมูลค่าเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผืFอขาย 174 119 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีทีFเกีFยวขอ้งกบักาํไรจากการตีราคาทีFดิน 6,690 - 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีทีFเกีFยวขอ้งกบัขาดทุน                             

จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั - (652) 
 6,864 (533) 
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 On 13 December 2018, The National Legislative Assembly passed a resolution approving 

the draft of a new Labour Protection Act, which is in the process being published in the 

Royal Gazette. The new Labour Protection Act stipulates additional legal severance pay 

rates for employees who have worked for an uninterrupted period of twenty years or more. 

Such employees are entitled to receive compensation at a rate of not less than that of the 

last 400 days. This change is considered a post-employment benefits plan amendment and 

the Company has additional liabilities for long-term employee benefits of Baht 15 million.                                 

The Company will reflect the effect of the change by recognising past services costs as 

expenses in profit and loss of the period in which the law is effective. 

24. Revaluation surplus on assets 

This represents surplus arising from revaluation of land. The revaluation surplus can 

neither be offset against deficit nor used for dividend payment. 

25. Statutory reserve 

 Pursuant to Section 116 of the Public Limited Companies Act B.E. 2535, the Company is 

required to set aside a statutory reserve at least 5 percent of its net profit after deducting 

accumulated deficit brought forward (if any), until the reserve reaches 10 percent of the 

registered capital. The statutory reserve is not available for dividend distribution. 

26. Expenses by nature 

Significant expenses classified by nature are as follows: 

(Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Salaries and wages and other employee benefits  223,890 213,483 

Depreciation 23,710 28,548 

Amortisation expenses 3,838 4,741 

Rental expenses from operating lease agreements 3,195 5,207 

Transportation expenses 8,355 7,680 

Marketing expenses 12,738 13,331 

Raw materials and consumables used 288,770 263,291 

Changes in inventories of finished goods and work in process 1,620 (6,253) 
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27.  Income tax   

 Income tax for the years ended 31 December 2018 and 2017 are made up as follows: 

 (Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017	

Current income tax:   

Current income tax charge - - 

Deferred tax:   

Relating to origination and reversal of       

     temporary differences 1,099 (9,852) 

Income tax expenses (benefits) reported in the 

statement of comprehensive income 1,099 (9,852) 

The amounts of income tax relating to each component of other comprehensive income for 

the years ended 31 December 2018 and 2017 are as follows: 

 (Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Deferred tax relating to gain from change in value of 

   available-for-sale investments 174 119 

Deferred tax relating to gain on revaluation of land 6,690 - 

Deferred tax relating to actuarial loss - (652) 

 6,864 (533) 

The reconciliation between accounting profit (loss) and income tax is shown below. 

 (Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Accounting profit (loss) before tax 11,926 (44,644) 

   

Applicable tax rate 20% 20% 

Accounting profit (loss) before tax multiplied by income tax rate 2,385 (8,929) 

Effects of:   

Exemption of income (844) (854) 

Non-deductible expenses 510 937 

   Additional expense deductions allowed (952) (1,006) 

Total (1,286) (923) 

Income tax expenses (benefits) reported in the statement of 

comprehensive income  1,099 (9,852) 
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รายการกระทบยอดระหวา่งกาํไร (ขาดทุน) ทางบญัชีกบัภาษีเงินไดมี้ดงันีJ  
 (หน่วย: พนับาท) 
 2561 2560 
กาํไร (ขาดทุน) ทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 11,926 (44,644) 
   
อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 20% 20% 
กาํไร (ขาดทุน) ทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคูณอตัราภาษี 2,385 (8,929) 
ผลกระทบทางภาษีสาํหรับ:   
รายไดที้Fไดรั้บการยกเวน้ภาษี (844) (854) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้ม 510 937 
ค่าใชจ่้ายทีFมีสิทธิหกัไดเ้พิFมขึJน (952) (1,006) 

รวม (1,286) (923) 
ค่าใชจ่้าย (ผลประโยชน์) ภาษีเงินไดที้Fแสดงอยูใ่น 
     งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

 
1,099 

 
(9,852) 

ส่วนประกอบของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนีJ สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ประกอบดว้ย
รายการดงัต่อไปนีJ  

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบแสดงฐานะการเงิน 
 2561 2560 
สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี   
ค่าเผืFอการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ 6,075 6,447 
สาํรองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน 10,699 9,935 
ขาดทุนทางภาษีทีFยงัไม่ไดใ้ช ้ 8,750 9,286 

รวม 25,524 25,668 
หนีNสินภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี   
กาํไรทีFยงัไม่เกิดขึJนจากการเปลีFยนแปลงมูลค่าเงินลงทุน                
ในหลกัทรัพยเ์ผืFอขาย 806 632 

กาํไรจากการตีราคาอสงัหาริมทรัพยเ์พืFอการลงทุน 5,564 4,609 
กาํไรจากการตีราคาทีFดิน 22,873 16,183 

รวม 29,243 21,424 
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27.  Income tax   

 Income tax for the years ended 31 December 2018 and 2017 are made up as follows: 

 (Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017	

Current income tax:   

Current income tax charge - - 

Deferred tax:   

Relating to origination and reversal of       

     temporary differences 1,099 (9,852) 

Income tax expenses (benefits) reported in the 

statement of comprehensive income 1,099 (9,852) 

The amounts of income tax relating to each component of other comprehensive income for 

the years ended 31 December 2018 and 2017 are as follows: 

 (Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Deferred tax relating to gain from change in value of 

   available-for-sale investments 174 119 

Deferred tax relating to gain on revaluation of land 6,690 - 

Deferred tax relating to actuarial loss - (652) 

 6,864 (533) 

The reconciliation between accounting profit (loss) and income tax is shown below. 

 (Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Accounting profit (loss) before tax 11,926 (44,644) 

   

Applicable tax rate 20% 20% 

Accounting profit (loss) before tax multiplied by income tax rate 2,385 (8,929) 

Effects of:   

Exemption of income (844) (854) 

Non-deductible expenses 510 937 

   Additional expense deductions allowed (952) (1,006) 

Total (1,286) (923) 

Income tax expenses (benefits) reported in the statement of 

comprehensive income  1,099 (9,852) 
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The components of deferred tax assets and deferred tax liabilities are as follows: 

 (Unit: Thousand Baht) 

 Statements of financial position 

 2018 2017                   

Deferred tax assets   

Allowance for diminution in value of inventories 6,075 6,447 

Provision for long-term employee benefits 10,699 9,935 

Unused tax loss 8,750 9,286 

Total 25,524 25,668 

Deferred tax liabilities    

Unrealised gain on changes in value of available-for-sale 

investments 806 632 

Gain on valuation of investment properties 5,564 4,609 

Gain on revaluation of land 22,873 16,183 

Total 29,243 21,424 

28. Earnings per share 

Basic earnings (loss) per share is calculated by dividing profit (loss) for the year (excluding 

other comprehensive income) by the weighted average number of ordinary shares in issue 

during the year. 

29. Segment information 

 Operating segment information is reported in a manner consistent with the internal reports 

that are regularly reviewed by the chief operating decision maker in order to make 

decisions about the allocation of resources to the segment and assess its performance. 

The chief operating decision maker has been identified as Chief Executive Officer. 

 The one main reportable operating segment of the Company is the manufacturing and 

distribution of furniture. Segment performance is measured based on operating profit or 

loss, on a basis consistent with that used to measure operating profit or loss in the financial 

statements. As a result, all of the revenues, operating profits or losses and assets as 

reflected in these financial statements pertain exclusively to the aforementioned reportable 

operating segment. 



รายงานประจำาปี  2561204
31 

28. กาํไรต่อหุ้น 
 กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ขัJนพืJนฐานคาํนวณโดยหารกาํไร (ขาดทุน) สาํหรับปี (ไม่รวมกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืFน) 

ดว้ยจาํนวนถวัเฉลีFยถ่วงนํJาหนกัของหุน้สามญัทีFออกอยูใ่นระหวา่งปี 

29. ข้อมูลทางการเงนิจาํแนกตามส่วนงาน 
 ขอ้มูลส่วนงานดาํเนินงานทีFนาํเสนอนีJสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัฯทีFผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุด

ดา้นการดาํเนินงานไดรั้บและสอบทานอยา่งสมํFาเสมอเพืFอใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากรใหก้บั

ส่วนงานและประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงาน ทัJงนีJผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานของ
บริษทัฯคือกรรมการผูอ้าํนวยการใหญ่ 

 บริษทัฯดาํเนินธุรกิจหลกัในส่วนงานดาํเนินงานทีFรายงานเพียงส่วนงานเดียว คือ การผลิตและจาํหน่าย
เฟอร์นิเจอร์ บริษัทฯประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนงานโดยพิจารณาจากกาํไรหรือขาดทุนจาก                               
การดาํเนินงานซึF งวดัมูลค่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกับทีFใช้ในการวดักาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงาน                          
ในงบการเงิน ดงันัJน รายได ้กาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงาน และสินทรัพยที์Fแสดงอยู่ในงบการเงิน                            
จึงถือเป็นการรายงานตามส่วนงานดาํเนินงานแลว้ 

 ขอ้มูลเกีFยวกบัเขตภูมิศาสตร์ 

 รายไดจ้ากลูกคา้ภายนอกกาํหนดขึJนตามสถานทีFตัJงของลูกคา้ 

(หน่วย: พนับาท) 
 2561 2560 
รายไดจ้ากลูกคา้ภายนอก   
ประเทศไทย 594,682 503,988 
ทวปีเอเชีย (ไม่รวมประเทศไทย) 28,470 38,323 
ทวปียโุรป 487 - 
ทวปีอเมริกา 365 - 
ทวปีแอฟริกา - 59 
รวม 624,004 542,370 

 ขอ้มูลเกีFยวกบัลูกคา้รายใหญ่ 

 ในปี 2561 และ 2560 บริษทัฯไม่มีรายได้จากลูกคา้รายใดทีFมีมูลค่าเท่ากบัหรือมากกว่าร้อยละ 10 ของ
รายไดข้องกิจการ  
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The components of deferred tax assets and deferred tax liabilities are as follows: 

 (Unit: Thousand Baht) 

 Statements of financial position 

 2018 2017                   

Deferred tax assets   

Allowance for diminution in value of inventories 6,075 6,447 

Provision for long-term employee benefits 10,699 9,935 

Unused tax loss 8,750 9,286 

Total 25,524 25,668 

Deferred tax liabilities    

Unrealised gain on changes in value of available-for-sale 

investments 806 632 

Gain on valuation of investment properties 5,564 4,609 

Gain on revaluation of land 22,873 16,183 

Total 29,243 21,424 

28. Earnings per share 

Basic earnings (loss) per share is calculated by dividing profit (loss) for the year (excluding 

other comprehensive income) by the weighted average number of ordinary shares in issue 

during the year. 

29. Segment information 

 Operating segment information is reported in a manner consistent with the internal reports 

that are regularly reviewed by the chief operating decision maker in order to make 

decisions about the allocation of resources to the segment and assess its performance. 

The chief operating decision maker has been identified as Chief Executive Officer. 

 The one main reportable operating segment of the Company is the manufacturing and 

distribution of furniture. Segment performance is measured based on operating profit or 

loss, on a basis consistent with that used to measure operating profit or loss in the financial 

statements. As a result, all of the revenues, operating profits or losses and assets as 

reflected in these financial statements pertain exclusively to the aforementioned reportable 

operating segment. 
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 Geographic information 

Revenue from external customers is based on locations of the customers. 

(Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Revenues from external customers   

Thailand 594,682 503,988 

Asia (excluded of Thailand) 28,470 38,323 

Europe 487 - 

America 365 - 

Africa - 59 

Total 624,004 542,370 

 Major customers 

 For the years 2018 and 2017, the Company has no major customer with revenue of          

10 percent or more of an entity’s revenues. 

30. Provident fund 

 The Company and its employees have jointly established a provident fund in accordance 

with the Provident Fund Act B.E. 2530. Both the Company and employees contribute to the 

fund monthly at rates of 3 - 5 percent of basic salary. The fund, which is managed by 

American International Assurance Company Limited, will be paid to employees upon 

termination in accordance with the fund rules. The contributions for the year 2018 

amounting to approximately Baht 7 million (2017: Baht 6 million) were recognised as 

expenses. 

31. Commitments and contingent liabilities 

31.1 Purchase of raw material commitments and capital commitment 

 As at 31 December 2018, the Company had commitments relating to purchasing of                     

raw materials and finished goods approximately USD 0.5 million and Baht 0.5 million (2017: 

USD 0.4 million and Baht 2.2 million), and had capital commitment in respect of improvement 

of office building approximately Baht 2.6 million (2017: Baht 1.1 million). 

31.2 Operating lease and services commitments 

 The Company has entered into several lease agreements in respect of the lease of land, 

office building space, motor vehicles and services agreements. The terms of the 

agreements are generally between 1 - 3 years. 
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30. กองทุนสํารองเลีNยงชีพ 
บริษทัฯและพนกังานบริษทัฯไดร่้วมกนัจดัตัJงกองทุนสาํรองเลีJยงชีพขึJนตามพระราชบญัญติักองทุนสาํรอง

เลีJยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษทัฯและพนกังานจะจ่ายสมทบเขา้กองทุนเป็นรายเดือนในอตัราร้อยละ 3 ถึง 5 
ของเงินเดือน กองทุนสาํรองเลีJยงชีพนีJบริหารโดยบริษทั อเมริกนัอินเตอร์แนชชัFนแนล แอสชวัรันส์ จาํกดั
และจะจ่ายใหแ้ก่พนกังานเมืFอพนกังานนัJนออกจากงานตามระเบียบวา่ดว้ยกองทุนของบริษทัฯ ในระหวา่ง
ปี 2561 บริษทัฯรับรู้เงินสมทบดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายจาํนวน 7 ลา้นบาท (2560: 6 ลา้นบาท) 

31. ภาระผูกพนัและหนีNสินทีIอาจเกดิขึNน 
31.1 ภาระผูกพนัเกีIยวกบัการซืNอวตัถุดบิและรายจ่ายฝ่ายทุน 
 ณ วนัทีF 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯมีภาระผกูพนัจาํนวนเงิน 0.5 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา และ 0.5 ลา้นบาท 

(2560: 0.4 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา และ  2.2 ล้านบาท) ซึF งเกีF ยวข้องกับการซืJ อวตัถุ ดิบและสินค้า                        
และมีรายจ่ายฝ่ายทุนจาํนวนเงิน 2.6 ลา้นบาท (2560: 1.1 ลา้นบาท) ซึF งเกีFยวขอ้งกบัการปรับปรุงอาคาร
สาํนกังาน 

31.2 ภาระผูกพนัเกีIยวกบัสัญญาเช่าดาํเนินงานและสัญญาบริการ 
บริษทัฯไดเ้ขา้ทาํสญัญาเช่าดาํเนินงานทีFเกีFยวขอ้งกบัการเช่าทีFดิน พืJนทีFในอาคารสาํนกังาน ยานพาหนะ และ
สญัญาบริการ อายขุองสญัญามีระยะเวลาตัJงแต่ 1 ถึง 3 ปี  

บริษทัฯมีจาํนวนเงินขัJนตํFาทีFตอ้งจ่ายในอนาคตทัJงสิJนภายใตส้ญัญาเช่าดาํเนินงานและสญัญาบริการ ดงันีJ  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 ณ วนัทีF 31 ธนัวาคม 
 2561 2560 

จ่ายชาํระ   
ภายใน 1 ปี 5 5 
มากกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 3 ปี - 2 

31.3 การคํNาประกนั 
31.3.1  ณ วนัทีF 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯมีหนงัสือคํJาประกนัซึF งออกโดยธนาคารในนามบริษทัฯเหลืออยู่

เป็นจาํนวน 20 ลา้นบาท (2560: 17 ลา้นบาท) ซึF งเกีFยวเนืFองกบัภาระผกูพนัทางปฏิบติับางประการ
ตามปกติธุรกิจของบริษทัฯ เพืFอค ํJาประกนัการใชไ้ฟฟ้าและการปฏิบติังานตามสญัญา  

31.3.2 บริษทัฯคํJ าประกนัวงเงินกูแ้ละวงเงินสินเชืFอให้แก่บริษทัร่วมในวงเงิน 228 ลา้นรูปี (2560: 228                              
ลา้นรูปี) 
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 Geographic information 

Revenue from external customers is based on locations of the customers. 

(Unit: Thousand Baht) 

 2018 2017 

Revenues from external customers   

Thailand 594,682 503,988 

Asia (excluded of Thailand) 28,470 38,323 

Europe 487 - 

America 365 - 

Africa - 59 

Total 624,004 542,370 

 Major customers 

 For the years 2018 and 2017, the Company has no major customer with revenue of          

10 percent or more of an entity’s revenues. 

30. Provident fund 

 The Company and its employees have jointly established a provident fund in accordance 

with the Provident Fund Act B.E. 2530. Both the Company and employees contribute to the 

fund monthly at rates of 3 - 5 percent of basic salary. The fund, which is managed by 

American International Assurance Company Limited, will be paid to employees upon 

termination in accordance with the fund rules. The contributions for the year 2018 

amounting to approximately Baht 7 million (2017: Baht 6 million) were recognised as 

expenses. 

31. Commitments and contingent liabilities 

31.1 Purchase of raw material commitments and capital commitment 

 As at 31 December 2018, the Company had commitments relating to purchasing of                     

raw materials and finished goods approximately USD 0.5 million and Baht 0.5 million (2017: 

USD 0.4 million and Baht 2.2 million), and had capital commitment in respect of improvement 

of office building approximately Baht 2.6 million (2017: Baht 1.1 million). 

31.2 Operating lease and services commitments 

 The Company has entered into several lease agreements in respect of the lease of land, 

office building space, motor vehicles and services agreements. The terms of the 

agreements are generally between 1 - 3 years. 
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Future minimum payments required under these operating leases contracts and services 

contracts were as follows. 

 (Unit: Million Baht) 

 As at 31 December 

 2018 2017 

Payable:   

In up to 1 year 5 5 

In over 1 and up to 3 years - 2 

31.3 Guarantees 

31.3.1 As at 31 December 2018, there were outstanding bank guarantees of approximately 

Baht 20 million (2017: Baht 17 million) issued by banks on behalf of the Company in 

respect of guarantee of electricity use and certain contractual performance as 

required in the normal course of business. 

31.3.2  The Company has guaranteed bank credit facilities of it associated company 

amounting to INR 228 million (2017: INR 228 million). 

32. Dividends 

Dividends Approved by 

Total dividends 

(Thousand Baht) 

Dividend per 

share (Baht) 

Final dividends for 2016 Annual General Meeting of 

the shareholders on                       

28 April 2017 5,000 0.25 

Total for 2017  5,000 0.25 

33. Fair value hierarchy 

 As at 31 December 2018 and 2017, the Company had the assets and liabilities that were 

measured at fair value or disclosed fair value using different levels of inputs as follows: 

(Unit: Thousand Baht) 

 As at 31 December 2018 

 Level 1 Level 2 Level 3 Total 

Assets measured at fair value      

Current investment     

Debt instruments - Investment                      

unit in open-end funds - 100,279 - 100,279 

Available-for-sale investments     

Equity instruments  86 - - 86 

Investment properties - - 69,600 69,600 

Land - - 185,036 185,036 
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32. เงนิปันผล 

เงินปันผล อนุมติัโดย 
เงินปันผลจ่าย     

(พนับาท) 
เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ 

(บาท) 
เงินปันผลประจาํปี 2559 ทีFประชุมสามญัผูถื้อหุน้             

เมืFอวนัทีF 28 เมษายน 2560 5,000 0.25 
รวมเงินปันผลสาํหรับปี 2560  5,000 0.25 

33. ลาํดบัชัNนของมูลค่ายุตธิรรม 
ณ วนัทีF 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 บริษทัฯมีสินทรัพยแ์ละหนีJ สินทีFวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมหรือเปิดเผย
มูลค่ายติุธรรมแยกแสดงตามลาํดบัชัJนของมูลค่ายติุธรรม ดงันีJ  

(หน่วย: พนับาท) 
 ณ วนัทีF 31 ธนัวาคม 2561 
 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 
สินทรัพย์ทีIวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม     
เงินลงทุนชัFวคราว     
ตราสารหนีJ  - หน่วยลงทุนในกองทุนเปิด - 100,279 - 100,279 

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผืFอขาย     
ตราสารทุน 86 - - 86 

อสงัหาริมทรัพยเ์พืFอการลงทุน - - 69,600 69,600 
ทีFดิน - - 185,036 185,036 

 
 (หน่วย: พนับาท) 

 ณ วนัทีF 31 ธนัวาคม 2560 
 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 
สินทรัพย์ทีIวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม     
เงินลงทุนชัFวคราว     
ตราสารหนีJ  - หน่วยลงทุนในกองทุนเปิด - 99,366 - 99,366 

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผืFอขาย     
ตราสารทุน 132 - - 132 

อสงัหาริมทรัพยเ์พืFอการลงทุน - - 65,500 65,500 
ทีFดิน - - 151,586 151,586 

ในระหวา่งปีปัจจุบนั ไม่มีการโอนรายการระหวา่งลาํดบัชัJนของมูลค่ายติุธรรม 
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Future minimum payments required under these operating leases contracts and services 

contracts were as follows. 

 (Unit: Million Baht) 

 As at 31 December 

 2018 2017 

Payable:   

In up to 1 year 5 5 

In over 1 and up to 3 years - 2 

31.3 Guarantees 

31.3.1 As at 31 December 2018, there were outstanding bank guarantees of approximately 

Baht 20 million (2017: Baht 17 million) issued by banks on behalf of the Company in 

respect of guarantee of electricity use and certain contractual performance as 

required in the normal course of business. 

31.3.2  The Company has guaranteed bank credit facilities of it associated company 

amounting to INR 228 million (2017: INR 228 million). 

32. Dividends 

Dividends Approved by 

Total dividends 

(Thousand Baht) 

Dividend per 

share (Baht) 

Final dividends for 2016 Annual General Meeting of 

the shareholders on                       

28 April 2017 5,000 0.25 

Total for 2017  5,000 0.25 

33. Fair value hierarchy 

 As at 31 December 2018 and 2017, the Company had the assets and liabilities that were 

measured at fair value or disclosed fair value using different levels of inputs as follows: 

(Unit: Thousand Baht) 

 As at 31 December 2018 

 Level 1 Level 2 Level 3 Total 

Assets measured at fair value      

Current investment     

Debt instruments - Investment                      

unit in open-end funds - 100,279 - 100,279 

Available-for-sale investments     

Equity instruments  86 - - 86 

Investment properties - - 69,600 69,600 

Land - - 185,036 185,036 
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 (Unit: Thousand Baht) 

 As at 31 December 2017 

 Level 1 Level 2 Level 3 Total 

Assets measured at fair value      

Current investment     

Debt instruments - investment                          

unit in open-end funds - 99,366 - 99,366 

Available-for-sale investments     

Equity instruments  132 - - 132 

Investment properties - - 65,500 65,500 

Land - - 151,586 151,586 

During the current year, there were no transfers within the fair value hierarchy.  

34. Financial instruments 

34.1 Financial risk management 

 The Company’s financial instruments, as defined under Thai Accounting Standard No. 107 

“Financial Instruments: Disclosure and Presentations”, principally comprise deposits with 

financial institutions, trade and other receivables, investments, short-term loans, trust 

receipts, trade and other payables, long-term loans and liabilities under finance lease 

agreements. The financial risks associated with these financial instruments and how they 

are managed is described below. 

  Credit risk 

 The Company is exposed to credit risk primarily with respect to trade accounts receivable 

and other receivable. The Company manages the risk by adopting appropriate credit 

control policies and procedures and therefore does not expect to incur material financial 

losses. In addition, the Company does not have high concentrations of credit risk since it 

has a large customer base. The maximum exposure to credit risk is limited to the carrying 

amounts of trade accounts receivable and other receivables as stated in the statements of 

financial position. 

 Interest rate risk 

 The Company’s exposure to interest rate risk relates primarily to its deposits with financial 

institutions, short-term loans, trust receipt, long-term loans and liabilities under finance 

lease agreements, financial assets and liabilities mostly bear floating interest rates or fixed 

interest rates which are close to the market rate. The details of deposit with financial 

institutions, short-term loans, trust receipts, long-term loans and liabilities under finance 

lease agreements are set out in Notes 7, 19, 21 and 22 to the financial statements, 

respectively. 

 The Company does not use any financial derivatives to hedge interest rate risk. 
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34. เครืIองมือทางการเงนิ 
34.1 นโยบายการบริหารความเสีIยง 
 เครืF องมือทางการเงินทีFสําคญัของบริษทัฯตามทีFนิยามอยู่ในมาตรฐานการบญัชีฉบบัทีF 107 “การแสดง

รายการและการเปิดเผยข้อมูลสําหรับเครืF องมือทางการเงิน” ประกอบด้วย เงินฝากสถาบันการเงิน                     
ลูกหนีJ การคา้และลูกหนีJ อืFน เงินลงทุน เงินกูย้ืมระยะสัJ น เจา้หนีJ ทรัสต์รีซีท เจา้หนีJ การคา้และเจา้หนีJ อืFน                            
เงินกูย้มืระยะยาวและหนีJ สินตามสญัญาเช่าการเงิน บริษทัฯมีความเสีFยงทีFเกีFยวขอ้งกบัเครืFองมือทางการเงิน
ดงักล่าวและมีนโยบายการบริหารความเสีFยงดงันีJ  

 ความเสีIยงด้านการให้สินเชืIอ 
  บริษทัฯมีความเสีFยงดา้นการให้สินเชืFอทีFเกีFยวเนืFองกบัลูกหนีJ การคา้และลูกหนีJ อืFน ฝ่ายบริหารควบคุม                          

ความเสีFยงนีJ โดยการกาํหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชืFอทีFเหมาะสม ดงันัJนบริษทัฯ                         
จึงไม่คาดวา่จะไดรั้บความเสียหายทีFเป็นสาระสาํคญัจากการใหสิ้นเชืFอ นอกจากนีJ  การใหสิ้นเชืFอของบริษทัฯ
ไม่มีการกระจุกตวัเนืFองจากบริษทัฯมีฐานของลูกคา้ทีFหลากหลายและมีอยูจ่าํนวนมากราย จาํนวนเงินสูงสุด
ทีFบริษทัฯอาจตอ้งสูญเสียจากการให้สินเชืFอคือมูลค่าตามบญัชีของลูกหนีJ การคา้และลูกหนีJ อืFนทีFแสดง                       
อยูใ่นงบแสดงฐานะการเงิน 

ความเสีIยงจากอตัราดอกเบีNย 
  บริษทัฯมีความเสีFยงจากอตัราดอกเบีJ ยทีFสําคญัอนัเกีFยวเนืFองกบัเงินฝากสถาบนัการเงิน เงินกูย้ืมระยะสัJน  

เจา้หนีJ ทรัสต์รีซีท เงินกูย้ืมระยะยาวและหนีJ สินตามสัญญาเช่าการเงินทีFมีดอกเบีJ ย สินทรัพยแ์ละหนีJ สิน
ทางการเงินส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบีJยทีFปรับขึJนลงตามอตัราตลาด หรือมีอตัราดอกเบีJยคงทีFซึF งใกลเ้คียงกบั
อัตราตลาดในปัจจุบัน รายละเอียดของเงินฝากสถาบันการเงิน เงินกู้ยืมระยะสัJ น เจ้าหนีJ ทรัสต์รีซีท                             
เงินกูย้ืมระยะยาวและหนีJ สินตามสัญญาเช่าการเงินแสดงไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 7 19 21 
และ 22 ตามลาํดบั 

  บริษทัฯมิไดใ้ชต้ราสารอนุพนัธ์ทางการเงินเพืFอป้องกนัความเสีFยงจากอตัราดอกเบีJย 

ความเสีIยงจากอตัราแลกเปลีIยน 
 บริษทัฯมีความเสีF ยงจากอตัราแลกเปลีFยนทีFสําคญัอนัเกีFยวเนืFองจากการซืJอหรือขายสินคา้เป็นเงินตรา

ต่างประเทศ บริษทัฯพิจารณาทาํสัญญาซืJอขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเป็นครัJ งคราว ซึF งส่วนใหญ่                                 
มีอายสุญัญาไม่เกินหนึFงปีเพืFอใชเ้ป็นเครืFองมือในการบริหารความเสีFยง 
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 (Unit: Thousand Baht) 

 As at 31 December 2017 

 Level 1 Level 2 Level 3 Total 

Assets measured at fair value      

Current investment     

Debt instruments - investment                          

unit in open-end funds - 99,366 - 99,366 

Available-for-sale investments     

Equity instruments  132 - - 132 

Investment properties - - 65,500 65,500 

Land - - 151,586 151,586 

During the current year, there were no transfers within the fair value hierarchy.  

34. Financial instruments 

34.1 Financial risk management 

 The Company’s financial instruments, as defined under Thai Accounting Standard No. 107 

“Financial Instruments: Disclosure and Presentations”, principally comprise deposits with 

financial institutions, trade and other receivables, investments, short-term loans, trust 

receipts, trade and other payables, long-term loans and liabilities under finance lease 

agreements. The financial risks associated with these financial instruments and how they 

are managed is described below. 

  Credit risk 

 The Company is exposed to credit risk primarily with respect to trade accounts receivable 

and other receivable. The Company manages the risk by adopting appropriate credit 

control policies and procedures and therefore does not expect to incur material financial 

losses. In addition, the Company does not have high concentrations of credit risk since it 

has a large customer base. The maximum exposure to credit risk is limited to the carrying 

amounts of trade accounts receivable and other receivables as stated in the statements of 

financial position. 

 Interest rate risk 

 The Company’s exposure to interest rate risk relates primarily to its deposits with financial 

institutions, short-term loans, trust receipt, long-term loans and liabilities under finance 

lease agreements, financial assets and liabilities mostly bear floating interest rates or fixed 

interest rates which are close to the market rate. The details of deposit with financial 

institutions, short-term loans, trust receipts, long-term loans and liabilities under finance 

lease agreements are set out in Notes 7, 19, 21 and 22 to the financial statements, 

respectively. 

 The Company does not use any financial derivatives to hedge interest rate risk. 
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Foreign currency risk 

 The Company’s exposure to foreign currency risk arises mainly from trading transactions 

that are denominated in foreign currencies. The Company seeks to reduce this risk by 

entering into forward exchange contracts when it considers appropriate. Generally, the 

forward contracts mature within one year. 

 As at 31 December 2018 and 2017, the balances of financial assets and liabilities 

denominated in foreign currencies are summarised below. 

Foreign currency Financial assets Financial liabilities Average exchange rate 

 2018 2017 2018 2017 2018 2017 

 (Million) (Million) (Million) (Million) (Baht per 1 foreign currency unit) 

US dollar 0.7 1.0 0.3 0.3 32.4498 32.6809 

 As at 31 December 2018 and 2017, the Company had no outstanding foreign exchange 

contract. 

 In addition, the Company is exposed to foreign exchange risk on its investment in overseas 

associate against which the Company has no hedge. 

34.2 Fair values of financial instruments 

  Since the majority of the Company’s financial instruments are short-term in nature and the 

loans bear interest rates that approximate the current market rate, their fair value is not 

expected to be materially different from the amounts presented in the statements of 

financial position. 

35. Capital management 

 The primary objective of the Company’s capital management is to ensure that it has 

appropriate capital structure in order to support its business and maximise shareholder 

value. As at 31 December 2018, the Company’s debt-to-equity ratio in the financial statements 

in which the equity method is applied was 0.7:1 (2017: 0.7:1), and the Company’s debt-to-

equity ratio in the separate financial statements in which the cost method is applied was 0.7:1 

(2017: 0.7:1).  

36. Approval of financial statements 

  These financial statements were authorised for issue by the Company’s Audit Committee 

on 20 February 2019. 
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ณ วนัทีF 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษทัฯมียอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหนีJ สินทางการเงินทีFเป็น
สกลุเงินตราต่างประเทศ ดงันีJ  

สกลุเงิน สินทรัพยท์างการเงิน หนีJ สินทางการเงิน อตัราแลกเปลีFยนเฉลีFย 
 2561 2560 2561 2560 2561 2560 
 (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 
เหรียญสหรัฐอเมริกา 0.7 1.0 0.3 0.3 32.4498 32.6809 

ณ วนัทีF 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 บริษทัฯไม่มีสญัญาซืJอขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้คงเหลือ 

นอกจากนีJ  บริษทัฯยงัมีความเสีFยงจากการมีเงินลงทุนในบริษทัร่วมในต่างประเทศ ทีFบริษทัฯไม่ไดท้าํ
สญัญาป้องกนัความเสีFยงไว ้

34.2 มูลค่ายุตธิรรมของเครืIองมือทางการเงนิ 
เนืFองจากเครืFองมือทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษทัฯจดัอยู่ในประเภทระยะสัJน เงินกูย้ืมมีอตัราดอกเบีJ ย
ใกลเ้คียงกบัอตัราดอกเบีJยในตลาด บริษทัฯจึงประมาณมูลค่ายติุธรรมของเครืFองมือทางการเงินใกลเ้คียงกบั
มูลค่าตามบญัชีทีFแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

35. การบริหารจดัการทุน  
วตัถุประสงค์ในการบริหารจดัการทุนทีFสําคญัของบริษทัฯคือการจดัให้มีซึF งโครงสร้างทุนทีFเหมาะสม   
เพืFอสนับสนุนการดาํเนินธุรกิจของบริษทัฯและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กบัผูถื้อหุ้น โดย ณ วนัทีF                
31 ธนัวาคม 2561 งบการเงินซึF งแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียมีอตัราส่วนหนีJ สินต่อทุนเท่ากบั 0.7:1 
(2560: 0.7:1) และงบการเงินเฉพาะกิจการซึF งแสดงเงินลงทุนตามวิธีราคาทุนมีอตัราส่วนหนีJ สินต่อทุน
เท่ากบั 0.7:1 (2560: 0.7:1)  

36. การอนุมตังิบการเงนิ 
งบการเงินนีJไดรั้บอนุมติัใหอ้อกโดยคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯเมืFอวนัทีF 20 กมุภาพนัธ์ 2562 
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Foreign currency risk 

 The Company’s exposure to foreign currency risk arises mainly from trading transactions 

that are denominated in foreign currencies. The Company seeks to reduce this risk by 

entering into forward exchange contracts when it considers appropriate. Generally, the 

forward contracts mature within one year. 

 As at 31 December 2018 and 2017, the balances of financial assets and liabilities 

denominated in foreign currencies are summarised below. 

Foreign currency Financial assets Financial liabilities Average exchange rate 

 2018 2017 2018 2017 2018 2017 

 (Million) (Million) (Million) (Million) (Baht per 1 foreign currency unit) 

US dollar 0.7 1.0 0.3 0.3 32.4498 32.6809 

 As at 31 December 2018 and 2017, the Company had no outstanding foreign exchange 

contract. 

 In addition, the Company is exposed to foreign exchange risk on its investment in overseas 

associate against which the Company has no hedge. 

34.2 Fair values of financial instruments 

  Since the majority of the Company’s financial instruments are short-term in nature and the 

loans bear interest rates that approximate the current market rate, their fair value is not 

expected to be materially different from the amounts presented in the statements of 

financial position. 

35. Capital management 

 The primary objective of the Company’s capital management is to ensure that it has 

appropriate capital structure in order to support its business and maximise shareholder 

value. As at 31 December 2018, the Company’s debt-to-equity ratio in the financial statements 

in which the equity method is applied was 0.7:1 (2017: 0.7:1), and the Company’s debt-to-

equity ratio in the separate financial statements in which the cost method is applied was 0.7:1 

(2017: 0.7:1).  

36. Approval of financial statements 

  These financial statements were authorised for issue by the Company’s Audit Committee 

on 20 February 2019. 




