
หลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น เสนอช่ือบุคคลเพ่ือพจิารณาเป็นกรรมการ 
และการส่งค าถามล่วงหน้า ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568  

บริษัท ร้อกเวิธ จ ากัด (มหาชน) 
 

วัตถุประสงค์  
บริษทั ร้อกเวิธ จ ำกดั (มหำชน) (“บริษทัฯ”) ตระหนกัถึงควำมส ำคญัของสิทธิและ ควำมเท่ำเทียมกนัของผูถื้อหุ้นทกุ

กลุ่มเพื่อส่งเสริมตำมหลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี บริษทัฯ จึงเปิดโอกำสให้สิทธิแก่ผูถื้อหุ้นเสนอเร่ืองท่ีเห็นว่ำเป็นประโยชน์แก่
บริษทัฯ เพื่อพจิำรณำบรรจเุป็นวำระกำรประชุม และเสนอช่ือบคุคลท่ีมีควำมรู้ควำมสำมำรถ และมีคุณสมบติัท่ีเหมำะสมท่ีจะ
น ำเสนอเป็นกรรมกำรบริษทั โดยผำ่นกำรพิจำรณำและเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบริษทั เพื่อน ำเสนอเร่ืองดงักล่ำวบรรจุเป็น
วำระกำรประชุมในหนงัสือเชิญประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น ประจ ำปี 2568 ของบริษทัฯ  

บริษทัฯ จึงไดก้ ำหนดหลกัเกณฑ์ ขั้นตอน และรำยละเอียดในกำรพิจำรณำ โดยมีรำยละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 

1. คุณสมบัตขิองผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธเิสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการ 
1.1 เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั โดยอำจเป็นผูถื้อหุน้รำยเดียว หรือหลำยรำยรวมกนั โดยถือหุ้นไม่นอ้ยกว่ำ ร้อยละ 5 ของจ ำนวนหุ้น

ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั  
1.2 ถือหุ้นบริษทัในสัดส่วนท่ีก ำหนดตำมขอ้ 1.1 ต่อเน่ืองมำไม่นอ้ยกว่ำ 6 เดือน และตอ้งถือหุน้ในวนัท่ี เสนอวำระกำรประชุม 

และ/หรือเสนอช่ือบคุคลเพื่อรับกำรพิจำรณำคดัเลือกเป็นกรรมกำรบริษทั 
2. หลักเกณฑ์และวิธกีารปฏบิัติเกีย่วกับการเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  

2.1 เร่ืองท่ีจะไม่บรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น  
บริษทัฯไดส้งวนสิทธิท่ีจะไมบ่รรจุเร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นเสนอดงัมีรำยกำรต่อไปน้ีเป็นวำระกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น  
(1) เร่ืองท่ีก ำหนดในมำตรำ 89/28 ของพระรำชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์ พ.ศ. 2535 และประกำศของ

คณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน 
(2) เร่ืองท่ีขดักบักฎหมำย ประกำศ ขอ้บงัคบั กฎ และระเบียบต่ำงๆ ของหน่วยงำนขำ้รำชกำร หรือไม่เป็นไปตำม

วตัถุประสงคข์อ้บงัคบั มติท่ีประชุมผูถื้อหุ้น และจริยธรรมกำรด ำเนิน ธุรกิจ 
(3) เร่ืองท่ีเป็นไปเพื่อผลประโยชนข์องบุคคล หรือกลุ่มบคุคลใดโดยเฉพำะ และไม่เป็นประโยชน์ ต่อบริษทัอยำ่งชดัเจน 
(4) เร่ืองท่ีเป็นอ ำนำจกำรบริหำรจดักำรของคณะกรรมกำรบริษทั เวน้แต่ เป็นกรณีท่ีก่อใหเ้กิด ควำมเสียหำย อยำ่งมี

นยัส ำคญัต่อผูถื้อหุน้โดยรวม 
(5) เร่ืองท่ีบริษทัไดพ้จิำรณำอนุมติั หรืออยูร่ะหว่ำงกำรด ำเนินกำรของบริษทั 
(6) เร่ืองท่ีอยูน่อกเหนืออ ำนำจท่ีบริษทัจะด ำเนินกำรได ้
(7) เร่ืองท่ีเสนอโดยผูถื้อหุ้นท่ีขำดคณุสมบติั หรือไม่เป็นไปตำมหลกัเกณฑท่ี์ก ำหนดไวใ้นประกำศน้ี 
(8) เร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นใหข้อ้มูล หรือเอกสำรไม่ถูกตอ้ง หรือไม่ครบถว้น หรือบริษทัไม่สำมำรถ ติดต่อผูถื้อหุ้นได ้

 
 
 



 2.2 ขั้นตอนการเสนอและพจิารณา  
(1) ผูถื้อหุ้นท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตำมขอ้ 1 สำมำรถติดต่อขอรับแบบเสนอวำระกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น ไดท้ำง

โทรศพัทห์มำยเลข 0-2123-8888 ต่อ 1010 หรือ เวบ็ไซตข์องบริษทั www.rockworth.com หรืออีเมล ์
benchaporn.p@rockworth.com 

(2) ผูถื้อหุ้นท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตำมขอ้ 1 ตอ้งส่งตน้ฉบบัแบบเสนอวำระกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น ลงลำยมือช่ือของ
ผูถื้อหุ้นท่ีตอ้งกำรเสนอวำระกำรประชุม พร้อมน ำส่งเอกสำรหลกัฐำนเก่ียวกบักำรถือหุ้น และเอกสำรหลกัฐำนท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อกำรพิจำรณำของคณะกรรมกำรบริษทั (ถำ้มี) ภายในวันที่ 31 ธนัวาคมของทุกปี เพือ่ให้คณะกรรมกำร
บริษทัมีเวลำเพียงพอในกำรพจิำรณำ 

(3) ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตำมขอ้ 1. หลำยรำยรวมกนัเสนอวำระกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นต่อ
คณะกรรมกำรบริษทั ผูถื้อหุน้ทุกรำยจะตอ้งมีคุณสมบติัครบถว้นตำมขอ้ 1. และตอ้งกรอกขอ้มูลของผูถื้อหุ้น กำรถือ
หุ้นให้ครบถว้น และลงลำยมือช่ือของผูถื้อหุ้นทุกรำย พร้อมน ำส่งเอกสำรหลกัฐำนเก่ียวกบักำรถือหุ้น และเอกสำร 
หลกัฐำนท่ีเป็นประโยชน์ต่อกำรพิจำรณำของคณะกรรมกำรบริษทั (ถำ้มี) ภำยในก ำหนดเวลำตำม (2) 

(4) ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นรำยเดียว หรือหลำยรำยมีคุณสมบติัครบถว้นตำมขอ้ 1. เสนอวำระกำร ประชุมมำกกว่ำหน่ึงวำระ ผู ้
ถือหุ้นดงักล่ำวจะตอ้งแยกกรอกรำยละเอียดของแต่ละวำระ (1 วำระต่อ 1 แบบเสนอวำระกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น) 

(5) ให้เลขำนุกำรบริษทัเป็นผูพ้ิจำรณำและรวบรวมวำระกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น เพื่อเสนอใหค้ณะกรรมกำรบริหำร
พิจำรณำก่อนเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษทั ทั้งน้ี คณะกรรมกำรบริหำร และคณะกรรมกำรบริษทั จะพิจำรณำเฉพำะ
แบบเสนอวำระกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นท่ีถูกตอ้ง และมีเอกสำรครบถว้นเท่ำนั้น 

(6) เร่ืองท่ีผำ่นควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบริษทั จะถูกบรรจุเป็นวำระกำรประชุมในหนงัสือเชิญประชุมสำมญัผู ้
ถือหุ้น พร้อมทั้งขอ้คิดเห็นของคณะกรรมกำรบริษทั และส ำหรับเร่ืองท่ีไม่ผำ่นควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำร
บริษทั บริษทัฯ จะแจง้ให้ผูถื้อหุน้ทรำบในกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น หรือเผยแพร่ขอ้มูลผำ่นช่องทำงอื่นท่ีเหมำะสม
ต่อไป  
 

3. หลักเกณฑ์ และวิธีการปฏบิัติเกี่ยวกับการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพจิารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
3.1 คุณสมบัตแิละลักษณะต้องห้ามของกรรมการบริษัท บุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการต้องมีคุณสมบตัิและไม่มี

ลักษณะต้องห้าม ดังนี ้ 
(1) บรรลุนิติภำวะ และเป็นผูมี้ควำมรู้ควำมสำมำรถ มีควำมซ่ือสัตยสุ์จริต มีจริยธรรมในกำรด ำเนินธุรกิจ และมีเวลำเพียง

พอท่ีจะอทิุศควำมรู้ควำมสำมำรถและปฏิบติัหนำ้ท่ีแก่บริษทัได ้ 
(2) ไม่เป็นบุคคลลม้ละลำย คนไร้ควำมสำมำรถ หรือคนเสมือนไร้ควำมสำมำรถ  
(3) ไม่เคยรับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงท่ีสุดให้จ ำคุกในควำมผิดเก่ียวกบัทรัพยท่ี์ไดก้ระท ำโดยทจุริต 
(4) ไม่เคยถูกลงโทษไล่ออกหรือปลดออกจำกรำชกำร หรือองคก์ำร หรือหน่วยงำนของรัฐ ฐำนทุจริตต่อหนำ้ท่ี 
(5) ไม่มีลกัษณะตอ้งห้ำมตำมกฎหมำยบริษทัมหำชนจ ำกดั กฎหมำยหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์ หรือกฎระเบียบ

ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ และหน่วยงำนก ำกบัที่เก่ียวขอ้ง 
(6) ไม่เป็นบุคคลซ่ึงประกอบกิจกำรอนัมีสภำพอยำ่งเดียวกนัและเป็นกำรแข่งขนักบักิจกำรของบริษทัฯ หรือเขำ้เป็น

หุ้นส่วน หรือกรรมกำรในนิติบคุคลอื่นซ่ึงประกอบกิจกำรอนัมีสภำพ อยำ่งเดียวกนัและเป็น กำรแข่งขนักบักิจกำร
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ของบริษทัไม่ว่ำจะท ำเพื่อประโยชน์ของตนเองหรือผูอ้ืน่ เวน้แต่จะไดแ้จง้ให้ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัทรำบ
ก่อนท่ีจะมีมติแต่งตั้ง  

3.2 คุณสมบัติเพิม่เติมของกรรมการบริษัทที่เป็นกรรมการอิสระ 
กรรมกำรบริษทัท่ีเป็นกรรมกำรอสิระ นอกจำกตอ้งมีคุณสมบติัตำมขอ้ 3.1 แลว้ กรรมกำรอิสระตอ้งเป็นบคุคลท่ีมี
คุณสมบติัดงัน้ี  
(1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อ

หุ้นรำยใหญ ่หรือ ผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทั ทั้งน้ีให้นบัรวมกำรถือหุ้นของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมกำรอิสระนั้นๆ 
ดว้ย 

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจำ้ง พนกังำน ท่ีปรึกษำท่ีไดเ้งินเดือนประจ ำ หรือ ผูมี้อ  ำนำจ
ควบคุม ของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล ำดบัเดียวกนั หรือผูถื้อหุน้รำยใหญ ่หรือของผูมี้
อ ำนำจควบคุมของบริษทั เวน้แตจ่ะพน้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกว่ำ 2 ปีก่อนวนัท่ีจะไดรั้บอนุมติัให ้
ด ำรงต ำแหน่ง 

(3) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีควำมสัมพนัธท์ำงสำยโลหิต หรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำยในลกัษณะท่ีเป็น บิดำ มำรดำ คู่
สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมกำร รำยอื่น ผูบ้ริหำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ ่ผูมี้อ  ำนำจควบคมุ 
หรือบคุคลท่ีจะไดรั้บกำรเสนอให้เป็น กรรมกำร ผูบ้ริหำร หรือมีอ ำนำจควบคุมของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

(4) ไม่มีหรือเคยมีควำมสัมพนัธท์ำงธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้น รำยใหญ ่หรือผูมี้อ ำนำจ
ควบคุมของบริษทั ในลกัษณะท่ีอำจเป็นกำรขดัขวำงกำรใชวิ้จำรณญำณอยำ่งอิสระ รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อ
หุ้นท่ีมีนยั หรือผูมี้อ ำนำจควบคุม ของผูมี้ควำมสัมพนัธท์ำงธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อ
หุ้นรำยใหญ่ หรือผูมี้อ ำนำจควบคมุของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่น้อยกว่ำ 2 ปีก่อน
วนัท่ีจะไดรั้บอนุมติัให้ด ำรงต ำแหน่ง  

(5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รำย ใหญ ่ หรือ ผูมี้อ  ำนำจ
ควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั หรือผูมี้อ ำนำจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส ำนกังำนสอบบญัชีซ่ึงมี
ผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรำยใหญ ่หรือ ผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทั สังกดั
อยู ่เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกว่ำ 2 ปีก่อนวนัท่ีจะไดรั้บอนุมติัใหด้ ำรงต ำแหน่ง  

(6) ไม่เป็นกรรมกำรท่ีไดรั้บกำรแต่งตั้งขึ้นเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมกำรของบริษทั ผูถื้อหุ้นรำย ใหญ่ หรือ ผูถื้อหุ้น ซ่ึง
เป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุ้นรำยใหญ ่

(7) ไม่ประกอบกิจกำรท่ีมีสภำพอยำ่งเดียวกนัและเป็นกำรแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจกำรของบริษทั หรือบริษทัยอ่ย หรือไม่
เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนยัในห้ำงหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วม บริหำรงำน ลูกจ ้ำง พนกังำน ท่ีปรึกษำท่ีไดรั้บ
เงินเดือนประจ ำ หรือถือหุน้เกินกว่ำร้อยละ 1 ของจ ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึงประกอบ
กิจกำรท่ีมีสภำพอยำ่ง เดียวกนัและเป็นกำรแข่งขนัทีมีนยักบักิจกำรของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

(8) ไม่มีลกัษณะอื่นใดท่ีท ำให้ไม่สำมำรถให้ควำมเห็นอยำ่งเป็นอิสระเก่ียวกบักำรด ำเนินงำนของบริษทัฯ 
 
 
 



3.3 ขั้นตอนในการพจิารณาการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการ 
(1) ผูถื้อหุ้นท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตำมขอ้ 1. สำมำรถติดต่อขอรับแบบเสนอช่ือบคุคลเพ่ีอเขำ้รับกำรเลือกตั้งเป็น

กรรมกำร ไดท้ำงโทรศพัทห์มำยเลข 0-2123-8888 ต่อ 1010 หรือเวบ็ไซตข์องบริษทั www.rockworth.com หรืออีเมล ์
benchaporn.p@rockworth.com  

(2) ผูถื้อหุ้นท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตำมขอ้ 1 ตอ้งส่งตน้ฉบบัแบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ีอเขำ้รับกำรเลือกตั้งเป็นกรรมกำร ท่ี
ลงลำยมือช่ือของผูถื้อหุน้ท่ีตอ้งกำรเสนอช่ือบุคคลเพื่อเป็นกรรมกำร พร้อมน ำส่งเอกสำรหลกัฐำนเก่ียวกบักำรถือหุ้น 
และเอกสำร หลกัฐำนท่ีเป็นประโยชน์ต่อกำรพิจำรณำของคณะกรรมกำรบริษทั ไดแ้ก่ ประวติัของบคุคลท่ีไดรั้บกำร
เสนอช่ือเพื่อรับกำรเลือกตั้งเป็นกรรมกำร และเอกสำรประกอบกำร พิจำรณำดำ้นคุณสมบติักรรมกำร อำทิเช่น 
ประวติักำรศึกษำ กำรท ำงำนของบุคคลท่ีไดรั้บ กำรเสนอช่ือ (ถำ้มี) ภายในวันที่ 31 ธนัวาคมของทุกปี เพื่อให้
คณะกรรมกำรบริษทัมีเวลำเพียงพอในกำรพิจำรณำ 

(3) ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นหลำยรำยรวมกนัเสนอช่ือบคุคลเพื่อเป็นกรรมกำร ผูถื้อหุ้นทุกรำยจะตอ้ง มีคุณสมบติัครบถว้นตำม
ขอ้ 1. และตอ้งกรอกขอ้มูลของผูถื้อหุ้น กำรถือหุน้ใหค้รบถว้น และลงลำยมือช่ือของผูถื้อหุน้ทุกรำย พร้อมน ำส่ง
เอกสำรหลกัฐำนเก่ียวกบักำรถือหุ้น และเอกสำรหลกัฐำนท่ีเป็นประโยชน์ต่อกำรพิจำรณำของคณะกรรมกำรบริษทั
ตำมขอ้ (2) ภำยในก ำหนดเวลำตำม (2) 

(4) ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นรำยเดียว หรือหลำยรำยมีคุณสมบติัครบถว้นตำมขอ้ 1. เสนอช่ือบคุคล เพื่อเป็นกรรมกำรมำกกว่ำ
หน่ึงท่ำน ผูถื้อหุน้ดงักล่ำวจะตอ้งแยกกรอกรำยละเอียดช่ือบุคคลเพือ่เป็นกรรมกำร (1 คนต่อ 1 แบบเสนอช่ือบุคคล) 

(5) ให้เลขำนุกำรบริษทัเป็นผูพ้ิจำรณำและรวบรวมรำยช่ือบุคคลเพื่อเป็นกรรมกำร เพื่อเสนอให้คณะกรรมกำรบริษทั 
ทั้งน้ี คณะกรรมกำรบริษทั จะพิจำรณำเฉพำะแบบเสนอช่ือบคุคลเพื่อเป็นกรรมกำรท่ีถูกตอ้ง และมีเอกสำรครบถว้น 
เท่ำนั้น ทั้งน้ีค  ำวินิจฉยัของคณะกรรมกำรบริษทัถือเป็นท่ีสุด  

(6) บุคคลผำ่นควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบริษทั จะถูกเสนอช่ือให้ท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ พิจำรณำแต่งตั้งต่อไป 
ส ำหรับบคุคลท่ีไม่ผำ่นควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบริษทั บริษทัฯ จะแจง้ให้ผูถื้อหุ้นทรำบในกำรประชุม
สำมญัผูถื้อหุ้น หรือเผยแพร่ขอ้มลูผำ่นช่องทำงอื่นท่ีเหมำะสมต่อไป 
 

4. ช่องทางในการเสนอและการส่งค าถามล่วงหน้า  
1. E-mail: benchaporn.p@rockworth.com (ไม่เป็นทำงกำร) และตอ้งน ำส่งตน้ฉบบัจริงใหบ้ริษทัทำงไปรษณีย ์

ภำยในวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 
2. ไปรษณียล์งทะเบียนถึง  

ส่วนงำนเลขำนุกำรบริษทั บริษทั ร้อกเวิธ จ ำกดั (มหำชน) 
294-300 ถนนอโศก-ดินแดง แขวงบำงกะปิ เขตห้วยขวำง กรุงเทพฯ 10310 
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