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 วนัท่ี 10 มีนาคม 2568 

 

เรื่อง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ของบริษัท รอ้กเวิธ จ ากดั (มหาชน) 
 

 ท่ีประชมุประชมุคณะกรรมการบริษัท รอ้กเวิธ จ ากัด (มหาชน) (หรือ “บริษัท”) ครัง้ที่ 3/2568  ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี 3 มีนาคม 

2568 ไดม้ีมติใหก้ าหนดวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ในวนัจนัทรท่ี์ 28 เมษายน 2568 เวลา 10.00-12.00 น. ณ หอ้งประชมุ

ส านกังานใหญ่  ชัน้ 1 เลขท่ี 294-300  ถนนอโศก-ดินแดง  แขวงบางกะปิ  เขตหว้ยขวาง  กรุงเทพมหานคร  เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ ตาม

ระเบียบการวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้

วาระที่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปี 2567 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล : การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ไดจ้ดัขึน้เมื่อวนัท่ี 29 เมษายน 2567 โดยบริษัทไดจ้ัดส่ง

ส าเนารายงานการประชมุแลว้เสรจ็ส่งใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยภายใน 14 วนั นบัแต่วนัประชมุตามท่ีกฎหมาย

ก าหนด และไดจ้ดัส่งส าเนารายงานการประชมุเพื่อใหผู้ถื้อหุน้รว่มกันพิจารณาและรบัรอง 

ความเหน็คณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้รบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 

เมื่อวนัท่ี 29 เมษายน 2567 (รายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบทา้ย 1) 

การลงมติ : วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิ์ออกคะแนนเสียง  

วาระที่ 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567  

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล : เพื่อใหเ้ป็นไปตาม พรบ.บริษัทมหาชนจ ากดั คณะกรรมการไดส้รุปผลการด าเนินงานของบริษัท

ส าหรบัรอบระยะเวลาสิน้สดุ 31 ธันวาคม 2567  ซึ่งปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปีท่ีไดจ้ดัส่งใหใ้นรูปแบบ QR Code พรอ้ม

หนงัสือเชิญประชมุเพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัทราบผลการด าเนินงานของบริษัท 

ความเหน็คณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรบัรอบระยะเวลาสิน้สดุ 31 ธันวาคม 2567  

และรายงานประจ าปีใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้รบัทราบ (รายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบทา้ย 2) 

การลงมติ :  วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี 2567 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบและรับรองจากผู้สอบ

บัญชีของบริษัท 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล : เพื่อใหเ้ป็นไปตาม พรบ.บริษัทมหาชนจ ากดั บริษัทไดจ้ดัท างบแสดงฐานะการเงิน งบก าไร

ขาดทนุ และงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการและงบการเงินรวม ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีประจ าปี 2567 สิน้สดุวนัท่ี 

31 ธันวาคม 2567 ตามที่ปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซึ่งไดผ้่านการตรวจสอบและรบัรองจากผูส้อบบญัชีของ

บริษัท เมื่อวนัท่ี 24 กมุภาพนัธ ์2568 

ความเหน็คณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิงบการเงินประจ าปี 2567 สิน้สดุวนัท่ี 31 

ธันวาคม 2567  ซึ่งแสดงฐานะการเงินและผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมของบริษัท  ทัง้นีง้บการเงิน
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ดงักล่าวไดผ้่านการตรวจสอบและรบัรองจากผูส้อบบญัชีของบริษัท เมื่อวนัท่ี 24 กมุภาพนัธ ์ 2568 และไดผ้่านการพิจารณา

สอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ (รายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบทา้ย 2) 

การลงมติ : วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิ์ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลประกอบการปี 2567 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล : บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผล ในอตัราไม่เกินกว่ารอ้ยละ 60 ของก าไรสทุธิของงบการเงิน

รวมหลงัจากหกัภาษีเงินไดแ้ลว้ และขึน้อยู่กบัภาวะเศรษฐกิจและการด าเนินงานในอนาคตเป็นส าคญั  ทัง้นีม้ีก าไรสทุธิจ านวน 

45.74 ลา้นบาท ส าหรบับญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่าควรเสนอท่ีประชมุสามญัผูถื้อ

หุน้ใหจ้่ายเงินปันผลจากผลประกอบการของบริษัทประจ าปี 2567 

ความเหน็คณะกรรมการ :  เห็นสมควรใหจ้่ายเงินปันผลแก่ผูถื้อหุน้ ส  าหรบัผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2567 ในอตัราหุน้ละ 

1 บาท โดยบริษัทก าหนดวนัท่ีก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดร้บัเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2567  ในวนัท่ี 

7 พฤษภาคม 2568 (Record Date) และบริษัทฯจะจ่ายเงินปันผลภายในวนัท่ี 26 พฤษภาคม 2568  

 (รายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบทา้ย 3) 

ลงมติ : วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล : เพื่อใหเ้ป็นไปตาม พรบ.บริษัทมหาชนจ ากดัและขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้17 ก าหนดใหใ้นการ

ประชมุสามญัประจ าปีทุกครัง้ใหก้รรมการตอ้งออกจากต าแหน่งเป็นจ านวน 1 ใน 3 เป็นอตัรา ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่ง

ออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท่ี้สดุกบัส่วน 1 ใน 3 กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งแลว้ ท่ีประชมุผูถื้อหุน้

อาจจะเลือกใหเ้ป็นกรรมการอีกก็ได ้ปัจจบุนัมีคณะกรรมการบริษัทจ านวน 7 ท่าน   

ทัง้นี ้ บริษัทฯ ไดป้ระกาศในเว็บไซตข์องบริษัทฯ เพื่อเรียนเชิญผูถื้อหุน้เสนอรายชื่อบุคคลที่มีคณุสมบตัิตามพระราชบญัญัติ 

บริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 พระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ พ.ศ. 2535 และหลกัการก ากับดแูลกิจการ

ของบริษัทฯ เพื่อเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการบริษัทฯ รวมทัง้ เสนอเรื่องเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชมุ ส าหรบัการประชมุ

สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ของบริษัทฯ ตัง้แต่วนัท่ี 19 พฤศจิกายน 2567 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ไปแลว้นัน้ ซึ่งปรากฏ

ว่า ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอวาระการ ประชมุ และ/หรอื รายช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการบริษัทแต่อย่างใด  

ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 มีกรรมการท่ีตอังออกจากต าแหน่งตามวาระจ่านวน 2 ท่านดงันี ้ 

1. นายชชัวาล พงษ์สทุธิมนสั ประธานกรรมการ และ กรรมการบริหาร  

2. นายดษุฎี พงษ์สทุธิมนสั กรรมการ และ ประธานกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาคุณสมบตัิของกรรมการอย่างรอบคอบ ถึงความเหมาะสมดา้นคณุวุฒิ ประสบการณ ์ และ

ความเชี่ยวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ บคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นีไ้ดผ้่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทฯ 

ก าหนด และมีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฏเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ  
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นอกจากนี ้ กรรมการทกุท่านตอ้งมีคณุสมบตัิครบถว้นตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ่ากดั พ.ศ.2535 ก าหนดไว ้ และไม่

เคยถกูลงใทษ ไล่ออก หรือปลดออกฐานทจุริตต่อหนา้ท่ี หรือไม่เคยรบัโทษจ าคุกในความผิด เก่ียวกับทรพัยท่ี์ไดก้ระท าโดย

ทจุริต  

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท:  

คณะกรรมการบริษัท ไดพ้ิจารณากลั่นกรองคณุสมบตัิของกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระส าหรบั ปี 2568 จ านวน 

2 ท่าน อย่างรอบคอบและระมดัระวงั ใหก้ลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัทต่อไปอีกวาระหน่ึง เนื่องจากมีความเห็น

ว่า กรรมการทัง้ 2 ท่าน เป็นผูม้ีความรู ้ความสามารถ และมีคณุสมบตัิ เหมาะสมที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ โดย

คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่าบคุคลท่ีจะเสนอรื่อใหเ้ป็นกรรมการมีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบั

ขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวกับกรรมการบริษัท ดงันัน้ จึงเห็นควรเสนอต่อท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 เพื่อพิจารณาอนมุตัิ

การ แต่งตัง้กรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเดิม ต่อไปอีกวาระหน่ึง ดงันี ้ 

1. นายชชัวาล พงษ์สทุธิมนสั ประธานกรรมการ และ กรรมการบริหาร  

2. นายดษุฎี พงษ์สทุธิมนสั กรรมการ และ ประธานกรรมการบริหาร 

นอกจากนี ้ ปริษัทฯ ไดแ้สดงรายละเอียดของความสมัพนัธใ์นลกัษณะที่เก่ียวขอ้งของกรรมการท่ีไดร้บัการเสนอชื่อแต่งตัง้

เก่ียวกับการด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียน บริษัทฯกิจการอื่นท่ีอาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนต์่อ

ปริษัทฯ (รายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบทา้ย 4) 

ลงมติ : วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิ์ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 6 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล : ตามขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 23 ซึ่งก าหนดใหก้รรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนในการปฏิบตัิ

หนา้ท่ีจากบริษัทนัน้ ทัง้นีค้ณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาก าหนดค่าตอบแทนส าหรบักรรมการใหส้อดคลอ้งกบัผล

ประกอบการของบริษัท หนา้ท่ีความรบัผิดชอบและผลการปฏิบตัิงานของกรรมการแต่ละคน ซึ่งค่าตอบแทนดงักล่าวจะอยู่ใน

ระดบัท่ีเหมาะสม บริษัทจึงเห็นสมควรก าหนดงบประมาณค่าตอบแทนใหแ้ก่คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชดุย่อย 

ประจ าปี 2568  ภายในวงเงินไม่เกิน 2,000,000  บาท (สองลา้นบาทถว้น)  ซึ่งมีนโยบายและอตัราการจ่ายค่าตอบแทนใน

รูปแบบของค่าตอบแทนและเบีย้ประชมุเป็นรายปี  

ความเหน็คณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 

เพิ่มขึน้ เนื่องจากค่าตอบแทนกรรมการ จ านวนเงินไม่เกิน 1,580,000 บาท (หน่ึงลา้นหา้แสนแปดหมื่นบาท) ไดใ้ชเ้ป็น

ค่าตอบแทนกรรมการ มาตัง้แต่ปี 2551 เป็นระยะเวลา 16 ปี โดยไม่ไดม้ีการขอปรบัเพิ่มขึน้แต่อย่างใด จึงเห็นสมควรท่ีจะมีการ

ปรบัค่าตอบแทนกรรมการเพิ่มขืน้ในปี 2568 เป็นไม่เกินปีละ 2,000,000 บาท (สองลา้นบาท) (รายละเอียดปรากฏตาม

เอกสารแนบทา้ย 5) 

ลงมติ : วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 7 พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2568 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล : คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีประจ าปี 2568 โดยไดป้ระเมินจาก

คณุภาพของผลงานการตรวจสอบปี 2567 ทกัษะความรูค้วามสามารถ ประสบการณใ์นการตรวจสอบ และความเป็นอิสระ

ของผูส้อบบญัชีตามรายละเอียดท่ีปรากฏอยู่ใน “รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ” ซึ่งไดแ้สดงอยู่ในรายงานประจ าปี แบบ 

56-1 One Report 2567 ท่ีไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้(เอกสารแนบทา้ย 2) จึงไดใ้หค้วามเห็น

และน าเสนอใหค้ณะกรรมการบริษัท เสนอต่อท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 เพื่อพิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ผูส้อบ

บญัชีจาก บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2568 นอกจากนีต้ามประกาศคณะกรรมการ

ตลาดทุน เรื่อง เกณฑห์มนุเวียนผูส้อบบญัชีท่ีก าหนดใหบ้ริษัทจดทะเบียนตอ้งเปลี่ยนผูส้อบบญัชีท่ีปฏิบตัิหนา้ท่ีสอบทานหรือ

ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ มาแลว้ 7 รอบบญัชีไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่อย่างไรก็ดี บริษัทฯ 

สามารถแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายใหม่ท่ีสงักดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกับผูส้อบบญัชีรายเดิมได ้ ในการนีผู้ส้อบบญัชีท่ีลงนาม

ในงบการเงินของบริษัทฯ ในปี 2567 คือ นางชลรส สนัติอศัวราภรณ ์ ซึ่งไดร้บัแต่งตัง้เป็นผูส้อบบญัชีตัง้แต่ปี 2563 รวมเป็น

เวลา 5 รอบบญัชีดงันัน้ บริษัทฯ จึงขอเสนอรายช่ือผูส้อบบญัชีรายใหม่ ดงัต่อไปนี้ 

1. นางสาวมณี รตันบรรณ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 5313  หรือ  

2. นายเติมพงษ์ โอปนพนัธุ ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 4501  หรือ  

3. นางกลุรพี  ปิยะวรรณสทุธิ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 6137  หรือ  

4. นางชลรส สนัติอศัวราภรณ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 4523   

จากบริษัทส านกังาน อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท ประจ าปี 2568  โดยไดเ้สนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อ

พิจารณาเสนอท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 อนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีดงักล่าวจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากดั 

โดยก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2568 เป็นเงินจ านวน 1,850,000 บาท (หน่ึงลา้นแปดแสนหา้หมื่นบาทถว้น) 

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้เห็นชอบกับขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ จึงเห็น

ควรเสนอต่อท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 เพื่อพิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 

เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2568 ดงันี ้ 

1. นางสาวมณี รตันบรรณ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 5313  หรือ  

2. นายเติมพงษ์ โอปนพนัธุ ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 4501  หรือ  

3. นางกลุรพี  ปิยะวรรณสทุธิ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 6137  หรือ  

4. นางชลรส สนัติอศัวราภรณ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 4523   

โดยใหค้นใดคนหน่ึงเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท และมีค่าสอบบญัชี เป็นเงินจ านวน 

1,850,000 บาท (หน่ึงลา้นแปดแสนหา้หมื่นบาทถว้น) (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทา้ย 6) 

ลงมติ : วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 



 

5 
 

วาระที่ 8  เร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล : วาระนีก้ าหนดขึน้เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม หรือใหค้วามเห็นต่างๆ ต่อคณะกรรมการบริษัท หรือให้

คณะกรรมการบริษัทชีแ้จง้ตอบขอ้ซกัถามของผูถื้อหุน้ โดยจะไม่มีการน าเสนอเรื่องอื่นใดใหท่ี้ประชมุพิจารณาอนมุตัิ และจะ

ไม่มีการลงมติใดๆ ในวาระนี ้

 

 บริษัทไดก้ าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 (Record Date) ในวนัจันทรท่ี์ 

24 มีนาคม 2568 

 เพ่ือเป็นการรกัษาสิทธิ์ของผูถื้อหุน้และเพื่อความสะดวกรวดเรว็ ขอความกรุณาท่านผูถื้อหุน้ปฏิบตัิตามค าชีแ้จง

เรื่องเอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชมุ เพื่อลงทะเบียนและออกเสียง

ลงคะแนนในการประชมุผูถื้อหุน้ (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทา้ย 9) 

 บริษัทอาจพิจารณาเปลี่ยนแปลงรายละเอียดเก่ียวกบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 รวมถึงการ

เปลี่ยนแปลงวนั เวลา และสถานท่ีประชมุ รวมถึงการด าเนินการอื่นใดท่ีจ าเป็นหรือเหมาะสม โดยหากมีการเปลี่ยนแปลง

บริษัทจะแจง้ใหท่้านผูถื้อหุน้ทราบต่อไป 

 

 จึงเรียนมาเพื่อทราบ และขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุตามวนัเวลา และสถานท่ีดงักล่าว และบริษัทจะ

เปิดรบัลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุตัง้แต่เวลา 09.00 น. เป็นตน้ไป 

     
 
 ขอแสดงความนบัถือ 

         
     
      นายชัชวาล พงษ์สทุธิมนสั 

  ประธานกรรมการบริษัท รอ้กเวิธ จ ากดั (มหาชน) 
 


