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ข้อมูลเพือ่การพจิารณาจ่ายเงนิปันผล ส าหรับผลประกอบการปี 2567 
 

   
นโยบายการจ่ายเงินปันผล  
 บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผล  ในอตัราส่วนไม่เกินกว่ารอ้ยละ 60 ของก าไรสทุธิของงบการเงินรวมหลงัจากหกัภาษีเงินได้
แลว้  ทัง้นีข้ึน้อยู่กบัภาวะเศรษฐกิจและการด าเนินงานในอนาคตเป็นส าคญั 
 
ส าหรับผลประกอบการปี 2567 
   ในปี 2567  บริษัทมียอดขายอยู่ท่ี 730.90 ลา้นบาท  เพิ่มขึน้จากปี 2566 เป็นจ านวน 94.47 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 14.84 
ผลการด าเนินงานประจ าปี 2567  บริษัทฯ มีก าไรสทุธิจ านวน 45.74 ลา้นบาท  จึงเห็นสมควรใหจ้่ายเงินปันผลแก่ผูถื้อหุน้ ส  าหรบัผลการ
ด าเนินงาน ประจ าปี 2567 ในอตัราหุน้ละ 1.00 บาท  
 
  

ข้อมูลเปรียบเทยีบการจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงาน ปี 2563 – ปี 2567 
 

                                                                                                           ผลการเปรียบเทียบระยะเวลา 5 ปี 
 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567* 
ก าไรสทุธิ (ลา้นบาท) -31.22 -64.80 -12.03 20.60 45.74 

เงินปันผลหุน้สามญั (บาท) - - - 0.50 1.00 
อตัราการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสทุธิ (%) - - - 48.54 43.73 

 
หมายเหตุ :  * ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท  ครัง้ที่ 3/2568  เมื่อวนัท่ี 3 มีนาคม 2568  มีมติอนมุตัิจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลประกอบการ

ปี 2567  เสนอท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ เพื่อพิจารณา 
          

ทัง้นี ้อตัราการจ่ายเงินปันผลเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล 

 

 

 


