
Rockworth Public Company Limited

เอกสารเชิญประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น
ประจําปี 2569
บริษัท ร้อกเวิธ จำกัด (มหาชน)

วันจันทร์ที่ 27 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น.
ณ ห้องประชุมสํานักงานใหญ่ ชั้น1
เลขที่ 294-300 ถนนอโศก-ดินแดง
แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร

เปิดรับลงทะเบียนเวลา 9.00 น.
ไม่มีการแจกของที่ระลึกให้กับผู้ถือหุ้น และผู้รับมอบฉันทะที่มาร่วมประชุม
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 วนัท่ี 23 มีนาคม 2569 

 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2569 

เรียน ท่านผูถ้ือหุน้ของบริษัท รอ้กเวิธ จ ากัด (มหาชน) 

สิ่งท่ีส่งมาดว้ย  

1. ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2568 

2. แบบแสดงรายงานขอ้มลูประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code 

3. ขอ้มลูเพื่อการพิจารณาจ่ายเงินปันผล ส าหรบัผลการด าเนินงานในปี 2568 

4. ประวตัิและประสบการณท์ างานของกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ 

5. ขอ้มลูเพื่อพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการปี 2569  

6. ประวตัิและประสบการณก์ารท างานของผูส้อบบญัชี 

7. ขอ้มลูของกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอเป็นผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้ือหุน้ และนิยามกรรมการอิสระ 

8. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. 

9. ขอ้บงัคบับริษัทในส่วนท่ีเกี่ยวกับการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น 

10. ค าชีแ้จงเร่ืองเอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถ้ือหุน้หรือผูแ้ทนของผูถ้ือหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุม เพื่อ

ลงทะเบียนและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถ้ือหุน้ 

11. ผงัขัน้ตอนการลงทะเบียนและก าหนดการ 

12. แผนท่ีของสถานท่ีจัดประชุม 

  

 ท่ีประชุมประชุมคณะกรรมการบริษัท รอ้กเวิธ จ ากัด (มหาชน) (หรือ “บริษัท”) ครัง้ที่ 3/2569  ซึ่งประชุมเม่ือวนัท่ี 2 มีนาคม 

2569 ไดมี้มติใหก้  าหนดวนัประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2569 ในวนัจันทรท่ี์ 27 เมษายน 2569 เวลา 10.00-12.00 น. ณ หอ้งประชุม

ส านักงานใหญ่  ชัน้ 1 เลขท่ี 294-300  ถนนอโศก-ดินแดง  แขวงบางกะปิ  เขตหว้ยขวาง  กรุงเทพมหานคร  เพื่อพิจารณาเร่ืองต่างๆ ตาม

ระเบียบการวาระการประชุมดงัต่อไปนี ้

 

วาระท่ี1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปี 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : เลขานุการท่ีประชุม ได้จัดท ารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ซึ่งประชุมเม่ือ

วันท่ี 28 เมษายน 2568 และได้จัดส่งให้ตลาดหลักทรัพย์ภายในระยะเวลา 14 วัน นับแต่วันประชุมสามัญผู้ถือหุ้นและ

คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่า ถูกตอ้งตรงตามมติของที่ประชุมผูถ้ือหุน้ จึงขอน าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น เพื่อ

พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568  ท่ีไดจ้ัดส่งใหก้ับผูถ้ือหุน้พรอ้มกับหนังสือเชิญประชุมในครั้ง

นี ้(สิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 1) 
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ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นสมควรน าเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณารับรองรายงานการ

ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2568 ซึ่งไดป้ระชุมเม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2568 

การลงมติ : วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธ์ิออกคะแนนเสียง  

 

วาระท่ี 2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : เพื่อให้เป็นไปตาม พรบ.บริษัทมหาชนจ ากัด  พ.ศ.2535 (รวมทั้งท่ีมีการแก้ไขเพิ่มเติม)  

คณะกรรมการไดส้รุปผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรบัรอบระยะเวลาสิน้สดุ 31 ธันวาคม 2568  ซึ่งปรากฏอยู่ในแบบแสดง

รายงานข้อมูลประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบผลการด าเนินงาน

ของบริษัท (สิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2) 

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นสมควรน าเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณารับทราบผลการ

ด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568  

การลงมติ :  วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติ 

 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี 2568 สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งผ่านการตรวจสอบและรับรองจาก

ผู้สอบบัญชีของบริษัทแล้ว 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : บริษัทได้จัดท างบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และรายงานของผู้สอบบัญชี 

ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งผูส้อบบญัชีไดต้รวจสอบแลว้ และไดผ้่านการพิจารณาจากท่ีประชุม

คณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งท่ี 2/2569 วันท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2569 และคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 2/2569 วันท่ี 23 

กุมภาพันธ์ 2569 แล้ว คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าถูกตอ้งและเพียงพอ จึงขอ

น าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิงบการเงินประจ าปี 2568 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งปรากฏอยู่

ในแบบแสดงรายงานขอ้มลูประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code ส่วนท่ี 3 หวัขอ้งบการเงิน (สิ่งท่ีส่ง

มาดว้ยล าดบัท่ี 2) 

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณา

อนุมัติงบการเงินประจ าปี 2568 สิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 2568 ซึ่งผ่านการตรวจสอบและรับรองจากผูส้อบบัญชีของ

บริษัทแลว้ โดยคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทไดแ้สดงความเห็นไวใ้น “รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ” 

และ “รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน” ตามล าดับ  ซึ่งปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายงาน

ขอ้มลูประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code (สิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2)  
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สรุปสาระส าคัญของงบการเงินรวมของบริษัทฯ ส าหรบรองปีบัญชี สิน้สุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 เปรียบเทียบ

กับปี 2567 เป็นดังน้ี 

         ( หน่วย : ลา้นบาท ) 

รายการ ปี 2568 ปี 2567 
ผลแตกต่าง 

ลา้นบาท รอ้ยละ 

รวมสินทรพัย์ 995 935 60 6% 

รวมหนีส้ิน 508 489 19 4% 

รวมส่วนของผูถ้ือหุ้น 486 446 40 9% 

รายไดร้วม 825 731 94 13% 

ก าไร (ขาดทุน) ส าหรบัปี 60 46 14 32% 

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน (บาท) 3.01 2.29 0.72 31% 

 

การลงมติ : วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธ์ิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานในปี 2568 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล : บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผล ในอตัราไม่เกินกว่ารอ้ยละ 60 ของก าไรสทุธิของงบการเงิน

รวมหลงัจากหกัภาษีเงินไดแ้ลว้ และขึน้อยู่กับภาวะเศรษฐกิจและการด าเนินงานในอนาคตเป็นส าคญั  ทัง้นี ้ บริษัทฯ มีก าไร

สุทธิจ านวน 60.22 ล้านบาท ส าหรับบัญชีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่าควรเสนอท่ี

ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ใหจ้่ายเงินปันผลจากผลประกอบการของบริษัทประจ าปี 2568 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  เนื่องจากบริษัทฯ มีก าไรสทุธิตามงบรวม ประจ าปี 2568 รวมทัง้ปีเป็นเงิน 60.22 ลา้นบาท 

คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณาอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลเป็น

เงินสดจากผลด าเนินงานประจ าปี 2568 ในอตัราหุน้ละ 1 บาท  โดยก าหนดวนัก าหนดรายชื่อผูถ้ือหุน้ผูมี้สิทธิได้รบัเงินปันผล 

ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2568  ในวันท่ี 7  พฤษภาคม 2569 และบริษัทฯ  จะจ่ายเงินปันผลภายในวันท่ี 26 

พฤษภาคม 2569 

ทั้งนี ้สิทธิในการรับเงินปันผลดังกล่าว ยังมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะไดร้ับการอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 

2569  นอกจากนี ้บริษัทไดมี้การจัดสรรทุนส ารองตามกฎหมายไวค้รบจ านวนรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียนแลว้ จึงไม่ตอ้งตัง้

ส ารองตามกฎหมายเพิ่มเติม (สิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3) 

ลงมติ : วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการ แทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : เพื่อให้เป็นไปตาม พรบ.บริษัทมหาชนจ ากัดและข้อบังคบัของบริษัท ข้อ17 ก าหนดให้ในการ

ประชุมสามัญประจ าปีทุกครั้งใหก้รรมการตอ้งออกจากต าแหน่งเป็นจ านวน 1 ใน 3 เป็นอัตรา ถ้าจ านวนกรรมการท่ีจะแบ่ง

ออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท่ี้สดุกับส่วน 1 ใน 3 กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งแลว้ ท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น

อาจจะเลือกใหเ้ป็นกรรมการอีกก็ได ้ปัจจุบนัมีคณะกรรมการบริษัทจ านวน 7 ท่าน   

ทั้งนี ้บริษัทฯ ได้ประกาศในเว็บไซตข์องบริษัทฯ เพื่อเรียนเชิญผู้ถือหุ้นเสนอรายชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติตามพระราชบญัญัติ 

บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 พระราชบญัญัติหลักทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 และหลกัการก ากับดูแลกิจการ

ของบริษัทฯ เพื่อเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการบริษัทฯ รวมทัง้ เสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม ส าหรบัการประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ของบริษัทฯ ตั้งแต่วันท่ี 14 ตุลาคม 2568 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ไปแล้วนั้น ซึ่งปรากฏว่า 

ไม่มีผูถ้ือหุน้รายใดเสนอวาระการประชุม และ/หรือ รายชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการบริษัทแต่อย่างใด  

ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2569 มีกรรมการท่ีตอังออกจากต าแหน่งตามวาระจ่านวน 3 ท่าน ดงันี ้ 

1. นายสรุพจน ์สวุรรณพานิช  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นายไชยรตัน ์เดชไกรศกัดิ์  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

3. นายมนูญ สรรคค์ุณากร  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาคุณสมบตัิของกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนการสรรหา โดยพิจารณากลั่นกรองอย่าง

รอบคอบ ถึงความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ ประสบการณ ์และความเชี่ยวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ บุคคลที่ไดร้บัการเสนอ

ชื่อในครั้งนีไ้ด้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทฯ ก าหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฏเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้องและ

เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ  

นอกจากนี ้กรรมการทุกท่านต้องมีคุณสมบตัิครบถว้นตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ่ากัด พ.ศ.2535 ก าหนดไว ้และไม่

เคยถูกลงใทษ ไล่ออก หรือปลดออกฐานทุจริตต่อหน้าท่ี หรือไม่เคยรับโทษจ าคุกในความผิด เกี่ยวกับทรัพย์ท่ีไดก้ระท าโดย

ทุจริต  

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณากลั่นกรองคุณสมบตัิของกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่ง

ตามวาระส าหรับ ปี 2569 จ  านวน 3 ท่าน อย่างรอบคอบและระมัดระวัง ให้กลับเข้ามาด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัท

ต่อไปอีกวาระหน่ึง เนื่องจากมีความเห็นว่า กรรมการทัง้ 3 ท่าน เป็นผูมี้ความรู ้ความสามารถ และมีคุณสมบตัิ เหมาะสมท่ีจะ

ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ โดยในส่วนของกรรมการอิสระ คณะกรรมกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่า บุคคลท่ีจะ

เสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับข้อก าหนดท่ีเกี่ยวกับกรรมการบริษัทอิสระ  และ

ถึงแม้ว่าจะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระมาแล้วเกิน 9 ปี แต่ก็มิได้ท าให้ความเป็นอิสระขาดหายไป กรรมการอิสระยังคง

สามารถให้ความเห็นและปฏิบัติหน้าท่ีไดอ้ย่างเป็นอิสระ เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้องไดอ้ย่างถูกตอ้ง รวมถึงมีความรู้

ความเชี่ยวชาญอนัเป็นประโยชนส์งูสดุแก่บริษัทฯ อีกดว้ย ดงันัน้ จึงเห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2569 

เพื่อพิจารณาอนุมตัิการ แต่งตัง้กรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเดิม ต่อไปอีกวาระหน่ึง ดงันี ้ 

1. นายสรุพจน ์สวุรรณพานิช  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
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2. นายไชยรตัน ์เดชไกรศกัดิ ์  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

3. นายมนูญ สรรคค์ุณากร  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง 

บุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อในครั้งนี ้ ได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทฯ ก าหนด และมีคุณสมบัติ เป็นไปตาม

กฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ นอกจากนี้ ปริษัทฯ ได้แสดงรายละเอียดของ

ความสมัพนัธใ์นลกัษณะท่ีเกี่ยวขอ้งของกรรมการท่ีไดร้บัการเสนอชื่อแต่งตัง้เกี่ยวกับการด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจด

ทะเบียน / บริษัทฯ / กิจการอ่ืนท่ีอาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนต์่อปริษัทฯ (สิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 4) 

ลงมติ : วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธ์ิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 23 ซึ่งก าหนดให้กรรมการมีสิทธิไดร้ับค่าตอบแทนในการปฏิบตัิ

หนา้ท่ีจากบริษัทนัน้ ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาก าหนดค่าตอบแทนส าหรับกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละขั้นตอน

การเสนอค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2569 ใหส้อดคลอ้งกับภาระหน้าท่ี และ

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการแต่ละชุด และสามารถเปรียบเทียบกับอัตราค่าตอบแทนของบริษัทจดทะเบียนใน

อุตสาหกรรมเดียวกันท่ีมีขนาดใกล้เคียงกันได้ จึงขอเสนอค่าตอบแทนและเบีย้ประชุมของกรรมการทุกชุด ประจ าปี 2569 

ภายในวงเงินไม่เกิน 2,000,000  บาท (สองลา้นบาทถว้น)  ทัง้นี ้บริษัทฯ มีนโยบายและอตัราการจ่ายค่าตอบแทนในรูปแบบ

ของค่าตอบแทนและเบีย้ประชุมเป็นรายปี  

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 เพื่อ

พิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2569 ภายในวงเงินไม่เกิน

ปีละ 2,000,000 บาท (สองลา้นบาทถว้น) ซึ่งเป็นจ านวนวงเงินเท่ากับปี 2568 โดยมีนโยบายและอตัราการจ่ายค่าตอบแทน

ในรูปแบบของค่าตอบแทนและเบีย้ประชุมเป็นรายปี   โดยแสดงรายละเอียดและการเปรียบเทียบระหว่างปี 2568 กับปี 2569 

ดงันี ้

 คณะกรรมการบริษัท        (หน่วย : บาท) 
ค่าตอบแทนกรรมการ (รายปี) ปี 2569 

(ปีท่ีขอเสนออนุมัติ) 
ปี 2568 

ประธานกรรมการบริษัท 300,000 300,000 

กรรมการบริษัท 150,000 150,000 
 

 คณะกรรมการตรวจสอบ 

ค่าตอบแทนกรรมการ (รายปี) ปี 2569 
(ปีท่ีขอเสนออนุมัติ) 

ปี 2568 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 240,000 240,000 
กรรมการตรวจสอบ 150,000 150,000 
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 คณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง 

ค่าเบีย้ประชุม (รายครั้ง) ปี 2569 
(ปีท่ีขอเสนออนุมัติ) 

ปี 2568 

ประธานกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง 20,000 20,000 
กรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง 10,000 10,000 

 หมายเหตุ : ส าหรบักรรมการท่ีไม่ไดเ้ป็นผูบ้ริหารและพนักงานของบริษัทเท่านัน้ 

ลงมติ : วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหุ้นซึ่งมาประชุมและออก

เสียงลงคะแนน  

 

วาระท่ี 7  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2569 

 วัตถุประสงค์และเหตุผล : ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 43 ก าหนดว่า “คณะกรรมการต้องจัดให้มีการท างบดุลบัญชีก าไร

ขาดทุน ณ วันสิน้สุดของรอบปีบญัชีของบริษัท เสนอต่อท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น ในการประชุมสามัญประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมตัิ 

งบดุลบญัชีก าไรขาดทุนนี ้คณะกรรมการตอ้งจัดใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบใหเ้สร็จก่อนน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถ้ือหุน้” 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบบัญชีประจ าปี 2569 โดยได้ประเมินจากความเป็นอิสระของ

ผูส้อบบญัชี ทกัษะความรูค้วามสามารถของทีมงาน ประสบการณใ์นการตรวจสอบอันเป็นประโยชนต์่อธุรกิจท่ีจะได้รบั และ

ความเหมาะสมของค่าสอบบญัชีแลว้ มีความเห็นว่า บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด (“พีดบับลิวซี”)  เป็น

หน่ึงในสี่ของบริษัทชั้นน าท่ีให้บริการการสอบบัญชีในระดับสากลมีความเชี่ยวชาญ มีค่าบริการท่ีเหมาะสม   และได้เสนอ

คณะกรรมการบริษัทแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากพีดบับลิวซี เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทประจ าปี 2569 โดยมีรายชื่อ ดงันี ้

  1. นายไพบูล ตนักูล   ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 4298  หรือ 

  2. นางสาวนันทิกา ลิม้วิริยะเลิศ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 7358 หรือ 

  3. นางสาวธิตินันท ์แว่นแกว้  ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 9432  

โดยก าหนดให้คนใดคนหน่ึงเป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ข้อมูลเกี่ยวกับประวัติและ  

ประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชีแต่ละท่าน ปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดบัท่ี 6 ส าหรับค่าสอบบัญชีของบริษัทท่ี

เสนอปี 2569 เป็นจ านวนเงิน 1,700,000 บาท (หน่ึงลา้นเจ็ดแสนบาทถว้น) ยงัไม่รวมค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ ท่ีเบิกตามจริง โดยเสนอ

ใหค้ณะกรรมการบริษัทเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุน้อนุมตัิผูส้อบบญัชีจากพีดบับลิวซี เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท ประจ าปี 

2569  ซึ่งการแต่งตัง้ครัง้นีจ้ะเป็นรอบปีแรก (ปี 2568 ผูส้อบบญัชีคือ บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด “อีวาย”)  

  ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีตามท่ีเสนอ ทัง้ 3 ราย ไม่ไดเ้ป็นผูถ้ือหุ้นของบริษัทฯ ไม่มีความสมัพนัธก์ับบริษัทฯ ไม่มีส่วนไดเ้สีย

กับบริษัทฯ/บริษัทย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เกี่ยวขอ้งของบุคคลดงักล่าว 
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 ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบให้
เสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากพีดับบลิวซี เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ าปี 2569 ตาม
รายละเอียดขา้งตน้ และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569  ตามท่ีเสนอดงัต่อไปนี ้ 
           (หน่วย : บาท) 
ผูส้อบบญัชี EY PwC 

รายการ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 

ค่าสอบบญัชี 1,500,000 1,680,000 1,850,000 1,700,000 

ค่าบริการอ่ืนๆ - - - - 

รวม 1,500,000 1,680,000 1,850,000 1,700,000 

 
ลงมติ : วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 

วาระท่ี 8  พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเปลี่ยนแปลงข้อบังคับของบริษัท ข้อท่ี 30, 34 และ 45 

 สืบเนื่องจากพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2565 ไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษา และมีผลบงัคับใช้

ตั้งแต่วันท่ี 24 พฤษภาคม 2565 ให้มีการปรับปรุงข้อกฏหมาย เพื่อรองรับการบริหารจัดการการประชุมด้วยวิธีการทาง

อิเล็กทรอนิกส ์   ให้สอดคลอ้งกับสถานการณใ์นปัจจุบนั และมีประสิทธิภาพ ลดภาระค่าใชจ้่ายท่ีไม่จ าเป็น รวมถึงเป็นการ

อ านวยความสะดวกให้แก่ผูถ้ือหุ้น ดังนั้น เพื่อให้ข้อบังคับบริษัทมีความสอดคล้องกับ พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด ท่ีมีการ

แก้ไขเพิ่มเติมในปี 2565 ดังกล่าว ทางฝ่ายจัดการจึงขอให้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษั ท พิจารณาน าเสนอการแก้ไข

เปลี่ยนแปลงข้อบังคบัของบริษัทข้อท่ี 30, 34 และ 45 ต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ในปี 2569 โดยมีรายละเอียด 

ดงันี ้

ข้อบังคับบริษัทฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับท่ีขอเสนอให้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม 

ข้อ 30. คณะกรรมการของบริษัท ต้องประชุมกันอย่างน้อย 3 

เดือนต่อครัง้ ณ ทอ้งที่อนัเป็นท่ีตัง้ส านักงานใหญ่ หรือสาขาของ

บริษัท หรือบริษัทในเครือ 

ข้อ 30. คณะกรรมการของบริษัท ต้องประชุมกันอย่างน้อย 3 

เดือนต่อครัง้ ณ ทอ้งที่อนัเป็นท่ีตัง้ส านักงานใหญ่ หรือสาขาของ

บริษัท หรือบริษัทในเครือ หรือประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสก์็ได้ 

ในกรณีท่ีเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ให้ถือว่าท่ีตั้ง

ส านักงานใหญ่ของบรษัทเป็นสถานท่ีจัดการประชุม (มาตรา 

79) 

ข้อ 34. ในการเรียกประชุมผูถ้ือหุน้  ใหค้ณะกรรมการจัดท าเป็น

หนังสือนัดประชุม  ระบุสถานท่ี  วัน  เวลา  ระเบียบวาระการ

ประชุม  และเร่ืองที่จะเสนอต่อท่ีประชุม  พรอ้มดว้ยรายละเอียด

ตามสมควร  โดยต้องระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองเสนอเพื่อทราบ  

ข้อ 34. ในการเรียกประชุมผูถ้ือหุน้  ใหค้ณะกรรมการจัดท าเป็น

หนังสือนัดประชุม  ระบุสถานท่ี  วัน  เวลา  ระเบียบวาระการ

ประชุม  และเร่ืองที่จะเสนอต่อท่ีประชุม  พรอ้มดว้ยรายละเอียด

ตามสมควร  โดยต้องระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองเสนอเพื่อทราบ  
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เพื่ออนุมตัิ  หรือเพื่อพิจารณาแลว้แต่กรณี  รวมทัง้ความเห็นของ

คณะกรรมการในเร่ืองดังกล่าว  และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนาย

ทะเบียนตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัดทราบไม่นอ้ย

กว่า 7 วนัก่อนวนัประชุมและโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน

หนังสือพิมพ์รายวันภาษาไทยท่ีจัดพิมพ์จ าหน่าย ณ ท้องท่ีอัน

เป็นท่ีตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัทนั้นเป็นเวลาติดต่อกัน 3 วัน 

ก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่า 3 วนั 

เพื่ออนุมตัิ  หรือเพื่อพิจารณาแลว้แต่กรณี  รวมทัง้ความเห็นของ

คณะกรรมการในเร่ืองดังกล่าว  และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนาย

ทะเบียนตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัดทราบไม่นอ้ย

กว่า 7 วนัก่อนวนัประชุมและโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน

หนังสือพิมพ์รายวันภาษาไทยท่ีจัดพิมพ์จ าหน่าย ณ ท้องท่ีอัน

เป็นท่ีตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัทนั้นเป็นเวลาติดต่อกัน 3 วัน 

ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน โดยบริษัทอาจใช้วิ ธีการ

โฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ ได้ตามหลัก เกณฑ์ท่ี

กฎหมายก าหนด (วรรค 3 มาตรา 6)  

ทั้งนี ้สถานท่ีท่ีจะใช้เป็นท่ีประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นท่ีตั้ง

ส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการจะ

ก าหนดก็ได ้ในกรณีท่ีการประชุมผูถ้ือหุ้นครัง้ใดเป็นการประชุม

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ ให้ถือว่าท่ีตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท

เป็นสถานท่ีจัดการประชุม (วรรค 3 มาตรา 101) 

ข้อ 45 วรรค 4 การจ่ายเงินปันผล ใหก้ระท าภายใน 1 เดือน นับ

แต่วันท่ีท่ีประชุมผู้ถือหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี 

ทั้งนี ้ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น กับให้ลงโฆษณาค าบอก

กล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ในหนังสือพิมพด์ว้ย 

ข้อ 45 วรรค 4 การจ่ายเงินปันผล ใหก้ระท าภายใน 1 เดือน นับ

แต่วันท่ีท่ีประชุมผู้ถือหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี 

ทั้งนี ้ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น กับให้ลงโฆษณาค าบอก

กล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนังสือพิมพ์ดว้ย โดยบริษัทอาจ

ใชว้ิธีการโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ไดต้ามหลักเกณฑ์

ท่ีกฎหมายก าหนด (วรรค 3 มาตรา 6) 

 

 ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรน าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2569 พิจารณาแกไ้ขเปลี่ยนแปลง

ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อท่ี 30, 34 และ 45 เพื่อให้สอดคล้องพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน  จ ากัด (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2565 ใน

การปรบัปรุงการจัดการประชุมคณะกรรมการและผูถ้ือหุน้ ใหส้อดคลอ้งกับสภาพปัจจุบนั โดยสามารถลดภาระและค่าใชจ้่าย

ท่ีไม่จ าเป็น รวมถึงเป็นการอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น และอนุมัติให้บุคคลท่ีกรรมการผู้มีอ า นาจของบริษัทฯ 

มอบหมาย มีอ านาจในการด าเนินการจดทะเบียนแกไ้ขเปลี่ยนแปลงขอ้บงัคบัของบริษัทฯ รวมทัง้แกไ้ข และ/หรือเปลี่ยนแปลง

เพิ่มเติมขอ้ความใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียนตามความจ าเป็นและเหมาะสม โดยท่ีไม่กระทบต่อเนือ้หาสาระของการ

แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษัทฯ เพื่อใหก้ารจดทะเบียนแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษัทฯ เสร็จสมบูรณ ์

ลงมติ : วาระนีต้้องไดร้ับการอนุมัติ ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน     
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วาระท่ี 9  เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

 บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้เสนอเร่ืองต่างๆ เพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมผูถ้ือหุน้ โดยมีหลกัเกณฑ์

และวิธีการน าเสนอผ่านเว็บไซตข์องบริษัทฯ ตั้งแต่วันท่ี 14 ตุลาคม 2568 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2568  ซึ่งส าหรับการประชุม

สามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2569 นีไ้ม่มีผูถ้ือหุน้น าเสนอเร่ืองอ่ืนใดเพื่อบรรจุเขา้เป็นวาระการประชุม 

 ทัง้นี ้บริษัทฯ ไดเ้ชิญผูส้อบบญัชีเป็นพยานในการลงคะแนนเสียงและดูแลการประชุมใหเ้ป็นไปอย่างโปร่งใส เพื่อให้

เป็นไปตามหลกัเกณฑก์ารจัดประชุมผูถ้ือหุน้ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ อน่ึง บริษัทฯ 

ได้ก  าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ า ปี 2569 (Record Date) ในวันอังคารท่ี 24 มีนาคม 

2569 

 เพ่ือเป็นการรักษาสิทธ์ิของผู้ถือหุ้นและเพ่ือความสะดวกรวดเร็ว ขอความกรุณาท่านผู้ถือหุ้นปฏิบัติตามค าชีแ้จง

เร่ืองเอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถ้ือหุ้นหรือผู้แทนของผูถ้ือหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุม เพื่อลงทะเบียนและออกเสียง

ลงคะแนนในการประชุมผูถ้ือหุน้ (สิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 11) 

 บริษัทอาจพิจารณาเปลี่ยนแปลงรายละเอียดเกี่ยวกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 รวมถึงการ

เปลี่ยนแปลงวัน เวลา และสถานท่ีประชุม รวมถึงการด าเนินการอ่ืนใดท่ีจ าเป็นหรือเหมาะสม โดยหากมีการเปลี่ยนแปลง

บริษัทจะแจง้ใหท่้านผูถ้ือหุน้ทราบต่อไป 

 จึงเรียนมาเพื่อทราบ และขอเรียนเชิญท่านผูถ้ือหุ้นเขา้ร่วมประชุมตามวันเวลา และสถานท่ีดงักล่าว และบริษัทจะ

เปิดรบัลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมตัง้แต่เวลา 09.00 น. เป็นตน้ไป 

 

     
 
 ขอแสดงความนับถือ 

         
     
      นายชชัวาล พงษ์สทุธิมนัส 

  ประธานกรรมการบริษัท รอ้กเวิธ จ ากัด (มหาชน) 
 



  สิ่งท่ีส่งมาด้วย 1 

  ประกอบการพิจาณาในวาระท่ี 1 
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 

บริษัท ร้อกเวิธ จ ากัด (มหาชน) 

เวลาและสถานท่ี 

บ ริ ษั ท  ร้ อ ก เ วิ ธ  จ ำ กั ด  ( ม ห ำ ช น )  ( “ บ ริ ษั ท ฯ ” )  ไ ด้ จั ด ก ำ ร ป ร ะ ชุ ม ส ำ มัญ ผู้ ถื อ หุ้ น  ป ร ะ จ ำ ปี  2568 

เม่ือวันจันทรท่ี์ 28 เมษำยน 2568 เวลำ 10.00 น. ณ ห้องประชุมของบริษัท ชั้น 1 ส ำนักงำนใหญ่ บมจ.รอ้กเวิธ เลขท่ี 294-300 ถนน

อโศก-ดินแดง แขวงบำงกะปิ เขตหว้ยขวำง กรุงเทพมหำนคร  เนื่องจำกบริษัทฯ ด ำเนินกำรตำมพระรำชบญัญัติ บริษัทมหำชนจ ำกัด และ

ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ท่ีก ำหนดใหบ้ริษัทฯ จะตอ้งจัดกำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้เป็นประจ ำทุกปีภำยใน 4 เดือน นับแต่วนัสิน้สดุรอบปีบญัชี

ประจ ำปี 

เริ่มการประชุม เวลำ  10.05 น. 

มีผู้ถือหุ้นเข้ำร่วมประชุมดว้ยตนเองจ ำนวน 19 รำย นับรวมจ ำนวนหุ้นได ้4,459,126 หุ้น และโดยกำรมอบฉันทะจ ำนวน 11 

รำย นับรวมจ ำนวนหุน้ได ้11,158,518 หุน้ นับรวมจ ำนวนผูถ้ือหุน้ท่ีเขำ้ร่วมประชุมทัง้สิน้ 30 รำย นับรวมจ ำนวนหุน้ไดท้ัง้สิน้ 15,617,644 

หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 78.088 ของจ ำนวนหุน้ท่ีออกจ ำหน่ำยและเรียกช ำระแลว้ ตำมขอ้บงัคบัของบริษัทข้อ 35  ไดร้ะบุว่ำ  “ในกำรประชุมผู้

ถือหุน้  ตอ้งมีจ ำนวนผูถ้ือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจำกผูถ้ือหุน้ (ถำ้มี) มำประชุมไม่นอ้ยกว่ำ 25 คน หรือไม่นอ้ยกว่ำกึ่งหน่ึงของจ ำนวนผูถ้ือ

หุน้ทัง้หมดและตอ้งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ำ 1 ใน 3 ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหน่ำยไดท้ัง้หมด  จึงครบเป็นองคป์ระชุม” 

จำกนัน้ นำงสำวนันทน์ภสั แดงขจิตเพชร ์พิธีกรผูด้  ำเนินกำรประชุม กล่ำวแนะน ำ คณะกรรมกำรบริษัท ผู้บริหำร เลขำนุกำร

บริษัท และผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ท่ีเข้ำร่วมประชุม ดังนี้ 

กรรมการท่ีเข้าร่วมประชุม  

มีกรรมกำรเขำ้ร่วมประชุมจ ำนวน 5 ท่ำน จำกกรรมกำรทัง้หมด 7 ท่ำน คิดเป็นสดัส่วนกรรมกำรท่ีเขำ้ร่วมประชุมรอ้ยละ 71.428 

ดงันี ้

1. นำยชัชวำล   พงษ์สุทธิมนัส  ประธำนกรรมกำร และกรรมกำรบริหำร  

2. นำยสุรพจน์ สุวรรณพำณิช  กรรมกำรอิสระ และประธำนกรรมกำรตรวจสอบ  

3. นำยไชยรัตน ์  เดชไกรศักดิ์  กรรมกำรอิสระ และกรรมกำรตรวจสอบ  

4. นำยดุษฎี พงษ์สุทธิมนัส  ประธำนกรรมกำรบริหำร กรรมกำรผู้อ ำนวยกำรใหญ่  

และกรรมกำรควำมยั่งยืนและบริหำรควำมเสี่ยง  

5. นำยชำคริต        วรชำครียนันท์  กรรมกำร กรรมกำรบริหำร ประธำนเจำ้หน้ำท่ีฝ่ำยปฏิบตัิกำร  

และกรรมกำรควำมยั่งยืนและบริหำรควำมเสี่ยง 
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ผู้บริหารท่ีเข้าร่วมประชุม 

1. นำงสำวอภิรดี  วรชำครียนันท์  ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยกำรเงินกำรบัญชี  

เลขานุการบริษัท 

1. นำงสำวเบญจพร  พลลำ   เลขำนุกำรบริษัท  

ผู้สอบบัญชี 

1. นำงชลรส  สนัติอศัวรำภรณ ์  บริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด 

2. นำงสำวกมลรฐั ทิพยมนตรี  บริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด 

ผู้ท าหน้าท่ีเป็นสักขีพยานในการนับคะแนนเสียง 

1. นำงสำคร  สขุสชุะโน   เจำ้หนำ้ท่ีอำวุโสแผนกตรวจสอบภำยใน 

นำงสำวนันทน์ภสั แดงขจิตเพชร ์พิธีกรผูด้  ำเนินกำรประชุม ไดเ้รียนเชิญ นำยชัชวำล พงษ์สุทธิมนัส ประธำนกรรมกำร ซึ่งจะ

ท ำหนำ้ท่ีเป็นประธำนในท่ีประชุม (“ประธำนฯ”) กล่ำวตอ้นรบัผูถ้ือหุน้ ผู้รบัมอบฉันทะ และผู้เข้ำร่วมประชุม และเปิดกำรประชุม 

นำยชัชวำล พงษ์สุทธิมนัส ประธำนกรรมกำร ซึ่งท ำหน้ำท่ีเป็นประธำนในท่ีประชุม กล่ำวต้อนรับผู้ถือหุ้น ผู ้ร ับมอบฉันทะ 

และผู ้เข้ำร่วมประชุมทุกท่ำน ที่ให้เกียรติเข้ำร่วมประชุม เพื่อพิจำรณำเรื่องต่ำงๆ ที่ปรำกฏในหนังสือ เชิญประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น 

ประจ ำปี 2568  

จำกนั้น ประธำนฯ มอบหมำยให้ นำงสำวนันท์นภัส แดงขจิตเพชร์ พิธีกรผู้ด  ำเนินกำรประชุมกล่ำวชีแ้จงระเบียบขั้นตอนกำร

ด ำเนินกำรประชุม เพื่อใหก้ำรประชุมเป็นไปตำมหลกักำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดี ดงันี ้

1. ข้ันตอนการประชุม 

กำรประชุมสำมัญผูถ้ือหุ้นของบริษัทฯ ในครัง้นี ้ด  ำเนินกำรตำมกฎหมำยและกฎระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวขอ้ง โดยจะด ำเนินกำรประชุมเรียง

ตำมวำระท่ีแจง้ไว้ในหนังสือเชิญประชุม กรรมกำร หรือผูท่ี้ไดร้บัมอบหมำย จะเป็นผูช้ีแ้จงรำยละเอียดในแต่ละวำระ และกำรประชุมจะ

เป็นไปดว้ยควำมกระชับ เพื่อไม่ใหเ้ป็นกำรเสียเวลำของผูเ้ขำ้ร่วมประชุมทุกท่ำน  

2. สิทธิในการแสดงความคิดเห็น 

ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่ำนใด มีข้อคิดเห็นหรือข้อซักถำมท่ีเกี่ยวข้องกับระเบียบวำระกำรประชุม บริษัทฯ ขอเรียนชีแ้ จง

ขัน้ตอนและวิธีกำรสอบถำม ดงันี ้

ก่อนกำรลงมติในแต่ละวำระ ประธำนในท่ีประชุมจะเปิดโอกำสใหผู้ถ้ือหุ้นหรือผูร้ับมอบฉันทะ ซกัถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นท่ีเกี่ยวข้อง

กับวำระกำรประชุมนั้นๆ ตำมควำมเหมำะสม โดยขอให้ผู้ถือหุ้นหรือผูร้ับมอบฉันทะท่ีตอ้งกำรซกัถำม  กรุณำแจ้งชื่อและนำมสกุลใหท่ี้

ประชุมทรำบก่อนซกัถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นดว้ยทุกครัง้ เพื่อประโยชนใ์นกำรจดบันทึกกำรประชุมใหถู้กต้องครบถว้น รวมทัง้หำกผู้

ถือหุน้มีค ำถำมหรือควำมเห็นท่ีนอกเหนือจำกวำระท่ีก ำลงัพิจำรณำอยู่  หรือขอ้ซกัถำมอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวขอ้งกับกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ  
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และไม่ขัดต่อกฎหมำยกฎเกณฑ์ และ/หรือ หลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดี ท่ีไม่เกี่ยวข้องกับวำระกำรประชุม บริษัทฯ จะพิจำรณำตอบ

ข้อคิดเห็นหรือข้อซักถำมดังกล่ำวในวำระท่ี 8  เพื่อพิจำรณำเร่ืองอ่ืนๆ  รวมถึงบริษัทฯ จะบันทึกข้อคิดเห็น ข้อซักถำมและค ำตอบใน

รำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2568 ท่ีจะเผยแพร่ใหผู้ถ้ือหุน้พิจำรณำต่อไป  

3. การออกเสียงลงคะแนน 

ผูถ้ือหุน้ทุกท่ำนจะมีคะแนนเสียงเท่ำกับจ ำนวนหุน้ท่ีตนถือ โดยกำรออกเสียงลงคะแนนจะนับ 1 หุน้ มีคะแนนเสียงเท่ำกับ 1 เสียง 

4. วิธีการนับคะแนน 

• กรณีท่ีไม่มีผูถ้ือหุน้ท่ำนใดคดัคำ้นหรือเห็นเป็นอย่ำงอ่ืน ใหถ้ือท่ีประชุม “เห็นดว้ย” 

• ในวำระท่ีหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. ท่ีออกเสียงมำแลว้ จะนับคะแนนเสียงตำมหนังสือมอบฉันทะ ไม่ว่ำผูร้บัมอบฉันทะจะอยู่ 
หรือไม่อยู่ ในหอ้งประชุมก็ตำม 

• กำรลงมติในกำรประชุมครัง้นี ้เป็นกำรลงมติแบบเปิดเผย ไม่ใช่กำรลงมติแบบลบั  

• ในกรณีท่ีผู้ถือหุน้หรือผูร้ับมอบฉันทะท่ีมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเอง ตำมท่ีระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะท ำกำรลงชื่อเข้ำร่วม
ประชุม ภำยหลงัจำกท่ีไดป้ระกำศผลกำรลงคะแนนเสียงในวำระใดท่ีสิน้สดุลงไปแลว้ บริษัทฯ จะไม่น ำคะแนนเสียงของผู้ถือ
หุน้ หรือผูร้บัมอบฉันทะท่ำนดงักล่ำว มำรวมค ำนวณเป็นคะแนนเสียงในวำระกำรประชุมท่ีกำรลงคะแนนเสียงนั้น สิน้สดุลงไป
แลว้ 

5. คะแนนเสียงของจ ำนวนผู้ถือหุ้นในแต่ละวำระอำจไม่เท่ำกัน เนื่องจำกกำรทยอยลงทะเบียนเขำ้ร่วมประชุม และออกจำกกำรประชุม

ของผูถ้ือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ  

6. กำรนับคะแนนเสียงในครั้งนี ้บริษัทฯ ได้มอบหมำยให้ นำงสำคร สุขสุชะโน ต ำแหน่งเจ้ำหน้ำท่ีอำวุโสแผนกตรวจสอบภำยใน เป็น

พยำนในกำรลงคะแนนเสียงและดูแลกำรประชุมใหเ้ป็นไปอย่ำงโปร่งใส 

 นำงสำวนันทน์ภสั แดงขจิตเพชร ์ชีแ้จงเพิ่มเติมว่ำ ส ำหรบักำรเสนอวำระกำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2568 และกำร

เสนอชื่อกรรมกำรของผูถ้ือหุน้ส่วนน้อย บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถ้ือหุน้เสนอเร่ืองต่ำง ๆ เพื่อบรรจุเป็นระเบียบวำระกำรประชุมสำมัญผู้

ถือหุน้ และเสนอชื่อบุคคลที่มีควำมเหมำะสม และมีคุณสมบตัิครบถว้นตำมท่ีกฎหมำยก ำหนดเขำ้รบักำรเลือกตัง้เป็นกรรมกำรบริษัทฯ 

ส ำหรบักำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2568 โดยก ำหนดหลกัเกณฑแ์ละวิธีกำรน ำเสนอผ่ำนเว็บไซตข์องบริษัทฯ ตัง้แต่วนัท่ี 19 

พฤศจิกำยน 2567 ถึงวนัท่ี 31 ธันวำคม 2567 ผลปรำกฏวำ่ ไม่มีผูถ้ือหุน้น ำเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเขำ้เป็นวำระกำรประชุม และไม่มีผูถ้ือหุ้น

เสนอชื่อบุคคลเพื่อเขำ้รบักำรเลือกตัง้เป็นกรรมกำรบริษัท ในกำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2568 ในครัง้นี ้ 
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ในส่วนของกำรส่งค ำถำมล่วงหน้ำ บริษัทฯ ได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้ำร่วมประชุมในครั้งนี ้  ส่งค ำถำมล่วงหน้ำ

ได้ตั้งแต่วันท่ี 21 มีนำคม 2568 จนกระทั่งวันประชุม โดยบริษัทฯ ได้รบัค ำถำมล่วงหน้ำ และจะมอบหมำยให้ผู้เกี่ยวข้องตอบค ำถำม

ในวำระท่ีเกี่ยวข้องต่อไป 

ในกำรประชุมผู้ถือหุ้นครั้งนี ้จะมีกำรเก็บภำพถ่ำย ภำพเคลื่อนไหว กำรบันทึกวิดีโอภำยในงำนและบริเวณกำรจัดประชุม  

จำกนั้น ประธำนฯ ด ำเนินกำรประชุม โดยเสนอเร่ืองต่ำง ๆ  ท่ีปรำกฏในหนังสือเชิญประชุมสำมัญผูถ้ือหุ้น ประจ ำปี 2568 ให้ท่ี

ประชุมพิจำรณำเรียงตำมระเบียบวำระกำรประชุม ดงัต่อไปนี ้

 

วาระท่ี 1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

ประธำนท่ีประชุมไดเ้สนอรำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ประจ ำปี 2567 ซึ่งประชุมเม่ือวนัท่ี 29 เมษำยน 2567  เพื่อใหท่ี้

ประชุมพิจำรณำรบัรองตำมเอกสำรเชิญประชุม และประธำนท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกำสใหท่ี้ประชุมไดซ้กัถำมในรำยละเอียด  

เม่ือไม่มีผูถ้ือหุน้ท่ำนใดซกัถำมและแสดงขอ้คิดเห็น  ประธำนฯ จึงขอให้ท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นพิจำรณำรบัรองรำยงำนกำรประชุม

สำมญัประจ ำปี 2567  โดยขอใหผู้ถ้ือหุน้ท่ีเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ลงคะแนนในบตัรลงคะแนนท่ีจัดให้ 

ประธำนฯ แจง้ใหผู้ถ้ือหุน้ทรำบเพิ่มเติมว่ำ ตำมขอ้บงัคบัของบริษัทฯ วำระนีต้อ้งไดร้บักำรอนุมตัิจำกท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ดว้ย

คะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

หลงัจำกกำรนับคะแนนเสียงเสร็จสิน้แลว้ ประธำนฯ จึงไดแ้ถลงผลจำกกำรนับคะแนนเสียงเป็นดงันี ้ 

ออกเสียง คะแนนเสียง รอ้ยละของจ ำนวนหุ้นท่ีเขำ้ร่วมประชุม

และมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 15,617,644 100% 

ไม่เห็นดว้ย - - 

งดออกเสียง - - 

บตัรเสีย - - 

รวมทัง้หมด 15,617,644 100% 

 

มติ ท่ีประชุมมีมติรบัรองรำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2567  เม่ือวนัท่ี 29 เมษำยน 2567 ดว้ยคะแนน

เสียงเป็นเอกฉันทข์องจ ำนวนผูถ้ือหุน้ท่ีมำประชุม และมีสิทธิออกเสียง 
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วาระท่ี 2  รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี  2566 และรายงานประจ าปีของบริษัท 

ประธำนฯ ไดม้อบให ้นำยดุษฎี พงษ์สทุธิมนัส ประธำนกรรมกำรบริหำรและกรรมกำรผูอ้  ำนวยกำรใหญ่ รำงำนรำยละเอียด

เร่ืองผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 ใหท่ี้ประชุมรบัทรำบ ดงันี ้ 

ส ำหรบัปี 2567 บริษัทมีผลกำรด ำเนินงำน โดยมีก ำไรสทุธิ เป็นจ ำนวน 45.74 ลำ้นบำท บริษัทฯ มีกำรเปลี่ยนแปลงรำยกำรของ

ผลกำรด ำเนินงำนในปีท่ีผ่ำนมำ ท่ีมีสำระส ำคญัพอสรุปไดด้งันี  ้

▪ ยอดขำย   ในปี 2567 บริษัทมียอดขำยอยู่ท่ี 730.90 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้จำกปี 2566 เป็นจ ำนวน 94.47 ลำ้นบำท หรือคิดเป็นรอ้ย
ละ 14.84 

ยอดขำยท่ีเพิ่มขึน้มำจำกกำรท ำกำรตลำด เพื่อสรำ้ง Awareness  

และมีกำรปรับกลยุทธก์ำรขำยโดยเพิ่มกลุ่มลกูคำ้รำยใหม่ ในส่วนของงำนรำชกำรและงำนโรงเรียนและมหำวิทยำลยัเอกชน 

และมีกำรเพิ่มช่องทำงจัดจ ำหน่ำยสินคำ้ออนไลน์ 

▪ ก ำไรขัน้ตน้  ในปี 2567 บริษัทฯ มีอตัรำก ำไรขัน้ตน้ท่ี 36.01% ลดลงเลก็นอ้ยจำกปี 2566 (ท่ีมีอตัรำ 36.05%)  

อย่ำงไรก็ตำม ในภำพรวม บริษัทสำมำรถรกัษำอตัรำก ำไรขัน้ตน้ใหใ้กลเ้คียงเดิมไดม้ำจำก 

  1. ควำมสำมำรถในกำรท ำยอดขำยใหเ้ป็นไปตำมเป้ำหมำย 

  2. รกัษำเสถียรภำพในกำรบริหำรตน้ทุนของวตัถุดิบหลกั เหล็กและไม้ 

  3. มีวิธีกำรน ำสินคำ้ท่ีคงคำ้งในคลงัมำใชอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพ  

▪ ค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยและค่ำใชจ้ำ่ยในกำรบริหำร  

ในปี 2567 บริษัทฯ มียอดรำยไดอ้ยู่ท่ี 743.43 ลำ้นบำท มีค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยอยู่ท่ี 220.92 ลำ้นบำท คิดเป็นรอ้ยละ 29.71 ซึ่ง

เม่ือเทียบกับปี 2566 มีค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยและบริหำรอยู่ท่ี รอ้ยละ 31  เป็นผลให ้ค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยและบริหำรในปี 2567 

เทียบกับปี 2566 ลดลงรอ้ยละ 1.29   

▪ ค่ำใชจ้่ำยทำงกำรเงิน  ในปี  2567  ค่ำใชจ้่ำยทำงกำรเงินลดลงเลก็นอ้ยเม่ือเทียบกับปี 2566  เป็นไปตำมดอกเบีย้ของวงเงิน
กูย้ืมหมนุเวียนระหว่ำงปี 

ในส่วนของกำรด ำเนินงำนดำ้นควำมรบัผิดชอบต่อสิ่งแวดลอ้ม กำรดูแลผูมี้ส่วนไดเ้สีย และกำรด ำเนินกำรดำ้นกำรก ำกับดูแล

กิจกำรท่ีดี (ESG) บริษัทฯ ไดมุ้่งมั่นในด ำเนินธุรกิจอย่ำงยั่งยืนบนพืน้ฐำนของควำมรบัผิดชอบทัง้ 3 ดำ้น ดงักล่ำว ผ่ำนกิจกรรมต่ำงๆ 

อย่ำงต่อเนื่อง บริษัทฯ ก็ไดก้  ำหนดนโยบำยควำมยั่งยืนท่ีครอบคลมุแนวคิดทัง้ 3 ดำ้น และควำมมุ่งมั่นท่ีจะน ำหลกักำร ESG มำบูรณำ

กำรใหส้อดคลอ้งกับกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ มำเป็นแรงขบัเคลื่อนควำมยั่งยืน สรำ้งควำมรบัผิดชอบ สรำ้งคุณค่ำเพิ่มระยะยำวต่อผูมี้

ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม รวมถึงสรำ้งควำมตระหนักรูใ้หก้ับผูบ้ริหำรและพนักงำนในกำรใชท้รพัยำกรต่ำง ๆ อย่ำงมีประสิทธิภำพและรูคุ้ณค่ำ

ใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุ ซึ่งในปีท่ีผ่ำนมำบริษัทฯ ไดเ้ก็บขอ้มลูก๊ำซเรือนกระจก ใน Scope 1 และ Scope 2 และไดต้ัง้เป้ำหมำยท่ีจะเขำ้
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ร่วมกำรประเมินแบบ FTSE Russell ในปี 2568 และในขณะเดียวกัน บริษัทฯ ไดส้่งเสริมกิจกรรมดำ้นสงัคม ชุมชน ทัง้ภำยใน และ 

ภำยนอกองคก์ร ตลอดห่วงโซ่อุปทำน อีกดว้ย ในกำรด ำเนินกำรดำ้นกำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดี บริษัทฯ ไดท้บทวนและปรบัปรุง

จรรยำบรรณและหลกักำรก ำกับดูแลกิจกำร ใหส้อดคลอ้งกับหลกักำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดีส ำหรบับริษัทจดทะเบียนปี พ.ศ. 2560 (“CG 

CODE”) เพื่อเป็นแนวทำงในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ บริษัทย่อย และบริษัทร่วม ใหย้ึดถือปฏิบตัิในทิศทำงเดียวกัน โดยมีกำรรณรงค์

สื่อสำรแก่พนักงำนในรูปแบบต่ำง ๆ และไดส้่งจดหมำยแจง้ขอควำมร่วมมือไปยงัคู่คำ้ของบริษัทฯ ดว้ยกำรสื่อสำรนโยบำยเกี่ยวกับกำร

ต่อตำ้นทุจริตหรือคอรร์ปัชั่น และนโยบำยจรรยำบรรณของบริษัทฯ 

จำกนัน้  ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถ้ือหุน้ซกัถำมและแสดงขอ้คิดเห็น เม่ือไม่มีผูถ้ือหุน้ท่ำนใดซกัถำมและแสดงควำมคิดเห็น

เพิ่มเติมอีก ประธำนฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมผูถ้ือหุน้มีมติรบัทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ และรำยงำนประจ ำปีของบริษัท เนื่องจำก

วำระนีเ้ป็นวำระแจง้เพื่อทรำบจึงไม่มีกำรลงคะแนนเสียง 

มติ ท่ีประชุมมีมติรบัทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ และรำยงำนประจ ำปีของบริษัท ประจ ำปี 2567  ตำมท่ีเสนอ 

 

วาระท่ี 3  พิจารณาและอนุมัติงบการเงิน ประจ าปี 2567  สิน้สุด  ณ  วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

ประธำนฯ ไดเ้สนอขอใหท่ี้ประชุมพิจำรณำอนุมตัิงบกำรเงิน ประจ ำปี 2567 สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2567  ซึ่งผ่ำนกำร

พิจำรณำของคณะกรรมกำรตรวจสอบ และผ่ำนกำรรบัรองจำกผูส้อบบัญชี ซึ่งไดจ้ัดส่งใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ล่วงหนำ้แลว้  

ประธำนท่ีประชุม ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถ้ือหุน้ซกัถำมในรำยละเอียดของวำระนี้ 

เม่ือไม่มีผูถ้ือหุน้ท่ำนใดซกัถำมและแสดงขอ้คิดเห็น ประธำนฯ จึงขอให้ท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นพิจำรณำลงมติอนุมตัิงบกำรเงิน 

ประจ ำปี  2567  สิน้สดุ  ณ  วนัท่ี 31 ธันวำคม 2567  โดยขอใหผู้ถ้ือหุน้ท่ีไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ลงคะแนนในบตัรลงคะแนนท่ีจัดให้ 

ประธำนฯ แจง้ใหผู้ถ้ือหุน้ทรำบเพิ่มเติมว่ำ ตำมขอ้บงัคบัของบริษัทฯ วำระนีต้อ้งไดร้บักำรอนุมตัิจำกท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ดว้ย

คะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

หลงัจำกกำรนับคะแนนเสียงเสร็จสิน้แลว้ ประธำนฯ จึงไดแ้ถลงผลจำกกำรนับคะแนนเสียงเป็นดงันี ้ 

ออกเสียง คะแนนเสียง รอ้ยละของจ ำนวนหุ้นท่ีเขำ้ร่วมประชุม

และมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 15,617,644 100% 

ไม่เห็นดว้ย - - 

งดออกเสียง - - 

บตัรเสีย - - 
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มติ ท่ีประชุมมีมติอนุมตัิงบกำรเงิน ส ำหรบัปีสิน้สดุ 31 ธันวำคม 2567 ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องจ ำนวนผูถ้ือหุน้

ท่ีมำประชุม และมีสิทธิออกเสียง 

 

วาระท่ี 4  พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผล  ส าหรับผลการด าเนินงานในปี 2567 

ประธำนฯ ไดม้อบให ้นำยดุษฎี พงษ์สทุธิมนัส ประธำนกรรมกำรบริหำร และกรรมกำรผูอ้  ำนวยกำรใหญ่ เป็นผูน้  ำเสนอ

รำยละเอียดดงักล่ำว 

นำยดุษฎี พงษ์สทุธิมนัส ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่ำ จำกผลประกอบกำรของบริษัทในปี 2567 นัน้ บริษัทฯ มีก ำไรสทุธิจ ำนวน 

45.74 ลำ้นบำท  จึงขอใหจ้่ำยปันผลในอตัรำหุน้ละ 1 บำท โดยก ำหนดวนัก ำหนดรำยชื่อผูถ้ือหุน้ท่ีมีสิทธิไดร้บัเงินปันผลส ำหรบัผลกำร

ด ำเนินงำนประจ ำปี 2567 ในวนัท่ี 7 พฤษภำคม 2568 (Record Date)  และบริษัทฯ จะจ่ำยเงินปันผลภำยในวนัท่ี 26 พฤษภำคม 2568 

ประธำนท่ีประชุม ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถ้ือหุน้ซกัถำมในรำยละเอียดของวำระนี้ 

เม่ือไม่มีผูถ้ือหุน้ท่ำนใดซกัถำมและแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติมอีก ประธำนฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมผูถ้ือหุ้นพิจำรณำลงมติใหอ้นุมตัิ

กำรจ่ำยเงินปันผลประจ ำปี ส ำหรบัผลประกอบกำรในปี 2567 โดยขอใหผู้ถ้ือหุน้ท่ีไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ลงคะแนนในบตัร

ลงคะแนนท่ีจัดให้ 

ประธำนฯ แจง้ใหผู้ถ้ือหุน้ทรำบเพิ่มเติมว่ำ ตำมขอ้บงัคบัของบริษัทฯ วำระนีต้อ้งไดร้บักำรอนุมตัิจำกท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ดว้ย

คะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

หลงัจำกกำรนับคะแนนเสียงเสร็จสิน้แลว้ ประธำนฯ จึงไดแ้ถลงผลจำกกำรนับคะแนนเสียงเป็นดงันี ้ 

  

 

 

 

 

 

 

รวมทัง้หมด 15,617,644 100% 

ออกเสียง คะแนนเสียง รอ้ยละของจ ำนวนหุ้นท่ีเขำ้ร่วมประชุม

และมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 15,617,644 100% 

ไม่เห็นดว้ย - - 

งดออกเสียง - - 

บตัรเสีย - - 

รวมทัง้หมด 15,617,644 100% 
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มติ ท่ีประชุมมีมติอนุมตัิกำรจ่ำยเงินปันผลประจ ำปี ส ำหรบัผลประกอบกำรในปี 2567 ดว้ยคะแนนเสียง          เป็นเอก

ฉันทข์องจ ำนวนผูถ้ือหุน้ท่ีมำประชุม และมีสิทธิออกเสียง 

 

วาระท่ี 5 พิจารณาแต่งตั้งกรรมการ แทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 

 ประธำนฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทรำบว่ำ กรรมกำรของบริษัทฯ ท่ีต้องออกจำกต ำแหน่งตำมวำระและถูกเสนอชื่อเพื่อเข้ำรับกำร

แต่งตัง้ใหก้ลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งใหม่ในปี 2568 นี ้มีจ  ำนวนทัง้หมด 2 ท่ำน ดงันี ้ 

1. นำยชัชวำล พงษ์สทุธิมนัส  ประธำนกรรมกำร และกรรมกำรบริหำร  

2. นำยดุษฎ ี พงษ์สทุธิมนัส  กรรมกำร และประธำนกรรมกำรบริหำร 

ในวำระนี ้ประธำนฯ ได้มอบหมำยให ้นำยสรุพจน ์สวุรรณพำณิช ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบเป็นผูเ้สนอรำยละเอียดใน

วำระนี ้ต่อท่ีประชุม 

นำยสรุพจน ์สวุรรณพำณิช แถลงต่อท่ีประชุมว่ำเพื่อใหเ้ป็นไปตำมหลกักำรก ำกับดูแลกจิกำรท่ีดี จึงเชิญกรรมกำรท่ีตอ้งออก

ตำมวำระทัง้ 2 ท่ำน ดงักล่ำว ออกจำกกำรประชุมระหว่ำงกำรพิจำรณำในวำระกำรประชุมนีเ้ป็นกำรชั่วครำว เพื่อใหผู้ถ้ือหุน้ไดพ้ิจำรณำ

เลือกตัง้กรรมกำรทัง้ 2 ท่ำน ดงักล่ำว 

ตำมมำตรำ 71 แห่งพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535  และขอ้บงัคบัของบริษัท ข้อ 17 ก ำหนดไวว้่ำ “ในกำร

ประชุมสำมญัประจ ำปีทุกครัง้ ใหก้รรมกำรออกจำกต ำแหน่ง 1 ใน 3 ของจ ำนวนกรรมกำรในขณะนั้น ถำ้จ ำนวนกรรมกำรท่ีจะแบ่งออก

ใหต้รงเป็นสำมส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ ำนวนท่ีใกลท่ี้สดุกับส่วน 1 ใน 3 กรรมกำรซึ่งพน้จำกต ำแหน่ง อำจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขำ้มำรบั

ต ำแหน่งอีกได”้  

ปัจจุบนั บริษัทฯ มีจ ำนวนกรรมกำร ทัง้สิน้ 7 ท่ำน  และบริษัทฯ ยงัคงอยู่ในระหว่ำงกำรสรรหำบุคคลที่มีคุณสมบตัิเหมำะสม 

เพื่อพิจำรณำแต่งตัง้ใหด้  ำรงต ำแหน่งกรรมกำรบริษัทตำมจ ำนวนท่ีเหมำะสม โดยเม่ือบริษัทฯ สำมำรถสรรหำบุคคลที่มีคุณสมบตัิ

เหมำะสมไดแ้ลว้ บริษัทฯ จะน ำเสนอต่อท่ีประชุมผูถ้ือหุน้เพื่อพิจำรณำอนุมตัิต่อไป 

ทัง้นี ้บริษัทฯ ไดป้ระกำศในเว็บไซตข์องบริษัทฯ เพื่อเรียนเชิญผูถ้ือหุน้เสนอรำยชื่อบุคคลที่มีคุณสมบตัิตำมพระรำชบญัญัติ

บริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 พระรำชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 และหลกักำรก ำกับดูแลกิจกำรของบริษัทฯ 

เพื่อเขำ้รบักำรสรรหำเป็นกรรมกำรบริษัท รวมทัง้ เสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุม ส ำหรบักำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 

2568 ของบริษัทฯ ตัง้แต่วนัท่ี 19 พฤศจิกำยน 2567  ถึงวนัท่ี 31 ธันวำคม 2567 ท่ีผ่ำนมำ ซึ่งปรำกฏว่ำ ไม่มีผูถ้ือหุน้รำยใดเสนอเร่ืองเพื่อ

บรรจุเขำ้เป็นวำระกำรประชุม และ/หรือ เสนอรำยชื่อบุคคลเพื่อเขำ้รบักำรสรรหำเป็นกรรมกำรบริษัท ในกำรประชุมในครัง้นีแ้ต่อย่ำงใด  

ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัทฯ ครั้งท่ี 3/2568  เม่ือวันท่ี 3 มีนำคม 2568  คณะกรรมกำรบริษัท ได้พิจำรณำกลั่นกรองอย่ำง

รอบคอบ ระมดัระวงั และพิจำรณำถึงคุณสมบตัิของกรรมกำรท่ีตอ้งออกจำกต ำแหน่งตำมวำระทัง้ 2 ท่ำนแลว้ ใหเ้สนอต่อท่ีประชุมสำมัญ

ผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2568 เพื่อพิจำรณำอนุมตัิแต่งตัง้กรรมกำรทัง้ 2 ท่ำน ท่ีมีรำยชื่อดงักล่ำวขำ้งต้น กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งในทุกต ำแหน่ง 
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ตำมท่ีเคยปฏิบัติหน้ำท่ีอยู่ก่อนหน้ำ  ท่ีจะต้องออกตำมวำระ ต่อไปอีกวำระหน่ึง เน่ืองจำกกรรมกำรทั้ง 2 ท่ำน เป็นผู้มีควำมรู้ 

ควำมสำมำรถ และมีคุณสมบตัิเหมำะสมในกำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรของบริษัท นอกจำกนี ้กรรมกำรทัง้ 2 ท่ำนดงักล่ำว มีคุณสมบตัิ

ครบถ้วนตำมพระรำชบัญญัติ บริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 ก ำหนดไว้ และไม่เคยถูกลงโทษ ไล่ออก หรือปลดออกฐำนทุจริตต่อหน้ำท่ี 

หรือไม่เคยรบัโทษจ ำคุกในควำมผิดเกี่ยวกับทรพัยท่ี์ไดก้ระท ำโดยทุจริตแต่อย่ำงใด 

เม่ือคณะกรรมกำรบริษัท ไดพ้ิจำรณำกลั่นกรองอย่ำงรอบคอบ ระมดัระวงั และพิจำรณำถึงคุณสมบตัิของกรรมกำรท่ีตอ้งออก

จำกต ำแหน่งตำมวำระทัง้ 2 ท่ำนแลว้ เห็นชอบใหเ้สนอต่อท่ีประชุมสำมัญผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2568 เพื่อพิจำรณำอนุมตัิแต่งตัง้กรรมกำร

ทัง้ 2 ท่ำน ท่ีมีรำยชื่อดงักล่ำวขำ้งตน้ กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งในทุกต ำแหน่ง ตำมท่ีเคยปฏิบตัิหนำ้ท่ีอยู่ก่อนหนำ้ท่ีจะตอ้งออกตำมวำระ 

ต่อไปอีกวำระหน่ึง เนื่องจำกกรรมกำรทัง้ 2 ท่ำน เป็นผูมี้ควำมรู ้ควำมสำมำรถ และมีคุณสมบตัิเหมำะสมในกำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร

ของบริษัท โดยขอให้ท่ีประชุมพิจำรณำและอนุมตัิเป็นรำยบุคคล 

บุคคลท่ี 1 พิจำรณำอนุมตัิแต่งตัง้ นายชัชวาล พงษส์ุทธิมนัส กลบัเข้ำด ำรงต ำแหน่ง ประธำนกรรมกำร และกรรมกำรบริหำร ต่อไปอีก

วำระหน่ึง  

ในวำระกำรประชุมนี ้ไม่มีผูใ้ดเสนอขอ้คิดเห็นหรือขอ้ซกัถำมท่ีเกี่ยวขอ้งกับระเบียบวำระกำรประชุม 
ประธำนฯ แจง้ใหผู้ถ้ือหุน้ทรำบเพิ่มเติมว่ำ ตำมขอ้บงัคบัของบริษัทฯ วำระนีต้อ้งไดร้บักำรอนุมตัิจำกท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ดว้ย

คะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

หลงัจำกกำรนับคะแนนเสียงเสร็จสิน้แลว้ ประธำนฯ จึงไดแ้ถลงผลจำกกำรนับคะแนนเสียงเป็นดงันี ้ 

  

 

 

 

 

 

 

 

มติ ท่ีประชุมมีมติอนุมตัิแต่งตัง้ นายชัชวาล พงษส์ุทธิมนัส กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่ง ประธำนกรรมกำร และ

กรรมกำรบริหำร ต่อไปอีกวำระหน่ึง ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องจ ำนวนผูถ้ือหุน้ท่ีมำประชุม และมีสิทธิออก

เสียง 

ออกเสียง คะแนนเสียง รอ้ยละของจ ำนวนหุ้นท่ีเขำ้ร่วมประชุม

และมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 15,617,644 100% 

ไม่เห็นดว้ย - - 

งดออกเสียง - - 

บตัรเสีย - - 

รวมทัง้หมด 15,617,644 100% 
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บุคคลท่ี 2 พิจำรณำอนุมตัิแต่งตัง้ นายดุษฎี พงษส์ุทธิมนัส กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่ง กรรมกำร และประธำนกรรมกำรบริหำร ต่อไปอีก

วำระหน่ึง  

ในวำระกำรประชุมนี ้ไม่มีผูใ้ดเสนอขอ้คิดเห็นหรือขอ้ซกัถำมท่ีเกี่ยวขอ้งกับระเบียบวำระกำรประชุม 
ประธำนฯ แจง้ใหผู้ถ้ือหุน้ทรำบเพิ่มเติมว่ำ ตำมขอ้บงัคบัของบริษัทฯ วำระนีต้อ้งไดร้บักำรอนุมตัิจำกท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ดว้ย

คะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

หลงัจำกกำรนับคะแนนเสียงเสร็จสิน้แลว้ ประธำนฯ จึงไดแ้ถลงผลจำกกำรนับคะแนนเสียงเป็นดงันี ้ 

  

 

 

 

 

 

 

 

มติ ท่ีประชุมมีมติอนุมตัิแต่งตัง้ นายดุษฎี พงษส์ุทธิมนัส กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่ง กรรมกำร และประธำน

กรรมกำรบริหำร ต่อไปอีกวำระหน่ึง ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องจ ำนวนผูถ้ือหุน้ท่ีมำประชุม และมีสิทธิออก

เสียง 

 

วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ  ประจ าปี 2568 

 ประธำนฯ กล่ำวชีแ้จงต่อท่ีประชุมวำ่ กำรก ำหนดคำ่ตอบแทนใหแ้กก่รรมกำรตำมพระรำชบญัญตัิบริษัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 

2535 มำตรำ 90 บญัญตัิว่ำ “หำ้มมิใหบ้ริษัทจำ่ยเงินหรือทรพัยส์ินอ่ืนใดใหแ้ก่กรรมกำรเวน้แตจ่่ำยเป็นคำ่ตอบแทนตำมขอ้บงัคบัของ

บริษัท” 

ตำมขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 23 ซึง่ก  ำหนดวำ่ “ใหก้รรมกำรมีสิทธิไดร้บัคำ่ตอบแทนในกำรปฏิบตัิหนำ้ท่ีจำกบริษัทนัน้”   

ทัง้นีค้ณะกรรมกำรบริษัท ไดพ้ิจำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนส ำหรบักรรมกำรใหส้อดคลอ้งกับผลประกอบกำรของบริษัท หนำ้ท่ี

ควำมรบัผิดชอบและผลกำรปฏิบตัิงำนของกรรมกำรแต่ละคน   ซึ่งค่ำตอบแทนดงักล่ำวจะอยู่ในระดบัท่ีเหมำะสม บริษัทจึงเห็นสมควร

ออกเสียง คะแนนเสียง รอ้ยละของจ ำนวนหุ้นท่ีเขำ้ร่วมประชุม

และมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 15,617,644 100% 

ไม่เห็นดว้ย - - 

งดออกเสียง - - 

บตัรเสีย - - 

รวมทัง้หมด 15,617,644 100% 
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ก ำหนดงบประมำณค่ำตอบแทนให้แก่คณะกรรมกำรบริษัทและคณะกรรมกำรชุดย่อย ประจ ำปี 2568  ภำยในวงเงินไม่เกิน 2,000,000  

บำท (สองลำ้นบำทถว้น)  ซึ่งมีนโยบำยและอตัรำกำรจ่ำยค่ำตอบแทนในรูปแบบของค่ำตอบแทนและเบีย้ประชุมเป็นรำยปี  

คณะกรรมกำรมีควำมเห็นว่ำสมควรเสนอท่ีประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้พิจำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2568 

เพิ่มขึน้ เนื่องจำกค่ำตอบแทนกรรมกำร จ ำนวนเงินไม่เกิน 1,580,000 บำท (หน่ึงลำ้นหำ้แสนแปดหม่ืนบำท) ไดใ้ชเ้ป็นค่ำตอบแทน

กรรมกำร มำตัง้แต่ปี 2551 เป็นระยะเวลำ 16 ปี โดยไม่ไดมี้กำรขอปรบัเพิ่มขึน้แต่อย่ำงใด จึงเห็นสมควรท่ีจะมีกำรปรบัค่ำตอบแทน

กรรมกำรเพิ่มขืน้ในปี 2568 เป็นไม่เกินปีละ 2,000,000 บำท (สองลำ้นบำท)  

ทัง้นี ้กรรมกำรไม่ไดร้ับสิทธิประโยชนอ่ื์น ๆ นอกเหนือจำกค่ำตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน 

หลงัจำกนัน้ ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถ้ือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะซกัถำมและแสดงควำมคิดเห็นในประเด็นท่ีเกี่ยวขอ้งกับ

วำระกำรประชุม   

ในวำระกำรประชุมนี ้ไม่มีผูใ้ดเสนอขอ้คิดเห็นหรือข้อซกัถำม 

ประธำนฯ จึงขอให้ท่ีประชุมพิจำรณำลงคะแนนเสียง โดยมติในวำระนี ้จะตอ้งไดร้บักำรอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำสอง

ในสำมของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ซึ่งมำประชุม 

หลงัจำกกำรนับคะแนนเสียงเสร็จสิน้แลว้ ประธำนฯ จึงไดแ้ถลงผลจำกกำรนับคะแนนเสียงเป็นดงันี ้ 

  

 

 

มติ ท่ีประชุมมีมติอนุมตัิกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2568 ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องจ ำนวน 

ผูถ้ือหุน้ท่ีมำประชุม และมีสิทธิออกเสียง  

 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2568 

ออกเสียง คะแนนเสียง รอ้ยละของจ ำนวนหุ้นท่ีเขำ้ร่วมประชุม

และมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 15,617,644 100% 

ไม่เห็นดว้ย - - 

งดออกเสียง - - 

บตัรเสีย - - 

รวมทัง้หมด 15,617,644 100% 
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ประธำนฯ มอบหมำยให ้นำยสรุพจน ์สวุรรณพำนิช ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ ชีแ้จงเร่ืองดงักล่ำวต่อท่ีประชุม 

นำยสุรพจน์ สุวรรณพำนิช กล่ำวชีแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่ำ เพื่อให้เป็นไปตำม มำตรำ 120 แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด 

พ.ศ. 2535 ซึ่งก ำหนดใหท่ี้ประชุมผู้ถือหุ้นสำมัญประจ ำปี แต่งตั้งผูส้อบบัญชี และก ำหนดจ ำนวนเงินค่ำสอบบัญชีของบริษัททุกปี ในกำร

แต่งตั้งผู้สอบบญัชีจะแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้ คณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำคดัเลือกผูส้อบบัญชี ประจ ำปี 2568 โดยได้

ประเมินจำกคุณภำพของผลงำนกำรตรวจสอบปี 2567 ทกัษะควำมรูค้วำมสำมำรถ และประสบกำรณใ์นกำรตรวจสอบ และควำมเป็นอิสระ

ของผูส้อบบญัชี  ไดใ้หค้วำมเห็นและน ำเสนอใหค้ณะกรรมกำรบริษัท เสนอต่อท่ีประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2568 พิจำรณำอนุมตัิกำร

แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจำก บริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท ประจ ำปี 2568  

นอกจำกนี ้ตำมประกำศคณะกรรมกำรตลำดทุน เร่ือง เกณฑ์หมุนเวียนผูส้อบบัญชีท่ีก  ำหนดให้บริษัทจดทะเบียน ต้องเปลี่ยน

ผู้สอบบัญชีท่ีปฏิบัติหน้ำท่ีสอบทำนหรือตรวจสอบและแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของบริษัทมำแล้ว  7 รอบบัญชี ไม่ว่ำจะติดต่อกัน

หรือไม่ อย่ำงไรก็ดี บริษัทฯ สำมำรถแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรำยใหม่ท่ีสงักัดส ำนักงำนสอบบญัชีเดียวกับผูส้อบบญัชีรำยเดิมได้  

ในกำรนี ้ผู้สอบบัญชีท่ีลงนำมในงบกำรเงินของบริษัทฯ ในปี 2567 คือ นำงชลรส สันติอัศวรำภรณ์ ซึ่งได้รับแต่งตัง้เป็นผูส้อบ

บัญชีตั้งแต่ปี 2563 รวมเป็นเวลำ 5 รอบบัญชีแล้ว คณะกรรมกำรตรวจสอบจึงขอให้เสนอรำยชื่อผูส้อบบัญชีรำยใหม่ มำพิจำรณำในปี 

2568 

ทัง้นี ้คณะกรรมกำรบริษัทไดพ้ิจำรณำแลว้เห็นชอบกับขอ้เสนอของคณะกรรมกำรตรวจสอบ จึงเห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมสำมญั

ผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 เพื่อพิจำรณำอนุมัติแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีจำก บริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ ำปี 

2568 ดงันี ้ 

1. นำงสำวมณี รตันบรรณ  ผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตเลขท่ี 5313  หรือ  

2. นำยเติมพงษ์ โอปนพนัธุ ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตเลขท่ี 4501  หรือ  

3. นำงกุลรพี  ปิยะวรรณสทุธ์ิ  ผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตเลขท่ี 6137 หรือ  

4. นำงชลรส สนัติอศัวรำภรณ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตเลขท่ี 4523   

โดยให้คนใดคนหน่ึงเป็นผูท้  ำกำรตรวจสอบและแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของบริษัท และมีค่ำสอบบัญชี เป็นเงินจ ำนวน 

1,850,000 บำท (หน่ึงลำ้นแปดแสนหำ้หม่ืนบำทถว้น)  

 หลงัจำกนัน้ ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถ้ือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะซกัถำมและแสดงควำมคดิเห็นในประเดน็ท่ีเกีย่วขอ้งกับวำระกำร

ประชุม   

ในวำระกำรประชุมนี ้ไม่มีผูใ้ดเสนอขอ้คิดเห็นหรือขอ้ซกัถำม 

ประธำนฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจำรณำลงคะแนนเสยีง โดยมติในวำระนี ้จะตอ้งไดร้บักำรอนุมตัิดว้ยคะแนนเสยีงขำ้งมำกของผูถ้ือหุน้ 

ซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

หลงัจำกกำรนับคะแนนเสียงเสร็จสิน้แลว้ ประธำนฯ จึงไดแ้ถลงผลจำกกำรนับคะแนนเสียงเป็นดงันี ้
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มติ ท่ีประชุมมีมติอนุมตัิกำรแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก ำหนดค่ำตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจ ำปี 2568 ดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผู้

ถือหุน้ ซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 8  พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

ประธำนฯ แจง้ต่อท่ีประชุมว่ำ พระรำชบญัญัติ บริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 105 วรรค 2 ก ำหนดไวว้่ำ “เม่ือท่ี

ประชุมพิจำรณำระเบียบวำระกำรประชุมตำมล ำดบัระเบียบวำระท่ีก ำหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุมแลว้ ผูถ้ือหุน้ซึ่งมีหุ้นนับรวมกันไดไ้ม่

นอ้ยกว่ำ 1 ใน 3 ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหน่ำยไดท้ัง้หมด จะขอใหท่ี้ประชุมพิจำรณำเร่ืองอ่ืน นอกจำกท่ีก ำหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุมอีกก็

ได”้ 

โดยบริษัทฯ ได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวำระต่ำง ๆ  เพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น โดยมี หลักเกณฑ์และ

วิธีกำรน ำเสนอผ่ำนเว็บไซตข์องบริษัทฯ ตั้งแต่ว ันที่ 19 พฤศจิกำยน 2567 ถึงวันที่ 31 ธันวำคม 2567 แต่ไม่มีผู ้ถือหุน้น ำเสนอเร่ือง

เพื่อบรรจุเขำ้เป็นวำระกำรประชุมส ำหรบักำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2568 แต่อย่ำงใด 

หลงัจำกนัน้ ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้้ถือหุ้นและผูร้ับมอบฉันทะซักถำมและแสดงควำมคิดเห็นในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับ
วำระกำรประชุม และมอบหมำยให้ นำงสำวนันท์นภัส แดงขจิตเพชร์ ด ำเนินกำรประชุมในช่วงถำมตอบ และมอบหมำยให้ผู้ท่ี
เกี่ยวขอ้งเป็นผูช้ีแ้จงขอ้มลูใหผู้ถ้ือหุน้ทรำบ โดยเป็นกำรซกัถำมและแสดงควำมคิดเห็น ดงันี ้ 

นำยธำนินทร ์งำมวิทยำพงศ ์– ผูถ้ือหุน้รำยย่อย ส่งค ำถำมล่วงหนำ้มำสอบถำมดงันี ้   

▪ บริษัทมีแนวควำมคิดท่ีจะแตกพำรข์องหุน้  เพื่อเพิ่มสภำพคล่องในกำรซือ้ขำย  ใหก้ับหุน้ของบริษัทหรือไม่  ในปัจจุบันนี ้  
หุน้ท่ีมีพำร ์10  มีเหลือนอ้ยมำกในตลำดหลกัทรพัย ์

 

ออกเสียง คะแนนเสียง รอ้ยละของจ ำนวนหุน้ท่ีเขำ้ร่วมประชุม

และมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 15,554,744 99.597 % 

ไม่เห็นดว้ย 62,900 0.403 % 

งดออกเสียง - - 

บตัรเสีย - - 

รวมทัง้หมด 15,617,644 100% 
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 นำยดุษฎี พงษ์สทุธิมนัส – กรรมกำร และประธำนกรรมกำรบริหำร  ชีแ้จงต่อท่ีประชุม  ดงันี ้

▪ ส ำหรบัเร่ืองกำรแตกพำรหุ์น้ ยงัอยู่ในระหว่ำงกำรศึกษำและหำเวลำท่ีเหมำะสมครบั 

ประธำนท่ีประชุมแจ้งว่ำ เม่ือไม่มีผู้ถือหุ้นท่ำนใดสอบถำมเพิ่มเติมแล้ว  จึงขอเป็นตัวแทนคณะกรรมกำรบริษัทในกำรกล่ำว
ขอขอบคุณท่ำนผูถ้ือหุน้ท่ีสละเวลำเขำ้ร่วมประชุมในครัง้นี ้

ปิดประชุมเวลำ  11.05 น. 

                                                                                                                                  
   (นำยชชัวำล พงษ์สทุธิมนัส) 

                             ประธำนท่ีประชุม                                                                          

           

           (นำงสำวเบญจพร พลลำ) 

     เลขำนุกำรบริษัทและผูจ้ดบนัทึกกำรประชุม 
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แบบแสดงรายงานข้อมูลประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code 

 
 

เรียน ท่านผูถ้ือหุน้ 
 

เพื่อช่วยรกัษาทรพัยากรธรรมชาติและลดการทาํลายตน้ไม้ท่ีจะนาํมาผลิตกระดาษ ตลอดจนช่วยลดภาวะโลกรอ้นอีกทางหน่ึง 
บริษัทฯ ไดจ้ัดทาํรายงานประจาํปี(แบบ 56-1 One Report) ประจาํปี 2568 ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส ์  โดยท่านสามารถสแกน QR Code 
ตามท่ีปรากฏดา้นล่างนี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
  
 ผูถ้ือหุน้สามารถดาวนโ์หลดแบบแสดงรายการข้อมูลประจาํปี/รายงานประจาํปี 2568  (แบบ 56-1 , e-One Report) ผา่น QR 
Code ตามขัน้ตอนท่ีแสดง หรือผ่านเว็บไซตข์องบริษัท www.rockworth.com 

1. เปิดกลอ้ง (Camera) บนมือถือ เปิดแอปพลิเคชั่น QR Code Reader หรือ Line  
2. สแกนโดยหนักลอ้งถ่ายรูปบนมือถือส่องไปท่ี QR Code  
3. หนา้จอจะมีข้อความ (Notification) ขึน้มาดา้นบน ใหก้ดท่ีขอ้ความนัน้ เพื่อดูขอ้มลูประกอบการประชุม  

 
 
 

http://www.rockworth.com/
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ข้อมูลเพ่ือการพิจารณาจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลประกอบการปี 2568 

 
   
นโยบายการจ่ายเงินปันผล  
 บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผล  ในอตัราส่วนไม่เกินกว่ารอ้ยละ 60 ของก าไรสทุธิของงบการเงินรวมหลงัจากหกัภาษีเงินได้
แลว้  ทัง้นีขึ้น้อยู่กับภาวะเศรษฐกิจและการด าเนินงานในอนาคตเป็นส าคญั 
 
ส าหรับผลประกอบการปี 2568 
   ในปี 2568  บริษัทมียอดขายอยู่ท่ี 824.64  ลา้นบาท  เพิ่มขึน้จากปี 2567 เป็นจ านวน 93.74 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ  
12.83 ทัง้นี ้ ผลการด าเนินงานประจ าปี 2568  บริษัทฯ มีก าไรสทุธิจ านวน 60.22 ลา้นบาท  จึงเห็นสมควรใหจ้่ายเงินปันผลแก่ผูถ้ือหุน้ 
ส าหรบัผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2568 ในอตัราหุน้ละ 1.00 บาท  
 
  

ข้อมูลเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงาน ปี 2564 – ปี 2568 
 

                                                                                                           ผลการเปรียบเทียบระยะเวลา 5 ปี 
 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568* 

ก าไรสทุธิ (ลา้นบาท) -64.80 -12.03 20.60 45.74 60.22 
เงินปันผลหุน้สามญั (บาท) - - 0.50 1.00 1.00 
อตัราการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสทุธิ (%) - - 48.54 43.73 33.21 

 
หมายเหตุ :  * ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท  ครั้งท่ี 3/2569  เม่ือวันท่ี 2 มีนาคม 2569  มีมติอนุมัติจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการ

ด าเนินงานปี 2568  เสนอท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุน้เพื่อพิจารณา 
          

ทัง้นี ้อตัราการจ่ายเงินปันผลเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล 
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ประวัติและประสบการณท์ างานของกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ 

 

 

• ช่ือ-สกุล   :  นายแพทยส์รุพจน ์ สวุรรณพานิช 
   (ไดร้บัการเสนอใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่ออีกวาระหน่ึง) 

• ต าแหน่ง   :  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

• ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง :  กรรมการอิสระ 

• อายุ (ณ วันท่ี 31 ธ.ค. 2568) :  83 ปี 

• สัญชาติ   :  ไทย            

• ประวัติการศึกษา  :  ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
  แพทยศาสตรบ์ณัฑิต มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ 

• ประวัติการฝึกอบรม  :  หลกัสตูร ACP ของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
  หลกัสตูร DAP ของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

• ประวัติการท างาน  :   
▪ พ.ศ.2548-ปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบ บมจ.รอ้กเวิธ  
▪ พ.ศ.2542-2551 ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลกรุงเทพคริสเตยีน 
▪ พ.ศ.2539-2542              กรรมการอ านวยการโรงพยาบาลเกษมราษฎร ์สระบุรี  
▪ พ.ศ. 2539                      ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลอินเตอรน์วนคร 

• สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ณ วันท่ี 31 ธ.ค.2568) :  - หุน้  (0.000%) 

• วันท่ีได้รับการแต่งตั้ง  :  29 เมษายน 2548 

• จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการอิสระ  :  21 ปีหากไดร้บัการเลือกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึงจะด ารงต าแหน่งรวมเป็น 24 ปี  

• จ านวนวาระการเป็นกรรมการบริษัท :  7 วาระ (ตัง้แต่ ปี 2548 – ปัจจุบนั) 

• จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท :  21 ปี (สิน้สดุในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2569) 

• ต าแหน่งในบริษัทย่อย  :  ไม่มี 

• การเข้าร่วมประชุมปี 2568 
▪ การประชุมสามญัผูถ้ือหุน้    1 ครัง้ เขา้ร่วมประชุม 1 ครัง้ (100%) 
▪ การประชุมคณะกรรมการบริษัท    7 ครัง้ เขา้ร่วมประชุม 6 ครัง้ (85.71%) 
▪ การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ   5 ครัง้ เขา้ร่วมประชุม 5 ครัง้ (100%) 
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• ต าแหน่งในบริษัทอ่ืน 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

องคก์ร/หน่วยงาน/กิจการอ่ืน(ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

ต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ 

ท่ีอาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

-ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

 

• หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหากรรมการอิสระ 
▪ คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณากลั่นกรอง ดว้ยความรอบคอบ ระมดัระวงัแลว้ เห็นว่า นายสรุพจน์ สวุรรณพานิช   เป็น

ผูมี้คุณสมบตัิตรงตามค านิยามกรรมการอิสระของบริษัท ตลอดจนมีคุณสมบตัิครบถว้นเป็นไปตามกฎหมายท่ีเกี่ยวขอ้ง
กับขอ้ก าหนดท่ีเกี่ยวกับกับการอิสระ และถึงแมว้่าจะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระมาแลว้เกินกว่า 9 ปี ต่อเนื่องกัน แต่ก็
มิไดท้ าใหค้วามเป็นอิสระขาดหายไป กรรมการอิสระยงัคงสามารถใหค้วามเห็นและปฏิบตัิหนา้ท่ีไดอ้ย่างเป็นอิสระ 
เป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เกี่ยวขอ้งไดอ้ย่างถูกตอ้ง รวมถึงมีความรูค้วามเชียวชาญอนัเกดิประโยชนส์งูสดุแก่บริษัทอีกดว้ย 

• มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน :  ใช ่

• การมีส่วนได้ส่วนเสียในบริษัทฯ    :  ไม่มี 

• ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีย้อนหลัง :  ไม่มี 

• การมีส่วนได้ส่วนเสียในวาระท่ีพิจารณาในการประชุมครั้งน้ี :  วาระท่ี 5   พิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้กรรมการ แทนกรรมการท่ี 
            ครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

   วาระท่ี 6   พิจารณาพิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทน          

     กรรมการ ประจ าปี 2569 
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ประวัติและประสบการณท์ างานของกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ 

 

 

• ช่ือ-สกุล   :  นายไชยรตัน ์เดชไกรศกัดิ ์
   (ไดร้บัการเสนอใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่ออีกวาระหน่ึง) 

• ต าแหน่งปัจจุบัน  :  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

• ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง :  กรรมการอิสระ  

• อายุ (ณ วันท่ี 31 ธ.ค. 2568) :  75 ปี 

• สัญชาติ   :  ไทย               

• ประวัติการศึกษา  :  ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

• ประวัติการฝึกอบรม  :  หลกัสตูร ACP ของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
  หลกัสตูร DAP ของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

• ประวัติการท างาน  :   
▪ พ.ศ.2551-ปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบ บมจ.รอ้กเวิธ  
▪ พ.ศ. 2552 - 2562 กรรมการอิสระ บมจ.เพรสซิเดนทไ์รซ  ์
▪ พ.ศ. 2516 – 2551 กรรมการผูจ้ัดการบริษัท ออรก์านอน (ประเทศไทย) จ ากัด 
▪ พ.ศ. 2549 – 2551 รองประธาน สมาคมผูว้ิจัยและผลิตเภสชัภณัฑ์ 
▪ พ.ศ. 2537 – 2551 กรรมการบริษัท Akzo-Nobel Coating Thailand 

• สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ณ วันท่ี 31 ธ.ค.2568) :  - หุน้  (0.000%) 

• วันท่ีได้รับการแต่งตั้ง  :  25 เมษายน 2551 

• จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการอิสระ  :  18 ปีหากไดร้บัการเลือกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึงจะด ารงต าแหน่งรวมเป็น 21 ปี  

• จ านวนวาระการเป็นกรรมการบริษัท :  6 วาระ (ตัง้แต่ ปี 2551 – ปัจจุบนั) 

• จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท :  18 ปี (สิน้สดุในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2569) 

• ต าแหน่งในบริษัทย่อย  :  ไม่มี 

• การเข้าร่วมประชุมปี 2568 
▪ การประชุมสามญัผูถ้ือหุน้    1 ครัง้ เขา้ร่วมประชุม 1 ครัง้ 
▪ การประชุมคณะกรรมการบริษัท    7 ครัง้ เขา้ร่วมประชุม 6 ครัง้ 
▪ การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ   5 ครัง้ เขา้ร่วมประชุม 4 ครัง้ 
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• ต าแหน่งในบริษัทอ่ืน 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

องคก์ร/หน่วยงาน/กิจการอ่ืน(ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

ต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ 

ท่ีอาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

-ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

 

• หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหากรรมการ 
▪ คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณากลั่นกรอง ดว้ยความรอบคอบ ระมดัระวงัแลว้ เห็นว่า นายไชยรตัน์ เดชไกรศกัดิ ์ เป็นผู้

มีคุณสมบตัิตรงตามค านิยามกรรมการอิสระของบริษัท ตลอดจนมีคุณสมบตัิครบถว้นเป็นไปตามกฎหมายท่ีเกี่ยวขอ้งกับ
ขอ้ก าหนดท่ีเกี่ยวกับกับการอิสระ และถึงแมว้่าจะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระมาแลว้เกินกว่า 9 ปี ต่อเนื่องกัน แต่ก็มิได้
ท าใหค้วามเป็นอิสระขาดหายไป กรรมการอิสระยงัคงสามารถใหค้วามเห็นและปฏิบตัิหนา้ท่ีไดอ้ย่างเป็นอิสระ เป็นไป
ตามหลกัเกณฑท่ี์เกี่ยวขอ้งไดอ้ย่างถูกตอ้ง รวมถึงมีความรูค้วามเชียวชาญอนัเกิดประโยชนส์งูสดุแก่บริษัทอีกดว้ย 

• มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน :  ใช ่

• การมีส่วนได้ส่วนเสียในบริษัทฯ    :  ไม่มี 

• ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีย้อนหลัง :  ไม่มี 

• การมีส่วนได้ส่วนเสียในวาระท่ีพิจารณาในการประชุมครั้งน้ี :  วาระท่ี 5   พิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้กรรมการ แทนกรรมการท่ี 
            ครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

   วาระท่ี 6   พิจารณาพิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทน          

     กรรมการ ประจ าปี 2569 
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ประวัติและประสบการณท์ างานของกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ 

 

• ช่ือ-สกุล   :  นายมนูญ สรรคค์ุณากร 
   (ไดร้บัการเสนอใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่ออีกวาระหน่ึง) 

• ต าแหน่งปัจจุบัน  :  กรรมการ (ไม่เป็นผูบ้ริหาร), กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ 

• ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง :  กรรมการอิสระ  

• อายุ (ณ วันท่ี 31 ธ.ค. 2565) :  74 ปี 

• สัญชาติ   :  ไทย               

• ประวัติการศึกษา  :  นิติศาสตรบณัฑิต(เกียรตินิยมอนัดบัสอง) จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
  เนติบณัฑิตไทย เนติบณัฑิตยสภา 

• ประวัติการฝึกอบรม  :  หลกัสตูร DAP / ปี 2547  ของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
  หลกัสตูร DCP / ปี 2550  ของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

• ประวัติการท างาน  :   
▪ 2564 - ปัจจุบนั  กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคุณวุฒิ มหาวิทยาลยับูรพา บางแสน 
▪ 2559 - ปัจจุบนั  กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคุณวุฒิ มหาวิทยาลยัมหิดล 
▪ 2554 - ปัจจุบนั   กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคุณวุฒิ มหาวิทยาลยัราชพฤกษ์ 
▪ 2553 - ปัจจุบนั   กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคุณวิฒิ มหาวิทยาลยัสรุนารี 
▪ 2555 - ปัจจุบนั  ท่ีปรกึษา บริษัทเซ็นทรลักรุ๊ป จ ากัด 
▪ 2558 - ปัจจุบนั  ท่ีปรกึษา บริษัทเครือโรงพยาบาลบางปะกอกกรุ๊ป จ ากัด 
▪ 2560 - ปัจจุบนั  ท่ีปรกึษา บริษัทพฤกษาโฮลดิง้ จ  ากัด (มหาชน) 
▪ 2554 - ปัจจุบนั  กรรมการบริหาร บริษัทบา้นบึงเวชกิจ จ ากดั 
▪ 2558 - ปัจจุบนั  คณะกรรมการประเมินรฐัวิสาหกิจ กระทรวงการคลงั 

• สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ณ วันท่ี 31 ธ.ค.2568) :  - หุน้  (0.000%) 

• วันท่ีได้รับการแต่งตั้ง  :  9 สิงหาคม 2564 

• จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการอิสระ  :  4 ปีหากไดร้บัการเลือกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึงจะด ารงต าแหน่งรวมเป็น 6 ปี  

• จ านวนวาระการเป็นกรรมการบริษัท :  2 วาระ (ตัง้แต่ ปี 2564 – ปัจจุบนั) 

• จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท :  4 ปี (สิน้สดุในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2569) 

• ต าแหน่งในบริษัทย่อย  :  ไม่มี 

• การเข้าร่วมประชุมปี 2568 
▪ การประชุมสามญัผูถ้ือหุน้   1 ครัง้ เขา้ร่วมประชุม 1 ครัง้ 
▪ การประชุมคณะกรรมการบริษัท   7 ครัง้ เขา้ร่วมประชุม 7 ครัง้ 
▪ การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  5 ครัง้ เขา้ร่วมประชุม 5 ครัง้ 
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• ต าแหน่งในบริษัทอ่ืน 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ท่ีปรกึษา บริษัทพฤกษาโฮลดิง้ จ  ากัด (มหาชน) 

องคก์ร/หน่วยงาน/กิจการอ่ืน(ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคุณวุฒิ ม.บูรพา บางแสน 

กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคุณวุฒิ ม.มหิดล 

กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคุณวุฒิ ม.ราชพฤกษ ์

กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคุณวิฒิ ม.สรุนารี 

ท่ีปรกึษา บริษัทเซ็นทรลักรุ๊ป จ ากัด 

ท่ีปรกึษา บริษัทเครือโรงพยาบาลบางปะกอกกรุ๊ป จ ากัด 

กรรมการบริหาร บริษัทบา้นบึงเวชกิจ จ ากดั 

คณะกรรมการประเมินรฐัวิสาหกิจ กระทรวงการคลงั 

ต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ 

ท่ีอาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

-ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

 

• หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหากรรมการ 
▪ คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณากลั่นกรอง ดว้ยความรอบคอบ ระมดัระวงัแลว้ เห็นว่า นายมนูญ สรรค์คุณากร  ไดผ้่าน

การพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทก าหนด และมีคุณสมบตัิเป็นไปตามกฏเกณฑท่ี์เกี่ยวขอ้ง เหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจของบริษัทฯ และมีคุณสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายท่ีเกี่ยวขอ้งกับขอ้ก าหนดท่ีเกี่ยวกับกับการอิสระ 

• มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน :  ใช ่

• การมีส่วนได้ส่วนเสียในบริษัทฯ    :  ไม่มี 

• ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีย้อนหลัง :  ไม่มี 

• การมีส่วนได้ส่วนเสียในวาระท่ีพิจารณาในการประชุมครั้งน้ี :  วาระท่ี 5   พิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้กรรมการ แทนกรรมการท่ี 
            ครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

   วาระท่ี 6   พิจารณาพิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทน          

     กรรมการ ประจ าปี 2569 
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ข้อมูลเพ่ือพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 

หลักเกณฑก์ารพิจารณาค่าตอบแทน : ก ำหนดค่ำตอบแทนโดยพิจำรณำจำกหนำ้ท่ีควำมรบัผิดชอบ และกำรปฏิบตัิงำนของ

กรรมกำร ประเภทและขนำดธุรกิจของบริษัทฯ ตลำดและคู่แข่งขนั ตลอดจนเปรียบเทียบกับอตัรำค่ำตอบแทนของบริษัทอ่ืนท่ีอยู่ใน

อุตสำหกรรมเดียวกันหรือใกลเ้คียงกันกับบริษัทฯ โดยท่ีค่ำตอบแทนนัน้ จะตอ้งอยู่ในระดบัท่ีเหมำะสม และเพียงพอท่ีจะจูงใจและรกัษำ

กรรมกำรท่ีมีคุณภำพไวก้ับบริษัทฯ ได้ 

ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัท  ครั้งท่ี  3/2569  เม่ือวันท่ี 2 มีนำคม 2569 ได้พิจำรณำค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัทและ

คณะกรรมกำรชุดย่อยอย่ำงละเอียดรอบคอบถึงควำมเหมำะสมประกำรต่ำงๆ แลว้ จึงไดมี้มติเห็นชอบใหเ้สนอกำรก ำหนดค่ำตอบแทน

คณะกรรมกำร ประจ ำปี ภำยในวงเงินไม่เกินปีละ 2,000,000 บำท (สองล้ำนบำทถ้วน) ซึ่งเป็นจ ำนวนวงเงินเท่ำกับปี 2568 โดยมี

นโยบำยและอตัรำกำรจ่ำยค่ำตอบแทนในรูปแบบของค่ำตอบแทนและเบีย้ประชุมเป็นรำยปี    

 

ข้อมูลเปรียบเทียบการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในปี 2565-2568 ดังน้ี 

ปีท่ีจ่ายค่าตอบแทน จ านวนเงินท่ีขออนุมัติ จ านวนเงินท่ีจ่ายจริง ผลประโยชนอ่ื์น 

2565   1,580,000 1,340,000 -ไม่มี- 
2566   1,580,000 1,220,000  -ไม่มี- 

2567   1,580,000 1,580,000  -ไม่มี- 
2568   2,000,000 1,860,000 -ไม่มี- 

 

ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน : ข้อมลูเปรียบเทียบอตัรำค่ำตอบแทนคณะกรรมกำร ดงันี ้

 คณะกรรมการบริษัท 

ค่าตอบแทนกรรมการ (รายปี) ปี 2569 
(ปีท่ีขอเสนออนุมัติ) 

ปี 2568 

ประธำนกรรมกำรบริษัท 300,000 300,000 
กรรมกำรบริษัท 150,000 150,000 

 

 คณะกรรมการตรวจสอบ 

ค่าตอบแทนกรรมการ (รายปี) ปี 2569 
(ปีท่ีขอเสนออนุมัติ) 

ปี 2568 

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 240,000 240,000 
กรรมกำรตรวจสอบ 150,000 150,000 
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 คณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง 

ค่าเบีย้ประชุม (รายครั้ง) ปี 2569 
(ปีท่ีขอเสนออนุมัติ) 

ปี 2568 

ประธำนกรรมกำรควำมยั่งยืนและบริหำรควำมเสี่ยง 20,000 20,000 
กรรมกำรควำมยั่งยืนและบริหำรควำมเสี่ยง 10,000 10,000 

 หมายเหตุ : ส ำหรบักรรมกำรท่ีไม่ไดเ้ป็นผูบ้ริหำรและพนักงำนของบริษัทเท่ำนัน้ 

ค่าตอบแทนท่ีไม่เป็นตัวเงิน : ไม่มี 

ทัง้นี ้บริษัทไม่มีกำรจ่ำยค่ำตอบแทนกรรมกำรในรูปแบบอ่ืนๆ และไม่มีผลประโยชนอ่ื์นใด (เหมือนกับปีท่ีผ่านมา)  

 

ข้อมูลเพ่ิมเติม 

จ านวนครั้งของการประชุมของคณะกรรมการในปี 2568 มีดังน้ี 

คณะกรรมการ จ านวนการประชุมปี 2568 (ครั้ง) 

คณะกรรมกำรบริษัท 7 
คณะกรรมกำรตรวจสอบ 5 
คณะกรรมกำรควำมยั่งยืนและบริหำรควำมเสี่ยง 6 
คณะกรรมกำรบริหำร 16 
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ประวัติและประสบการณก์ารท างานของผู้สอบบัญชี 

 

1. นายไพบูล  ตันกูล 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาติเลขทะเบียน  4298   
 
คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติการอบรม 

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลยั  
- ประกาศนียบตัรขัน้สงูทางการสอบบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร  ์
- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ (สาขาการบญัชี) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

ต าแหน่งของผู้สอบบัญชีในส านักงาน หุน้ส่วนและประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายปฏิบตัิการ 
ประสบการณก์ารท างาน - คุณไพบูล เร่ิมต้นอาชีพเป็นผูต้รวจสอบบัญชีในกลุ่มบริการทางการเงิน (FS) 

ในปี 2533 และมีประสบการณ์การตรวจสอบท่ีเข้มข้นและครอบคลุมในดา้น

ธนาคารและตลาดทุนให้แก่ลูกค้าท่ีหลากหลาย ตั้งแต่ระดับสาขา บริษัทจด

ทะเบียน ไปจนถึงบริษัทข้ามชาติ นอกเหนือจากงานตรวจสอบแล้ว ในช่วงปี 

2540 ถึง 2546 คุณไพบูลยังให้บริการท่ีปรึกษาแก่ลูกค้าในหลากหลาย

อุตสาหกรรม อาทิ การควบรวมกิจการ (M&A) การเงินองคก์ร (corporate 

finance) และการปรบัโครงสรา้งทางการเงิน (financial restructuring) 

- จากนัน้ คุณไพบูล ไดก้ลบัมาท างานดา้นการใหค้วามเชื่อมั่น (assurance) ใน

ปี 2546 และระหว่างปี 2549 ถึง 2558 ไดเ้ป็นผูน้  าทีมและบริหารจัดการลกูค้า

รายส าคญั รวมถึงการด าเนินงานท่ี PwC ประเทศลาว และกัมพูชา 

- ปัจจุบัน คุณไพบูล ให้บริการด้านการให้ความเชื่อมั่นแก่กลุ่มบริษัทจด

ทะเบียนขนาดใหญ่หลายแห่ง และลูกค้าท่ีเตรียมเข้าตลาดหลกัทรัพย ์( IPO) 

นอกจากนี ้ยงัเป็นผูน้  าดา้นความรับผิดชอบต่อสังคมขององคก์ร โครงการลด

การปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero) และการด าเนินงาน

โดยรวมของ PwC 

สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2568 -ไม่มี- 
ความสัมพันธห์รือส่วนได้เสียใด กับ
บริษัทฯ/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้น
ใหญ่ หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

-ไม่มี- 

ข้อมูลส าหรับการติดต่อ บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด 
เลขท่ี 179/74-80 อาคารบางกอกซิตีท้าวเวอร ์ชัน้ 7, 11, 13-16 ถนนสาทรใต ้
แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120  
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ประวัติและประสบการณก์ารท างานของผู้สอบบัญชี 

 
 
 

2. นางสาวนันทิกา ลิ้มวิริยะเลิศ  
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาติเลขทะเบียน  7358 
 
คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติการอบรม 

- ปริญญาโททางการบริหาร New York Institute of Technology      
- ปริญญาตรีทางการบญัชี มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

ต าแหน่งของผู้สอบบัญชีในส านักงาน หุน้ส่วน 
ประสบการณก์ารท างาน - มีประสบการณ์มากกว่า 24 ปี ในดา้นการตรวจสอบบญัชี และการให้

ค าปรกึษา 
- คุณนันทิกาเป็นหุน้ส่วนของบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ ในสายงาน

ตรวจสอบ โดยไดร่้วมงานกับบริษัทมากกว่า 24 ปี ในส่วนท่ีเกี่ยวขอ้งกับการ
ใหบ้ริการการตรวจสอบบญัชี โดยมีความเชี่ยวชาญในการตรวจสอบ 
ตลอดจนใหค้  าแนะน าแก่ลกูคา้เกีย่วกับประเด็นทางบญัชี การควบคุมภายใน 
และการเตรียมการเสนอขายหุน้ต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก มี
ประสบการณก์ารท างานใหก้ับอุตสาหกรรมดา้นพลงังาน เทคโนโลยี ขอ้มลู 
การสื่อสาร และความบนัเทิง ธุรกิจดา้นอสงัหาริมทรพัย ์ธุรกิจทางการเงินและ
การประกันภยั ธุรกิจของบริษัทโฮลดิง้ และมีความเชี่ยวชาญใน IFRS และ 
US GAAP นอกจากนีนั้นทิกายงัรบัผิดชอบในการตรวจสอบบญัชีตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทย ทัง้ PAE และ NPAE ส าหรบัลกูคา้
ในประเทศและต่างชาติในธุรกิจอีคอมเมิรซ์ เช่น การช าระเงินออนไลน ์บริษัท
ท่ีใหบ้ริการดา้นโลจิสติกส ์แพลตฟอรม์อินเทอรเ์น็ตท่ีมีเนือ้หาคุณภาพ
ส าหรบัไลฟ์สไตลข์องผูใ้ช ้การชอ้ปป้ิงออนไลน ์และอ่ืน ๆ 

สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2568 -ไม่มี- 
ความสัมพันธห์รือส่วนได้เสียใด กับ
บริษัทฯ/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้น
ใหญ่ หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

-ไม่มี- 

ข้อมูลส าหรับการติดต่อ บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด 
เลขท่ี 179/74-80 อาคารบางกอกซิตีท้าวเวอร ์ชัน้ 7, 11, 13-16 ถนนสาทรใต ้
แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120  
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ประวัติและประสบการณก์ารท างานของผู้สอบบัญชี 

 
 

3. นางสาวธิตินันท ์ แว่นแก้ว  
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาติเลขทะเบียน  9432 
 
คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติการอบรม 

- Master of Business Administration (M.B.A.), Chulalongkorn University 
- บญัชีบณัฑิต จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลยั         

ต าแหน่งของผู้สอบบัญชีในส านักงาน หุน้ส่วน 
ประสบการณก์ารท างาน - คุณธิตินันทมี์ประสบการณท์ างานดา้นบญัชีและการตรวจสอบบญัชีเป็นเวลา 

20 ปี กับบริษัท PwC ซึ่งครอบคลมุงานตรวจสอบบญัชี การใหค้วามช่วยเหลือ
ดา้นบญัชี งานท่ีปรกึษาทางธุรกิจ งานตรวจสอบเพื่อการซือ้กิจการและการ
ควบรวมกิจการ รวมถึงงานดา้นการเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์และ
การตรวจสอบการปฏิบตัิงาน นอกจากนีฉ้ันยงัด ารงต าแหน่งหุน้ส่วน
ตรวจสอบบญัชีในหน่วยธุรกิจงานสอบบญัชี โดยเชี่ยวชาญในกลุ่ม
อุตสาหกรรมสินคา้อุปโภคบริโภคและอุตสาหกรรม 

- คุณธิตินันทมี์ประสบการณใ์หบ้ริการลกูคา้ท่ีประกอบดว้ยบริษัทจดทะเบียน
ในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมทัง้บริษัทย่อยของกลุ่มบริษัทข้าม
ชาติชัน้น าระดบัโลก 

สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2568 -ไม่มี- 
ความสัมพันธห์รือส่วนได้เสียใด กับ
บริษัทฯ/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้น
ใหญ่ หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

-ไม่มี- 

ข้อมูลส าหรับการติดต่อ บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด 
เลขท่ี 179/74-80 อาคารบางกอกซิตีท้าวเวอร ์ชัน้ 7, 11, 13-16 ถนนสาทรใต ้
แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120  
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ข้อมูลของกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

2. 1. นายสุรพจน ์ สุวรรณพานิช 
    ต ำแหน่ง :  กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ 
    อำยุ   :  83 ปี 
    ท่ีอยู่ติดต่อ  :  บริษัท รอ้กเวิธ จ ำกัด (มหำชน)  เลขท่ี 294-300  ถนนอโศก-ดินแดง 
           แขวงบำงกะปิ  เขตหว้ยขวำง  กรุงเทพฯ 10310 
    ขอ้มลูกำรถือหุน้สำมญัในบริษัท (ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2568) : –ไม่มี- 
    ส่วนไดเ้สียในวำระกำรประชุม  :  

- วำระท่ี 5 พิจำรณำอนุมตัิแต่งตัง้กรรมกำร แทนกรรมกำรท่ีครบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 
- วำระท่ี 6 พิจำรณำก ำหนดคำ่ตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2569 

 
 
   2. นายไชยรัตน ์ เดชไกรศักดิ์ 
    ต ำแหน่ง :  กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ 
    อำยุ :  75 ปี 
    ท่ีอยู่ติดต่อ  :  บริษัท รอ้กเวิธ จ ำกัด (มหำชน)  เลขท่ี 294-300  ถนนอโศก-ดินแดง 
           แขวงบำงกะปิ  เขตหว้ยขวำง  กรุงเทพฯ 10310 
    ขอ้มลูกำรถือหุน้สำมญัในบริษัท (ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2568) : –ไม่มี- 
    ส่วนไดเ้สียในวำระกำรประชุม  :  

- วำระท่ี 5 พิจำรณำอนุมตัิแต่งตัง้กรรมกำร แทนกรรมกำรท่ีครบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 
- วำระท่ี 6 พิจำรณำก ำหนดคำ่ตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2569 

 
 

3. นายมนูญ  สรรค์คุณากร 

    ต ำแหน่ง :  กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ 
    อำยุ   :  74 ปี 
    ท่ีอยู่ติดต่อ  :  บริษัท รอ้กเวิธ จ ำกัด (มหำชน)  เลขท่ี 294-300  ถนนอโศก-ดินแดง 
           แขวงบำงกะปิ  เขตหว้ยขวำง  กรุงเทพฯ 10310 
    ขอ้มลูกำรถือหุน้สำมญัในบริษัท (ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2568) : –ไม่มี- 
    ส่วนไดเ้สียในวำระกำรประชุม  :  

- วำระท่ี 5 พิจำรณำอนุมตัิแต่งตัง้กรรมกำร แทนกรรมกำรท่ีครบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 
- วำระท่ี 6 พิจำรณำก ำหนดคำ่ตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2569 
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นิยามกรรมการอิสระ 

 เนื่องจำกกรรมกำรอิสระมีส่วนส ำคญัในกำรสรำ้งควำมเชื่อมั่นแก่นักลงทุนและช่วยคำนอ ำนำจผูถ้ือหุ้นใหญ่  รวมทัง้เพื่อมุ่งสู่

กำรเป็นบริษัทท่ีมีบรรษัทภิบำลที่ดี  บริษัทจึงไดก้  ำหนดนิยำม “กรรมกำรอิสระ” ไวด้งันี ้ 

กรรมการอิสระ หมำยถึง กรรมกำรภำยนอกท่ีไม่ได้เป็นผู้บริหำร  และต้องมีคุณสมบัติตำมข้อก ำหนดของคณะกรรมกำรก ำกับ

หลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์ และตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  ดงันี ้ 

1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละหน่ึงของจ ำนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือผู้
มีอ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ ทัง้นีใ้หนั้บรวมกำรถือหุน้ของผูท่ี้เกี่ยวขอ้งของกรรมกำรอิสระรำยนัน้ๆ ดว้ย  

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมบริหำรงำน ลกูจำ้ง พนักงำน ท่ีปรกึษำท่ีได้ เงินเดือนประจ ำหรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ 
บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล ำดบัเดียวกัน ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้อ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ เวน้แต่จะไดพ้้นจำก
กำรมีลกัษณะดงักล่ำว มำแลว้ไม่นอ้ยกว่ำสอง ปี ทัง้นีล้กัษณะตอ้งหำ้มดง้กล่ำวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมกำรอิสระเคยเป็น ขำ้รำชกำรหรือท่ี
ปรกึษำของส่วนรำชกำรซึ่งเป็นผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้อ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ  

3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีควำมสัมพันธ์ทำงสำยโลหิต หรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำย  ในลักษณะท่ีเป็นบิดำมำรดำ คู่สมรส พี่น้อง และ
บุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหำร ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ ผู้มีอ ำนำจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดร้ับกำรเสนอ ให้เป็นผู้บริหำรหรือผู้ มี
อ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ หรือ บริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้อ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ 
ในลกัษณะท่ีอำจเป็นกำรขดัขวำงกำรใชว้ิจำรณญำณอย่ำงอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถ้ือหุน้ท่ีมีนัยหรือผูมี้อ ำนำจควบคุม
ของผูท่ี้มีควำมสมัพันธ์ทำงธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้อ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ เวน้
แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกว่ำสองปี 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถ้ือหุน้ รำยใหญ่ หรือผูมี้อ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ และ
ไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอ ำนำจควบคุม หรือหุ้นส่วนของ  ส ำนักงำนสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้อ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ สงักัดอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่น้อยกว่ำ
สองปี  

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริกำรทำงวิชำชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงกำรใหบ้ริกำรเป็นท่ีปรกึษำกฎหมำย หรือท่ีปรกึษำทำงกำรเงิน ซึ่งไดร้บัค่ำบริกำร
เกินกว่ำ 2 ล้ำนบำทต่อปี จำกบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย  บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ และไม่
เป็นผูถ้ือหุน้ท่ีมีนัย ผูมี้อ ำนำจ ควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริกำรทำงวิช  ำชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้  
ไม่นอ้ยกว่ำสองปี 

7. ไม่เป็นกรรมกำรท่ีไดร้ับกำรแต่งตั้งขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมกำรของบริษัทฯ ผูถ้ือหุน้ รำยใหญ่ หรือผูถ้ือหุน้ซึ่งเป็นผูท่ี้เกี่ยวข้องกับผู้
ถือหุน้รำยใหญ่  

8. ไม่ประกอบกิจกำรท่ีมีสภำพอย่ำงเดียวกันและเป็นกำรแข่งขนัท่ีมีนัยกับกิจกำรของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุน้ส่วนท่ีมีนัยใน
ห้ำงหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมบริหำรงำนลกูจำ้ง พนักงำน ท่ีปรึกษำท่ีรับเงินเดือนประจ ำ หรือถือหุ้นเกินรอ้ยละหน่ึงของ
จ ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจกำรท่ีมีสภำพอย่ำงเดียวกันและเป็นกำรแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจกำรของ  
บริษัทฯ หรือ บริษัทย่อย  

9. ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท ำใหไ้ม่สำมำรถใหค้วำมเห็นอย่ำงเป็นอิสระเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำน ของบริษัทฯ  
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หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก.) 
Proxy (Form A) 

 
เขียนที่ ___________________________________ 
Written at  
วนัที ่______ เดือน _______________ พ.ศ. _________ 
Date    Month        Year  

(1) ขา้พเจา้ ____________________________________________________________________________________สญัชาติ _________________ 
I/We           Nationality  
ที่อยู่ ____________________________________________________________________________________________________ ___________ 
Address 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท ร้อกเวิธ จ ำกัด (มหำชน) “บริษัทฯ”  
Being a shareholder of Rockworth Public Company Limited “the Company”  

โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม ________________________ หุน้  และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ ____________________เสียง ดงันี ้
Holding the total amount of shares and have the right to vote equal to votes as follows:  

❑ หุน้สามัญ ____________________________หุน้   ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ _____________________________เสียง 
Ordinary share    shares   and have the right to vote equal to votes  

❑ หุน้บุริมสิทธิ___________________________หุน้   ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ_____________________________เสียง 
Preference share    shares   and have the right to vote equal to votes  

(3) ขอมอบฉันทะให ้(ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทฯ ได้)  
Hereby appoint (The shareholder may appoint the Independent director of the company to be the proxy)  

❑ 1. ช่ือ_____________________________________________________________________________  อายุ______________________ ปี 
Name          age          years 
อยู่บา้นเลขที่_____________ถนน________________________________________________ ต าบล/แขวง____________________________ 
Residing           at Road                    Tambol/Khwaeng  
อ าเภอ/เขต______________________จังหวดั___________________________ รหัสไปรษณีย_์___________________          หรือ 
Amphur/Khet       Province                Postal Code              or  

❑ 2. ช่ือ_____________________________________________________________________________  อายุ______________________ ปี 
Name          age          years 
อยู่บา้นเลขที่_____________ถนน________________________________________________ ต าบล/แขวง____________________________ 
Residing           at Road                    Tambol/Khwaeng  
อ าเภอ/เขต______________________จังหวดั___________________________ รหัสไปรษณีย_์___________________          หรือ 
Amphur/Khet       Province                Postal Code              or  

❑ 3. ช่ือ _____________________________________________________________________________  อายุ______________________ ปี 
Name          age          years 
อยู่บา้นเลขที่_____________ถนน________________________________________________ ต าบล/แขวง____________________________ 
Residing           at Road                    Tambol/Khwaeng  
อ าเภอ/เขต______________________จังหวดั___________________________ รหัสไปรษณีย_์___________________          หรือ 
Amphur/Khet       Province                Postal Code              or  
 

โปรดติดอากรแสตมป์ 20 บาท 
Affixed Duty Stamp Baht 20 
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คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดยีวเป็นผู้แทนของข้ำพเจ้ำ เพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ 

ประจ าปี 2569  ในวนัจันทรท์ี ่27 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย 
One of these as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2026 Annual General Meeting of 

shareholders on Monday, April 27, 2026 at 10.00 a.m. or such other date, time and place as the meeting may be adjourned.  
กิจการใดที่ผูร้ับมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุมนัน้ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves.  
 
 

ลงนาม/Signed__________________________________________ ผูม้อบฉันทะ/Grantor  
      (                                                                           )  
 
 

ลงนาม/Signed __________________________________________ผูร้บัมอบฉันทะ/Proxy 
      (                  )  

 
หมำยเหตุ/Remarks  
ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลาย
คนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้ 
The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of shares to many 
proxies for spitting votes. 
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หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
Proxy (Form B.) 

  
เขียนที่ ___________________________________ 
 Written at  
วันที่ ______ เดือน _______________ พ.ศ. _________ 
 Date    Month        Year  

(1) ขา้พเจา้ ____________________________________________________________________________________สญัชาติ _________________  
I/We                     Nationality  
ที่อยู่ _______________________________________________________________________________________________________________  
Address 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท ร้อกเวิธ จ ำกัด (มหำชน) “บริษัทฯ”  
Being a shareholder of Rockworth Public Company Limited “the Company”  

โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม ________________________ หุน้  และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ ____________________เสียง ดงันี ้
Holding the total amount of shares and have the right to vote equal to votes as follows:  

❑ หุน้สามญั ____________________________หุน้   ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ _____________________________เสียง 
Ordinary share    shares   and have the right to vote equal to votes  

❑ หุน้บรุิมสิทธิ___________________________หุน้   ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ_____________________________เสียง 
Preference share    shares   and have the right to vote equal to votes  

(3) ขอมอบฉันทะให ้(ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษทัฯ ได)้  
Hereby appoint (The shareholder may appoint the Independent director of the company to be the proxy)  

❑ 1. ชื่อ______________________________________________________________________________ อายุ______________________ ปี 
Name          age          years 
อยู่บา้นเลขที่_____________ถนน________________________________________________ ต าบล/แขวง________________________________ 
Residing          at Road               Tambol/Khwaeng  
อ าเภอ/เขต______________________จังหวัด___________________________ รหัสไปรษณีย_์___________________          หรือ 
Amphur/Khet      Province           Postal Code              or  

❑ 2. ชื่อ______________________________________________________________________________ อายุ______________________ ปี 
Name          age          years 
อยู่บา้นเลขที่_____________ถนน________________________________________________ ต าบล/แขวง________________________________ 
Residing          at Road               Tambol/Khwaeng  
อ าเภอ/เขต______________________จังหวัด___________________________ รหัสไปรษณีย_์___________________          หรือ 
Amphur/Khet      Province           Postal Code              or  

❑ 3. ชื่อ ______________________________________________________________________________ อายุ______________________ ปี 
Name          age          years 
อยู่บา้นเลขที่_____________ถนน________________________________________________ ต าบล/แขวง________________________________ 
Residing          at Road               Tambol/Khwaeng  
อ าเภอ/เขต______________________จังหวัด___________________________ รหัสไปรษณีย_์___________________          หรือ 
Amphur/Khet      Province           Postal Code              or  
 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้ำพเจ้ำ เพ่ือเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชมุสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 
2569  ในวนัจันทรท์ี่ 27 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย 

โปรดติดอากรแสตมป์ 20 บาท 
Affixed Duty Stamp Baht 20 
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One of this as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2026 Annual General Meeting of shareholders 
on Monday, April 27, 2026 at 10.00 a.m. or such other date, time and place as the meeting may be adjourned.  

 
(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครัง้นี ้ดงันี้  

In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  
 

วำระท่ี 1  พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมญัผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 
Agenda No.1 To consider certifying the minutes of the 2025 Annual General Meeting of Shareholders. 

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร  
            To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
            To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
      Approve      Disapprove       Abstain 

 
วำระท่ี 2 พิจำรณำรับทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ในรอบปี 2568  
Agenda No.2 To acknowledge the Company’s operating results for the year 2025. 

เนื่องจากวาระนี ้เป็นวาระเพ่ือรบัทราบ จึงไม่มีการลงคะแนน  
This agenda is for acknowledgment only. No vote is needed. 
 
วำระท่ี 3 พิจำรณำอนุมัติงบกำรเงินประจ ำปี 2568 สิน้สุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2568 ซ่ึงผ่ำนกำรตรวจสอบจำกผู้สอบบัญชีของบริษัทแล้ว 
Agenda No.3 To Consider and Approve the Financial Statements for the Year Ended December 31, 2025, which have been audited and 
certified by the Company’s Auditor. 

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร  
            To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
            To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
      Approve      Disapprove       Abstain 

 
วำระท่ี 4 พิจำรณำอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผล ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนในปี 2568 
Agenda No.4 To Consider and Approve the Dividend Payment for the Operating Results of the Year 2025. 

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร  
            To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
            To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
      Approve      Disapprove       Abstain 

 
วำระท่ี 5 พิจำรณำอนุมัติแต่งต้ังกรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีครบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 
Agenda No.5 To Consider and Approve the Appointment of Directors to Replace Those Who Retire by Rotation. 

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร  



  สิ่งท่ีส่งมาด้วย 8 

43 
 

            To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

❑ การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชุด 
       Appointment of all directors  

❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง  
      Approve        Disapprove         Abstain  

❑ การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
      Appointment of certain directors  

1. นำยสุรพจน ์ สุวรรณพำนิช  
Mr. Surapoch    Suwonpanich  

❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง 
      Approve         Disapprove         Abstain  

2. นำยไชยรัตน ์ เดชไกรศักด์ิ  
Mr. Chairat Dejkraisak 

❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง 
      Approve         Disapprove         Abstain  

3. นำยมนูญ สรรคค์ุณำกร  
Mr. Manoon Sunkunakorn  

❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง 
      Approve         Disapprove         Abstain  

 
วำระท่ี 6 พิจำรณำอนุมัติกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2569 
Agenda No.6 To Consider and Approve the Remuneration of Directors for the Year 2026. 

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร  
            To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
            To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
      Approve      Disapprove       Abstain 

 
วำระท่ี 7 พิจำรณำอนุมัติกำรแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และก ำหนดค่ำสอบบัญชี ประจ ำปี 2569 
Agenda No.7 To Consider and Approve the Appointment of the Auditor and the Determination of Audit Fees for the Year 2026. 

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร  
            To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
            To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
      Approve      Disapprove       Abstain 

 
วำระท่ี 8 พิจำรณำอนุมัติกำรแก้ไขเปล่ียนแปลงข้อบังคับของบริษัท ข้อท่ี 30, 34 และ 45 
Agenda No.8 To Consider and Approve the Amendment of the Company’s Articles of Association, Articles 34, 35, and 45. 
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❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร  
            To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
            To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
      Approve      Disapprove       Abstain 

 
วำระท่ี 9 พิจำรณำเรื่องอื่นๆ (ถ้ำมี) 
Agenda No.9 Other matter (if any) 

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร  
            To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
            To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
      Approve      Disapprove       Abstain 

 
(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนีใ้หถื้อว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถูกตอ้งและ ไม่ใช่เป็นการ

ลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้  
In the event that voting by proxy in any Agenda found difference from what specified in this proxy shall be deemed that such voting be 
untrue and not my/our voting as a shareholder.  
 

(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรอืระบุไวไ้ม่ชัดเจน หรือในกรณทีี่ทีป่ระชุมมีการพิจารณาหรือ ลงมติใน
เรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ มสีิทธิพิจารณาและ
ลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร  
In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the meeting considers or passes 
resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any fact, the proxy 
shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

 
กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนังสือมอบฉนัทะให้ถือเสมือน 

ว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ  
For any act(s) performed by the Proxy at the meeting, it shall be deemed as such acts had been done by me in all respects except for 

vote of the Proxy which is not in accordance with this Proxy Form.  
 
 

ลงนาม/Signed__________________________________________ ผูม้อบฉันทะ/Grantor  
      (                                                                           )  
 

ลงนาม/Signed __________________________________________ผูร้บัมอบฉันทะ/Proxy 
      (                  )  

 
 
หมำยเหตุ/Remarks  
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1. ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียว เป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ให ้
ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number 
of shares to many proxies for splitting votes.  

2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชุดหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
For Agenda electing directors, the whole Board of Directors or certain directors 

3. ในกรณีที่มีวาระทีจ่ะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ 
แบบ ข.ตามแนบ  
If the Agendas to be considered in the Meeting are more than those Agendas specified above, the proxy may add them in the annex 
to this proxy (Form B) as attached herewith.  
 
 

ใบประจ ำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Annex to the Form of Proxy (Form B) 

 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท ร้อกเวิธ จ ำกัด (มหำชน) “บรษิัทฯ” 
Proxy as shareholder of The Platinum Group Public Company Limited “the Company” 
ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2569  ในวันจันทรท่ี์ 27 เมษำยน 2569 เวลำ 10.00 น. หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่ อ่ืนดว้ย 
At the meeting of the Annual General Meeting of shareholders 2026 on Monday, April 27, 2026 at 10.00 a.m. or such other date, time and place as the 
meeting may be adjourned.  
 

วำระท่ี…………….......เรือ่ง.............................................................................................................................................................................................. 
Agenda No.  Re.  

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร  
To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี้  
To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง 
     Approve        Disapprove       Abstain  

 

วำระท่ี…………….......เรือ่ง.............................................................................................................................................................................................. 
Agenda No.  Re.  

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร  
To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี้  
To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง 
     Approve        Disapprove       Abstain  

 

วำระท่ี…………. เรื่อง เลือกต้ังกรรมกำร (ต่อ) 
Agenda No. …. Appointment of directors (annex)  

ชื่อกรรมการ....................................................................................................................................................................................................... 
Name of director  

❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง  
      Approve        Disapprove        Abstain ชื่อกรรมการ 
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ชื่อกรรมการ.....................................................................................................................................................................................................  
Name of director  

❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง  
      Approve        Disapprove        Abstain ชื่อกรรมการ 
ชื่อกรรมการ...................................................................................................................................................................................................... 
Name of director  

❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง  
      Approve        Disapprove        Abstain ชื่อกรรมการ 

 

 ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า รายการในใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ ถูกตอ้งบริบูรณแ์ละเป็นความจริงทุกประการ  
I/We hereby certify that all statements as appeared in this attached sheet to the Proxy form are true and correct 
 

ลงนาม/Signed__________________________________________ ผูม้อบฉันทะ/Grantor  
       (                                                                           )  
ลงนาม/Signed __________________________________________ผูร้บัมอบฉันทะ/Proxy 
       (                             )  
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หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค.) 
Proxy (Form C.) 

  

เขียนที่ ___________________________________ 
 Written at  
วันที่ ______ เดือน _______________ พ.ศ. _________ 
 Date    Month        Year  

(1) ขา้พเจา้ ____________________________________________________________________________________สญัชาติ _________________  
I/We                     Nationality  
ที่อยู่ _______________________________________________________________________________________________________________  
Address 
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ (Custodian) ใหกั้บ (ผูถื้อหุน้)___________________________________________________ 
 As a custodian for (Shareholder name) 
ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท ร้อกเวิธ จ ำกัด (มหำชน) “บริษัทฯ” 
Being a shareholder of Rockworth Public Company Limited “the Company” 
 

โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม ________________________ หุน้  และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ ____________________เสียง ดงันี ้
Holding the total amount of shares and have the right to vote equal to votes as follows:  

❑ หุน้สามญั ____________________________หุน้   ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ _____________________________เสียง 
Ordinary share    shares   and have the right to vote equal to votes  

❑ หุน้บรุิมสิทธิ___________________________หุน้   ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ_____________________________เสียง 
Preference share    shares   and have the right to vote equal to votes  

(2) ขอมอบฉันทะให ้(ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษทัฯ ได)้  
Hereby appoint (The shareholder may appoint the Independent director of the company to be the proxy)  

❑ 1. ชื่อ______________________________________________________________________________ อายุ______________________ ปี 
Name          age          years 
อยู่บา้นเลขที่_____________ถนน________________________________________________ ต าบล/แขวง________________________________ 
Residing          at Road               Tambol/Khwaeng  
อ าเภอ/เขต______________________จังหวัด___________________________ รหัสไปรษณีย_์___________________          หรือ 
Amphur/Khet      Province           Postal Code              or  

❑ 2. ชื่อ______________________________________________________________________________ อายุ______________________ ปี 
Name          age          years 
อยู่บา้นเลขที่_____________ถนน________________________________________________ ต าบล/แขวง________________________________ 
Residing          at Road               Tambol/Khwaeng  
อ าเภอ/เขต______________________จังหวัด___________________________ รหัสไปรษณีย_์___________________          หรือ 
Amphur/Khet      Province           Postal Code              or  

❑ 3. ชื่อ ______________________________________________________________________________ อายุ______________________ ปี 
Name          age          years 
อยู่บา้นเลขที่_____________ถนน________________________________________________ ต าบล/แขวง________________________________ 
Residing          at Road               Tambol/Khwaeng  
อ าเภอ/เขต______________________จังหวัด___________________________ รหัสไปรษณีย_์___________________          หรือ 
Amphur/Khet      Province           Postal Code              or  
 

โปรดติดอากรแสตมป์ 20 บาท 
Affixed Duty Stamp Baht 20 
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คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้ำพเจ้ำ เพ่ือเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชมุสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 
2569  ในวนัจันทรท์ี่ 27 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย 

One of this as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2026 Annual General Meeting of shareholders 
on Monday, April 27, 2026 at 10.00 a.m. or such other date, time and place as the meeting may be adjourned.  

 
(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครัง้นี ้ดงันี้  

In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  

❑ มอบฉันทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนไดต้ามขอ้ (1) 
      Grant proxy equal to all of the number of shares heal by me/us and has the right to vote in accordance with Clause (1)  

❑ มอบฉันทะบางส่วน คือ  
      Grant Partial of  

❑ หุน้สามญั_____________________หุน้  และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนได_้______________________เสียง  
     ordinary share                shares  which are entitled to cast                      votes  

❑ หุน้บรุิมสิทธิ____________________หุน้  และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนได_้______________________เสียง  
      Prefer share                  shares  which are entitled to cast                    votes  

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนทัง้หมด_____________________เสียง 
Totalling                       votes 

 
(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครัง้นี ้ดงันี้  

In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows: 
 

 
วำระท่ี 1  พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมญัผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 
Agenda No.1 To consider certifying the minutes of the 2025 Annual General Meeting of Shareholders. 

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร  
            To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
            To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
      Approve      Disapprove       Abstain 

 
วำระท่ี 2 พิจำรณำรับทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ในรอบปี 2568  
Agenda No.2 To acknowledge the Company’s operating results for the year 2025. 

เนื่องจากวาระนี ้เป็นวาระเพ่ือรบัทราบ จึงไม่มีการลงคะแนน  
This agenda is for acknowledgment only. No vote is needed. 
 
วำระท่ี 3 พิจำรณำอนุมัติงบกำรเงินประจ ำปี 2568 สิน้สุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2568 ซ่ึงผ่ำนกำรตรวจสอบจำกผู้สอบบัญชีของบริษัทแล้ว 
Agenda No.3 To Consider and Approve the Financial Statements for the Year Ended December 31, 2025, which have been audited and 
certified by the Company’s Auditor. 

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร  
            To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
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            To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
      Approve      Disapprove       Abstain 

 
วำระท่ี 4 พิจำรณำอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผล ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนในปี 2568 
Agenda No.4 To Consider and Approve the Dividend Payment for the Operating Results of the Year 2025. 

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร  
            To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
            To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
      Approve      Disapprove       Abstain 

 
วำระท่ี 5 พิจำรณำอนุมัติแต่งต้ังกรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีครบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 
Agenda No.5 To Consider and Approve the Appointment of Directors to Replace Those Who Retire by Rotation. 

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร  
            To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

❑ การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชุด 
       Appointment of all directors  

❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง  
      Approve        Disapprove         Abstain  

 

❑ การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
      Appointment of certain directors  

1. นำยสุรพจน ์ สุวรรณพำนิช  
Mr. Surapoch    Suwonpanich  

❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง 
      Approve         Disapprove         Abstain  

2. นำยไชยรัตน ์ เดชไกรศักด์ิ  
Mr. Chairat Dejkraisak 

❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง 
      Approve         Disapprove         Abstain  

3. นำยมนูญ สรรคค์ุณำกร  
Mr. Manoon Sunkunakorn  

❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง 
      Approve         Disapprove         Abstain  

 
วำระท่ี 6 พิจำรณำอนุมัติกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2569 
Agenda No.6 To Consider and Approve the Remuneration of Directors for the Year 2026. 

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร  
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            To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
            To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
      Approve      Disapprove       Abstain 

 
วำระท่ี 7 พิจำรณำอนุมัติกำรแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และก ำหนดค่ำสอบบัญชี ประจ ำปี 2569 
Agenda No.7 To Consider and Approve the Appointment of the Auditor and the Determination of Audit Fees for the Year 2026. 

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร  
            To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
            To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
      Approve      Disapprove       Abstain 

 
วำระท่ี 8 พิจำรณำอนุมัติกำรแก้ไขเปล่ียนแปลงข้อบังคับของบริษัท ข้อท่ี 30, 34 และ 45 
Agenda No.8 To Consider and Approve the Amendment of the Company’s Articles of Association, Articles 34, 35, and 45. 

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร  
            To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
            To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
      Approve      Disapprove       Abstain 

 
วำระท่ี 9 พิจำรณำเรื่องอื่นๆ (ถ้ำมี) 
Agenda No.9 Other matter (if any) 

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร  
            To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
            To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
      Approve      Disapprove       Abstain 
 

 
(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนีใ้หถื้อว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถูกตอ้งและ ไม่ใช่เป็นการ

ลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้  
In the event that voting by proxy in any Agenda found difference from what specified in this proxy shall be deemed that such voting be 
untrue and not my/our voting as a shareholder.  
 

(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรอืระบุไวไ้ม่ชัดเจน หรือในกรณทีี่ทีป่ระชุมมีการพิจารณาหรือ ลงมติใน
เรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ มสีิทธิพิจารณาและ
ลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร  
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In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the meeting considers or passes 
resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any fact, the proxy 
shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

 
กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไมอ่อกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนังสือมอบฉนัทะใหถื้อเสมือน ว่า

ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ  
For any act(s) performed by the Proxy at the meeting, it shall be deemed as such acts had been done by me in all respects except for vote 

of the Proxy which is not in accordance with this Proxy Form.  
 

 
ลงนาม/Signed__________________________________________ ผูม้อบฉันทะ/Grantor  

      (                                                                           )  
 

ลงนาม/Signed __________________________________________ผูร้บัมอบฉันทะ/Proxy 
      (                  )  

 
 
หมำยเหตุ/Remarks  

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค.นีใ้ชเ้ฉพาะกรณีทีผู่ถื้อหุน้ทีป่รากฎชื่อในทะเบียนเป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศ
ไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ใหเ้ทา่นัน้  
Only foreign shareholders as registered in the registration book who have custodian in Thailand can use the Proxy Form C  

2. หลกัฐานที่ตอ้งแนบพรอ้มกับหนังสือมอบฉันทะ คือ  
Evidences to be enclosed with the proxy form C are:  
(1) หนังสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนนิการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

Power of Attorney from shareholder authorizes a custodian to sign the Proxy form on behalf of the shareholder.  
(2) หนังสือยืนยันว่าผูล้งนามในหนังสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญาตประกอบธรุกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

Letter of certification to certify that the signer in the proxy Form have a permission to act as a Custodian.  
3. ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหกั้บผูร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยก จ านวนหุน้ให้

ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้ 
A Shareholder shall appoint only one holder to attend and vote at the Meeting. A shareholder may not appoint more than one proxy 
holder, each with the voting right in respect of a certain portion of shares.  

4. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชุดหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล  
Regarding the election of directors, the proxy can either elect the whole set of the directors or only a specific director.  

5. ในกรณีที่มีวาระทีจ่ะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนังสือ มอบฉนัทะ
แบบ ค. ตามแนบ 
In case there is further agenda, the proxy holder can state others agenda by using the attached allegation of the proxy form C. 
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ใบประจ ำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 
Annex to the Form of Proxy (Form C.) 

 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท ร้อกเวิธ จ ำกัด (มหำชน) “บรษิัทฯ” 
Proxy as shareholder of The Platinum Group Public Company Limited “the Company” 
ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2569  ในวันจันทรท่ี์ 27 เมษำยน 2569 เวลำ 10.00 น. หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่ อ่ืนดว้ย 
At the meeting of the Annual General Meeting of shareholders 2026 on Monday, April 27, 2026 at 10.00 a.m. or such other date, time and place as the 
meeting may be adjourned.  
 

วำระท่ี…………….......เรือ่ง.............................................................................................................................................................................................. 
Agenda No.  Re.  

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร  
To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี้  
To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง 
     Approve        Disapprove       Abstain  

 

วำระท่ี…………….......เรือ่ง.............................................................................................................................................................................................. 
Agenda No.  Re.  

❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร  
To grant my/our proxy to vote on my/our behalf as appropriate in all respects  

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี้  
To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง 
     Approve        Disapprove       Abstain  

 

วำระท่ี…………. เรื่อง เลือกต้ังกรรมกำร (ต่อ) 
Agenda No. …. Appointment of directors (annex)  

ชื่อกรรมการ....................................................................................................................................................................................................... 
Name of director  

❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง  
      Approve        Disapprove        Abstain ชื่อกรรมการ 
ชื่อกรรมการ.....................................................................................................................................................................................................  
Name of director  

❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง  
      Approve        Disapprove        Abstain ชื่อกรรมการ 

 
 ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า รายการในใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ ถูกตอ้งบริบูรณแ์ละเป็นความจริงทุกประการ  

I/We hereby certify that all statements as appeared in this attached sheet to the Proxy form are true and correct 
 
 
ลงนาม/Signed__________________________________________ ผูม้อบฉันทะ/Grantor  
       (                                                                           )  
ลงนาม/Signed __________________________________________ผูร้บัมอบฉันทะ/Proxy 
       (                             )  
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ข้อบังคับบริษัทในส่วนท่ีเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

หมวดท่ี 3 การโอนหุ้น 

ขอ้ 13 ในระหว่าง 21 วนัก่อนการประชุมผูถ้ือหุน้แต่ละครัง้ บริษัทจะงดรบัลงทะเบียนการโอนหุน้ก็ได ้โดยประกาศใหผู้ถ้ือหุน้ทราบ

ล่วงหนา้ ณ ส านักงานใหญ่และส านักงานสาขาของบริษัททุกแห่ง ไม่นอ้ยกว่า14 วนั ก่อนวนัเร่ิมงดรบัลงทะเบียนการโอนหุ้น  

 

หมวดท่ี 4 คณะกรรมการ 

ขอ้ 14 ใหมี้คณะกรรมการของบริษัทไม่น้อยกว่า 5 คน และกรรมการ ไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนกรรมการทัง้หมดตอ้งมีถิ่นท่ีอยู่ใน

ราชอาณาจักร เพื่อด าเนินกิจการของบริษัท  กรรมการของบริษัทอาจเลือกตัง้จากบคุคลภายนอก ซึ่งมิใช่ผูถ้ือหุน้ของบริษัทก็

ได ้

ขอ้ 15 กรรมการตอ้งเป็นบุคคลธรรมดาและ 

(1) บรรลนิุติภาวะ 

(2) ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย คนไรค้วามสามารถ หรือคนเสมือนไรค้วามสามารถ 

(3) ไม่เคยรบัโทษจ าคกุโดยค าพิพากษาถึงที่สดุใหจ้  าคุกในความผิดเกีย่วกับทรพัยท่ี์ไดก้ระท าโดยทุจริต 

(4) ไม่เคยถกูลงโทษไล่ออกหรือปลดออกจากราชการ หรือองคก์ารหรือหน่วยงานของรฐัฐานทุจริตต่อหนา้ท่ี 

ขอ้ 16 ใหท่ี้ประชุมผูถ้ือหุน้เลือกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี้ 

(1) ผูถ้ือหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุน้ท่ีตนถืออยู่ โดยถือว่าหุน้หน่ึงมีเสียงหน่ึง  

(2) ผูถ้ือหุน้แต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้               

โดยไม่เกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ แต่ทัง้นีจ้ะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้        (3) 

บุคคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึ่ง

เลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีท่ีบุคคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเป็นจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมี

หรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชีข้าด 

ขอ้ 17 ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งเป็นจ านวน 1 ใน 3 เป็นอตัรา ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่ง

ออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท่ี้สดุกับสว่น 1 ใน 3 

กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ ใหจ้ับสลากกันว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปี

หลงั ๆ ต่อไป ใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสดุนัน้ เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 

กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งแลว้ ท่ีประชุมผูถ้ือหุน้อาจจะเลือกใหเ้ป็นกรรมการอีกก็ได้ 
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ขอ้ 18 นอกจากการพน้ต าแหน่งตามวาระแลว้ กรรมการพน้จากต าแหน่งเม่ือ 

(1) ตาย 

(2) ลาออก 

(3) ขาดคณุสมบตัิ หรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามข้อ 15 

(4) ท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ลงมติให้ออกตาม ขอ้ 2) 

(5) ศาลมีค าสั่งใหอ้อก 

ขอ้ 19 กรรมการคนใดจะลาออกจากต าแหน่ง ใหย้ื่นหนังสือลาออกต่อบริษัท และการลาออกมีผลนับแต่วนัท่ีหนังสือลาออกไปถึง

บริษัท  กรรมการซึ่งลาออกตามวรรคหน่ึง จะแจง้การลาออกของตนให้นายทะเบียนทราบดว้ยก็ได ้

ขอ้ 20 ในกรณีท่ีต าแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอ่ืน นอกจากถึงคราวออกตามวาระให้ คณะกรรมการเลือกบุคคลอื่นซึ่งมี

คุณสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม ตามขอ้ 15 แห่งข้อบงัคบันี ้เขา้เป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป

เวน้แต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่า 2 เดือน มติของคณะกรรมการตามวรรคหน่ึงตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อย

กว่า 3 ใน 4 ของจ านวนกรรมการท่ียงัเหลืออยู่  บุคคลซึ่งเขา้เป็นกรรมการแทนดงักล่าว จะอยู่ในต าแหน่งกรรมการไดเ้พียงเท่า

วาระท่ียงัเหลืออยู่ของกรรมการท่ีตนแทน 

ขอ้ 21 ในกรณีท่ีต าแหน่งกรรมการว่างลงจนเหลือนอ้ยกว่าจ านวนท่ีจะเป็นองคป์ระชุมไดก้รรมการท่ีเหลืออยู่จะท าการ ในนามของ

คณะกรรมการไดเ้ฉพาะการจัดใหมี้การประชุมผูถ้ือหุน้ เพื่อเลือกตัง้กรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างทัง้หมดเท่านัน้ การประชุม

ดงักล่าวใหก้ระท าภายใน 1 เดือน นับแต่วนัท่ีจ านวนกรรมการว่างลงเหลือนอ้ยกว่าจ านวนท่ีจะเป็นองคป์ระชุม 

บุคคลซึ่งเขา้เป็นกรรมการแทนดงักล่าว จะอยู่ในต าแหน่งกรรมการไดเ้พียงเท่าวาระท่ียงัเหลืออยู่ของกรรมการท่ีตนแทน  

ขอ้ 22 ท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นอาจลงมติ ใหก้รรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 

ใน 4 ของจ านวนผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึง ของจ านวนหุน้ท่ีถือโดยผู้

ถือหุน้ท่ีมาประชุม และมีสิทธิออกเสียง 

ขอ้ 23 กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนอันไดแ้ก่ เงินเดือน เงินรางวลั เบีย้ประชุม เบีย้เลีย้ง บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนต์อบ

แทนในลกัษณะอ่ืน ตามจ านวนและหลกัเกณฑซ์ึ่งที่ประชุมผูถ้ือหุ้นไดก้  าหนดไวโ้ดยอาจจะก าหนดเป็นคราวๆ หรือใหมี้ผล

ตลอดไปจนกว่าท่ีประชุมผูถ้ือหุน้จะมีมติใหเ้ปลี่ยนแปลงก็ได้  นอกจากนัน้ใหมี้สิทธิไดร้บัเงินช่วยเหลือ หรือสวสัดิการอ่ืน ๆ 

ตามระเบียบของบริษัทดว้ย 

ความในวรรคหน่ึงไม่กระทบถึงสิทธิของพนักงานหรือลกูจา้งของบริษัท ซึ่งไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการในอนัท่ีจะไดร้บั

ค่าตอบแทน และผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนักงานหรือลกูจา้งของบริษัท 

ขอ้ 24 ใหค้ณะกรรมการเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานกรรมการ 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร จะเลือกกรรมการคนหน่ึง หรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการก็ได ้รอง

ประธานกรรมการมีหนา้ท่ีตามขอ้บงัคบัในกิจการซึ่งประธานกรรมการมอบหมาย  
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ขอ้ 25 ในการประชุมคณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการเขา้ร่วมประชุมไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึง จึงจะเป็นองคป์ระชุม ในกรณีท่ีประธาน

กรรมการ ไม่อยู่ในท่ีประชุม หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้ถา้มีรองประธานใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรอง

ประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีไดใ้หก้รรมการซึ่งมาประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานท่ีประชุม 

การวินิจฉัยชีข้าดของที่ประชุมใหถ้ือเสียงขา้งมาก 

กรรมการคนหน่ึงมีเสียงหน่ึงในการลงคะแนน เวน้แต่กรรมการซึ่งมีส่วนไดเ้สียในเร่ืองใด ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ือง

นัน้ ถา้คะแนนเสียงเท่ากันใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

ขอ้ 26 ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ใหป้ระธานกรรมการหรือผูซ้ึ่งไดร้บัมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยงักรรมการไม่น้อย

กว่า 7 วนั ก่อนวนัประชุม เวน้แต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วนเพื่อรกัษาสิทธิหรือประโยชนข์องบริษัท จะแจง้การนัดประชุมโดยวิธีอ่ืน

และการนดวนัประชุมใหเ้ร็วกว่านัน้ก็ได ้

ขอ้ 27 กรรมการตอ้งปฏิบตัิหนา้ท่ีใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค ์และขอ้บงัคบัของบริษัทตลอดจนมติของที่ประชุมผูถ้ือหุน้ 

คณะกรรมการอาจมอบหมายใหก้รรมการคนหน่ึงเรือหลายคน หรือบุคคลอื่นปฏิบตัิการอย่างใดอย่างหน่ึงแทนคณะกรรมการ

ก็ได ้

ขอ้ 28 หา้มมิใหก้รรมการหรือตวัแทนประกอบกิจการ เขา้เป็นหุน้ส่วน ไม่จ ากัดความรบัผิดหรือเขา้เป็นกรรมการในนิติบุคคลอื่นท่ีมี

สภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขนักับกิจการของบริษัท เวน้แต่จะแจง้ไหท่ี้ประชุมผูถ้ือหุน้ทราบก่อนท่ีจะมีมติแต่งตัง้ 

ขอ้ 29 กรรมการตอ้งแจง้ใหบ้ริษัททราบโดยไม่ชักชา้ หากมีส่วนไดเ้สียในสญัญาท่ีบริษัทไดท้ าขึน้หรือถือหุน้ หรือหุน้กูเ้พิ่มขึน้หรือ

ลดลงในบริษัทหรือบริษัทในเครือ 

ขอ้ 30 คณะกรรมการของบริษัท ตอ้งประชุมกันอย่างนอ้ย 3 เดือนต่อครัง้ ณ หอ้งที่อนัเป็นท่ีตัง้ส านักงานใหญ่ หรือสาขาของบริษัท 

หรือจังหวดัใกลเ้คียง 

ขอ้ 31 ใหก้รรมการสองคนลงลายมือชื่อร่วมกัน และประทบัตราส าคญัของบริษัทตามขอ้ 49 แห่งขอ้บงัคบันี ้เป็นผู้มีอ านาจลงนาม

ผูกพนับริษัท 

ภายใตข้อ้บงัคบัของวรรคก่อน ใหค้ณะกรรมการมีอ านาจพิจารณาก าหนดและแกไ้ขเพิ่มเติมชื่อกรรมการผู้มีอ านาจลงนาม

ผูกพนับริษัทได ้

ขอ้ 32 คณะกรรมการมีอ านาจแต่งตัง้กรรมการจ านวนหน่ึง ใหเ้ป็นคณะกรรมการบริหาร โดยใหมี้อ านาจหนา้ท่ีตามท่ีคณะกรรมการ

มอบหมาย และและใหแ้ต่งตัง้กรรมการคนหน่ึงในคณะกรรมการบริหารเป็นประธานคณะกรรมการบริหาร  

กรรมการบริหารคนหน่ึงคนใด จะนัดเรียกใหป้ระชุมคณะกรรมการบริหารก็ได ้เม่ือมีเหตุอนัควร โดยใหน้ าขอ้บงัคบัเกี่ยวกับ

องคป์ระชุมและการประชุมตามขอ้ 25 แห่งข้อบงัคบันี ้มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลมกรรมการบริหารมีสิทธิท่ีจะไดร้บัค่าตอบแทน 

บ าเหน็จ และเบีย้ประชุม ตามท่ีคณะกรรมการก าหนด นอกเหนือจากท่ีไดร้บัตามขอ้บงัคบัในฐานะกรรมการของบริษัท 
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หมวดท่ี 5 การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 33 คณะกรรมการตอ้งจัดใหมี้การประชุมผูถ้ือหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจ าปี  ภายใน 4 เดือน  นับแต่วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชี

ของบริษัท 

 การประชุมผูถ้ือหุน้คราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวแลว้  ใหเ้รียกวา่การประชุมวิสามญัคณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถ้ือหุ้นเป็นการ

ประชุมวิสามญั  เม่ือใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร  หรือผูถ้ือหุน้รวมกันนับจ านวนหุน้ไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 5 ของจ านวนหุน้ท่ี

จ าหน่ายไดท้ัง้หมด  หรือผูถ้ือหุน้ไม่น้อยกว่า 25 คน  ซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 10 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายได้

ทัง้หมดจะเขา้ชื่อกันท าหนังสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถ้ือหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเม่ือไดก็ได ้ แต่ตอ้งระบุเหตุผล

ในการท่ีขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ัดเจนในหนังสือดังกล่าวดว้ย  ในกรณีเช่นนีค้ณะกรรมการตอ้งจัดใหมี้การประชุมผูถ้ือหุน้

ภายใน 1 เดือน  นับแต่วนัท่ีไดร้บัหนังสือจากผูถ้ือหุน้ 

ขอ้ 34 ในการเรียกประชุมผูถ้ือหุน้  ใหค้ณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุม  ระบุสถานท่ี  วนั  เวลา  ระเบียบวาระการประชุม  

และเร่ืองที่จะเสนอต่อท่ีประชุม  พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร  โดยตอ้งระบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเร่ืองเสนอเพื่อทราบ  เพื่อ

อนุมตัิ  หรือเพื่อพิจารณาแลว้แต่กรณี  รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว  และจัดส่งใหผู้ถ้ือหุน้และนาย

ทะเบียนตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจ ากดัทราบไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุมและโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน

หนังสือพิมพ์รายวนัภาษาไทยท่ีจัดพิมพจ์ าหน่าย ณ ทอ้งที่อนัเป็นท่ีตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษัทนัน้เป็นเวลาติดต่อกัน 3 วนั 

ก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่า 3 วนั 

ขอ้ 35 ในการประชุมผูถ้ือหุ้น  ตอ้งมีจ านวนผูถ้ือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้อืหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน หรือไม่น้อย

กว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผูถ้ือหุน้ทัง้หมดและตอ้งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด  จึง

ครบเป็นองคป์ระชุม 

 ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผูถ้ือหุน้ครัง้ใด  เม่ือล่วงเวลานัดไปแลว้ ถึง 1 ชั่วโมง  จ านวนผูถ้ือหุน้ซึ่งมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบ

เป็นองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไว ้ หากว่าการประชุมผูถ้ือหุน้ไดเ้รียกนัดเพราะผูถ้ือหุน้รอ้งขอ  การประชุมเป็นอนัระงบัไป  แต่

ถา้การประชุมผูถ้ือหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถ้ือหุน้รอ้งขอ  ใหนั้ดประชุมใหม่  และใหส้่งหนังสือนัดประชุมไปยงัผู้

ถือหุน้ไม่น้อยกว่า 7 วนั ก่อนวนัประชุม  ในการประชุมครัง้หลงันีไ้ม่บงัคับว่าจะตอ้งครบเป็นองคป์ระชุม  

ขอ้ 36 ประธานกรรมการเป็นประธานของที่ประชุมผูถ้ือหุน้  ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ี

ได ้ ถา้มีรองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน  ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ  หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิ

หนา้ท่ีได ้ ใหผู้ถ้ือหุน้ซึงมาประชุมเลือกผูถ้ือหุน้คนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 

ขอ้ 37 ผูถ้ือหุน้มีสิทธิเขา้ร่วมประชุม  และออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถ้ือหุน้  หรืออาจจะมอบฉันทะให้บุคคลอื่น เขา้ประชุม  

และออกเสียงลงคะแนนแทนก็ได ้
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 ในการออกเสียงลงคะแนน  ใหผู้ถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะมีคะแนนเสียงเท่าจ านวนหุน้ท่ีตนถือหรือรบัมอบแลว้แต่กรณี  โดย

ถือว่าหุน้หน่ึงมีเสียงหน่ึง 

ขอ้ 38 มติของที่ประชุมผูถ้ือหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี้ 

 (1)  ในกรณีปกติ  ใหถ้ือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากัน               

 ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

 (2)  ในกรณีดงัต่อไปนี ้ ใหถ้ือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้  ซึ่งมา   

 ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

  (ก)  การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญั  ใหแ้ก่บุคคลอื่น  

  (ข)  การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 

  (ค)  การท า  แกไ้ข  หรือเลิกสญัญาเกี่ยวกับการใหเ้ช่ากจิการของบริษัททัง้หมด  หรือบางส่วนท่ีส าคญั  

   การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นเขา้จัดการธุรกิจของบริษัท  หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น  โดยมีวตัถุประสงคจ์ะ 

 แบ่งก าไรขาดทุนกัน 

ขอ้ 39 ผูถ้ือหุน้คนใดมีส่วนไดส้่วนเสียเป็นพิเศษในเร่ืองใด  ผูถ้ือหุน้คนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนัน้  นอกจากการออก

เสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 

ขอ้ 40 กิจการอนัท่ีประชุมสามญัประจ าปีพึงกระท าเป็นอย่างนอ้ยมีดงันี ้ 

(1)  พิจาณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชุมแสดงว่าในรอบปีท่ีผ่านมากิจการของบริษัทไดจ้ัดการไปอย่างไร 

(2)  พิจารณาและ อนุมตัิงบดุล  และบญัชีก าไรขาดทุน 

(3)  พิจารณาจัดสรรเงินก าไร 

(4)  เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

(5)  แต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทน 

(6)  กจิการอ่ืนๆ 
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หมวดท่ี 6 การบัญชี การเงิน และการสอบบัญชี 

ขอ้ 42 คณะกรรมการตอ้งจัดใหมี้การท างบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบบญัชีของบริษัท เสนอต่อท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ 

ในการประชุมสามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมตัิ งบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนนี ้คณะกรรมการตอ้งจัดใหผู้ส้อบบญัชี

ตรวจสอบใหเ้สร็จก่อนน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ 

ขอ้ 45 หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไร ในกรณีท่ีบริษัทยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่หา้มมิให้แบ่งเงินปันผล

เงินปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุ้นละเท่า ๆ กัน 

 คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว ในเม่ือเห็นว่า บริษัทมีผลก าไรสมควรพอท่ีจะท า

เช่นนัน้ และรายงานใหท่ี้ประชุมผูถ้ือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป 

 การจ่ายเงินปันผล ใหก้ระท าภายใน 1 เดือน นับแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น หรือคณะกรรมการ ลงมติแลว้แต่กรณี ทัง้นี ้ใหแ้จง้

เป็นหนังสือไปยงัผูถ้ือหุน้ กับใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ในหนังสือพิมพด์ว้ย 
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ค ำชี้แจงเร่ืองเอกสำรหรือหลักฐำนแสดงควำมเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้ำร่วมประชุมเพ่ือ
ลงทะเบียนและออกเสียงลงคะแนนในกำรประชุมผู้ถือหุ้น 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 ตามท่ีบริษัทก าหนดวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ในวันจันทร์ท่ี 27 เมษายน 2569 เวลา 10.00-12.00 น. 

(ลงทะเบียนเวลา 09.00 น.) ณ ห้องประชุมส านักงานใหญ่  ชั้น 1 เลขท่ี 294-300 ถนนอโศก-ดินแดง  แขวงบางกะปิ  เขตห้วยขวาง 

กรุงเทพมหานคร   เพื่อพิจารณาระเบียบวาระต่าง ๆ  ดังรายละเอียดปรากฎในหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 นั้น  

ส าหรบัการประชุมสามัญผูถ้ือหุ้นในครั้งนีห้ากท่านไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมได้กรุณามอบฉันทะใหบุ้คคลอ่ืน หรือกรรมการอิสระคนใด

คนหน่ึงดงัต่อไปนีเ้ป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนท่าน ทัง้นีเ้พื่อใหจ้  านวนหุน้ครบองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษัท 

คือ 

  1. นายสรุพจน ์ สวุรรณพานิช กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

  2. นายไชยรตัน ์ เดชไกรศกัดิ ์ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

  3. นายมนูญ สรรคค์ุณากร กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

  ท่ีอยู่ เลขท่ี 294-300  ถนนอโศก-ดินแดง  แขวงบางกะปิ  เขตหว้ยขวาง  กรุงเทพมหานคร 10310 

 ทัง้นีบ้ริษัทไดจ้ัดเตรียมหนังสือมอบฉันทะในการเขา้ร่วมประชุมมาใหท่้านลงนามดว้ยแลว้ โปรดกรอกชื่อและท่ีอยู่ของบุคคลท่ี

ท่านประสงคจ์ะมอบฉันทะใหเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน และลงนามผูม้อบฉันทะ  ท่านอาจแสดงความประสงคท่ี์จะให้

ออกเสียงลงคะแนนในวาระต่างๆ ว่าเห็นด้วย หรือไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงไวใ้นหนังสือมอบฉันทะ เพื่อให้ผู้รับมอบฉันทะของท่าน

ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องท่านก็ได ้ ผูถ้ือหุน้จะมอบฉันทะให้ผูร้ับมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมและลงคะแนนเสียงได้เพียง

รายเดียวเท่ากับจ านวนหุน้ท่ีถือ และไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ท่ีตนถือใหผู้ร้บัมอบหลายรายเพื่อแยกลงคะแนนเสียงยกเวน้กรณีของ 

Custodian 

 ในกรณีท่ีท่านมอบฉันทะให้กรรมการตรวจสอบบุคคลใดบุคคลหน่ึงดังกล่าวข้างต้นเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน

แทนเม่ือด าเนินการแล้วโปรดส่งหนังสือมอบฉันทะคืนกลบัไปยังบริษัทล่วงหน้า เพื่อให้ถึงบริษัทก่อนวันประชุม 1 วัน ดังนั้นเพื่อใหก้าร

ประชุมผูถ้ือหุน้ของบริษัทเป็นโปดว้ยความโปร่งใส ชอบธรรม และเป็นประโยชนต์่อผูถ้ือหุ้น บริษัทจึงเห็นควรก าหนดให้มีการตรวจสอบ

เอกสารและหลกัฐานแสดงการเป็นผูถ้ือหหุน้หรือผู้แทนของผูถ้ือหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมเพื่อใหผู้ถ้ือหุน้ยึดถือปฏิบตัิต่อไป บริษัทจึงขอ

ชีแ้จงใหผู้ถ้ือหุน้ทราบ ดงันี ้

1. หนังสือมอบฉันทะ 
 บริษัทไดจ้ัดส่งหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก., แบบ ข. และแบบ ค.  (สิ่งท่ีส่งมาดว้ย 8)  

ผูถ้ือหุน้ท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ของบริษัทไดด้ว้ยตนเองสามารถมอบฉันทะไดโ้ดยด าเนินการ ดงันี  ้

1. เลือกใชห้นังสือมอบฉันทะ (สิ่งท่ีส่งมาดว้ย 8) เพียงแบบเดียวเท่านัน้ ยกเวน้กรณีของ Custodian 
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2. มอบฉันทะใหบุ้คคลใดบุคคลหน่ึงตามประสงคข์องผูถ้ือหุน้โดยระบุชื่อพรอ้มรายละเอียดของบุคคลท่ีผูถ้ือหุน้ประสงค์  จะ

มอบฉันทะ หรือมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทคนใดคนหน่ึงระบุชื่อกรรมการอิสระตามท่ีบริษัทระบุไว้เพียงท่าน

เดียว 

3. ปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท ตามท่ีกฎหมายก าหนด 

4. กรณีผูถ้ือหุน้มอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัท ส่งหนังสือมอบฉันทะมายงัเลขานุการบริษัท ภายในวนัท่ี 24 เมษายน 

2569  หรือก่อนเวลาเร่ิมการประชุมอย่างนอ้ย 1 ชั่วโมง 

2. เอกสำรท่ีผู้เข้ำร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้ำร่วมประชุม 

บุคคลธรรมดำ 

 1. กรณีผู้ถือหุ้นเข้ำร่วมประชุมด้วยตนเอง : เอกสารแสดงตนของผู้ถือหุน้ ไดแ้ก่ บตัรประจ าตวัประชาชน 

 บตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) หากมีการเปลี่ยนชื่อ - นามสกุล ใหย้ื่น 

 หลกัฐานประกอบดว้ย 
2. กรณีมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้ำร่วมประชุม 

  2.1  กรอกรายละเอียดในหนังสือมอบฉันทะ (สิ่งท่ีส่งมาดว้ย 8) พรอ้มลงลายมือชื่อผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ 

   พรอ้มติดอากรแสตมป์ 20 บาท 

  2.2 ส าเนาเอกสารแสดงตนของผูม้อบฉันทะ บตัรประจ าตวัประชาชน บตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือ หนังสือ 

   เดินทาง(กรณีเป็นชาวตา่งประเทศ) หากมีการเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล ใหย้ืน่หลกัฐานประกอบดว้ยซึ่งไดมี้การ 

   รบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

  2.3 ส าเนาเอกสารแสดงตนของผูร้บัมอบฉันทะบตัรประจ าตวัประชาชน บตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือ หนังสือ 

   เดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) หากมีการเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล ใหย้ืน่หลกัฐานประกอบดว้ยซึ่งไดมี้การ 

   รบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

 ทัง้นีโ้ปรดน าแบบฟอรม์ลงทะเบียนหรือหนังสือมอบฉันทะท่ีบริษัทจัดส่งใหม้าในวนัประชุมดว้ย 

นิติบุคคล 
1. กรณีกรรมกำรผู้มีอ ำนำจของนิติบุคคล เข้ำร่วมประชุมด้วยตนเอง 
 1.1 หนังสือมอบฉันทะ ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและลงลายมือชือ่ผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ 

 1.2  ส าเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถ้ือหุน้ท่ีออกโดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้กระทรวงพาณิชย ์ซึ่ง 

  รบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผูมี้อ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือนก่อนวนัประชุม 

 2. กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้อ่ืนเข้ำร่วมประชุม 
 2.1 หนังสือมอบฉันทะ (สิ่งท่ีส่งมาดว้ย 8) กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและลงลายมือชื่อของ กรรมการผูมี้อ านาจกระท า 

  การแทนนิติบุคคลและผูร้บัมอบฉันทะ พรอ้มติดอากรแสตมป์ 20 บาท 

 2.2 ส าเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถ้ือหุน้ท่ีออกโดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ 

  รบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผูมี้อ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือน ก่อนวนัประชุม 
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 2.3  ส าเนาเอกสารแสดงตนของกรรมการผูมี้อ านาจกระท าการแทนนิติบุคล ไดแ้ก่ บตัรประจ าตวัประชาชน บตัร  

  ประจ าตวัขา้ราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) พรอ้มรับรองส าเนาถูกตอ้ง 

 2.4 ส าเนาเอกสารแสดงตนของผูร้บัมอบฉันทะ ไดแ้ก่ บตัรประจ าตวัประชาชน หรือ บตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือ  

  หนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) พรอ้มรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

 
3. กรณีผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ลงทุนต่ำงประเทศ หรือ Custodian 

  3.1  หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. (เฉพาะกรณีผูล้งทุนต่างประเทศท่ีแต่งตัง้ใหค้สัโตเดยีน custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บั 

  ฝากและดูแลหุน้)  

 3.2  ใหเ้ตรียมเอกสารและแสดงเอกสารเช่นเดียวกับกรณีนิติบุคคลขอ้ 1 หรือ 2 

 3.3  ในกรณีท่ีผูถ้ือหุน้ท่ีเป็นผูล้งทุนต่างประเทศมอบให ้Custodian เป็นผูล้งนามในหนังสือมอบฉันทะแทนตอ้งส่ง 

  หลกัฐานดงัต่อไปนีเ้พิ่มเติม 

  1)  หนังสือมอบอ านาจจากผูถ้ือหุน้ท่ีเป็นผูล้งทุนต่างประเทศให ้Custodian เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนังสือ 

   มอบฉันทะแทน 

  2)  หนังสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนังสือมอบฉันทะแทนไดอ้นุญาตใหป้ระกอบธุรกิจ Custodian 

  ทัง้นีเ้อกสารท่ีมิไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะตอ้งจดัท าค าแปลภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มดว้ย และใหผู้ถ้ือหุ้นหรือ

ผูแ้ทนนิติบุคคลนัน้รบัรองความถูกตอ้งของค าแปล 

3. กำรลงทะเบียนเข้ำร่วมประชุม 

 บริษัทจะเร่ิมรบัลงทะเบียนการเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ ตัง้แต่เวลา 09.00 น. เป็นตน้ไป ของวนัท่ี 27 เมษายน 2569 ณ 

สถานท่ีประชุม 

4. หลักเกณฑก์ำรออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 
1)  การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระใหนั้บหน่ึงเสียงต่อหน่ึงหุ้น ซึ่งผูถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะตอ้งออกเสียงลงคะแนน

 เพียงอย่างใดอย่างหน่ึง คือเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ไม่สามารถแบ่งการออกเสียงลงคะแนนเป็นบางส่วน 

2) ในกรณีมอบฉันทะ 

  2.1) ผูร้บัมอบฉันทะจะตอ้งออกเสียงลงคะแนนตามท่ีผูม้อบฉันทะระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะเท่านัน้ การ  

   ลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะวาระใด ไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะ ใหถ้ือว่าการ  

   ลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถูกตอ้งและไม่เป็นการลงคะแนนเสียงของผูถ้ือหุน้ 

  2.2) หากผูร้บัมอบฉันทะไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวใ้นหนังสือมอบฉันทะหรือ  

   ระบุไวไ้ม่ชัดเจน รวมถึงกรณีท่ีมีการเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริง ผูร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและ  

   ลงคะแนนแทนไดต้ามท่ีเห็นสมควร 
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ผังข้ันตอนการลงทะเบียนและก าหนดการ 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

หอ้งประชุมส ำนักงำนใหญ่  ชัน้ 1 เลขท่ี 294-300  ถนนอโศก-ดินแดง  แขวงบำงกะปิ  เขตหว้ยขวำง  กรุงเทพฯ  10310 

 

จุดลงทะเบียน 
มำดว้ยตนเอง / ผูร้บัมอบฉันทะ (เร่ิม 9.00 น) 

 

แสดงบตัรประจ ำตวัประชำชน / หนังสือมอบฉันทะ 

 

ลงทะเบียน 
รบับตัรลงคะแนน 

ประธำนในท่ีประชุม เปิดประชุม (เวลำ 10.00 น.) 

ประธำนเสนอวำระกำรประชุมตำมล ำดบั 

ลงคะแนนเสียง* 

นับคะแนนเสียง 

ประธำนกล่ำวสรุปผลกำรลงคะแนนต่อท่ีประชุม 

* ผู้ต้องการออกเสียง  “ไม่เห็นด้วย”  
หรือ“งดออกเสียง” ในวาระน้ันๆ ให้
กรอกบัตรลงคะแนนและชูมือ เพื่อให้
เจ้าหน้าท่ีเก็บบัตรลงคะแนน 

หมายเหตุ :  นับคะแนนเสียงโดยวิธีการ
หักคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นด้วย และงด
ออกเสียงของผู้ถือหุ้นออกจากจ านวน
หุ้นท้ังหมดของผู้ถือหุ้นมีสิทธิออกเสียง 
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แผนท่ีของสถานท่ีจัดประชุม 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

                

 

 


